1- Bilgi Edinme Degerlendirme Kuruluna itirazda bulunma siiresi hakkinda 27/09/2012
tarih ve 2012/1 sayih Ilke Karar:

Kurulumuza yapilan itirazlarda siirelerle ilgili olarak,

1. 15 gilinliik Kurula itiraz siiresinin, Kurum veya Kurulusun cevabinin bagvuru sahibine
tebliginden itibaren baglamasina; itiraz dilekgesinde tebelliig tarihi belirtilmemis ise 7
(yedi) giinliik tebligat siiresinin tarafimizdan eklenmesine,

2. [ltiraz dilekgesinin yanlis makam dahil resmi kurum veya kurulusa ilk ulastig1 tarihin
"Kurula itiraz tarihi" sayilmasina,

3. Kurula posta yoluyla yapilacak itirazlarda, dilek¢enin Kurula ulastigi tarihin itiraz
tarihi sayilmasina,

4. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun "itiraz usulii" baslikli 13 {incii maddesi
ile Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Y&netmeligin "Itiraz usulii”" baslikli 24 {incii maddesinde, basvuru yapilan kurum veya
kurulusun talep edilen bilgileri eksik vermesi veya vermemesi gibi hallerde, bagvuru
sahibince ayni kurum veya kurulusa itiraz edilebilecegine iliskin bir usuliin
ongoriilmedigi, itirazin Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu'na ya da yargiya
yapilabileceginin 6ngoriildiigli, bu nedenle Kurulumuza itiraz i¢in séz konusu
maddelerde belirtilen 15 giinliik stirenin kurum veya kurulusun bagvuru karsisinda
verdigi "ilk red cevabinin" ilgiliye tebliginden itibaren baglamasina,

oybirligi ile karar verilmistir.

2- Bilgi Edinme Degerlendirme Kuruluna itiraz usulii hakkinda 27/09/2012 tarih ve
2012/2 sayili ilke Karari:

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasma Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik'in 24 {incii maddesinin iiciincii fikras1 geregince Kurulumuza itirazlarin yazili
basvuru ile yapilmasi gerekmektedir. Elektronik posta, faks vb. araclarla yapilacak itirazlar
Kurulumuzca anilan Yonetmelik hitkmii geregince isleme alinmayacaktir.

Itiraz bagvurularmin daha siiratli ve saglikli karara baglanabilmesi i¢in itiraz dilekgelerinin,
ilgili kurum veya kurulusa yapilan bilgi edinme basvurusu ile bu kurum veya kurulustan
alman cevabi yazinin birer 6rneklerini ekinde icermesi ve cevabi yazinin tebelliig tarihinin
belirtilmesi gerekmektedir.

3- Devlet memurlarinin Bilgi Edinme Degerlendirme Kuruluna itirazlar1 hakkinda
27/09/2012 tarih ve 2012/3 sayih flke Karar:

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda kurumlaria bilgi edinme bagvurusunda
bulunan devlet memurlarinin basvurularini "Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlari
Hakkindaki Yonetmelik" hiikiimlerine gore hiyerarsik silsile yolu ile yapmalar1 gerekip
gerekmedigi hususunda uygulamada tereddiide diisiilmiis oldugu goriildiigiinden 4982 sayili
Kanunun 14 iincii maddesi uyarinca Kurulumuzca;

Bilgi Edinme Hakki Kanununun bireysel bir hak olan bilgi edinme hakkinin kullanilmasini
diizenlemesi ve Kanunun 6 nc1 maddesinde bilgi edinme bagvurular i¢in devlet memuru olup
olmama ayrimi yapilmadan herkesi kapsayan bir bagvuru usuliiniin belirtilmis olmasi
nedeniyle devlet memurlart i¢in Kanunda diizenlenen disinda baska bir basvuru usuliiniin



kabul edilmesinin miimkiin olmadigina, devlet memurlarinin yaptigi bilgi edinme
basvurularinda da 4982 sayili kanunun 6 nc1 maddesinde belirlenen bagvuru usuliiniin
uygulanmasi gerektigine oybirligiyle karar verilmistir.

4- Olaganiistii Hal KHK’lar1 Kapsamindaki Tedbir ve Islemlerle ilgili Bilgi Edinme
Basvurular1 Hakkinda 04/08/2016 tarih ve 2016/1 sayili ilke Karari:

Bilindigi iizere, Fethullahg1 Terdr Orgiitiiniin (FETO/PDY) 15 Temmuz 2016 silahli darbe
tesebbiisii neticesinde 20/7/2016 tarihli ve 2016/9064 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla iilke
genelinde Olaganiistii Hal ilan edilmis ve alinan Olaganiistii Hal Karar1 Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinin 21/07/2016 tarihli ve 1116 Karar Nolu karar1 ile onaylanmistir. Bu ¢ergevede
Olaganiisti Hal Kanun Hiikmiinde Kararnamelerinde yer alan tedbirler ile bunlarin
uygulanmasina iligkin iglemlerle ilgili olarak yapilacak olan bilgi edinme basvurularinin
yanitlanmasinda izlenecek usul ve esaslara iligskin olarak;

1-Olaganiistt Hal Kanun Hikmiinde Kararnamelerinin eki listelerde sayilarak kamu
gorevinden cikartilan kisiler ile kapatilan kurum ve kuruluslara iligkin bilgi ve belgeler
hakkindaki bilgi edinme basvurularinin 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun 16 nci,
19 uncu ve 20 nci maddeleri uyarinca bilgi edinme hakki kapsami disinda degerlendirilmesi
ve konu ile ilgili uygulamanin bu dogrultuda yapilmasi gerektigi,

2- Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars1 faaliyette
bulunduguna karar verilen yap1, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut
bunlarla irtibat1 oldugu degerlendirilen ve bu nedenlerle haklarinda idari veya adli sorusturma
baslatilan, aciga alinan ve/veya 667 sayili Kanunun Hiikmiinde Kararnamenin 3 ve 4.
maddeleri uyarinca kamu gorevinden c¢ikartilan kisilerle ilgili bu islemler ile bu kapsamda
yiriitiilen adli ve idari sorusturmalara iligskin bilgi ve belgelerin 4982 sayil1 Bilgi Edinme
Hakk:1 Kanunu uyarinca talep edilmesi durumunda bagvurularin mezkur Kanunun 19 uncu ve
20 nci maddeleri uyarinca bilgi edinme hakki kapsami disinda degerlendirilerek bu dogrultuda
uygulamaya gidilmesi gerektigi,

Hususlarinin 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun 14 {incii maddesinin Kurulumuza
tanidig1 yetki cercevesinde; 4982 sayili Kanun kapsaminda yer alan kamu kurum ve
kuruluslarina bildirilmesine oybirligiyle karar verilmistir:



