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KADRO VEYA POZiSYONUN

BIRIMIi/ALT BIRIiMI Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
STATUSU Siirekli Is¢i
UNVANI Destek Personeli
GOREVI Yardimci1 Hizmetler
BAGLI BULUNDUGU YONETICI | Sef/i¢ Hizmetler Sb. Mdr. /Merkez Mdr./Gen. Sek./ Rektor Yrd./Rektor

A. GOREV/ISLERE ILISKIN BILGILER

GOREV/ISIN KISA TANIMI
657 ve 4857 sayili Kanunlar cercevesinde kendilerine tanimlanan alanlarin temizligini yapmak, tasima islerini
yapmak ve verilecek diger gorevleri yapmak.

GOREV/IS YETKI VE SORUMLULUKLAR

1. Kapali mekanlarin ana girisi dahil smiflar, laboratuvarlar, salonlar ve calisma odalar1 ile ortak alanlar
siiptirmek ve paspas yapmak.

2. Pencere cergeveleri, masa raf, aydinlatma armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli
bezle silmek.

3. Giinliik olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yikamak. Lavobalar1 sivi temizleyici bir
malzeme ile temizlemek. Aynalar1 ve musluklari silmek. Pencere kenarii kalorifer {istii ve benzeri yerlerin
tozunu almak.

4. Tuvaletleri temiz tutmak, kagit havlu ve s1v1 sabun eksildik¢e tamamlamak.

5. Malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tagimak, yiikleme ve bosaltma islerini yapmak.

6. Cevre diizenlemesi yapmak, ¢im bigcmek.

7. Amirinin vermis oldugu diger gorevleri yapmak.

8. erkez ¢ay ocagiin tertip ve diizenini saglamak.

9. Merkez gevresi ve bahge temizligini diizenli sekilde yapmak.

10. Toplu gorevlerde tizerine diisen gorevi en iyi sekilde yerine getirmek.

11. Mesai sonunda sorumluluk alaninin kontroliinii yaparak agik musluk ve elektrikleri kapatmak.

12. Destek Personeli, yaptig1 is ve islemlerden dolayr i¢ Hizmetler Sube Miidiirii/Merkez Miidiirii/ Genel
Sekreter/Rektor Yardimcist ve Rektor’e karsi sorumludur.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER
1. 657 ve 4857 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 48/A maddesinde belirtilen genel niteliklere haiz olmak.
2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Bu dokiimanda ag¢rklanan gérev tanimam: okudum.
Garevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.
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