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KADRO VEYA POZiSYONUN

BiRiMI/ALT BiRIMi I¢c Denetim Birimi
STATUSU Idari Personel

UNVANI I¢ Denetim Birim Sorumlusu
BAGLI BULUNDUGU YONETICi Rektor

A. GOREV/ISLERE iLISKiN BILGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

e i¢c denetim faaliyetlerinin ve diger yonetim islemlerinin koordinasyonunu saglamak.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR

e i¢ denetim birimini, mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve Kurulun diger diizenlemelerine uygun
olarak yonetmek.

e i¢ denetcilerin de katilimiyla i¢ denetim ydnergesi, i¢ denetim plan1 ve i¢ denetim programini hazirlamak ve {ist
yOneticinin onayina sunmak.

e ¢ denetgilerin program kapsaminda ve program dis1 gorevlendirmelerini yapmak.

e ¢ denetgilerin, i¢ denetim plan ve programlarina uygun olarak faaliyet yiiriitmelerini saglamak ve bu yonde
gerekli tedbirleri almak.

e i¢ denetim raporlarinin, Kurul tarafindan belirlenen raporlama standartlarina uygunlugunu kontrol etmek.

¢ Denetim sonuglarini izlemek, denetlenen birim yoneticisi ile mutabik kalinan hususlarin yerine getirilip
getirilmedigini takip etmek.

o Yillik i¢ denetim faaliyet raporunu, i¢ kontrol sistemine iliskin genel degerlendirmeyi de kapsayacak sekilde
hazirlamak.

o Kurulun diizenlemeleriyle uyumlu olarak, i¢ denetim faaliyetinin kalitesini gdzetmek ve bu amagla kalite
giivence ve gelistirme programini olusturmak, i¢ denetgilerin performansini takip etmek.

o Dis degerlendirme sonuglarina iligkin diizeltici ve iyilestirici onlemleri almak.

e ¢ denetgilerin, meslek ici egitim programina uygun bir sekilde, bilgi ve becerilerini diizenli olarak artirmalarini
saglamak.

o Gerekli goriilmesi durumunda, i¢ denetim faaliyetlerine yonelik olarak bagka bir i¢ denet¢iden veya konunun
uzmanindan gorii§ veya yardim alinmasini saglamak.

e ¢ denetgilerin gérevlerini yaparken bagimsizlik veya tarafsizhginin tehlikeye girdigi veya ihlal edildigi
durumlarda gerekli tedbirleri almak ve iist yoneticiyi bilgilendirmek.

e idari ve/veya cezai yonden sug teskil eden, sorusturma veya on inceleme yapilmasim gerektiren durumlara
iliskin i¢ denetgilerin tespitlerini {ist yoneticiye bildirmek.

e ¢ denetime iliskin mevzuatin ve Kurul kararlarimin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitleri ve sorunlari
Kurulun bilgisine sunmak.

e Mevzuatla verilen diger gorevler ile i¢ denetim faaliyetleriyle ilgili olarak Rektor tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER
® 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere,

¢ 5018 sayili Kanunun 65. Maddesinde sayilan niteliklere sahip olmak.




GOREV TANIMI FORMU

Dokiiman No RB-iCD-GR-02
ik Yaym Tarihi | 28.05.2018
Revizyon Tarihi

Revizyon No 00

Sayfa 2/2

e i¢c denetci olmak.

Bu dokumanda ag¢zklanan gérev tanimemz okudum.

Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.
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