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KADRO VEYA POZiISYONUN
BIiRIMI/ALT BIiRiMi Atik Yonetimi Koordinatorliigii
STATUSU idari Personel
GOREVi Atik Yonetimi Sorumlusu
BAGLI BULUNDUGU YONETICi Atik Yonetimi Koordinatori/Rektor Yardimeisi/Rektor

A. GOREV/ISLERE iLiSKIiN BiLGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

2872 sayili Cevre Kanunu ve Universitemiz Atik Yonetimi Yonergesi cercevesinde, Universitede olusan
Tehlikeli ve Tehlikesiz atiklarin kaynaginda ayristirilmasinin saglanmasi, Atik Yonetimi Koordinatorliigiin
sekreterya hizmetlerinin yiiriitiillmesi, Atik Yonetimi ile ilgili calisma takvimlerinin hazirlanmasi, Atik Yonetimi
Komisyonuna réportorluk yapilmasi, Universitemiz Rektérliigii ve bagl birimlerin atik yonetimini saglikls,
diizenli ve uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesine yardimci olmak.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR

Universite Atik Yénetimi Komisyonunun ve Koordinatdrliigiiniin sekretarya islerini yiiriitmek,
Universite Atik Yénetimi Komisyonunun ve Koordinatdrliigiiniin gérev alanina giren islerin takibini yapmak,

Koordinatér ile birlikte yillik ve yillara ait Universite Atk Yonetimi Planlart ile bunlara bagl ¢aligma
takvimini hazirlamak ve Universite Atik Yonetimi Komisyonunun onayina sunmak,

Universite atik yénetim planinin 6 (alt1) ay periyodik araliklarla takibini yapmak ve Koordinatére sunmak,

Universite Atik Yonetimi Komisyonunu toplantiya cagirmak, toplanti giindem maddelerini belirlemek ve
toplantilarda raportdr gorevini yerine getirmek,

Universite Atik Yénetimi Komisyonu toplanti kararlarini yayimlamak ve kararlarin uygulanmasini takip
etmek,

Universite Atik Yénetimi Komisyonu iiyelerinin gorev siirelerini takip etmek,
Birimlerin Acil Durum Planlama ve Atik Komisyonu sorumlularini toplantiya ¢agirmak,

Atik yonetimi siireglerinde gorev alan tiim birimlerin, komisyonlarin ve personelin diizenli ve etkin ¢alismasi
icin gerekli koordinasyonu saglamak,

Uretilen atiklarla ilgili kayitlarin tutulmasi, uluslararasi kabul gdrmiis standartlara uygun olarak
ambalajlanmasi ve etiketlenmesini yapmak/yaptirmak,

Atiklarn tiretim yerinde saklanmasi/depolanmasinda is ve gevre glivenligini saglanmak,
Atiklarin kurum digina nakillerini saglamak,

Atik  Yonetimi  Sorumlusu yaptigi is ve islemlerden dolayr Atik Yonetimi Koordinatorii/Rektor
Yardimcisi/Rektor’e kars: sorumludur.

. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48/A ve 68/B maddelerinde belirtilen niteliklere haiz olmak,
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2872 sayil1 Cevre Kanunu ve Universitemiz Atik Yénetimi Y&nergesi hakkinda bilgi sahibi olmak,
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda ag¢zklanan gérev tanimem: okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.
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Tarih imza
...... T T
ONAYLAYAN
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