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KADRO VEYA POZiSYONUN
BIRIMI/ALT BiRiMi Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi/ Sivil Savunma Uzmam
STATUSU Idari Personel
UNVANI Sube Miidiiri
GOREVI Sivil Savunma Uzmani
BAGLI BULUNDUGU YONETICi QZﬁrfcizﬁgS;nel Sekreter/Genel Sekreter Yardimcisy/ Rektor

A. GOREV/ISLERE ILISKIN BILGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

657, 7126 sayili Kanun ve Afet ve Acil Durum Yé&netmeligi cercevesinde Universitemizde meydana gelebilecek
afet ve diigman saldirilarina kars1 personelin can ve mal kaybinin en az seviyeye indirilmesi, hayati 6nem tagiyan
her tiirlii tesis ve kuruluslarin korunmasi faaliyetlerinin devamimi saglayacak iyilestirmenin yapilmasi,
savunma gayretlerinin personel tarafindan en yiiksek seviyede desteklenmesi ve personelin moralini yiiksek
tutmak i¢in alinacak her tiirlii silahsiz koruyucu ve kurtarici tedbir ve faaliyetleri ifade eder.

2) GOREV/iS YETKI VE SORUMLULUKLAR

Sivil savunma planlarini hazirlamak ve bu planlar giincellemek.
Sivil savunma servislerinin kurulusunu saglamak ve egitimlerini yaptirmak.

Gerekli olan arag, gere¢ ve malzemenin teminini ilgili birimlerle koordine ederek planlamak, gerekli 6denegi
belirleyerek biitceye konulmasini saglamak.

11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve diger kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda isbirligi ve koordinasyonu
saglamak.

Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine etmek ve {ist yoneticileri bilgilendirmek.
Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili ig ve islemleri yliriitmek.
Kurumun sigiaklarla ilgili hizmetlerini diizenlemek ve yliriitmek.

Kurum igindeki ikaz alarm ve siren sisteminin isletilmesine iligkin iglemleri yiirtitmek.

Gorev esnasinda igerden ve digsaridan kaynaklanabilecek her tiirlii, yangin ve sabotajlara kars vb.... eylemlere

kars1 duyarli olmak ve bu sebeple personeli bilinglendirmek.

Sivil Savunma Uzmani, yaptig1 is ve islemlerden dolayr Daire Bagkani/Genel Sekreter/Genel Sekreter
Yardimcist/ Rektor Yardimcisi/Rektor’e karsi sorumludur.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIiKLER

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48/A ve 68/B maddelerinde belirtilen niteliklere haiz olmak,
7126 sayil1 Sivil Savunma Kanunu hakkinda bilgi sahibi olmak

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda ag¢iklanan gérev tanimemz okudum.
Garevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiir ediyorum.
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