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KADRO VEYA POZISYONUN

BIiRIMI/ALT BIiRiMi Atik Yénetimi Koordinatorliigii
STATUSU Akademik Personel
GOREVi Atik Yonetimi Koordinatori

BAGLI BULUNDUGU YONETICIi Atik Yonetimi Koordinatorii/Rektor Yardimeisi/Rektor

A. GOREV/ISLERE iLiSKIiN BiLGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

2872 sayili Cevre Kanunu ve Universitemiz Atik Yonetimi Yonergesi cercevesinde, Atik Yonetiminin
Planlamasi, Kanun ve yasal mevzuatlar dogrultusunda Universitemiz atik politikasiyla ilgili ¢alismalarin
yapilmasi, yiirlirlikkte bulunan atik yonetim planlar1 hakkinda Atik Yonetimi Komisyonuna bilgi sunulmasi,
Bakanlik ve diger 6zel kuruluslar arasinda iletisimin saglanmasi, atik yonetiminin koordine edilmesi gérevlerini
yiiriitiilmesini saglamak.

2) GOREV/IS YETKi VE SORUMLULUKLAR

e Rektoriin ve Universite Atik Yonetimi Komisyonun aldig1 kararlar1 yerine getirmek ve takip etmek,

e Atk Yonetimiyle ilgili kanun ve yasal mevzuatin Universitede uygulanmasini saglamak,

e Universite Atik Yonetimi Planlarini hazirlamak ve Universite Atik Yénetimi Komisyonunun onayina sunmak,

e  Yiiriirliikte bulunan atik ydnetim plani hakkinda Universite Atik Y&netimi Komisyonuna periyodik araliklarla
bilgi vermek,

e Rektdre ve Universite Atik Yonetimi Komisyonuna, atik yonetimiyle ilgili dnerilerde bulunmak,
e Kurum i¢i bilgilendirme ve farkindalik olusturma egitimleri diizenlemek,

e Ocak ay1 sonuna kadar Hitit Universitesi Yilsonu Atik Yonetimi Raporunu hazirlamak ve Universite Atik
Y 6netimi Komisyonunun onayina sunmak,

e Bakanlik, Corum Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, diger kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektérlerle
gerekli koordinasyonu saglamak,

e Atk yonetimi ile ilgili ulusal ve uluslararas1 gelismeleri takip etmek ve Universitede uygulanmasini saglamak,
e Atiklarin, kurum i¢inde veya diginda atik toplama ve geri doniisiim tesislerine teslim edilmesini saglamak,
e Rektoriin ve Universite Atik Yonetimi Komisyonunun verdigi diger gorevleri yerine getirmek,

e Atk Yonetimi Koordinatérii (Ogretim Uyesi) yaptigi is ve islemlerden dolayr Rektdr Yardimeisi/Rektor’e
kars1 sorumludur.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48/A ve 68/B maddelerinde belirtilen niteliklere haiz olmak,
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2872 sayili Cevre Kanunu ve Universitemiz Atik Yonetimi Y&nergesi hakkinda bilgi sahibi olmak,
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda ag¢zklanan gérev tanimem: okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.

Ad1 ve Soyadi:
Tarih imza
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ONAYLAYAN
(Rektor Yardimcisi)
Adi ve Soyadi:
Tarih imza




