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KADRO VEYA POZiSYONUN
BIiRIMIi/ALT BiRiMi Genel Sekreterlik / Is Saghigi ve Giivenligi Koordinatorliigii
STATUSU Akademik Personel
UNVANI Isyeri Hekimi
BAGLI BULUNDUGU YONETICi ISG Koordinator / Genel Sekreter / Rektor
A. GOREV/ISLERE iLiSKiN BIiLGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIM

U

nvanlarinin gerektirdigi yetkiler gercevesinde sorumlu oldugu is ve iglemleri kanun ve diger mevzuat diizenlemelerine

uygun olarak yerine getirmek. Yaptigi is ve iglemlerle ilgili olarak birim amirine diizenli bilgi-vermek:

2) GOREV/iS YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Calisanlarin saglik kontrollerini, ise giris muayenelerini ve isyerinde yapilmasi gereken peryodik muayeneleri (gok
tehlikeli isyerlerinde yilda bir kez, tehlikeli isyerlerinde ii¢ yilda bir kez ve az tahlikeli isyerlerinde 5 yilda bir kez)
yapmak.

Is yerinde saglik acisindan isveren temsilcisine her agidan damigmanlik yapmak.

Tiim c¢alisanlarin saglik gozetimini gerceklestirmek.

Ust amir tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevlerikanun cercevesinde yerine getirmek.

B

. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

Isyeri hekimligi niteklerine ve sertifikasina sahip olmak.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak;

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda a¢iklanan gorev tanemimz okudum.
Gaérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.

Ad1 ve Soyadr: .
Tarih Imza
...... T

ONAYLAYAN
(is Sagh@ ve Giivenligi Koordinatorii)

Adi ve Soyadr:
Tarih imza




