1- KONTROL ORTAMI

. Sorumlu Birim Isbirligi
Séizds;t Kamu I¢ lé:l::io;as:gndardl ve Mevcut Durum KEo )ge'\r;; ; Ongériilen Eylem veya Eylemler veya Cz:llsma. Yap-ll.acak Cikti/ Sonug Tam_?::ilﬁ?ma Aciklama
Grubu Uyeleri Birim
KOS1 |Etik Degerler ve Diiriistliik: Personel davramslarini belirleyen kurallarin personel tarafindan bilinmesi saglanmalidir.
. Akademik birimlerde i¢ kontrol .. .
SGDB web sitesinde i¢ Kontrol KOS 1.1,3 [ acemik bimmierde 1¢ kontro Tiim Birimler SGDB Komisyon | Kasim 2019
T komisyonlarinin kurulmast
Standartlarma iliskin bilgiler
yaymlanmaktadir.
i¢ kontrol sistemi ve isleyisi yonetici| Ihtiyaglar dogrultusunda SGDB tarafindan
KOS 1.1 |ve personel tarafindan sahiplenilmeli calistaylar diizenlenmektedir. Akademik birimlerde kurulan i¢
ve desteklenmelidir kontrol komisyonlarinin yilda iki kez Toplantt
YBIS sisteminde i¢ kontrol uygulamalarma |KOS 1.1.4 [personelin katilimiyla degerlendirme Tiim Birimler SGDB ‘ tagaklan Mart 2020
yer verilmistir. toplantilar1 yapmasi ve tutanak altina Y
almasi
IKIYK iiyelerinin Eylem Plant
Idarenin yoneticileri ig kontrol Tiim birimlerde i¢ kontrole iligkin periyodik igerisinde birimlerini ilgilendiren
KOS 1.2 |sisteminin uygulanmasinda toplantilar diizenlenmektedir. eylemleri ve ger¢eklesme sonuglarmi | Tiim Birimler SGDB Web igerigi  |Agustos 2019
personele 6rnek olmalidir tiim personeli ile paylagmasi, web
sayfasinda yayimlamasi.
KOS 1.2]
3- KONTROL FAALIYETLERIi
. Sorumlu Birim isbirligi
Standart | Kamu I¢ Kontrol Standardi ve Eylem .. Tamamlanma
M D oriilen Eyl Eyleml 1 Yapilacak ki . Agikl
Kod No Genel Sart: evcut Durum Kod No Ongoriilen Eylem veya Eylemler veya Cz: lsma. ap1 _aca Cikt1/ Sonug Tarihi ¢iklama
Grubu Uyeleri Birim
KFS7 |Kontrol stratejileri ve yontemleri: Idareler, hedeflerine ulasmay: amaglayan ve riskleri karsilamaya uygun kontrol strateji ve yontemlerini belirlemeli ve uygulamalidir.
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu,
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Esas
Kontroller, gerekli hallerde, islem |[ve Usuller. YBIS'in kontrol faaliyetlerine iliskin
éncesi kontrol, siireg kontrolii ve gelistirilmesi (Yatirim biitgesi SGDB, YITDB BIDB, Tiim .
KFS 7.2 i . KFS7.2.1 g ’ S Yazil Ekim 201
S islem sonrasi kontrolleri de Universitemizin tim birimlerinde is akis S faaliyetleri ¢aligmalari, i¢ kontrol IMID, KDDB, Birimleri azim im 2019

kapsamalidir

semalar1 olusturulmus olup yetki ve onay
mercileri belirlenerek kontrol mekanizmalari
calistirlmaktadir. Yetki Devri ve imza
Yetkileri Yonergesi hazirlanarak yiiriirliige
konulmustur.

faaliyetleri, tasinmaz envanteri, vb.)




KFS11 [Faaliyetlerin siirekliligi:idareler, faaliyetlerin siirekliligini saglamaya yénelik gerekli dnlemleri almalidir.
P?rsor%el yeters1%llg1, SECICLVEYA | G5 revden ayrilan personel, yuriittiigii islerine
stirekli olarak gorevden ayrilma, . j
P . T yonelik yerine gegecek personele yardimer s ..
yeni bilgi sistemlerine gegis, yontem .« Tiim birimlerde her personel igin
IR olmasi amaciyla gorevden ayrilma raporu . . . .
KFS 11.1 veya mevzuat degisiklikleri ile hazrlamaktadir KFS11.1.1 yedek/vekil personel belirlenmesi. Tiim Birimler Vekil Haziran 2019
’ : 7| Gerekli egitimlerin birim igerisinde Personel

olaganiistii durumlar gibi
faaliyetlerin siirekliligini etkileyen
nedenlere karg1 gerekli onlemler
almmalidir

Mevzuat degisimi ve yeni bilgi sistemlerine
yonelik giincel egitimler verilmektedir.

saglanmasi.
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