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1. GENEL HUKUMLER

1.1. Hitit Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi hiikiimleri geregi 6grencilerin
lisans derecesine hak kazanabilmeleri igin, ders ve laboratuar ¢alismalarini tamamlamalarina
ilave olarak igyeri yaz stajlarini yapmalari zorunludur.

1.2. Kimya Miihendisligi 6grencilerinin staj siiresi 45 is giiniidiir. Bu staj 20 is giinii
(Laboratuar veya igletme), 25 is giinii ( Isletme) olmak tizere farkli donemierde veya staj
komisyonunca uygun bulunmasi halinde iki staj bir arada ayn1 kurulusta yapilabilir.

1.3. Stajlar, egitim-6gretimin olmadig1 yaz aylarinda yapilir. Ogrenciler stajlarint dérdiincii
yartyildan 6nce yapamazlar. Her staj, resmi tatil diginda kesintisiz yapilir. Staj siiresine dahil
edilecek resmi tatil (Cumartesi) ¢alismalar: ise belgelenmelidir. Ogrencilere staj esnasinda
izin verilemez.

1.4. Staj komisyonu en az 1 (bir) 6gretim iiyesi olmak ilizere 3 (ii¢) 6gretim elemanindan
olugur. Bu komisyon, boliimle ilgili staj islerini b6liim bagkanligina sorumlu olarak yiiriitiir.
Komisyon iiyeleri Boliim Kurulunca 2 (iki) yilligina segilir.

1.5. Stajlarin yapilma yillari, siireleri, hangi konulari kapsayacagi ve isyerinden beklenen
ozellikler komisyonca belirlenir.

1.6. Boliimlere ayrilan staj yeri kontenjanlari, boliim staj komisyonu tarafindan, staj yapacak
ogrencilere, sirastyla, mezuniyet durumlari, akademik basart durumlart gibi hususlar dikkate
alinarak dagitilir.

1.7. Staj yerini kendi bulan 6grencilerin, staj yapacaklari yer ile ilgili yeterli bilgi getirmeleri
ve staja baglamadan 6nce boliim staj komisyonuna onaylatmalar: gereklidir. Onay1 alinmamig
yerlerde staj yapilamaz.

1.8. Staj caligmasi, boliim staj komisyonunun, 6grencinin staj basvurusunu kabul ettigi
tarihten daha 6nce baglatilamaz.

1.9. Stajlar Kimya Miihendisligi konular: ile ilgili olarak iiretim, kontrol, aragtirma veya

laboratuar ¢alismalart yapan ve biinyesinde kimya miihendisleri calistiran isletme veya



laboratuarlarda yapilabilir. Staj yapilacak kurulusun uygun olup olmadigina, 6grencinin
basvurusu iizerine staj komisyonunca karar verilir.

1.10. Staj yapan ogrenci, takip eden kayit doneminde KM300 Staj 1 ve KM400 Staj II
kodlartyla staj i¢in derse kayit olacaktir. Staj raporlari, staj siiresi boyunca yapilan giinliik
faaliyetleri kapsayacak sekilde hazirlanacak ve Ekim aymn ilk haftasi sonuna kadar staj
komisyonuna teslim edilmis olacaktir. Bu siire sonunda raporlarint vermeyen 6grencilerin
stajlar1 yapilmamig sayilir. Staj komisyonu, bu rapor disinda stajlari ile ilgili baska bilgileri
kapsayan belgeleri de isteyebilir.

1.11. Staja baglayacak her 6grenci bir staj dosyasi edinir. Bu dosya iginde staj ile ilgili
bilgilerle gerekli formlar verilmistir. Ofrenci staj siiresince, programa gore yiiriittiigii
caligmalarint giinii giiniine staj dosyasina not eder ve bunlardan yararlanarak “Staj Raporu
Yazma Esaslari”nda belirtilen formata gore staj raporunu hazirlar.

1.12. Raporunu istenen icerik ve formata uygun olarak yazmayan 6grenciden, staji basarili ise
raporunu iki hafta iginde istenilen duruma getirmesi istenir. Istenilen raporu bu siire iginde
getirmeyen veya raporlari ret edilen 6grenciler stajlarini tekrarlamak zorundadir.

1.13. Her &grenci staja baslarken, GIZLI yazili ii¢ adet staj degerlendirme formunu isyerine
vermek zorundadir. Staj sonunda bu formlardan iki tanesi isyerince, B6liim Staj Komisyonuna
ve Ogrenci Islerine taahhiitlii olarak yollanir. Bunu saglamak 6grencinin sorumlulugundadir.
Digeri igyeri tarafindan saklanir.

1.14. Staj basari belgesinde durumu ortalama E olan, veya devam durumu E olan &grencinin
bu stajini yeniden yapmasi zorunludur.

1.15. Staj basar1 notlar1; B (Basarili) veya K (Kalir) olarak staj komisyonunca, 6grenci islerine
gonderilerek 6grencilerin dosyalarina islenir. Staj raporunun ingilizce veya Tiirkge olarak
yazilacagi komisyon tarafindan belirlenir.

1.16. Bu yonerge Hitit Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer ve
kabul edildigi tarihteki yariyilindan baglayarak gegerlidir.

1.17. Bu y6nergeyi Miihendislik Fakiiltesi Dekan1 yiiriitiir.

2. STAJIN AMACI

Kimya Miihendisligi stajmin amact 6grenciyi hammaddenin alinmasindan iriin elde
edilinceye kadar gecen siire icinde yer alan siireglerde sorumluluk almaya hazirlamaktir.
Fabrikanin fizibilite ¢alismalarinda, planlanmasinda, tasariminda, isletilmesinde, kontroliinde,
simiilasyonunda, optimum ¢6ziimlerde, aragtirma ve gelistirmede kaginilmaz bir yeri olan

kimya miihendisinin, mesleki egitimi sirasinda yapmakla yiikiimlii oldugu staj ¢alismalar da
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bu alan ve dogrultuda olmalidir. Bu kapsamda stajin amaci, kimya miihendisinin gorev ve
sorumluluklarinin gergek ortamda 6grenilmesini saglamak, mesleki gelisimlerine katkida
bulunmaktir. Temel bilimler ve miihendislik meslegine iliskin bilgilerin uygulanigini
gozlemek, farkli sektorlerin iiretiminin {ilkemiz ve diinya agisindan 6nemini karsilastirmali
olarak kavratmak, sozlii ve yazili iletisim becerilerinin, bilgisayar ve yabanci dil bilgisinin
onemini kavratmak ve ogrencileri meslek yasamina hazirlamak staj ¢alismasinin bir diger

amacidir.

Ogrencilerin 4 yillik lisans egitimleri sirasinda yapacaklari laboratuar ve isletme stajlarinin

amaci su sekilde 6zetlenebilir:

Laboratuar Staji: Laboratuar staji 6grencilerin ilk iki yilda gérdiikleri ders ve laboratuar
¢aligmalarin1 endiistriyel {retim yapan bir igletmenin laboratuarlarinda ya da Ar-Ge
laboratuarlarinda uygw.anisini gormek amaci ile yapacaklari ¢aligmadir. Laboratuar stajinin
amact Ogrencilere modern analiz cihazlarinin kullanimint ve bu cihazlari kullanarak
uygulanan deney tekniklerini gozleme ve uygulama pratigini kazandirmaktir. Ayrica is
glivenligi, mesleki etik, ¢evre kurallari, kalite bilinci, bireysel ve takim calisma becerisi
kazandirmak, sosyal iligkiler kurma ve siirdiirme, disiplinler aras igbirligi, siirekli 6grenme

bilincini kazandirmaktir.

Isletme Staji: Isletme staji 6grencilerin ilk ii¢ yilda gordiikleri miihendislik derslerinin
uygulamalarini1 gérmeleri amaciyla sanayide tiretim yapan bir isletmede yapacaklart pratik
caligmadir. Bu ¢alismanin amact &grencilere modern iiretim tekniklerini ve yonetim
asamalarini gercek bir ortamda gozlemelerini saglamaktir. Ogrencilerin iiretim ve yonetim
asamalarina katilarak mesleki deneyim, olusabilecek sorunlart ve miihendislik problemlerini
saptama, tanimlama, ¢6zme becerisini kazandirmaktir. Ayrica saglik, giivenlik, ¢evre, meslek

ahlaki, kalite bilinci, bireysel ve takim galismasi1 gibi konularda duyarlilik kazandirmaktir.
3. STAJ YAPILACAK YERLER

Kimya miihendisligi temel islem ve siireglerini genis Olgiide kapsayan petrokimya, rafineri,
madeni yag, enerji, ¢cimento, seramik, cam, metal, demir-gelik, boya, regine, polimer, plastik,
ilag, deterjan, gida, giibre, kagit, yemeklik yag, seker, bira ve fermente igkiler gibi

endiistrilere iligkin isletmelerde staj yapilmalidur.
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Ogrenciler dogrudan isletmeye giderek ya da internet iizerinden dilek¢e ve ozgegmis
birakarak kendi olanaklari ile staj yeri bulabilirler. Staj yapilacak yerde mutlaka kimya

mithendisi ¢alistyor olmalidir,

Ogrenciler staj yapacak herhangi bir isletme bulamaz ise, isletmelerin Kimya Miihendisligi

Béliimiine gonderdigi bos kontenjanlardan faydalanabilir.
4. STAJ SURECI

4.1. Staj yeri 6grencinin kendisi ya da staj komisyonu tarafindan bulunur.

4.2. Staj yeri belli olan &grenci staj yapacagi isyerinden alacagi kabul belgesini staj
komisyonuna verir.

4.3. Staj komisyonuna onaylatilan staj yeri, gegerli sebep olmadan degistirilemez.

4.4. Staja baslayacak her 6grenci staj dosyasi edinir. Dosya iginde staj ile ilgili bilgiler ve
gerekli formlar bulunmaktadir.

4.5. Staja baglama tarihi 6grenci ile staj yapacagi kurum tarafindan ikili goriisme ile
belirlenir.

4.6. Ogrenciler staj yaptiklari isyerinin tiiziik, yonetmelik ve kurallarina uymak zorundadir.

5. STAJ SIRASINDA YAPILACAKLAR

Stajlarin genel amaci Hitit Universitesi Kimya Miihendisligi Boliimiiniin egitsel hedefleri ve
program ¢iktilart dogrultusunda, 6grencilerin akademik ve mesleki gelismelerine katki
saglamaktir. Bu nedenle staj sirasinda staj yapilan fabrika ya da isletmenin bagli bulundugu
sirketin yapisi, yonetsel organizasyonu, tarihgesi, endiistrideki yeri, isletmenin yerlesimi ve
akim semasi, siiregteki birimlerin fonksiyonu, yapisi, ¢calisma kosullari, bakimi, borulama ve
enstriimantasyon sistemi, isletmede uygulanan siireg denetimi ve kalite kontrol
mekaniimalarl, kalite giivence sistemleri 6grenilmelidir. Rapor yazim tekniklerine uygun
olarak 6grenci tarafindan yazilmis 6zgiin staj raporunda bu bilgiler sunulmali, isletmenin
belli basli {initelerindeki ve yan tinitelerdeki (buhar iiretim, atik su aritma vb.) kiitle ve enerji
denkliklerinin kurulmasina iliskin 6rnek hesaplamalarin yani sira, igletmelerde is ve meslek

yasami, insan iligkileri, sozlii ve yazili iletisime iliskin bilgiler de raporda yer almalidir.
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Ozellikle kiitle ve enerji denkliklerinin kurulmasinda, ilgili sinifin bilgi altyap: derinligi

rapora yansitilmig olmalidir.

Laboratuar Stajinda Yapilacaklar:

* Laboratuar organizasyon semasi ve laboratuarin kurum organizasyon semasindaki
yerinin belirlenmesi,

* Kurumun tanimlanmasi,

* Laboratuarin diger birimlerle iligkisinin belirlenmesi,

* Laboratuarda kullanilan cihazlarin tanimlanmasi, ¢alisma prensiplerinin incelenmesi
ve kullanilmasi,

* Analiz yapilan numunelerin izledigi akis diyagraminin olusturulmasi,

*Numune alma yoOntemlerinin incelenmesi ve standartlara uygun numune
hazirlanmasi,

*Numunelere uygulanan nitel ve nicel analiz tekniklerinin Ogrenilmesi ve
uygulanmasi,

* Analiz sonuglarinin istatistiksel olarak degerlendirilmesi,

* Staj yapilan laboratuarda Ar-Ge faaliyeti varsa incelenmesi.

isletme Stajinda Yapilacaklar:

* Kurulusun tarihgesi ve zamanla gelisiminin incelenmesi,

* Kurulusun endiistrideki yeri ve 6neminin belirlenmesi,

* Kurulugun organizasyon semasinin olugturulmast,

* Tesisin yerlesim planinin ¢ikarilmasi,

* Tesisin ¢alisma amacinin belirlenmesi, akis diyagramlarinin ¢ikarilmasi,

* Uretimde uygulanan temel islemlerin belirlenmesi ve Kimya Miihendisligi bilgilerini
kullanarak incelenmesi,

* Ekipmanlara ait kiitle enerji denkliklerinin olusturulmasi, igletmenin genel kiitle ve
enerji denkliklerinin kurulmasi,

* Mekanik tasinim {initelerinin incelenmesi,

* Siireglerin kontroliinii saglayan sistemlerin incelenmesi,

* Kalite kontrol ve kalite giivence sistemlerinin incelenmesi,

* Kimya Miihendisinin isletme i¢indeki gorev ve sorumluluklarinin 6grenilmesi.



6. STAJ RAPORU YAZMA ESASLARI

6.1. Her staj igin ayr1 staj dosyast diizenlenir. Staj dosyasindaki bilgiler eksiksiz

doldurulmalidir. Staj ¢aligmalari sirasinda yapilan igler ve cizilecek resimler, staj dosyasi

icerisindeki A4 sayfalarina kaydedilecektir.

6.2. Staj sonunda Staj Calismasi Raporu bilgisayarda hazirlanacak olup, bu rapor asagida

belirtilen formatta yazilmalidir. Basliklar biiyiik harflerle (14 punto Times New Roman Koyu)

sayfada satir ortalanarak yazilacaktir. Alt bagliklar ise kiigiik harflerle ( 12 punto Times New

Roman Koyu ) yazilacaktir. Satir araligt 1.5 satir ve paragraflar “her iki yana yasla” se¢enegi

secilerek paragraf sonrasi 6 nk. olacak sekilde ayarlanacaktir. Paragraf igindeki metin ( 12

Times New Roman normal) ile yazilacaktir. Biitiin yazi1 ve ¢izimler miihendislik

standartlarina uygun olarak yapilacaktir.

6.3. Staj ¢alismasi raporunda asagidaki bilgiler bulunacaktir:

Konu bagliklarint ve bulundugu sayfa numaralarint gosteren igindekiler kismi, staj

caligmasinin yapildig: kurumun / is yerinin;

% Adi ve adresi

< Organizasyon semast

s Calistirdigt miihendis, tekniker, teknisyen, ustabasi, kalifiye-diiz is¢i, yOnetici ve
memur sayisl

+ Asil iiretim ve ¢alisma konusu

% Kisa tarihgesi yazilacaktir.

6.4. Raporun girisinde staj ¢caligmasinin amaci ve konulari agiklanacaktir.

6.5. Raporun igeriginde; is yerinde incelenen ve yapilan her is ayrintili olarak yazilacak,

cizilen ve fotografi ¢ekilen resimler, tablolar, formlar ve cesitli veriler, uygun yerlerde veya

ekinde ve belirli bir sira ile bulunacaktir.

6.6. Raporun sonug kisminda 6grencinin staj ¢aligmas: siiresi i¢erisinde edindigi bilgi, beceri

ve davraniglar dikkate alinarak Yonetmeligin ve kendisine verilen ¢aligma raporunun bag

tarafinda belirtilen amaglara ne dereceye kadar ulasildigi, yapict onerilerde katilarak agik ve

kesin ifadelerle 6zetlenecektir.

6.7. Tamamlanan staj ¢calisma raporunun biitiin sayfalar, is yerinin en yetkilisine imzalattirilip

kase-miihiirlenecektir.

6.8. Formatina uygun olarak hazirlanmis rapor fakiilte tarafindan hazirlanmis olan “Rapor

Kapag@1” kullanilarak ciltlenir. Ciltlemede spiral kullaniimaz.



6.9. Her staj raporu ilgili 6grenci tarafindan kaleme alinmis ve redaksiyonu yapilmis $zgiin

calisma olmalidir.

7. STAJ ANKETLERI

Ogrencilerin staja baslamadan once Ogrenci Islerinden alacaklar:1 staj dosyasinin iginden
“Ogrencinin Kendi Stajim1 Degerlendirme Anketi”, “Ogrencinin Staj Yaptig
Kurumuw/Kurulusu Degerlendirme Anketi” ve “Staj Yeri Stajyer Ogrenci
Degerlendirme Anketi” olmak iizere li¢ tane anket gikacaktir. Staj sonunda bu anketlerden
ilk ikisini 6grenci doldurarak, staj defteri ile birlikte Staj Komisyonuna teslim edecektir. ““Staj
Yeri Stajyer Ogrenci Degerlendirme Anketi” ise staj bitiminde isyerinde stajdan sorumlu amir
tarafindan doldurulup, miihiir veya kage ile onaylanir ve kapali bir zarf icerisinde 6grenciye
teslim edilir. Ogrenci bu zarfi staj defteri ile birlikte Staj Komisyonuna vermekle yiikiimliidiir.
Isveren isterse “Staj Yeri Stajyer Ogrenci Degerlendirme Anketi” ni Komisyona posta ile de
gonderebilir. Staj anketleri tilkenmez kalem ile doldurulmali ve katlanmadan/kiristirilmadan

teslim edilmelidir.

8. STAJ RAPORUNUN REDDINE YA DA STAJ TEKRARINA NEDEN
OLABILECEK DURUMLAR

Asagidaki durumlar raporun ya da stajin reddedilmesine neden olabilir:

e Staj raporunun zamaninda teslim edilmemesi,

e Staj rapor formatinin bu dokiimanda tanimlanan yaprya uygun olmayisi,

e Staj raporunun yetersiz bulunmasi,

e Isletmede sorumlu miihendisin dolduracagi staj sicil figinin teslim edilmemesi,
e Stajin 6grenciye kazandirdiklar: bakimindan yetersiz bulunmasi,

e Staj raporunda kopya durumunun saptanmasi.
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