HIiTiT UNIVERSITESI REKTORLUGU
GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI SINAV iLANI

“Yiiksekogretim Ust Kuruluslar Tle Yiiksekogretim Kurumlar: Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” uyarinca Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Smavi sonucuna gore Hitit Universitesi idari kadrolarina atama yapilacaktir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yazili Simavi ekte yer alan protokol hiikiimleri
dogrultusunda Karadeniz Teknik Universitesi tarafindan yapilacaktir.

SINAV TAKVIMI
Sinavin ilan Edilmesi : 19 Nisan 2021 Pazartesi
Basvuru Tarihleri : 20 Nisan - 04 Mayis 2021
Basvuru Sonuclarmin flan Edilmesi : 07 Mayis 2021 Cuma
Basvuru Sonuclarina itirazlarin Alinmasi : 10 - 20 Mays 2021
Kesinlesen Aday Listelerinin Ilan Edilmesi : 03 Haziran 2021 Persembe
Yazih Sinav Tarihi : 31 Temmuz 2021 Cumartesi
Sinav Saati :10:00
Sozlii Siav Yazih sinavda basarih olan adaylarin

Sozlii sinav tarihi ve yeri daha sonra
Ilan edilecektir.

GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIiGi
SINAVI HAKKINDA GENEL ACIKLAMALAR

Gorevde yilikselme ve unvan degisikligi suretiyle atanacaklarin yazili ve sozlii smavda
basarili olmalar1 gerekir.

flan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresi icerisinde aranan nitelikleri
tasiyan personel, basvuru sartlarim tasidigi farkhh unvanh kadrolardan sadece biri i¢in
duyuruda belirtilen sekilde basvuruda bulunabilir. Basvuruda bulunulan unvanh kadroya
iliskin birim ve derece belirtilmez. Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak tizere, ilgili mevzuat
uyarinca verilen izinleri kullanmakta olanlarin da basvuruda bulunarak sinava katilmalar
miimkiindiir. Ilan edilen kadrolara Hitit Universitesi disindaki diger kurumlarm personeli ile aday
memur statiisiinde bulunanlar bagvuruda bulunamazlar.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi yazili sinavinda yiiz iizerinden en az altrms puan
alanlar basarili sayilirlar.

Yazil sinavda en yiiksek puan alan adaydan baslamak tizere ilan edilen kadro sayisinin
bes katina kadar aday, sozlii sinava alinir. Son adayla ayn1 puana sahip olan personelin tamami
sozli sinava alinir. So6zlii sinav;


http://personeldb.ankara.edu.tr/files/2015/10/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-%C3%9Cst-Kurulu%C5%9Flar%C4%B1-%C4%B0le-Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-Kurumlar%C4%B1-Personeli-G%C3%B6revde-Y%C3%BCkselme-ve-Unvan-De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi-Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
http://personeldb.ankara.edu.tr/files/2015/10/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-%C3%9Cst-Kurulu%C5%9Flar%C4%B1-%C4%B0le-Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-Kurumlar%C4%B1-Personeli-G%C3%B6revde-Y%C3%BCkselme-ve-Unvan-De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi-Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
http://personeldb.ankara.edu.tr/files/2015/10/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-%C3%9Cst-Kurulu%C5%9Flar%C4%B1-%C4%B0le-Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-Kurumlar%C4%B1-Personeli-G%C3%B6revde-Y%C3%BCkselme-ve-Unvan-De%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi-Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

a) Smav konularina iliskin bilgi diizeyi,
b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giict,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarimin géreve uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,
d) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi,
e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

esas alinarak yiiz tam puan {izerinden degerlendirilir. Sozlii smmavda yiiz iizerinden en az
yetmis puan alanlar basarili sayilirlar.

Gorevde yiikselme suretiyle ilan edilen bos kadro sayis1 kadar atama yapilmasinda basari
puani esas alinir. Basarn puam, yazih ve sozlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi esas
alimmak suretiyle tespit edilir.

Yazih Sinav Basan

Sozlii Sinav Basari

Aritmetik Ortalama

Puam Puani Basar1 Puam
Gorevde Yiikselme 60 70 65
Unvan Degisikligi 60 70 70

Basar1 puanlarinin esit olmasi halinde, sirasiyla;
a) Hizmet siiresi fazla olanlara,

b) Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

c) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,

oncelik verilmek suretiyle, en yiiksek puandan baslamak iizere basari1 siralamasi belirlenir. Basari
puan1 Universitemiz resmi internet sitesinde ilan edilecektir.

Sinavlarda kopya ¢ekenlerin, kopya verenlerin veya bunlara tesebbiis edenlerin,
sinav kagitlarina belirtici isaret koyanlarin, basvuru belgesinde gercege aykiri bildirimde
bulundugu anlasilanlarin veya gerekli sartlarni tasimadigi daha sonra saptananlarin
sinavlar gecersiz sayilarak atamalar: yapilmaz, atamalari yapilmis olanlarin atamalari iptal
edilir.

UNVAN DEGISIKLiGi SINAVINA ILiSKIN ESASLAR

Unvan degisikligi sinavlari, gorev alanlari ve atama yapilacak gorevin niteligine iliskin
konularda yaptirilir ve bu sinavlara katilacaklarda, kurumda veya 6grenim durumlar ile ilgisi
bulunmayan gorevlerde belirli siire hizmet yapmis olma sart1 aranmaz. Unvan degisikligi sinavi
kapsamindaki gorevlere, sadece kurumun kendi personeli bagvurabilir,

GOREVDE YUKSELME SINAVI

GOREVDE YUKSELME SURETIYLE ATANACAKLARDA ARANACAK GENEL
SARTLAR

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginde belirtilen kadrolara gorevde yiikselme suretiyle
atanabilmek igin;

a) Ilan edilen kadrolar icin belirlenen bagvuru siiresinin son giinii itibariyla 657 sayih Devlet
Memurlart Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini tasimak,



b) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibaniyla, ilgilinin
basvurulan kadroya iliskin alt gorevlerde toplam en az ii¢ yil hizmeti bulunmak, ilan
edilen kadro i¢in bu sarti saglayan personel bulunmamas: durumu hari¢ olmak iizere, bu
hizmet siiresinin en az bir yilin1 kurumda gegirmis olmak,

c¢) Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmak,

gerekir.

SIVIL SAVUNMA UZMANI KADROSUNA ATANABILMEK ICIN OZEL SARTLAR

1. En az dort yillik yiiksekogrenim mezunu olmak,

2. Ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla, yiiksekdgretim
iist kuruluslar ile yiiksekdgretim kurumlarinda sef, koruma ve giivenlik sefi, ¢ozlimleyici,
bashemsire kadrolarindan birinde veya en az lisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan
degisikligine tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak

GOREVDE YUKSELME SURETIYLE ATAMA YAPILMAK UZERE ILAN EDIiLEN
BOS SIVIL SAVUNMA UZMANI KADROSU

SINIFI UNVANI BIiRIMi DERECE ADEDI
GiH Sivil Savunma Idari ve Mali isler Dairesi Baskanhg 3 1
Uzmanm

SEF KADROSUNA ATANABILMEK ICIN OZEL SARTLAR

1. Enaz iki yillik yiiksekdgrenim mezunu olmak,

2. lan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla, Ayniyat saymana,
sayman, memur, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, ambar memuru,
santral memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satinalma memuru, sofor kadrolarindan
birinde veya miihendis hari¢ olmak tizere unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde
calistyor olmak.

GOREVDE YUKSELME SURETIYLE ATAMA YAPILMAK UZERE iLAN EDIiLEN
BOS SEF KADROLARI

SINIFI | UNVANI | BIRIMi DERECE| ADEDI
GiH Sef Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhg 5 1
GiH Sef Personel Dairesi Baskanhgi 5 1
GiH Sef Ogrenci Isleri Dairesi Baskanhg 5 1
GiH Sef Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi 6 1
GiH Sef Tip Fakiiltesi 6 1
GiH Sef Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6 1
GiH Sef Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 5 1

TOPLAM 7




MEMUR KADROSUNA ATANABILMEK iCIN OZEL SARTLAR

1. En az orta 6gretim mezunu olmak,
2. 1lan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla, Asci,
hastabakic1, hizmetli kadrolarindan birinde ¢alisiyor olmak.

GOREVDE YUKSELME SURETIYLE ATAMA YAPILMAK UZERE iLAN EDILEN
BOS MEMUR KADROLARI

SINIFI UNVANI BIiRIMI DERECE | ADEDI
GIiH Memur Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhgi 5 1
GiH Memur Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanhg 7 1
GIH Memur Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 1
GiH Memur Spor Bilimleri Fakiiltesi 5 1
GiH Memur Saghk Bilimleri Fakiiltesi 7 1

TOPLAM 5

) __ UNVAN DEGISIKLIGI SINAVI
UNVAN DEGISIKLIGI SURETIYLE ATANACAKLARDA ARANACAK GENEL
SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 68 inci maddesinin (B) bendi nde belirtilen hizmet

sartlarin tagimak,
b) Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak,

KUTUPHANECI KADROSUNA ATANABILMEK iCiN OZEL SARTLAR

1. Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin bilgi ve belge yonetimi boliimii, kiitliphanecilik
boliimii veya es degeri diger boliimlerinden mezun olmak.

UNVAN DEGISIKLIGi SINAVI iLE ATAMA YAPILMAK UZERE iLAN EDILEN
BOS KUTUPHANECI KADROLARI

SINIFI UNVANI BiRiMi DERECE | ADEDIi ALAN
TH Kiitiiphaneci Kii.tﬁp!lane ve l?okiimantasyon 7 1 Kiitiiphaneci
Dairesi Baskanhg
TOPLAM 1

TEKNIKER KADROSUNA ATANABILMEK ICIN OZEL SARTLAR

1. iki veya ii¢ yil siireli mesleki veya teknik yiiksek 6grenim mezunu olmak.



UNVAN DEGISIKLIGI SINAVI ILE ATAMA YAPILMAK UZERE iLAN EDILEN
BOS TEKNIiKER KADROLARI

SINIFI| UNVANI |BIRIMI DEREC | ADEDI ALANI
TH | Tekniker [Bilgi islem Dairesi Bagkanhg 3 1 Bilgisayar
TH Tekniker [Bilgi islem Dairesi Baskanhg 7 1 Bilgisayar

TOPLAM 2
BASVURU SEKLI

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Smavina basvuruda bulunacak adaylarin basvuru
formunu eksiksiz ve dogru bir sekilde diizenleyip mezuniyet belgeleri ile birlikte kapah zarf
icerisinde basvuru dilekgesi ile son basvuru tarihi itibariyle mesai bitimine kadar Personel Dairesi
Baskanhgna teslim etmeleri gerekmektedir. Bu tarihten sonraki basvurular degerlendirmeye
alinmayacaktir. Aranan sartlar1 tasiyan ve tasimayan personel listesi yapilan basvurularin
incelenmesi sonrasinda Universitemiz web sayfasinda yayinlanacaktir. Smava girmeye hak kazanan
adaylar http://gys.ktu.edu.tr internet adresinden 08 Haziran — 02 Temmuz 2021 tarihleri arasinda
sisteme kayit olmali ve sinav iicretini yatirdiklar1 dekontlari sistem {izerinden giris yapmalidir.

Adaylar siav basvuru iicreti olan 250 (iki yiiz elli) TL’yi asagida bilgileri bulunan hesap
veya iban numaralarina yatiracaklardir.

Banka Bilgileri : T.C. ZIRAAT BANKASI, Universite Subesi

Hesap Adi : KTU Déner Sermaye Saymanhg:

Hesap No : 11825144-5010

IBAN: TR83 0001 0012 2511 8251 4450 10 — Karadeniz Teknik Universitesi

ONEMLiI NOT: ( Ucret yatirlhrken aciklama kismma ‘KTUUZEMGYUDS ¢
aciklamasi yazilmahdir.)

Adaylar sinav giris belgelerini http://gys.ktu.edu.tr internet adresinden 09-26 Temmuz 2021
tarthleri arasinda alabileceklerdir. Her aday, smava giris belgesinde belirtilen salon ve sirada
girmek zorundadir.

Sinava bagvuran adaylar arasinda sinav Oncesinde ve smav aninda tedbir alinmasini
gerektirecek herhangi bir engel durumuna sahip olan aday/adaylar var ise, adaya ait saglik kurulu
raporunun, engelli kimlik kartinin kurum onayli 6rnegi veya adaym engel durumunun bagvuru
esnasinda bildirilmesi gereklidir. Beyan edilen engel durumunun dogrulugundan bagvuruyu yapan
aday, raporun gecerliliginden ise ilgili kurum sorumlu olacaktir.



http://gys.ktu.edu.tr/
http://gys.ktu.edu.tr/

