iDARI PERSONEL iL DISI NAKLEN ATANMA HiZMET PUANI HESAPLAMA TABLOSU

DEGERLENDIRME PUANLAMA FORMULU
DEGERLENDIRME KISTASLARI * Basvurularin en az birinde 2a., 2b., 3a. ve 3.b maddeleri igin kisi degeri girilmis mi?
* Evet Hayir
1. Hizmet Puani
a) Hitit Universitesinde gegen siire (Ay olarak): Puan = Ay sayisi X 0.3 Puan = Ay sayisi X 0.5
b) Diger kamu kurumlarinda gegen siire (Ay olarak): Puan = Ay sayisi X 0.05 Puan = Ay sayisi X 0.1
2. Saghk Durumu (Personelin sunmus oldugu saghk raporu Komisyon
tarafindan degerlendirilerek puanlama yapilacaktir.)
Kendisi, esi kmakla yukimli oldug kl ghik I . -
a? .endlsu esi ve bakmakla yiikiimli oldugu ¢ocuklar (Saghk raporu alan Puan = Kisi Sayist x 10 Puan = Kisi Sayisi x 0.25
kisi sayisi olarak)
Bakmakla yukimli oldug k glik | .. -

b.) : akmakla yiikiimli oldugu anne, baba ve kardes (Saglik raporu alan Puan = Kisi Sayisi x 5 Puan = Kisi Sayisi x 0.15
kisi sayisi olarak)
3. Can Giivenligi (Yargi karari olanlar)
a.) I.<end|5|, esi ve bakmakla yikimli oldugu cocuklar (Yargi karari verilen Puan = Kisi Sayisi x 10 Puan = Kisi Sayisi x 0.25
kisi sayisi olarak)
b.) ?akmakla yukimli oldugu anne, baba ve kardes (Yargi karari verilen Puan = Kisi Sayisi x 5 Puan = Kisi Sayisi x 0.15
kisi sayisi olarak)
4. Es Durumu
a) Esi, Corum ili disinda baska bir kamu kurumunda ¢alisiyor Evet ise Puan = 4; Hayir ise Puan=0 Evet ise Puan = 4; Hayir ise Puan=0
b) Esi, Corum ili disinda 6zel sektorde calisiyor Evet ise Puan = 2; Hayir ise Puan=0 Evet ise Puan = 2; Hayir ise Puan=0
5. Performans Degerlendirme Puani (Son 3 yilin puan ortalamasi
dikkate alinacaktir).
a) 80-89 Puan Evet ise Puan = 1; Hayir ise Puan=0 Evet ise Puan = 1; Hayir ise Puan=0
b) 90-95 Puan Evet ise Puan = 2; Hayir ise Puan=0 Evet ise Puan = 2; Hayir ise Puan=0
c) 96- 100 Puan Evet ise Puan = 3; Hayir ise Puan=0 Evet ise Puan = 3; Hayir ise Puan=0
6. Disiplin Cezalari (Silinmeyen disiplin cezalarin puani toplam puandan
diigulecektir.)
a) Uyari (Aldigi disiplin ceza sayisi olarak) Puan = Cezasayisi X0=0 Puan = Ceza sayisi X 2
b) Kinama (Aldigi disiplin ceza sayisi olarak) Puan = Ceza sayisi X0=0 Puan = Ceza sayisi X 4
c) Kademe ilerlemesinin Durdurulmasi (Aldigi disiplin ceza sayisi olarak) Puan = Ceza sayisi X 6 Puan = Ceza sayisi X 6
d) Ayliktan Kesme Cezasi (Aldigi disiplin ceza sayisi olarak) Puan = Ceza sayisi X 8 Puan = Ceza sayisI X 8
Toplam Puan > Puan (1a,1b,2a,2b,3a,3b,4a,4b,5a,5b,5¢,6a,6b,6¢,6d) | > Puan (1a,1b,2a,2b,3a,3b,4a,4b,5a,5b,5¢,6a,6b,6¢,6d)

Not: * Naklen atanma talep sekillerinden 2 ve 3. maddede belirtilen durumlarin en az birinden bagvuru var ise evet siitununda belirtilen garpanlar uygulanir.




