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Egitim Biriminin Ad1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Boliim/Program Adi Saglik Yonetimi Bolimii

Dersin Ad1 Is Saghg ve Giivenligi

Dersin Kredi ve Saat Kodu Yariyih| Teorik | Uygulama | Toplam Kredi AKTS
Bilgileri 3535332 6 2 0 2 2 4
Dersin Diizeyi Onlisans ( ) Lisans (X)) Yiiksek Lisans ( ) Doktora ( )

Dersin Tiirii

Zorunlu () Se¢meli (X))

Dersin Sorumlusu

Dersin Amaci

Is saglig1 ve is giivenliginin tiim yonleri ile ele alinmasi, ¢alisma ortamindaki riskleri ve
korunma yollarin1 ve is sagligi ve giivenligine yonelik yapilan uygulamalarm anlatilmasi

Dersin Ozet icerigi

Is saghg ve is giivenligi uygulamalari, sik karsilasilan ve is sagligi ve giivenligini tehdit
eden durumlar. Is saglig ve giivenligini tehdit eden durumlari dnleyici faaliyetler.

On Kosul Dersleri

Yok

Ogretim Yontemleri

Anlatim, sunum, tartigma ve soru cevap

Ders Kitabi / Onerilen
Kaynaklar

Dilek Baybora vd. (2012). Is Saghg ve Giivenligi, Anadolu Universitesi, AOF.
Cagatay Giiler (Ed.) (2004) Saglik boyutuyla ergonomi. Hekim ve Miihendisler igin
Nazmi Bilir, Ali Naci Y1ldiz (2004). Is Saghg ve Giivenligi. Hacettepe Universitesi
Yayinlari.

Dersin Ogrenme Ciktilari

1) Is saghg1 ve giivenliginin gelisimini agiklar

2) Is kazalarina yaklasimi agiklar

3) Risk degerlendirmesini bilir

4) 1s kazalarindan korunma yollarini bilir

5) Meslek hastaliklarindan korunma yollarini bilir.
6) Hasta giivenligini agiklar.

Ol¢me ve Degerlendirme

Araclar Sayis1 | Katk Yiizdesi
Kisa Siav(lar)
Sinav(lar) 1 40
5 Yariy1l/Y1l I¢i Uygulamalar:
E Arazi Calismalari
=2 | Odev(ler)
s Proje(ler)
< Laboratuvar(lar)
Diger (coveeiiiiii )
Yaryl i¢i Toplamm (Toplam: 40 olmalidir.) 1 40
. Kisa Smav(lar)
= Sinav(lar) 1 60
£ | Yariyil/Y1l igi Uygulamalari
E Arazi Calismalari
3 Odev(ler)
Z. | Proje(ler)
;{: Laboratuvar(lar)
Diger (voveeeiieiiii )
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‘ ‘ Yariyll Sonu Toplam (Toplam: 60 olmalidir.) ‘ 1 60
HAFTALIK DERS iCERIiGi

Hafta | Konular

1 Isci Saghg1 ve is giivenliginin tarihsel gelisimi

2 Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili kurumlar ve islevleri

3 Isci Saghgi ve is giivenliginin sosyal boyutu ve ¢ok bilimli karakteri.

4 Is kazalarinda yaklagim

5 Risk, risk degerlendirmesi ve risk algilama

6 Sik ratlanan is kazalar1

7 Sik ratlanan is kazalar1 ve 6nleme yollar1

8 Ergonomi ve giivenlik

9 Meslek hastaliklari

10 Calignalarda sik goriilen saglik sorunlari

11 Is sagligi ve giivenligi hizmetleri

12 Tiirkiye’deki is sagligi ve giivenligi uygulamalar1

13 Tiirkiye’deki is saglig1 ve giivenligi uygulamalari

14 Tiirkiye’deki is saglig1 ve giivenligi uygulamalari

DERSIN PROGRAM YETERLIKLERINE KATKISI
No Programin Ogrenme Ciktilari Katk Diizeyi
Sagligm gelistirilmesi ile ilgili sosyal, ¢cevresel ve davranigsal faktorler konusunda
PY-3 | 2.2 =0 5
bilgi sahibi olur.
Katki Diizeyi: 0- Katki Yok 1- Cok Disiik 2- Diisitk 3- Orta 4- Yiiksek 5-Cok Yiiksek
AKTS /IS YUKU TABLOSU
Etkinlikler Sayisi Siiresi Toplam
Is Yiikii
Teorik Ders 2 14 28
Uygulamali Ders
Odev(ler) / Seminer(ler) 14 2 28
Donem Odevi / Proje
Uygulama (Laboratuvar, Atdlye, Arazi Caligmasi)
Ders Dis1 Etkinlikler 12 3 36
Kisa Siav(lar)
Ara Smav(lar) 1 4 4
Yar1yil Sonu Simav(lar) 1 4 4
LD =35 o (O )
Toplam Is Yiikii (Saat) | 100
Toplam Is Yiikii / Haftalik Is Yiikii(25) Dersin AKTS Kredisi | 4




