T.C. HITIiT UNIiVERSITESI / SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI / SAGLIK YONETiMi BOLUMU (N.0.) DERS BiLGi FORMLARI
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HIiTiT UNIiVERSITESI DERS BiLGi FORMU

Egitim Biriminin Ad1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Boliim/Program Adi Saglik Yonetimi Boliimii

Dersin Adi Kariyer Planlama

Dersin Kredi ve Saat Kodu Yaniyih | Teorik | Uygulama | Toplam Kredi AKTS
Bilgileri 9010034 2 1 0 1 2 2
Dersin Diizeyi Onlisans ( ) Lisans (X)) Yiiksek Lisans ( ) Doktora ( )

Dersin Tiirii Zorunlu ( X) Se¢meli ()

Dersin Sorumlusu

Dersin Amaci

Dersin amact; 6grencilerin is diinyasini, farkli sektorleri ve bu sektdrlerin gereksinimlerini
tanimasini tanimasini saglayarak is diinyasina hazirlik siirecinde kariyer planlamasinin énemi
hakkinda 6grencilerde farkindalik olusturmaktir.

Dersin Ozet icerigi

Beceri, yetenek, yetkinlik, kariyer ve kariyer yonetimi kavramlarinin agiklanmasi, kendini
tanitma, resmi yazisma kurallari, hitap gibi temel konularda 6grencilerin bilinglendirilmesi,
diksiyonun ve beden dilinin énemi hakkinda 6grencilerde farkindalik uyandirmaya yonelik
uygulamalarin yapilmasi, miilakat 6rnekleri ve provalari ile 6grencilerin kendilerini dogru
ifade edebilme becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamalarin yapilmasi ve grencilerin
etkili iletisim kurma deneyimi edinmesinin saglanmasi.

On Kosul Dersleri

Ogretim Yontemleri

Anlatim, sunum, soru cevap, tartigma

Ders Kitab1 / Onerilen
Kaynaklar

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin sonunda 6grenci, kariyer merkezi faaliyetlerini tanir.

Oz farkindaligini artirarak kariyer segeneklerini kesfeder.

Kendini ifade etme ve etkili iletisim becerilerini gelistirir.

Profesyonel iliski aglarmin 6nemini kavrar, destek birimlerini tanir, etkin kaynak kullanimini
Ogrenir.

Ol¢me ve Degerlendirme

Araclar Sayis1 | Katk Yiizdesi

Kisa Sinav(lar)

Sinav(lar)

Yariy1l/Y1l i¢i Uygulamalar

Arazi Caligmalar1

Odev(ler) 40

Ara Smavlar

Proje(ler)

Laboratuvar(lar)

Yaryil ici Toplamm (Toplam: 40 olmalidir.) 40

Kisa Simav(lar)

Siav(lar)

Yariy1l/Y1l i¢i Uygulamalari

Arazi Caligmalari

Odev(ler) 30

Proje(ler) 30

Laboratuvar(lar)

Yariyil Sonu Sinavlar
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‘ ‘ Yariyll Sonu Toplami (Toplam: 60 olmalidir.) ‘ 2 60
HAFTALIK DERS iCERIiGi
Hafta | Konular
1 Giris
2 Kariyer Nedir?
3 Ulusal ve Uluslararast Degisim Programlari
4 Temel Iletisim Becerileri
5 Sektor Giinleri- Sivil Toplum Kuruluslar
6 Ince Yetenekler (Soft Skills)
7 Sektor Giinleri- Kamu Sektori
8 Diksiyon ve Beden Dili
9 Ozgegmis ve Kapak Yazist Hazirlama
10 Sektor Giinleri- Ozel Sektor
11 Etkili Miilakat Teknikleri
12 Sektor Giinleri- Akademi
13 Sektor Giinleri- Girisimcilik
14 Ders Degerlemesi ve Proje Detaylart
DERSIN PROGRAM YETERLIKLERINE KATKISI
No Programin Ogrenme Ciktilari Katki Diizeyi

Katki Diizeyi: 0- Katki Yok 1- Cok Diisiik 2- Diigiik 3- Orta 4- Yiiksek 5-Cok Yiiksek

AKTS /iS YUOKU TABLOSU
Etkinlikler Sayisi Siiresi ;I;Ogllﬁm
Teorik Ders 1 14 14
Uygulamali Ders
Odev(ler) / Seminer(ler)
Donem Odevi / Proje 1 14 14
Uygulama (Laboratuvar, Atdlye, Arazi Calismasi)
Ders Dis1 Etkinlikler 3 6 18
Kisa Sinav(lar)
Ara Sinav(lar) 1 2 2
Yariyil Sonu Sinav(lar) 1 2 2
| << )
Toplam s Yiikii (Saat) | 50
Toplam Is Yiikii / Haftalik Is Yiikii(25) Dersin AKTS Kredisi | 2




