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Egitim Biriminin Ad1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Boliim/Program Adi Saglik Yonetimi Bolimii

Dersin Ad1 Saghk Kurumlarinda Stratejik Yonetim

Dersin Kredi ve Saat Kodu Yariyih | Teorik | Uygulama | Toplam Kredi AKTS
Bilgileri 3530304 6 3 0 3 3 3
Dersin Diizeyi Onlisans ( ) Lisans (X)) Yiiksek Lisans ( ) Doktora ()

Dersin Tiirii Zorunlu ( X)) Seemeli ()

Dersin Sorumlusu

Dersin Amaci

Saglik kurumlarinda stratejik yonetim hakkinda temel uygulamali bilgi ve becerilerin
Ogretilmesi

Dersin Ozet icerigi

Isletmelerde stratejik yonetimin temel kavramlari, Stratejik yonetim diisiincesi ve stratejik
yonetim okullari, Strateji gelistirme siireci ve stratejik analiz, Stratejik alternatiflerin analizi
ve strateji se¢imi, potfoy analizlerinin anlatilmast.

On Kosul Dersleri

Yok

Ogretim Yontemleri

Anlatim, sunum, tartigma ve soru cevap

Ders Kitab1 / Onerilen
Kaynaklar

EREN, Erol, (2000), Stratejik Yonetim ve Isletme Politikas1. Beta Yaymeilik
KOCEL Tamer, (2000), Isletme Yéneticiligi. Beta Yaymcilik.

MINTZBERG Henry, BRAIN Q. James, GHSOHAL Sumantra, (1998), The Strategy
Process, Prentice Hall, London.

Dersin Ogrenme Ciktilar

1-Saglik kurulusglarinda stratejik yonetimin igleyis siirecini anlar ve analiz eder.
2-Hizmet sektoriinde rekabet analizi ve alternatif stratejiler gelistirmeyi 6grenir.
3-Saglik isletmelerinde iletisim stratejileri gelistirir.

4-Saglik isletmelerinde finansal analiz siirecini 6grenir.

5-Saglik isletmelerinde i¢ ve dis ¢evre analizini bilir.

6-SWOT analizi ve diger stratejik analiz tekniklerini bilir.

Ol¢me ve Degerlendirme

Araclar Sayis1 | Katk Yiizdesi

Kisa Sinav(lar)

Simav(lar) 1 40

Yariy1l/Y1l i¢i Uygulamalar

Arazi Caligmalari

Odev(ler)

Proje(ler)

Ara Smavlar

Laboratuvar(lar)

Yariyil i¢i Toplamu (Toplam: 40 olmahdir.) 1 40

Kisa Siav(lar)

Sinav(lar) 1 60

Yariy1l/Y1l i¢i Uygulamalari

Arazi Caligmalari

Odev(ler)

Proje(ler)

Laboratuvar(lar)

Yariyil Sonu Smmavlar

Yariyil Sonu Toplami (Toplam: 60 olmalidir.) 1 60
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HAFTALIK DERS iCERIGi
Hafta | Konular
1 Isletmelerde stratejik ydnetimin temel kavramlari
2 Isletmelerde stratejik ydnetim, kapsamu, stratejik yonetim siireci
3 Stratejik yonetim diisiincesi ve stratejik yonetim okullari
4 Saglik isletmelerinde stratejik yonetim kavrami
5 Strateji gelistirme siireci ve stratejik analiz
6 Dis ¢evrenin analizi, ¢evresel analiz siireci, analiz teknikleri
7 Isletmenin analizi, tistiinliik ve zayifliklar
8 Stratejik alternatiflerin analizi ve strateji se¢imi, potf0y analizleri
9 Biiyiime ve gelisme stratejileri
10 Durgun biiylime, tasarruf, tasfiye stratejileri
11 Stratejilerin uygulanmasi
12 Ozel ve kamu saglik isletmelerinde stratejik yonetim
13 Stratejilerin degerlendirilmesi ve kontrol
14 Yo6netigim
DERSIN PROGRAM YETERLIKLERINE KATKISI
No Programin Ogrenme Ciktilari Katki Diizeyi
Saglik sisteminin isleyisini kavrama, degerlendirme ve yonlendirebilecek yeterlikte,
PY-1 | ekonomi, isletme, muhasebe, hukuk, maliye, finans ve yonetim bilimi ile ilgili 5
kuramsal ve uygulama bilgilere sahip olur.
PY-5 | Saglik yonetimi siirecinde bilimsel yontem ve teknikleri kullanir 4
PY-6 | Alaniyla ilgili verileri analiz eder, degerlendirir ve yorumlar. 3
Katki Diizeyi: 0- Katki Yok 1- Cok Diisiik 2- Disiik 3- Orta 4- Yiiksek 5-Cok Yiiksek
AKTS /iS YUKU TABLOSU
Etkinlikler Sayist | Siiresi ITSO{;:;"E‘I
Teorik Ders 3 14 42
Uygulamali1 Ders
Odev(ler) / Seminer(ler) 5 3 15
Donem Odevi / Proje
Uygulama (Laboratuvar, Atdlye, Arazi Calismasi)
Ders Dis1 Etkinlikler 5 2 10
Kisa Sinav(lar)
Ara Sinav(lar) 1 4 4
Yariyil Sonu Sinav(lar) 1 4 4
| << )
Toplam is Yiikii (Saat) | 75
Toplam s Yiikii / Haftalik Is Yiikii(25) Dersin AKTS Kredisi | 3




