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HİTİT ÜNİVERSİTESİ DERS BİLGİ FORMU 

Eğitim Biriminin Adı Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Bölüm/Program Adı Sağlık Yönetimi Bölümü 

Dersin Adı  Yönetim Muhasebesi 

Dersin Kredi ve Saat 

Bilgileri 

Kodu Yarıyılı Teorik Uygulama Toplam Kredi AKTS 

3535338 6 2 0 2 2 4 

Dersin Düzeyi Önlisans (  )         Lisans (X )         Yüksek Lisans (  )         Doktora (  ) 

Dersin Türü Zorunlu (  )          Seçmeli (X ) 

Dersin Sorumlusu   

Dersin Amacı 

Sağlık kurumlarında muhasebe ilkeleri doğrultusunda işlemler ve analizler yapmak amacıyla 

maliyet unsurları belirleme yöntemleri, maliyet hacim kar analizleri stok planlama ve bütçe 

kontrolü konularında öğrencilere bilgi vermek. 

Dersin Özet İçeriği 
Yönetim muhasebesi alanında yapılacak işlemler ve ilgili süreçler. 

Ön Koşul Dersleri Yok 

Öğretim Yöntemleri Anlatım, sunum, tartışma ve soru cevap 

Ders Kitabı / Önerilen 

Kaynaklar 

Kamil BÜYÜKMİRZA, Maliyet ve Yönetim Muhasebesi, Gazi Kitabevi, 9. Baskı, Ankara, 

2003.  
Nalan AKDOĞAN, Maliyet Muhasebesi Uygulamaları, Gazi Kitabevi, 8. Baskı, Ankara, 

2009.  

Yurdakul ÇALDAĞ, Maliyet Yönetim Muhasebesi Uygulamaları, Gazi Kitabevi, 9. Baskı, 

Ankara, 2013. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

1-Yönetim kavramını ve muhasebenin yönetim kararlarında kullanılmasını öğrenir. 

2-İşletmenin maliyet unsurlarını belirler.  

3-İşletmenin maliyet - hacim - kâr analizlerini yapar. 

4-Yönetimin alacağı yatırım kararlarına yardımcı olur. 

5-Yatırım kararlarında en uygun yatırımı seçebilecek bilgiye sahip olur. 

6-İşletmenin bütçelerini hazırlamayı öğrenir. 

Ölçme ve Değerlendirme 

Araçlar Sayısı Katkı Yüzdesi 
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Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 40 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl İçi Toplamı (Toplamı 40 olmalıdır.) 1 40 
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Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 60 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   
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Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl Sonu Toplamı (Toplamı 60 olmalıdır.) 1 60 

 

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ 

Hafta Konular 

1 Yönetim kavramı, muhasebenin yönetim kararlarında kullanılması 

2 Maliyet unsurlarının incelenmesi 

3 Maliyet unsurlarını belirleme yöntemleri 

4 Maliyet unsurlarını belirleme yöntemler 

5 Maliyet-hacim-kâr analizleri (kâr kavramı, başa baş noktası) 

6 Maliyet-hacim-kâr analizleri (kâr kavramı, başa baş noktası) 

7 Maliyet-hacim-kâr analizleri (yatırım kararları) 

8 Maliyet-hacim-kâr analizleri (yatırım kararları) 

9 Standart maliyet muhasebe verilerinin yönetimde kullanılması 

10 Standart maliyet muhasebe verilerinin yönetimde kullanılması 

11 Stok planlaması  

12 Bütçelerin hazırlanması, bütçe kontrolü 

13 Bütçelerin hazırlanması, bütçe kontrolü 

14 Uygulama örnekleri 

 

DERSİN PROGRAM YETERLİKLERİNE KATKISI 

No Programın Öğrenme Çıktıları Katkı Düzeyi 

PY-1 

Sağlık sisteminin işleyişini kavrama, değerlendirme ve yönlendirebilecek yeterlikte, 

ekonomi, işletme, muhasebe, hukuk, maliye, finans ve yönetim bilimi ile ilgili 

kuramsal ve uygulama bilgilere sahip olur 

5 

PY-4 
Sağlık yönetimi konusundaki bilgi ve becerilerini sağlık kurumlarının ilgili 

alanlarında uygular 
4 

PY-6 Alanıyla ilgili verileri analiz eder, değerlendirir ve yorumlar 4 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlikler Sayısı Süresi 
Toplam 

İş Yükü 

Teorik Ders 2 14 28 

Uygulamalı Ders    

Ödev(ler) / Seminer(ler) 14 2 28 

Dönem Ödevi / Proje    

Uygulama (Laboratuvar, Atölye, Arazi Çalışması)    

Ders Dışı Etkinlikler 12 3 36 

Kısa Sınav(lar)    

Ara Sınav(lar) 1 4 4 

Yarıyıl Sonu Sınav(lar) 1 4 4 

Diğer (…………………………………………………………..)    

Toplam İş Yükü (Saat) 100 

Toplam İş Yükü / Haftalık İş Yükü(25)  Dersin AKTS Kredisi 4 

 


