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UST YONETICI SUNUSU

Universiteler toplumlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisiminde , kalkinmasinda éncii role sahip ku-
rumlardir. Arastirma — gelistirme ve bilgi iiretme islevlerinin yani sira , egitim — 6gretim, mesleki bilgi, beceri
ve donanim kazandirma yoluyla beseri sermayeye katkilari ile tiniversiteler, bulunduklar1 topluma yon ver-
mektedir. Giiniimiiziin hizla degisen ve gelisen bilgi ve teknolojiye dayali rekabetci/yarismaci sartlar1 dikkate
alindiginda toplum ac¢isindan {iniversitelerin sz konusu islevleri daha da 6nem kazanmaktadir.

Ulkelerin geleceginin sekillenmesinde ¢cok &nemli bir rol iistlenen iiniversiteler, bolgenin ekonomik
yapisini etkiler ve gelir kaynaklarim arttirir, kentin kiiltiirel zenginligine katkida bulunur, bdlge ya da kentin
cazibesini arttirarak sosyal hareketliligi saglar. Kisaca {iniversiteler bir iilke i¢in ¢ok dnemlidir ve toplumsal
degisimin en dinamik aracidir.

Kalkinmis, cagdas uygarlik diizeyine erigmis, giiclii ekonomiye sahip bir iilkede yasamak hepimizin he-
defidir. Bu hedefe ulasmak igin 6n kosul ¢cok ¢alismak ve verimliliktir. Insan kaynaklarimizi, paray1 ve zamani
en verimli bigimde kullanmaliy1z ve bunun i¢in hedeflerimizi dogru olarak saptamaliyiz. Bu hedeflere hizli ve
etkili ulasmanin yolu dogru bir stratejik planlama ile miimkiindiir.

Bu raporu yayinlamakla, Bilgi Edinme Hakkinda Kanun’un 6. maddesi dogrultusunda, Kamu Ku-
rumlar1 Faaliyet Raporlari’nin bilgi iletisim teknolojileri kullanilarak kamuoyunun bilgisine sunulmasi yii-
kiimliiliigiimiizi de yerine getirmekteyiz.

Kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz olunur.

Prof. Dr. Serdar KILICKAPLAN

Rektor
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1- GENEL BILGILER

TARIHCE

Hitit Universitesi, adin1 tagidig1 uygarligin tarih sahnesine giktig1 bir cografyada yiiksek 6gretimle bol-
ge halkin1 1975- 1976 déneminde tanistirmustir. Universitenin temeli, bu dénemde Milli Egitim Bakanligi’na
bagl olarak, alanlarinda ara eleman yetistirmek, 6grencilerine teknik bilgiler vermek amaciyla kurulan ve su
an miize olarak kullanilan tas binada hizmet veren Makine Meslek Yiiksekokulu ile atilmistir. 1982 yilinda
¢ikartilan 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Ondokuz May1s Universitesi‘ne baglanan Yiiksekokul
27 Haziran 1987 tarih ve 3389 sayili Kanunla 19 Mayis Universitesi’ne bagh olarak Corum’da kurulmasi
kararlastirilan Miihendislik Fakiiltesi biinyesine alinmistir. 1987 yilinda kurulus ¢caligsmalar1 baslatilan Corum
Miihendislik Fakiiltesi Corum ilinin ilk fakiiltesi olarak 1989 yilinda yoreye kazandirilmig, 03 Temmuz 1992

tarih ve 3837 sayili Kanunla Gazi Universitesi’ne bagl olarak kurulusunu tamamlamustur.

Miihendislik Fakiiltesi ancak 2000- 2001 6gretim doneminde egitim-6gretim faaliyetine baglayabilmis-
tir. 11 Temmuz 1992 tarih ve 21282 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren 3837 sayili Kanunla
Corum Meslek Yiiksekokulu, Gazi Universitesi Corum Miihendislik Fakiiltesi’ne bagli bir egitim birimi olarak
egitim-ogretimine devam etmistir. 05.11.1999 tarihli Yiiksek Ogretim Kurulu Karari ile Corum Meslek Yiik-
sekokulu, Miihendislik Fakiiltesi’nden ayrilarak Gazi Universitesi Rektorliigii’ne bagl ayr1 bir egitim birimine
doniismiistiir. 11 Temmuz 1992 tarih ve 21821 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksek Ogretim Kurum-
lar1 Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 sayili
Kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda 3837 sayil1 Ka-
nunla, Gazi Universitesi'ne bagli olarak Gazi Universitesi Corum Ilahiyat Fakiiltesi kurulmus ve 1993 yilinda

egitim-0gretime baslamistir.

11 Temmuz 1992 tarih ve 21821 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksek Ogretim Kurumlari Tes-
kilat1 Hakkinda 41 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 say1li Kanun ile
78 ve 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda 3837 sayili Kanunla, Gazi
Universitesi’ne bagl olarak Gazi Universitesi Corum lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi kurulmus ve 1998-
1999 déneminde dgrenci alarak egitim dgretim faaliyetine gegmistir. Gazi Universitesi’ne bagli olarak 11 Tem-
muz 1992 tarih ve 3837 sayili Kanunla kurulan Corum Veteriner Fakiiltesi idari ve akademik teskilatlanmasin
tamamlayamamis, egitim ve dgretime heniiz baglamamuistir. 11 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili Kanunla Gazi
Universitesi’ne bagli olarak Corum Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kurulmustur. iki yillik egitim veren
kurum 02 Kasim 1996 tarih ve 22805 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 10 Eyliil 1996 Tarih 96/8655 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile Gazi Universitesi Corum Saglik Yiiksekokulu’na déniistiiriilmiis ve 1997-1998

ogretim doneminde Hemsirelik Boliimii ile egitim 6gretime baslamistir.

Genel Bilgiler
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Milli Egitim Bakanligi’nin 12 Agustos 2003 tarih ve 20919 sayili yazisi iizerine 28 Mart 1983 tarih
ve 2809 sayili Kanunun Degisik Ek 30’uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 25 Agustos 2003 tarihinde
kurulmasi kararlastirilan Fen-Edebiyat Fakdiltesi 28 Agustos 2003 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak
kurulugunu tamamlamis ve ayni yil ek yerlestirme ile Biyoloji, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimleri’ne 6grenci
alinarak egitim dgretim yasamina ge¢mistir. 2002-2003 déneminde Sungurlu Meslek Yiiksekokulu, 2005-2006
doneminde ise Osmancik Meslek Yiiksekokulu acilarak, bolgesel potansiyele uyumlu olarak egitim yasam-
larma baslamislardir. Gazi Universitesi *ne bagl olarak 4 Fakiilte, 1 Yiiksekokul ve 3 Meslek Yiiksekokulu
ile egitim, 0gretim ve arastirma hizmetlerini siirdiiren egitim birimlerimiz, 17 Mart 2006 tarih ve 5437 sayili
Kanunun 1 inci maddesi ve 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kurumlari Teskilat1 Kanunu’nun Ek 66 inc1 maddesi

ile Hitit Universitesi adin1 alip yeni bir tiizel kisilige kavusmustur.

Hitit Universitesi tiizel kisiligi altinda akademik teskilat yapis1 ; Fen Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, [lahiyat Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Saglik
Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Sungurlu Meslek Yiiksekokulu,
Osmancik Meslek Yiiksekokulu, Iskilip Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Ensti-
tiisii ile Saglik Bilimleri Enstitiisii’nden olusmaktadir. Sosyal Bilimler Enstitiisii 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim
Kanunu’nun 19. maddesi geregi 2007- 2008 6gretim yilinda isletme anabilim dalinda agilan yiiksek lisans
programi ile egitim dgretime baglamistir. Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 06 Kasim 2008 Tarihli Yiiksekog-
retim Genel Kurul Karar1 ile Makine Miihendisligi, Kimya Miihendisligi ile Biyoloji yliksek lisans programi
acilmasi uygun goriilmiis olup, bu dogrultuda enstitiiniin idari yapisi olusturulmustur. Kurulus yasasinda yer
almamakla birlikte Yiiksek Ogretim Kurulu’ nun izni ile 2008 yilinda Hac1 Bektasi Veli Arastirma Merkezi
kurularak arastirma ve yayin faaliyetlerine baslamistir. 02.07.2009 tarihli Yiiksek Ogretim Genel Kurulu Karar1
ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nun agilmasina karar verilmistir. 17.11 2009 tarihli Yiiksekogretim
Yiiriitme Kurulu toplantisinda agilmasi uygun goriilen Hitit Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
faaliyetlerine baslamistir.
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KURULUS VE GELiSME

Hitit Universitesi, 17 Mart 2006 tarih ve 5437 sayili Kanunun 1’inci maddesi ve 2547 Sayili Yiiksek
Ogretim Kurumlar Teskilati Kanunu’nun Ek 66’mc1 maddesi ile kurulmustur. Universitemiz 17.03.2006 ta-
rih ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 5467 sayili Yiikksekogretim Kurumlarn ve Teskilati
Kanunu, Yiiksekogretim Kanunu, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Telsiz Kanunu ile 78 ve 190 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimas1 Hakkinda Kanun ile kurulmus ancak Universite Rek-
torii 18.05.2007 tarih ve 26526 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2007/27 nolu Cumhurbaskanligi atama

karar1 ile atanarak gorevine baslamistir.

Universitemiz, Gazi Universitesi’nden devralinan 4 fakiilte, 1 yiiksekokul ve 3 meslek yiiksekokulu ile
egitim, dgretim ve arastirma hizmetlerine baslamistir. Sosyal Bilimler Enstitiisii 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu’nun 19. maddesi geregi 2007-2008 6gretim yilinda egitim 6gretime baslamistir. Fen Bilimleri Enstitii-
st 06 Kasim 2008 Tarihli Yiiksekdgretim Genel Kurul karari ile kurulmus olup, 2009 yilinda egitim 6gretime
baslamistir. Kurulus yasasinda yer almamakla birlikte Yiiksek Ogretim Kurulu’nun izni ile 2008 yilinda Haci
Bektasi Veli Arastirma Merkezi kurularak arastirma ve yayin faaliyetlerine baslamistir.22.07.2009 Yiiksek Og-
retim Genel Kurulu Karar1 ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu kurulmustur.17.11 2009 Yiiksekogretim
Yiiriitme Kurulu toplantisinda agilmasi uygun goriilen Hitit Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

faaliyetlerine baglamistir.

2009 y1l1 iginde T1p Fakiiltesi’ne Gazi Universitesi catis1 altinda 6grenci alinmus olup Tip Fakiiltemizde

Egitim-Ogretim hayatina baglamistir.

2010 y1l1 itibariyle Hitit Universitesi; 6 Fakiilte, 3 Enstitii, 2 Yiiksekokul, 4 Meslek Yiiksekokulu ve 2

Uygulama ve Arastirma merkezinden olugmaktadir.

Genel Bilgiler
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A - MISYON VE ViZYON

Genel Bilgiler
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B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Yiiksek Ogretim Kurumlari’nin Gorevleri

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglar ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel

arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve

programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yaz1 ve

diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel , kiiltiirel , sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve
arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararmma sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim  seferberligi iginde, orgilin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen

kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve yorelerin ihtiyaglarina uygun meslek eleman-
larinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6ne-

rilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye

isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli diizenleme-

leri yapmaktir.

Genel Bilgiler
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2- Universite Organlarimin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

2.1- Rektor

Devlet tniversitelerinde rektor ; profesdr akademik iinvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki
rektoriin  cagris1 ile toplanacak iiniversite Ogretim {iyeleri tarafindan secilecek adaylar arasindan
Cumhurbaskani’nca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayn1 yontemle yeniden
atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorlilk yapilamaz. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji
enstitiisii tiizelkisiligini temsil eder. Rektor aday1 segcimleri gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim iiyesi oy
pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim iiyelerinin en az yarisinin hazir bulunmasi
sarttir. Bu saglanamadig1 taktirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gecilir. Bu
toplantida en ¢ok oy alan 6 kisi aday olarak se¢ilmis sayilir, bunlardan Yiiksekdgretim Kurulu’nun sececegi
ti¢ kisi atanmak {izere Cumhurbagkani’na sunulur. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor adaylarinin se¢imi

ve rektoriin atanmasi ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir.

Rektorlerin yas haddi 67°dir . Ancak rektor olarak atanmis olanlarda goérev siireleri bitinceye kadar

yas haddi aranmaz.

Rektor, caligmalarinda kendisine yardim etmek iizere, liniversitesinin aylikli profesorleri arasindan en
cok ¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger. Ancak, merkezi agikdgretim yapmakla gorevli tiniversitelerde,

gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor yardimeisi segilebilir.

Rektor yardimcilar, Rektor tarafindan bes yil i¢in atanir. Rektor, gorevi basinda olmadigr zaman
yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda
Yiiksekogretim Kurulu’na bilgi verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagl kuruluslar arasinda

diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her egitim-6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde iiniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve

yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurul’a bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagl birimlerinin ve iiniversite
yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kurulu’na

sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin

ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

o\
D

Genel Bilgiler
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Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini

yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan,
ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
2.2- Senato

Kurulus ve isleyisi : Senato, rektoriin bagkanliginda, rektor yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden
fakiilte kurullarinca li¢ y1l igin secilecek birer Ogretim liyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yliksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor

gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri : Senato, liniversitenin akademik organ1 olup asagidaki gorevleri yapar:
Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar

almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarim hazirlamak veya goriis bil-

dirmek

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige girecek olan iiniversite veya iini-

versitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki 6ne-
rilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar ile rektorliige bagh enstitli ve yiliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

m
\ >/

Genel Bilgiler
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2.3- Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, {iniversi-
teye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in secilecek ii¢ profe-
sorden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.
Rektor yardimeilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri : Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimer bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar :

Yiiksekogretim {ist kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar

dogrultusunda rektdre yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, {iniversiteye bagli birimlerin onerilerini
dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige,
vakif iiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek kesin
karara baglamak, bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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SAYIN CUMHURBASKANIMIZ ABDULLAH GUL UNIiVERSITEMIZi ZIYARET ETTI

Cumhurbaskanimiz Sayin Abdullah GUL, ¢esitli temas ve incelemelerde bulunmak iizere 3 Ha-
ziran 2010 tarihinde Corum’a yaptig1 gezide iiniversitemizide ziyaret etti. Ogleden sonraki ziyareti sirasinda
Cumbhurbaskanimiz Abdullah GUL’{i Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Serdar KILICKAPLAN, Rektdr Yardim-

cis1 Prof. Dr. Ahmet AKBAS, Universitemiz Genel Sekreteri Seyfi TEK, Senato Uyeleri, akademisyenler ve
idari personel karsiladi.

Rektor Prof. Dr. KILICKAPLAN ve baz1 6gretim iiyeleri ile goriismeler gergeklestiren Cumhurbaskanimiz
GUL’e, iiniversitemizle ilgili bir brifing sunuldu. Universitemiz faaliyetleri ve planlar1 hakkinda bilgi alan
GUL’e, ziyaretlerinin anisina, Rektor Prof.Dr. KILICKAPLAN cesitli hediyeler sundu.

(3

Genel Bilgiler
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C . idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar Derslikleri

Tablo 1
Egitim Alani (Derslikler)
Egitim Alant Anfi (Adet) Siuf (Adet) Bigi(szft)Lab' Diger Lab. (Adet)
0 - 50 Kisilik 80 20 11
51 - 75 Kisilik 17 1 4
76 - 100 Kisilik 12
101 - 150 Kisilik 3 4
151 - 250 Kisilik
3 113 21 15

Toplam

Genel Bilgiler
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1.2- Sosyal Alanlar

Tablo 2
1.2. Sosyal Alanlar
Boliimler Sayis1 (Adet) Kapali Alan1 (m2) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 8 1590 1164
Personel Yemekhanesi 10 578 420
Kantin 10 2275 1298
Misafirhaneler 4 20 4
Kapali Spor Tesisleri 5 3117 1559
Acik Spor Tesisleri 3 2015 250
Egitim ve Diqlenme 1 100 50
Tesisleri
Toplam 41 9695 4745

Universitemiz biiyiimesine paralel olarak her alanda oldugu gibi daha fazla egitim alam ve sosyal
alana ihtiya¢c duymaktadir.Bu ihtiyaclar1 karsilamak i¢in ¢aligmalar devam etmektedir.

Genel Bilgiler
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Tablo 3
Sosyal Faaliyetler
Boliimler Sayisi Uye Sayist
Ogrenci Kuliipleri 24 624
TOPLAM 24 624
Universitemiz 2010 yil1 dgrenci kuliipleri sayis1 24, bu kuliiplere iiye olan kisi say1si
624°tiir.

Y
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1.2.1.Toplant1 — Konferans Salonlar:

13

Tablo -4

Toplant1
Salonu

Konferans
Salonu

Toplam 13 - 1 5 1 -

Genel Bilgiler
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1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Tablo -5
Calisma Odast 4317
Toplam 232 4317 300

Univeresitemizde 4317 m2 alan biiyiikliigiinde 300 akademik personele hizmet saglayan 232 ¢alisma
odasi vardir.

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar:

Tablo -6
Servis 1 85
Calisma Odast 150 3529
Toplam 151 3614
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1.4- Ambar Alanlar:

Tablo 7

Ambar Sayisi (Adet) Ambar Alani (m?)

7 487
1.5- Arsiv Alanlar:
Tablo 8
Arsiv Sayisi ( Adet) Arsiv Alani (m?)
17 448

1.6- Atolyeler

Tablo 9
Atolye Sayisi ( Adet) Atodlye Alani (m?)
7 539

Genel Bilgiler
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2- Orgiit Semasi

Universitemiz Corum ili ve ilgelerinde bulunan Fakiilteler, Enstitiiler Yiiksekokullar ve Rektorliige

bagl idari Teskilatlardan olusmaktadr.

5467 sayili Kanun’un 17/03/2006 giin ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
girmesi ile yeni kurulan Universitemize aym yasa ile devredilen Gazi Universitesi'nden aktarilan Miihen-
dislik Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, [lahiyat Fakiiltesi, T1p Fakiiltesi,
Veteriner Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Osmancik Meslek Yiiksekokulu, Sungurlu
Meslek Yiiksekokulu ,iskilip Meslek Yiiksekokulu ve Kurulus Kanunumuz’da yer alan Beden Egitimi ve Spor
Meslek Yiiksekokulu, Saglik Bilimleri Enstitiisli, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik
Yiiksekokulu’ndan olusan Akademik birimlerle, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige bagli; Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanligi, Personel Dairesi Baskanligi, Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig1, Yap: Isleri
ve Teknik Dairesi Baskanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1, Bilgi Islem Dairesi Baskanligi,
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi, Hukuk Miisavirli-
gi, Doner Sermaye ve Isletme Miidiirliigii, Sivil Savunma Uzmanhig1, Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
ve Rektorliige bagli Hac1 Bektasi Veli Arastirma ve Uygulama Merkezi ve Hitit Stirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi > nden (HITITSEM) olusmaktadir.
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HITIT UNIVERSITESI IDARI TESKILAT SEMASI
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz Gazi Universitesi’nden ayrildiktan sonra faaliyetlerine basladig1 2007 yil1 igerisinde {ini-
versitemize Metro Ethernet baglantisi yapilmis olup en yiiksek hiza ulasmistir.2008 yilinda baglanti hizimiz
saniyede 10 Mb iken 2010 yilinda baglant1 hiz1 20 Mb’a ulasnustir. Hitit Universitesi Bilgi Islem omurgasina
2009 y1l1 icinde 20 Mb hiz kapasiteli G.HDSL baglantilar1 yapilmig, 2010 yil1 i¢inde ise iiniversitemiz akade-
mik ve idari personel artiglar1 gézoniine alinarak birimlerimizin G.HDSL olan baglantilar1 daha yiiksek ve ke-
sintisiz baglanti olan Metro Ethernet baglantisina ve RL (Radio Link) baglantisina ¢evrilmistir.Bu baglantilar-

dan sonra merkez rektorliik toplama noktasi internet hizi 70 Mb  a ulagmistir. Birimlerimizin baglanti hizlari ;

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 Mb,
Miihendislik Fakiiltesi 5 Mb,
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5 Mb.
[lahiyat Fakiiltesi 5 Mb,
Meslek Yiiksekokulu 5 Mb,
Saglik Yiiksekokulu 5 Mb,
Sungurlu Meslek Yiiksekokulu 5 Mb,
Osmancik Meslek Yiiksekokulu 5 Mb,
Iskilip Meslek Yiiksekokulu 5 Mb,

Universitemiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 ana sistemde 24 saat ¢alistirilmak iizere kurulumlari yapi-
lan Sunucu (Server) ve diger cihazlar;

e Web ana sunucu (Internet iizerinde tanitict sayfa ve verileri yaymlama amagl Sunucu Sistemi)

e Akademik web sunucusu (Akademik Web sayfalarin1 yaymlama amaglh Sunucu Sistemi)

e Mail ana sunucu (Elektronik Posta Hizmetini saglayan Mail Sistemi)

e Kiitiiphane Programi ve Veritaban1 ana sunucu (Ogrenci ve Personel Bilgilerinin Tutuldugu Sunucu
Sistemi)

e Dns ana sunucu (Domain Name Server-Ag iizerinde kullanilan bilgisayar ve donanimlarinin kimlik
bilgisini veren Alan Adi1 Sunucu Sistemi)

e Linux DNS ve Proxy ana sunucu (Linux Server, Domain Name Server-Ag iizerinde kullanilan
bilgisayar ve donanimlarinin kimlik bilgisini veren Alan Ad1 Sunucu Sistemi)

e Terminal ana sunucu (uygulama yazilimlar i¢in destek sunucu sistemi)

e SGB.Net Sistemi ana sunucu

e Ag cihazlari i¢in yonetim bilgisayari

e Bir adet Omurga anahtarlama cihazi

e Kenar Anahtarlarda 24 ve 48 portlu Enterasys switchler

e Merkezi i¢ Firewall Sistemi

e Ayricasistem odamizdasogutmaamaciyla 2 adet klima ve toplam 42 K VA gii¢ kaynagi kullanilmaktadir.

LN
2
Genel Bilgiler
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3.1- Yazihmlar

Maas Bilgi Sistemi : Universitemizdeki tiim birimlerin mutemetleri tarafindan kullaniimaktadar.
Personel Bilgi Sistemi : Personel Dairesi Baskanlig: tarafindan kullanilmaktadir.

Ogrenci Bilgi Sistemi : Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1 tarafindan kullanilmaktadr.

SGB.Net Sistemi: Idari Mali Isler Dairesi Baskanlig1, birimlerimizin mutemetleri ve Tagmir Kayit ve
Kontrol Yetkilileri tarafindan kullanilan, bu program Maliye Bakanlig1 tarafindan gelistirilmekte ve
teknik destek verilmektedir.

Kiitiiphane Bilgi Sistemi: Kiitiiphane ve tiim kullanicilarin hizmetinde olan bir programdir.
Universite Bilgi Sistemi : Universitemiz Akademik Personeli, idari Personeli ve Ogrencilerine ait
bilgilerin tutuldugu ve Universitemiz Akademik Personeli, Idari Personeli ve Ogrencilerinin kullanmis
oldugu sistemdir.

Enstitii Bilgi Sistemi : Universitemiz Enstitii dgrencilerine ait bilgilerin tutuldugu ve Akademik
Personellerin kullandig: sistemdir.

Akademik Web Servisi : Universitemiz Akademik Personellerinin Ozgegmis bilgilerini iceren kisisel
web servisidir.

Personel Arama Servisi : Universitemiz Idari ve Akademik Personellerin birim, {invan telefon vb.
bilgilerine ulagmak i¢in kullanilan web servisidir.

Ogrenci Mezun Sistemi : Universitemizden mezun olan dgrencilerin birbirleri ile irtibat halinde

olmalarmi saglamak amaci ile kullanilan web sistemidir.

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 10

3.2. Bilgisayarlar

Masaiistii Bilgisayar Sayist 1195

Tasmnabilir Bilgisayar Sayis1 39

TOPLAM 1234
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3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

Tablo 11
3.3. Kiitiiphane Kaynaklar
Kitap Sayis1 49.815
Basili Periyodik Yayin Sayisi 143
Elektronik Dergi Sayis1 12.004
Elektronik Kitap (E-Kitap) 48.613
Elektronik Tam Metin Tez 360.000
Elektronik Ozet Metin Tez 1.275.829

Ayrica akademisyenlerimizin talepleri dogrultusunda Harita Genel Komutanligi’ndan 478 adet 1/25000
olgekli yiizey haritasi ( 14 adet streskobik hava fotograflar: basili ve dijital ortamda olmak iizere) 2010 yilinda

satin alimustir.

Genel Bilgiler
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari

Tablo -12
Cinsi idari Amachi (Adet) Egitim Amach(Adet) Aﬁf‘;ﬁg‘i .
Projeksiyon 4 75 -
Slayt Makinesi - 2 -
Tepegoz - 11 -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu 6 2 -
Baski Makinesi 7 -
Fotokopi Makinesi 28 8 -
Faks 17 4 -
Fotograf Makinesi 9 4 11
Kameralar 12 6 6
Televizyonlar 25 9 -
Tarayicilar 12 8 -
Miizik Setleri 2 - -
Mikroskoplar - 81 13

DVD’ler 5 7 -
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4- Insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel Sayisi
Tablo -13

Profesor 14 22 36
Dogent 20 72 92
Yrd. Dogent 77 115 192
Ogretim Gorevlisi 105 98 203
Okutman 13 53 66
Cevirici - 1 1
Egitim- Ogretim Planla- _ { {
macist
Arastirma Gorevlisi 81 122 203
Uzman 11 20 31
Toplam 321 504 825

Toplam kadrolu akademik personel sayis1 2009 yilinda 272 iken 2010 yilinda 321°¢ ulagmis olup aka-
demik personel sayis1 2009 yilina gore % 18 oraninda artis gostermistir.

Universitemizde bos olan akademik kadrolarmn dniimiizdeki yillarda doluluk oranlarmin gerekli kay-
naklar ve kadrolar saglandiktan sonra artacagi tahmin edilmektedir.

Toplam kadrolu Profesor, Dogent, Yardimci Dogent sayist 2009 yilinda 101 iken 2010 yilinda 111°e

ulagsmis olup akademik personel sayis1 2009 yilina gore % 10 oraninda artis gostermistir.

Yillar itibari ile Gergeklesen Akademik Personel
Sayilarinin
Unvana Goére Dagilimlar

[y
= 0
re) (=]

wn
L=]

Ogretim Elemani Sayisi

Ogretim Elemanlan

Genel Bilgiler
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4.2- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo -14

Unvan

Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (2 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)

Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)

Yardimci Dogent Doktor (2 Kisi)

Dogent Doktor (2 Kisi)

4.3- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Tablo -15
21-25 Yas
Kisi Sayisi 47
Yuzde 14,64

Bagl Oldugu Bolum

Mihendislik Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakdiltesi
Mihendislik Fakiltesi
Fen-Edebiyat Fakdiltesi
Fen-Edebiyat Fakiltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiltesi

Fen-Edebiyat Fakdiltesi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas

69 60 44

21,49 18,69 13,7

Gorevlendirildigi Universite

Anadolu Universitesi
Ankara Universitesi
Anadolu Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Pamukkale Universitesi
istanbul Universitesi
Hacettepe Universitesi
Hacettepe Universitesi
Amerika

Amerika

41-50 Yas  51- Uzeri

74 27

23,05 8,41

UNIVERSITESI
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Tablo -16

4.4- idari Personel

Tablo -17
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4.5- Baska Birimde Gérevlendirilen idari Personel (13/B)

Tablo -18

Genel idari Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi 11 2
Teknik Hizmetler Sinifi 24 8
Egitim ve Ogretim Hizmetleri )
Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi -

Din Hizmetleri Sinifi -

Yardimci Hizmetler Sinifi 13 1
Toplam 208 57

4.6- Idari Personelin Egitim Durumu

Tablo -19
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 13 34 79 79 3
Yizde 6,25 16,34 37,98 37,98 1,45

4.7- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo -20

1-3vil 4-6Vil 7-10VYil 11-15w 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 108 9 10 22 26 33
Yiizde 51,92 4,33 4,8 10,58 12,5 15,87

UNIVERSITESI
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4.8- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi Tablosu

Tablo -21

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40Yas 41-45Yas 46-50Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 29 67 27 29 21 26 9
Yuzde 13,94 32,21 12,98 13,94 10,1 12,5 4,33
4.9- isci
Tablo -22
Dolu Bos Toplam
Biiro Personeli 2 2
Destek Hizmetleri 8 8
Vizesiz isgiler (3 Aylik)
Toplam 10 10

4.10- 4/B li Personel Hizmet Siireleri

Tablo -23
1-3vil 4-6Yi 7-10vil 11-15vil 16 -20 Vil
Kisi Sayisi 1 4 3 2
Yiizde 10 40 30 20

4.11- 4/B li Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo -24
—TnWﬁWWWW
Yas Yas Yas Yas e Yas
Kisi Sayis! 1 3 4 2
Yiizde 10 30 o 20

HITIT

UNIVERSITESI
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5- Sunulan Hizmetler 2010
5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar
Tablo -25

Fakulteler 1184 1665 2849 721 746 1467 2411 1905 4316

Yiuiksekokullar 58 156 214 - - - 156 58 214

Enstitller 70 80 150 - - - 80 70 150
Meslek

. 1346 736 2082 1030 462 1492 1198 2376 3574
Yiksekokullari

Toplam 2658 2637 5295 1751 1208 2959 3845 4409 8254

2009 yilinda 7477 olan 6grenci sayist %10 artisla 2010 yilinda 8254°e ulagmigtr.

- e '
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HIiTiT UNIiVERSITESI AKADEMIK PERSONEL BASINA DUSEN OGRENCI SAYILARI

2010 y1linda, Hitit Universitesi kadrolu akademik personel basina diisen 6grenci sayis1 26, dgretim iiye-

si bagina diisen 0grenci sayisi 74, 6gretim liyesi disindaki 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi 40’tir.

Egitim birimlerine gore, akademik personel basina diisen 6grenci sayisi, 0gretim {iyesi basina diisen
Ogrenci sayist ve 0gretim tiyesi disindaki 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayist; Fakiilteler igin en diistik,
Meslek Yiiksekokullari i¢in en yiiksektir.

Tablo -26
KADROLU AKADEMIiK PERSONEL BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI 26
OGRETIM UYESi BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI 74
OGRETIM UYESI DISINDAKi AKADEMiK PERSONEL BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI 40

5.1.2- Yabanci Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

Tablo -27

Fakilteler 34 89 123 48 79 127 250 6

Yiksekokullar - = - - - - - 0

*Yabanc1 dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi goren

0grenci sayist/Toplam 6grenci say1s1*100)

Genel Bilgiler
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Tablo -28
Fakilteler 1539 1390 % 90,32
Yiksekokullar 62 62 0 % 100
Meslek o
viiksekokullari 1640 1284 356 % 78,29
Toplam 3241 2736 505 % 84,42

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Tablo -29

Sosyal Bilimler Enstittist isletme 32
Sosyal Bilimler Enstitiisii iktisat 15
Sosyal Bilimler Enstittsl Temel islam Bilimleri 22
Sosyal Bilimler Enstittist Felsefe ve Din Bilimleri 21
Fen Bilimleri Enstitlsl Biyoloji 14
Fen Bilimleri Enstitlsi Makine Mihendisligi 18
Fen Bilimleri Enstitiist Kimya Mihendisligi 19
Fen Bilimleri Enstitlsl Kimya 9
Toplam 150

UNIVERSITESI
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HITIT UNIiVERSITESI OGRENCI BILGILERI

Hitit Universitesi’ndeki toplam dgrenci sayis1 Aralik 2010 sonu itibariyle 8254 olarak gergeklesmistir.

2010 yilinda 6grenci saymmiz, Universitemiz’in kuruldugu 2006 yilina gore % 50 oraninda artis gostermistir.

Universitemiz’in 2010 yilindaki 6grencilerin cinsiyete gére dagilimi incelendiginde, erkek dgrencilerin
% 15 orani ile kiz 6grencilerden daha ¢ok sayida oldugu goriilmektedir. Erkek 6grenci sayisinin kiz 6grenci
sayisindan fazla olmasinin nedeni, Meslek Yiiksekokullari’nda okuyan 6grencilerin biiyiik cogunlugunu erkek

ogrencilerin olusturmasidir.

Hitit Universitesi’nin kurulusundan bugiine kadar gerceklesen dgrenci sayilar1 ve bir dnceki yila gore
ogrenci sayilarindaki artis oranlari tabloda goriilmektedir.

Tablo 30
YILLARA GORE OGRENCI SAYILARI VE ORANLARI
YILLAR » _ BIiR ONCEKI YILA
OGRENCI SAYISI GORE ARTIS ORANI

(%)
2006 4123 28
2007 5353 30
2008 6496 21
2009 7477 15
2010 8254 10

Genel Bilgiler
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5.2-idari Hizmetler

iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

‘Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binas1 Tadilat1’ isinin kesin kabulii i¢in gerekli ¢alismalar tamamla-
narak, kesin kabulii yapilmistir.

‘Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Binas1 Cat1 Tadilat1” tamamlanmistir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ‘Istinat Duvar Gii¢lendirmesi’ isinin kesin kabul calismalaria bas-

lanmistir. S6z konusu isin kesin kabuliiniin 2011 yil1 baglarinda yapilmasi planlanmaktadr.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Fen Edebiyat Fakiiltesi ‘Oda ve Sinif tadilati i¢in gerekli calismalar yapilmis, ihale siireci tamamlanmus,
tadilat tamamlanarak toplam 107.969,99 TL tutarindaki hakedis 6demesi ve gegici kabulii yapilmistir.

Fen Edebiyat Fakiiltesi mevcut binalarinin Réleve Projelerinin Cizilmesi Isi tamamlanmistir.

ILAHIYAT FAKULTESI
[lahiyat Fakiiltesi tadilat: igin gerekli calismalar yapilmus, ihale siireci tamamlanmus, tadilat tamamlana-

rak toplam 302.051,80 TL tutarindaki hakedis 6demesi ve gecici kabulii yapilmistir.

MUHENDISLIK FAKULTESI

Miihendislik Fakiiltesi mevcut binasinin Réleve Projelerinin Cizilmesi Isi tamamlanmstir.
Miihendislik Fakiiltesi Ek Bina, Laboratuar Binas1 Insaat1 ve Altyap1 Yapim Isi i¢in 08.01.2010 tarihinde
yiiklenici firma ile sozlesme imzalanmis, 14.01.2010 tarihinde yer teslimi yapilmis, 15.01.2010 tari-
hinde yiiklenici firma ise baglamistir. 31.12.2010 tarihine kadar yapilan sekiz adet hakedis 6demesinde
toplam 7.136.922,30 TL yiikleniciye 6denmis, s6z konusu iste %80 fiziki gerceklesme saglanmustir.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
Sosyal Bilimler Enstitiisii oda ve sinif tadilati i¢in gerekli calismalar yapilmais, ihale siireci tamamlanmus,

tadilat tamamlanarak toplam 87.549,75 TL tutarindaki hakedis 6demesi ve gegici kabulii yapilmistir.

SAGLIK YUKSEKOKULU
Saglik Yiiksekokulu Idari Bina ve Spor Salonu tadilati icin gerekli ¢alismalar yapilmus, ihale siireci ta-
mamlanmus, tadilat tamamlanarak toplam 282.976,43 TL tutarindaki hakedis 6demesi ve gecici kabulii

yapilmistir.
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BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

Yiiksekokul personel odalarimin bakim-onariminda kullanilmak {izere gerekli olan malzemeler Yap1
Isleri ve Teknik Dairesi Baskanlig1 tarafindan satin almarak Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Miidiirliigii’ne teslim edildi. S6z konusu malzemelerin is¢ilikleri Universitemiz teknik personelleri tara-

findan karsilanarak gerekli bakim-onarimlar yapildu.

MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek Yiiksekokulu binalarinin bakim-onariminda kullanilmak tizere gerekli olan malzemeler Yap1
Isleri ve Teknik Dairesi Baskanlig1 tarafindan satin alinarak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne teslim
edildi. S6z konusu malzemelerin iscilikleri Universitemiz teknik personelleri tarafindan karsilanarak
gerekli bakim-onarimlar yapilmistir.

Meslek Yiiksekokulu mevcut binalarinin Réleve Projelerinin Cizilmesi Isi tamamlanmistar.

Meslek Yiiksekokulu mevcut binalarinin Mekanik Tesisat Projelerinin Cizilmesi Isi tamamlanmustir.

Meslek Yiiksekokulu mevcut binalarinin Elektrik Projelerinin Cizilmesi Isi tamamlanmustir.
OSMANCIK OMER DERINDERE MESLEK YUKSEKOKULU

Osmancik Omer Derindere Meslek Yiiksekokulu Spor Salonu Arazisi Parsel Bazinda Tasarima Y dnelik
Jeolojik-Jeoteknik Etiit Raporu Hazirlanmasi Isi tamamlanmustir.

Osmancik Omer Derindere Meslek Yiiksekokulu Spor Salonu Takim Projeleri hazirlanmustr.
SUNGURLU MESLEK YUKSEKOKULU

Sungurlu Meslek Yiiksekokulu Prefabrik Yemekhane Projelendirme Isi tamamlanmustir.

Hitit Universitesi Sungurlu Meslek Yiiksekokulu tadilat1 ve kafeterya yapim isi icin gerekli caligmalar
tamamlanarak 01.11.2010 tarihinde agik ihale usulii ile ihale edilmistir. 01.12.2010 tarihinde s6zlesme
imzalanmistir.

ISKIiLiP MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekokul acilmasi1 amaciyla Universitemiz’e tahsis edilen bina icin mimari, elektrik ve mekanik tesi-

sat projeleri hazirlanmistir.
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B2

REKTORLUK VE MERKEZi BIRIMLER

Rektorliik Binas1 Cevresi Peyzaj Uygulama Projesi hazirlanmistir.

Rektorliik Ana Bina ve Ek Bina Dis Cephe Yenileme Calismalar1 Projelendirme Isi tamamlanmustir.
Rektérliik Binast ve Ek Bina Dis Cephe Mekanik Kaplama ve Boya Isi tamamlanmustir.

Rektorliik Binasi ve Ek Bina Cevre Aydinlatmasi Elektrik Projeleri ve Siis Havuzlarinin Tesisat Projele-
rinin Cizilmesi Isi tamamlanmugtir.

Rektorliik Merkezi Birimler Tadilati isinin kesin kabul ¢aligmalarina baglanmistir. S6z konusu isin kesin

kabuliiniin 2011 y1l1 baglarinda yapilmasi planlanmaktadir.

YERLESKE ALANI

Afet Isleri Genel Miidiirliigii’niin 19.08.2008 giin ve 10337 sayili genelgesi geregi Format-3’e gére
hazirlanan Universitemiz Yerleske Alaninin Imar Planma Esas Jeolojik-Jeoteknik Etiit Raporu, onaylan-
mak iizere 11.12.2009 tarihinde Afet Isleri Genel Miidiirliigii’ne sunulmustur. 2010 y1li Subat ay1 igeri-
sinde Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netimi Baskanligindan gelen bir heyet Universitemiz Kampiis
Alani arazisinde incelemelerde bulunmustur. Afet ve Acil Durum Y 6netimi Bagkanligindan gelecek olan
sonug raporu beklenmektedir.

5.3-Diger Hizmetler

5.3.1.Sistem ve Ag Uzerine Yapilan Faaliyetlerimiz:

o Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullarinda yapilan tadilatlar dolayist ile Ilahiyat Fakiiltesi, Iskilip
Meslek Yiiksekokulu, Saglik Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde yapilacak internet altya-
pilart i¢in kesif caligmalar1 yapilmis, bu birimlerin internet altyapisi hazirlanmistir.

e Universitemize bagli birimlerimizin G.HDSL olan internet baglantilart Metro Ethernet baglant-
sina ve RL (RadioLink) baglantisina ¢evrilerek baglanti hizlar1 2 Mb’den 5 Mb’a ¢ikartilmistir.

e Universitemiz personellerinin iiniversite disinda kullandiklar bilgisayarla, iiniversitenin abone ol-
dugu elektronik kiitliphane veri tabanlarindan yaralanabilmesi i¢in proxy sunucusu kurulmustur.

e Dagmik yapidaki yerleskemizde yapilmakta olan kablolama ve kablosuz internet erisimi saglan-
maktadir.

e Universitemizin tiim birimlerindeki masaiistii ve diziistii bilgisayarlarin birim sorumlularmin ¢6ze-
medigi arizalarda, gerekli onarim ve sistem giincellemeleri yapilmaktadir.

e Universitemiz ydnetimi ve diger birimlerinin faaliyet alanlarimiz ile ilgili danismanlik ihtiyaglari-
na cevap verilmektedir.

e Universitemiz biinyesindeki tiim sunucular1 ve internet servisleri yonetilmektedir..
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Sunucularin giinliik yedeklemeleri yapilmaktadir.
Ag altyapaist ile ilgili projeler hazirlanmaktadir.
Antiviriis, Antispam ve Firewall sistemleri yonetilmektedir.
Yeni yapilacak olan bina, sinif, oda ve laboratuar gibi fiziksel alanlarin bilgi islem alt yapisi tasar-
lanmaktadir.
5.3.2.Yazilim Uzerine Yapilan Faaliyetlerimiz:

Ogrenci veritabani olusturularak, iiniversiteden mezun olan dgrencilerin birbirleri ile irtibat halin-
de olmalarini saglamak amaci ile web tabanli bir mezun bilgi sistemi olusturulmustur.

Universitemiz birimlerinin ihtiyaci olan yazilimlarin analizi yapilmustir.

Ogrenci Bilgi Sistemi ve Enstitii Bilgi Sisteminin giincellenmesi konusunda Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 ile yazilimi gerceklestiren firma arasinda koordinasyon ve teknik destek saglanmaistir.

Personel Takip Programinin giincellenmesi konusunda Personel Daire Baskanligi ile yazilimi ger-
ceklestiren firma arasinda koordinasyon ve teknik destek saglanmustir.

Saglik Kiiltiir Programinin gilincellenmesi konusunda Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ile
yazilimi gerceklestiren firma arasinda koordinasyon ve teknik destek saglanmaistir.

Tasinir Mal Kayit Programi ve Maas Programimin giincellenmesi konusunda Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanligi ile yazilimi gerceklestiren firma arasinda koordinasyon ve teknik destek saglan-
mistir.

Kiitiiphane Programinin glincellenmesi konusunda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanli-
&1 ile yazilimi gergeklestiren firma arasinda koordinasyon ve teknik destek saglanmistir.

Akademik personellerin 6zge¢mis bilgilerinin yayimlanmasi i¢in olusturulan Akademik Web Ser-
visinin gilincelligi korunmaktadir.

Akademik ve idari personellerin birim, {invan, telefon, e-posta ve web sitesi bilgilerine ulasilabil-
mesi i¢in olusturulan personel arama servisinin giincelligi korunmaktadir.

5.3.3.Teknik Destek Uzerine Yapilan Faaliyetlerimiz:
5.3.3.1. Bilgi Islem Hizmetleri Birimince;

Universitemiz birimlerinin ihtiyaclar1 sebebiyle alinan bilgisayarlardan 170 Adet bilgisayar iini-
versitemiz fakiilte, yliksekokul ve rektorliik birimlerine dagitilarak kurulumlari yapilmis, gerekli
yazilimlar kurularak sistemlerin saglikl1 bir sekilde ¢alismalari saglanmistir. Internet agiin giiven-
liginin saglanmasi ve kisisel bilgisayarlarinin giivenliginin saglanmasi amaciyla dagitimi yapilan
bilgisayara antiviriis programi yiiklenerek giincellestirmeleri yapilmistir. N\
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Satin alinan bilgisayar, yazici, tarayict vb. malzemelerin {iniversitemiz i¢indeki dagitimi organize
edilmistir.

Yeterli teknik destek elemani olmayan birimlerin bilgisayar ag baglantilar1 gerceklestirilmistir.
5.3.4. Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhig1 Hizmetleri
5.3.4.1 Beden ve Ruh Saghg Hizmetleri:

Tiirkiye Uyusturucu ve Uyusturucu Bagimliligini Izleme Merkezi Cercevesi Programi Igerisinde
21 Liseye Uyusturucu Madde Bagimlilig: ile Ilgili 17 Seminer verildi.

Toplam 8 Engelli Ogrenci ile Gériisiilmiis ve Engelsiz Universite Anketi Uygulanmustir. Toplanan
Anket Verileri raporlastirilip, Istatistiksel Grafikler Hazirlandu.

Psikolog Betiil TEMUR tarafindan Universitemizin farkli birimlerinden toplam 65 &grenci 6 per-
sonel ile 189 goriisme yapildi.

Afetlerde Psikososyal Hizmetleri Birligi adina Tiirk Kizilay: tarafindan 07-09 Mayis 2010 tarihleri
arasinda Ankara’da yapilan “APHB EGITICI EGITIME” katilmak iizere Psikolog Betiil TEMUR
gorevlendirildi.

Engelsiz Universite Birimi tarafindan engelli grencilerine ydnelik olarak 14 May1s 2010 tarihinde
Psikolog Betiil TEMUR tarafindan “Engeli Kim Yaratiyor” konulu bir toplant1 diizenlendi.

306 6grenci ve 403 personel olmak tizere toplam 709 kisi saglik hizmetinden faydaland.

11 Saglikli Beslenme ve Hareketli Yasam Kurulu toplantilarinda Universitemiz temsil edildi.

Dis Unitesi kurulumu ile ilgili arastirma yapilds.

01-07 Nisan Kanser Haftas1 etkinlikleri kapsaminda Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi, Mii-
hendislik Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve Meslek Yiiksekokulu birimlerinde Co-
rum Devlet Hastanesi KETEM doktorlarindan Dr. Fatma GOSAL ve Dr. Tlkin DURAKLIOGLU
tarafindan egitim verildi.

Baskanligimiz biinyesinde Universitemiz personeli ve dgrencilerine hizmet sunmak iizere Saglikli
Beslenme ve Diyet Hizmeti agildi.

5.3.4.2 Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler:

09 Subat 2010 tarihinde Universitemiz akademi ve idari personele hizmet sunacak olan sosyal
tesisimizin agilist yapildi.

Onsekiz Mart Universitesi tarafindan diizenlenen Canakkale Deniz Zaferi’nin 95. y1l déniimii kut-
lama etkinliklerine Universitemizi temsilen bir 6grenci gdnderildi.
D
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21 Mart Nevruz Bahar Bayrami ¢ergevesinde Universitemiz Meslek Yiiksekokulu Bahgesinde
Nevruz Kutlamalar1 Yapildi.

Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Boliimii tarafindan Ogretim Uyesi Yrd. Dog Dr.
Sadrettin ZEYBEK gozetiminde 21-22 Nisan 2010 tarihlerinde izmir Tiipras A.S . Ham Petrol
ve Makine Yaglar1 Boliimleri ile Petkim Petrokimya A.S’ye. 60 kisinin katildig1 bir teknik gezi
diizenlendi.

23-25 Nisan 2010 tarihleri arasinda Canakkale Gelibolu Yarimadasi’nda gerceklestirilen “57. Alay
Sehitlerini Anma ve Ata’nin Yolunda 57. Alay Yiiriiyiisii” etkinligine Universitemizi temsilen 2
Ogretim elemani ve 52 6grenci katildi.

Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Béliimii tarafindan Ogretim Uyesi Yrd. Dog Dr. Sad-
rettin ZEYBEK ve Yrd. Dog. Dr. Abdurrahman ASAN gozetiminde 29-30 Nisan 2010 tarihlerinde
Iskenderun Demir Celik A.S’ye ve Mersin Soda Sanayi A.S.’ye 22 kisinin katildig1 bir teknik gezi
diizenlendi.

Abant Izzet Baysal Universitesi tarafindan 30 Nisan-02 May1s 2010 tarihleri arasinda diizenlenen
“VILI. Siyaset Bilimi Kamu Y®6netimi Ogrencileri Kongresi’ne” Universitemizi temsilen Yrd. Dog.
Dr. Ahmet OZALP, Ogr. Gér. Veysel DINLER ve Ogr. Gér. Seving SOYOCAK gozetiminde Siya-
set Bilimi ve Ekonomi Kuliibii’nden 36 6grenci ile katilim saglandi

Gazi Universitesi Ogrenci Konseyi Baskanliginca 01-05 Mayis 2010 tarihleri arasinda diizenlenen
1. Tiirk Diinya Senlikleri kapsaminda 03 May1s 2010 tarihinde Gazi Universitesi Rektérliigii Sena-
to Salonu’nda imzalanacak olan Tiirk Diinya Ogrenci Birligi Pakti’n1 imzalamak iizere Universite-
mizi temsilen Ogrenci Konseyi Baskani katildi.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Geng Girisimciler Toplulugu ev sahipliginde 06-08 May1s
2010 tarihleri arasinda gergeklestirilen 2. Ulusal Universiteli Girisimciler ve Yéneticiler Zirvesi’ne”
Universitemizi temsilen 2 6grenci katildi.

Ege Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan 12-14 Mayis 2010 tarihleri arasinda
diizenlenen 13. Uluslararasi Iktisat Ogrencileri Kongresi’ne Universitemizi temsilen 2 idareci ve
18 o6grenci katildi. Kongreye katilan 6grencilerin beslenme, ulasim ve konaklama giderleri karsi-
land1.

Universitemiz tarafindan 12-14 Mayis 2010 tarihleri arasinda Geleneksel Hitit Universitesi IV.
Bahar Senlikleri diizenlendi.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 ve Atatiirkgii Diisiince
Toplulugu tarafindan 15-16 May1s 2010 tarihleri arasinda diizenlenen “11. Geleneksel Demokra-
tik Cumhuriyet Universiteleri Platformu-Ogrenci Kongresi’ne” iiniversitemizi temsilen 2 dgrenci
katildu.
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Universitemiz Kiiltiir ve
Sanat Kulibi tarafindan
17 Mayis 2010 tarihinde
Devlet Tiyatro Salonunda

“Uzaklar” adli oyun
sahneye konuldu. Oyunu
400 kisi izledi.

Samsun Kimya Miihendisleri Odasi’nin davetiyle Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Kimya
Boliimii 6grencilerinin bilgi ve tecriibelerini arttirmak amactyla Ogretim Uyesi Yrd. Dog .Dr. Er-
dal KARADURMUS, Ars. Gér. Beytullah OZ ve Ars. Gor. Merve OKUTAN gozetiminde Samsun
Bakir Isletmeleri ve Azot Sanayi’ne 18 May1s 2010 tarihinde teknik gezi diizenlendi

Miihendislik Fakiiltesi Kimya Béliimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. M. Sadrettin ZEYBEK ve
Yrd. Do¢ Dr. Abdurrahman ASAN gozetiminde 17-18 Mayis 2010 tarihlerinde Karabiik Demir
Celik (Kardemir A.S.) Fabrikasi’na 18 6grencinin katildig: bir teknik gezi diizenlendi.

19 May1s Genglik ve Spor Bayrami 91. Y1l kutlamalari kapsaminda Samsun Ilinde Yiiksekdgretim
Kurumlari Ulusal Ogrenci Konseyi Baskanlig1 tarafindan organizasyonu yapilan “19 Mayis Geng-
lik Yiirilyiisii” adli etkinlige Universitemizi temsilen Ogretim Gorevlisi Fatih EVLI gozetiminde
19 kisiden olusan bir grup katildi.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Siyasal Iliskiler Toplulugu tarafindan 19-20 Mayis 2010
tarihlerinde Bursa/Iznikte diizenlenen Tiirkiye Genglik Kurultay: Platformu toplantisina Univer-
sitemizi temsilen 5 Ogrenci katildu.

Fatih Universitesi tarafindan 20-21 Mayis 2010 tarihlerinde diizenlenen “V. Universite Ogrenci
ve Cevre Sorunlari Kongresi'ne” sozlii bildiri sunmak {izere Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Erdal
KARADURMUS gozetiminde 10 6grenci katildi.

Universitemiz Tiirk Halk Miizigi Ogrenci Korosu 25 Mayis 2010 tarihinde Devlet Tiyatro
Salonu’nda bir konser verdi. Konseri 450 kisi dinledi.

“Hitit Universitesi 2010 Mezuniyet Téreni” davetlilerin ve dgrenci yakinlarinin katilimryla 28 Ma-
y1s 2010 tarihinde Dr. Turhan KILICCIOGLU Stadyumu’nda gergeklestirildi.

Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan geleneksel olarak diizenlenen, Ulu Onder Mustafa Kemal
ATATURK ’iin 26 Agustos 1922 tarihinde Afyon Kocatepe’den baslattigi Biiyiik Taarruz sonucun-
da kazandigimiz Biiytlik Zafer’in 88. y1l doniimiinii kutlamak amaciyla 23-26 Agustos 2010 tarih-
leri arasinda yapilan Kocatepe Zafer Yiiriiyiisii’ne katilmak iizere liniversitemizi temsilen bir grup
lideri ve 8 6grenci gorevlendirildi. N
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Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi tarafindan 21-25 Haziran 2010 tarihleri arasinda diizenle-
nen “5. Ulusal Analitik Kimya Kongresi’ne” katilmak iizere Universitemizi temsilen 11 adet bildiri
ile Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliimii 6grencisi Umit SIZIR gérevlendirildi.

Zonguldak Karaelmas Universitesi tarafindan 29 Haziran-02 Temmuz 2010 tarihleri arasinda dii-
zenlenen 24. Ulusal Kimya Kongresi’ne katilmak {izere iiniversitemizi temsilen Fen Edebiyat Fa-
kiiltesi Kimya Boliimii 6grencisi Volkan Kuscu gorevlendirildi.

TUBITAK tarafindan organize edilen ve 05-11 Temmuz 2010 tarihleri arasinda Izmir Yaris Pis-
tinde yapilan “Formula-G Yarislari’'na” Mihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi 6grencileri
tarafindan tasarlanan Giines Enerjisi Otomobiliyle Universitemiz tarafindan katilim saglandi.

Universitemiz akademik ve idari birimlerinde goérev yapan personelimizle bir araya gelmek, egi-
tim ve 6gretim baglangici 6ncesi moral ve motivasyonlarini artirmak i¢in Fen Edebiyat Fakiiltesi
Yemekhanesi’nde akademik personel i¢in 24 Agustos 2010 Sal, idari ve hizmetli personel i¢in 25
Agustos 2010 Carsamba giinii iftar yemegi verildi.

09 Ekim 2010 tarihinde Istanbul AKUT Merkezi’nde diizenlenen toplantiya katilmak iizere iiniver-
sitemizi temsilen 2 6grenci gorevlendirildi.

Universitemizin 2010-2011 Akademik Y1li Acilis Toéreni 06 Ekim 2010 tarihinde Universitemiz
Fen Edebiyat Fakiiltesi Spor Salonu’nda diizenlendi.

Disisleri Bakan1 Miistesar1 Hakki AKIL’in 27 Ekim 2010 tarihinde Universitemizi ziyaret etmesi
nedeniyle Erasmus Programi gergevesinde Universitemizde 6grenim goren dgrencilerle birlikte 50
kisiye Rektorliik yemekhanesinde 6gle yemegi verildi.

28 Ekim 2010 tarihinde Fen Edebiyat Fakiiltesi Spor Salonunda 200 kisinin katildigt Cumhuriyet
Turnuvasi kupa ve madalya toreni ile miizik-eglence programi diizenlendi.

Hitit Universitesi Tarih ve Kiiltiirii Arastirma Kuliibii tarafindan 29 Ekim 2010 tarihinde Ankara’ya
Ogr. Gor. Tuba GULEN gézetiminde 35 kisinin katildig1 bir gezi diizenlendi.

Mecitozii Sehit Mahmut Dastan Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi tarafindan 10 Kasim 2010 tari-
hinde Universitemiz birimlerini 6grencilerine tanitmak amaciyla diizenlenen geziye katilan 6gren-
cilere Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde 6gle yemegi verildi.

Universitemiz Rektorliigii tarafindan 07.12.2010 tarihinde Devlet Tiyatro Salon’unda Mimar Si-
nan Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogretim Gorevlisi Cengiz BEKTAS tarafindan “Kent Kiiltiir-Uni-
versiteler” konulu bir konferans diizenlendi.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesinin 10. Kurulus y1l déniimii etkinlikleri kapsaminda 19
Aralik 2010 tarihinde Devlet Tiyatro Salonunda Ankara Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Tiirk
Sanat Miizigi Korosu konser verdi.

2010 y1lin1 degerlendirme ve motivasyon amacli 30 Aralik 2010 tarihinde Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu Spor Salonu’nda Universitemizin tiim birimlerindeki 6grenci ve personelden olusan
300 kisinin katildig1 bir etkinlik diizenlendi.
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5.3.4.3 Ogrenciye Sunulan Hizmetler

5.3.4.3.1 -Ogrenci Damsmanlig

Ogrenciler, egitim-dgretim ¢ercevesinde karsilastiklari sorunlarini, basta danismanlar1 olmak
iizere kendi boliim sekreterlikleri ve ilgili birimler aracihigiyla ¢ozebilmekte, Universitemizde ogrenciler,
Ogretim elemanlarma her zaman ulasabilmektedirler.

5.3.4.3.2 -Barinma

Corum’da, Kredi ve Yurtlar Kurumuna ve 6zel kuruluslara ait yurtlar bulunmaktadir. Genelde
ogrencilerimizin biiyiik bir kism1 bu yurtlarda kalmakta bir kismi ise kendi olanaklari ile kiraladiklari evlerde
barinmaktadir.
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5.3.4.3.3 -Beslenme

Hitit Universitesi nde dgrencilere ve personele yemek verilen birimler : Rektorliik , Fen Edebiyat Fa-
kiiltesi ,ilahiyat Fakiiltesi , I.I.B. Fakiiltesi , Miihendislik Fakiiltesi , M.Y.O. , Saglik Yiiksek Okulu , Osmancik Mes-
lek Yiiksek Okulu , Sungurlu Meslek Yiiksek Okulu , Iskilip Meslek Yiiksek Okulu. Egitim 6gretim y1li basindan
itibaren ekonomik durumu i1yi olmayan 6grenciler ile basarili 6grencilere yemek hizmeti sunulmakta, ayrica
merkez kampus ve diger birimlerin tiimiinde 6grencilerin ihtiyacin1 giderebilecek kantin bulunmaktadir.

5.3.4.4 Spor Faaliyetleri:

e Universite Federasyonlar1 Koordinasyon Toplantis1 Universitemiz ev sahipliginde 04-06 Subat 2010
Tarihleri Arasinda Anitta Otelde gerceklestirildi.

e Ordu Universitesi ev sahipliginde gerceklestirilen Teakwando Tiirkiye Sampiyonasi’na Universitemizi
temsilen bir idareci, bir antrendr ve iki 6grenci gonderildi.

e Tiirkiye Universite Federasyonu’nun 2009-2010 yili faaliyet programinda yer alan Universitelerarasi
Tiirkiye Sampiyonasi 21-25 Nisan 2010 tarihleri arasinda Universitemiz ev sahipliginde Genglik ve
Spor 11 Miidiirliigii Tevfik Kis Spor Salonu’nda gerceklestirildi.

e Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu’nun 2009-2010 Faaliyet Programinda yer alan Halk Oyunla-
r1 Halay Grup Yarismalar1 01-03 May1s 2010 tarihleri arasinda Universitemiz ev sahipliginde Genglik
ve Spor Il Miidiirliigii Atatiirk Spor Salonu’nda gerceklestirildi.

e Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu’nun 2009-2010 Faaliyet Programinda yer alan 11-14 Mayis
2010 tarihleri arasinda Bursa Uludag Universitesi ev sahipliginde gergeklestirilen Universitelerarasi
Masa Tenisi Sampiyonas: turnuvasina Universitemizi temsilen 12 kisilik bir kafile katild1.

e Universitemiz Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullar: arasinda 18-28 Ekim 2010 tarihleri ara-
sinda futbol, basketbol, voleybol, masa tenisi dallarinda Cumhuriyet Turnuvasi diizenlendi.

e Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu 2010-2011 Faaliyet programinda yer alan Universitelerarasi
2. Lig Basketbol Miisabakalar1 07-11 2010 tarihinde Universitemiz ev sahipliginde Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu Spor Salonu’nda gergeklestirildi.

e Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu 2010-2011 Faaliyet Programinda yer alan 14-18 Aralik 2010
tarihleri arasinda Bozok Universitesi ev sahipliginde diizenlenen 2.Lig Futbol Miisabakalarma Univer-
sitemizi temsilen 27 kisilik bir kafile katildi.

e 18-19 Aralik 2010 tarihinde Ortadogu Teknik Universitesi Alpar Kiling Go Toplulugu tarafindan dii-
zenlenen 18. Alpar Kiling Go Turnuvasina Universitemiz Go Kuliibii iiyesi 6 kisiden olusan bir kafile
ile katilim saglandi.

5.3.4.5 Diger Hizmetler:

+  Universitemiz tarafindan ¢ikarilan Hitit Haber Dergisi, Universitemizi tanitic1 takvim, masa takvimi
ile ajandalarin basimi1 ve dagitimi yapildi.

e Ogrenci harclarinin yatirilmasi igin otomasyon sistemi olusturuldu.
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2009-2010 Egitim-Ogretim Y1l ikinci dénem dgrenci katki paylar1 2010 Subat ay1 igerisinde tahsil
edildi ve Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi’na aktartildi.

2010-2011 Egitim-Ogretim Y1l1 birinci donem &grenci katki paylar1 Eyliil 2010 ay1 igerisinde tahsil
edilerek Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi’na aktarildi.

Zorunlu Staj Yapan 6grencilerin SSK prim iicretleri ddemeleri yapild.
Universitemizin basarili ihtiyag sahibi 220 &grencisine yemek bursu verildi.

2010-2011 Egitim-Ogretim Yili Ek Yerlestirme sonucu ile kayit yaptiran 6grencilerin katki paylar
tahsil edilerek Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi’na aktarildi.

Karsiliksiz Universite bursu alacak 6grencilerinin isimleri belirlenerek Kredi Yurtlar Kurumu’na bil-
dirildi.

Kismi zamanli 6grenci calistirilmasi kapsaminda 80 dgrenci Universitemizin egitim ve idari birimle-
rinde istihdam edildi.

5.3.4.6 Fuar ve Tanitim Giinleri

e 03 Aralik 2010 tarihinde Ankara Biiyiik Kolej’de diizenlenen “7. Universite Tanitim Fuari’na”
Universitemiz tarafindan katilim saglanmustir.

5.4 Projelerimiz

e Fakiilte ve Yiiksekokullarin internet baglantilart Metro Ethernet baglantiya gecirilerek hiz ve ka-
pasite artirimina gitmek.

e DNS server iizerinde fakiilteler yiiksekokullar ve daire bagkanliklari i¢in host kaydi olusturmak.

e Universitemiz 6grencilerine hitit.edu.tr uzantili elektronik posta adresi vermek.

e Universitemiz igin agik alanlarda, kafeteryalar, kiitiiphaneler gibi ortak kullanim alanlarinda kab-
losuz internet erigsimi saglamak i¢in projeler gelistirmek.

e Uzak birimlerdeki 6grencilerin, farkli fakiiltelerdeki ya da farkli kurumlardaki derslere, konferans-
lara katilabilmeleri i¢in Fakiilte ve Yiiksekokullara kurulacak akilli siniflar i¢in proje gelistirmek

e Universitemiz kampiis alanin1 olusturmak icin gerekli ¢alismalar1 hizlandirmak ve biitce ddenegini
arttirmak.

e Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi’na ait ek bina ve laboratuari tamamlamak.
e Yeni boliimler agarak dgrenci sayimizi arttirmak.

e Akademik personel sayisini arttirmak ve buna paralel olarak bilimsel ¢aligmalara agirlik vermek.
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile idarelerde kurulup faaliyete gegen Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 kurulmus ve faaliyetlerine baslamistir. Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani ise iist

yoneticiye bagl faaliyetlerini slirdiirmektedir.

Bagkanligimizca 2010 yilinda 5018 sayili Kanunun amacina uygun olarak belirlenen politika ve hedef-
ler dogrultusunda kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini, Universitemiz biitcesinin
orta vadeli mali plan ve diger mali mevzuata uygun olarak hazirlanmasi ve yiiriitiilmesi, tiim mali bilgi, yone-
tim ve iglemlerin zamaninda dogru olarak ytirtitiilmesini saglamak {izere olusturulan organizasyon, yontem ve

stirecle ilgili yonetim ve kontrol faaliyetleri uygulanmaktadir.
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HITIT UNIVERSITESI ON MALI
KONTROL ISLEMLERINE ILISKIN USUL
VE ESASLAR
BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac¢ ve Kapsam

Madde 1- Bu Yénergenin amaci, Hitit Universitesi harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire-

si Bagkanligi’nca yiiriitiilecek 6n mali kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, is, islem ve siirecleri belirlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu Yonerge, 5436 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 15 inci maddesi, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 58 ve 60 inct maddeleri hiikiimleri ile 31/12/2005 tarih ve 26040 sayili 3
iincii Miikerrer Resmi Gazetede yaymmlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3- Bu Usul ve Esaslar’da gecen,

Bakanlik: Maliye Bakanligi’ni,

Baskan: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanini,

Baskanlik: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligini,

Goriis yazist: On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup bulunmadigi yéniinde
verilen yazili goriisii veya dayanak belge lizerine yazilan serhi,

Harcama birimi: Merkezi yonetim biit¢ce kanunu ile 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulu-
nan Universite birimini, Kanun: 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nu,
On mali kontrol: Idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin,
Universite biitgesi, biitge tertibi, kullamlabilir 6denek tutari, harcama programi, merkezi yonetim biitge
kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullamlmasi yénlerinden yapilan kontroliinii,Usul ve Esaslar: Hitit Universitesi On Mali Kontrol Islemlerine
[liskin Usul ve Esaslari,

Universite: Hitit Universitesini,

Ust Yonetici: Hitit Universitesi Rektoriinii, ifade eder.

Amag ve Hedefler
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IKINCi BOLUM
On Mali Kontrol

On mali kontroliin kapsami

Madde 4- On mali kontrol gérevi, yonetim sorumlulugu ¢ergevesinde, Baskanlik ve harcama birimleri

tarafindan yerine getirilir.

Bagkanlik tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, bu Usul ve Esaslarda belirtilen kontroller ile harcama
birimlerinin talebi veya Baskanligin risk degerlendirmesi sonucunda 6n mali kontrol islemine tabi
tutulmasinda yarar goriilen mali karar ve islemlerden Ust Yonetici tarafindan uygun goriilen kontrollerden

meydana gelir.

Baskanlik ve harcama birimleri tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, idarenin biitgesi, biit¢e tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunluk yénlerinden yerine getirilir. Idare biitgesi ve biitge tertibine uygunluk yéniinden
yapilacak kontrol, O6denegin biitceye konulma amacimna uygun olarak harcamanin yerinde yapilip
yapilmadigi, ihtiyaclarin karsilanmasinda idarenin Onceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile

harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi hususlarini da kapsar.

Ayrica, mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli

bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

On mali kontroliin niteligi

Madde 5- On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilip verilmemesi, danisma ve énleyici niteligi
haiz olup, mali karar ve iglemlerin harcama yetkilisi tarafindan uygulanmasinda baglayici degildir.

Mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi tutulmasi ve 6n mali kontrol sonucunda uygun goriis

verilmis olmasi, harcama yetkilileri ve gergeklestirme gorevlilerinin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

On mali kontrol siireci ve usulii

Madde 6- Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler, kontrol edilmek {izere Bagskanliga
gonderilir. Bagkanlikca yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin uygun goriilmesi halinde durumuna
gore gorlis yazist diizenlenir veya dayanak belgenin {izerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir” serhi
diisiilerek ilgili birime gonderilir. On mali kontrol sonucunda yazili gériis diizenlenmesi halinde bu gériisler
ayrintil1, acik ve gerekgeli yazilir. Bagkanligin goriis yazis1 harcama birimince ilgili islem dosyasinda saklanir

ve bir drnegi de 6deme emri belgesine eklenir.

Bagkanlik¢a mali karar ve iglemin uygun goriilmemesi halinde ise nedenleri agik¢a belirtilen bir goriis
yazist yazilarak kontrole tabi karar ve islem belgeleri eklenmek suretiyle ilgili birimine geri gonderilir.
i\
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Bagkanlik¢a, Yonergenin 10 uncu maddesi uyarinca yapilan kontrollerde yazili goriis diizenlenmesi
zorunludur. Bu yazida, yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin uygun goriiliip goriilmedigi, uygun
goriilmemisse nedenleri agikga belirtilir.

Mevzuatina uygun olarak giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali karar ve islemler igin,
bu eksiklikler ve nasil diizeltilebilecegi hususlar1 belirtilmek ve bunlarin diizeltilmesi kaydiyla islemin
uygun goriildiigii seklinde yazili goriis diizenlenebilir.

Harcama birimlerince yerine getirilecek 6n mali kontrol islemi ise stire¢ kontrolii olarak yapilir. Siire¢
kontroliinde, her bir islem daha 6nceki islemlerin kontroliinii i¢erecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali
islemlerin yiiriitilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden onceki islemleri de kontrol ederler. Siireg
kontroliinii saglamak amaciyla harcama birimlerince mali islemlerin siire¢ akis semasi hazirlanir. Siire¢ akis
semalar1, Baskanligin da uygun goriisii alindiktan sonra Ust Yéneticinin onay ile yiiriirliige konulur.

Harcama yetkilileri, yardimcilar1 veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin iist kademe yoneticileri
arasindan bir veya daha fazla sayida gergeklestirme gorevlisini 60deme emri belgesi diizenlemekle
gorevlendirirler. Yapilan bu gorevlendirmeler Baskanlhiga da bir yazi ile bildirilir. Odeme emri belgesini
diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme gorevlileri, 6deme emri belgesi ve eki belgeler {izerinde
mevzuata uygunluk ve belgelerin tamam olup olmadig1 hususlari ile daha 6nceki islemlerin kontroliinii de
kapsayacak sekilde 6n mali kontrol yaparlar. Bu gorevliler yaptiklart kontrol sonucunda, islemleri uygun
gormeleri halinde, 6deme emri belgesi ilizerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir” serhini diiserek

imzalarlar.
Kontrol yetkisi

Madde 7- Baskanlikta 6n mali kontrol yetkisi Baskana aittir. Kontrol sonucunda diizenlenen yazili
gorlis ve kontrol serhleri Baskan tarafindan imzalanir. Baskan, bu yetkisini simirlarin1 agikga belirtmek
sartiyla yazili olarak Baskanlik I¢ Kontrol Miidiiriine devredebilir. Baskanin harcama yetkilisi olmasi
durumunda 6n mali kontrol gérevi Baskanlik I¢ Kontrol Miidiirii tarafindan yerine getirilir.

Bagskanligin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin kontrolii, I¢ Kontrol Miidiirliigii tarafin-
dan yiiriitiliir.

Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler {izerinde 6n mali kontrol gorevi, 6deme emri

belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gerceklestirme gorevlisi tarafindan yerine getirilir.

Gorevler ayrihg ilkesi

Madde 8- Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez. Baskanlikta 6n mali
kontrol goérevini yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname ve s6zlesme tasarilarinin hazirlanmasi, mali
karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin teslim alinmasi gibi mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi ve uygulanmasi asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul
komisyonunda bagkan ve iiye olamazlar.
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UCUNCU BOLUM

Baskanhgin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve islemler

Kanun tasarilariin mali yiikiiniin hesaplanmasi

Madde 9- Gelirlerin azalmasina veya giderlerin artmasina neden olacak ve idareye yiikiimliiliik
getirecek kanun tasarilari ilgili birim tarafindan, mali yiiklerinin hesaplanmasini saglamak iizere Bagkanliga
gonderilir. Baskanlik¢a kanun tasarilarinin mali yiikleri en az {i¢ y1llik bir donem icin hesaplanir ve orta vadeli
program ve orta vadeli mali plan ¢ercevesinde, idarenin stratejik plani, performans programi ve biitgesi
iizerindeki etkileri agisindan degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucu, Bagkanlik tarafindan ilgili birime yazili

olarak bildirilir.
Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari

Madde 10- Harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamay1 gerektirecek
taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarindan tutart mal ve hizmet alimlart i¢in bir milyon Yeni Tiirk Lirasini,
yapim isleri i¢in iki milyon Yeni Tiirk Lirasini asanlar kontrole tabidir. Bu tutarlara katma deger vergisi dahil
degildir.

Kontrole tabi taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, bunlara iliskin tiim bilgi ve belgeleri icerecek
sekilde olusturulan iki niisha islem dosyasi, harcama yetkilisi tarafindan sézlesme imzalanmadan ve idare

taahhiit altina girmeden 6nce Baskanliga gonderilir.

Kontrol edilmek tizere Baskanliga gonderilecek islem dosyasinda bulunmasi gereken bilgi ve belgeler
asagida belirtilmistir:
a) Onay belgesi,

b) Yaklasik maliyet ve dayanagini olusturan hesap cetvelleri,
¢) Ihale komisyonlarinin kurulmasina iliskin (asil ve yedek iiyelerin belirtildigi) ihale yetkilisi onayi,

d) Kamu ihale Kurumu tarafindan ihale kayit numarasi verilen ihale kayit formu, e) Ilanin yapildigi-

na iligkin belgeler,
f) lan zorunlulugu bulunmayan ihalelerde, isteklilerin davet edildigine dair davet yazilari,

g) Yillik yatirnm programinda yer alan islerle, bu programdaki ek veya degisikliklere gore yapilacak
iglerde, yil1 merkezi yonetim biitce kanununun bu konudaki hiikiimlerinin ve her yil Bakanlar Kurulunca
yiirtirlige konulan yatirim programinin uygulanmasi, koordinasyonu ve izlenmesine dair kararda 6ngoriilen

islemlerin yapildigini1 kanitlayan belgeler,
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— Odenegi toplu olarak verilmis projelerin detay programlarina ait bilgiler ile toplulasti-

rilmis projelerin alt kalemlerine iliskin bilgiler
— Gelecek yillara yaygin yiiklenmelerde izin alinmasi gereken hallerde ilgili idarenin izni,
— Y1l iginde projelerin, yer, karakteristik, siire, maliyet ve ddenek degisikliklerine iliskin ,

h) Ilgili mevzuati geregince cevresel etki degerlendirmesi (CED) raporu gerekli olan islerde

CED olumlu belgesi ve isle ilgili olarak alinmasi gereken 6zel komisyon izin veya kararlari,

1) Yapim islerinde (4734 sayili Kamu Thale Kanununun 62 nci maddesinin (c) bendinde istisna

sayilanlar hari¢), arsa temini, miilkiyet, kamulastirma ve imar islemlerinin tamamlandigina dair belgeler,
i) Ihaleye iliskin tiim sartnameler,

j) 4734 sayili Kanun’un 22 nci maddesinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsaminda tek kaynaktan yapilan

alimlara iliskin olarak ihale mevzuatinda belirlenen standart form,
k) Sozlesme tasarist,

1) Yapilan ihalenin usul ve tiiriine uygun olarak, 4734 sayili Kanun ile 4735 sayili Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanunu’na iliskin yayimlanan yonetmelikler ve diger diizenleyici mevzuat hiikiimleri uya-

rinca diizenlenmesi gereken standart formlar ve diger belgeler,
m) Diizenlenmis ise zeyilnameler, agiklamalar ve bunlarin isteklilere gonderildigine dair belgeler,

n) Thalelere Kars1 Yapilacak Idari Basvurulara Ait Yénetmelik hiikiimlerine gore idareye veya

Kamu Thale Kurumuna basvuruda bulunuldugu takdirde, buna iliskin yazismalar,
0) Uzerine ihale yapilan isteklinin gegici teminatina ait alind1 belgesi,

6) Uzerine ihale yapilan isteklinin, sartname hiikiimleri geregince ihale komisyonuna ibraz ettigi

belgelerin tamami,

p) Thaleye katilan biitiin isteklilere ait teklif mektuplari,

r) On yeterlik ve/veya ihale komisyonu degerlendirmelerinde elenen isteklilere ait eleme nedeni
olan biitiin belgeler,

s) Thale iizerinde kalan isteklinin, 4734 say1li Kanunun 58 inci maddesine gore yasakli olup olmadigina

dair Kamu Ihale Kurumundan alinan teyit belgesi, f5'3\
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s) Ihale kararimin onaylandigina dair ihale yetkilisi onayr (onay tarihinin belirtilmis olmasi
gerekmektedir),

t) Thale kararlarina ait damga vergisinin (karar pulu) tahsil edildigine iliskin

u) Islem dosyasinda bulunan biitiin belgeleri gdsteren onayl1 dizi pusulas,

i) Bagbakanligin veya Bakanlarin iznine tabi alimlarda izin yazisi,

v) Thaleyi kazanan istekli disinda ihaleye katilan isteklilere ait tiim bilgi ve belgeler.

Ayrica, s6z konusu ise ait sdzlesmenin imzalanmasindan sonra, bes isgiinii icinde asagida belirtilen

belgelerin onayli birer niishas1 Baskanliga gonderilecektir:
a) Sozlesme,
b) Teminata iligkin alindinin 6rnegi,

¢) Yapim islerinde sozlesmede Ongodriilmeyen is artisinin zorunlu hale gelmesi ve bu artisin
miiteahhidine yaptirilmasi halinde buna iliskin onay belgesi ve yaklasik maliyet hesap cetveli ile ek kesin

teminata iliskin belge,
d) Sozlesmelerin devri halinde devir sozlesmesi.

Bu belgelerden yabanci dilde diizenlenmis olanlar1 harcama birimlerince onayli Tiirkge terciimeleri-
nin ayrica islem dosyasina eklenmesi gerekmekte olup, belgelerin yabanci dildeki asillar ile taahhiitlere

iliskin diger belgeler harcama birimlerinde muhafaza edilir.

Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, Baskanlik¢a en ge¢ on isgiinii icinde kontrol edilir. Yapilan
kontrol sonucunda diizenlenen goriis yazisi, islem dosyasinin bir niishast ile birlikte ayni siire iginde

harcama yetkilisine gonderilir.

Odenek gonderme belgeleri

Madde 11- Biitce ddeneklerinin dagitimi 6denek gonderme belgesiyle yapilir. Odenek gonderme
belgeleri harcama yetkilisi tarafindan imzalandiktan sonra kontrol edilmek tizere Baskanliga gonderilir.

Ancak, harcama birimlerince 6denek gonderme belgelerinin e-biit¢e sistemi iizerinden diizenlenmesi
durumunda, islemlerde kolaylik saglamak iizere Baskanliga Odenek gonderme belgesi yerine 6denek

gonderme belgeleri icmali gonderilir.

V)
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Yili merkezi yoOnetim biitce kanununa, biitce tertibine, ayrintili harcama programina, biitce
odeneklerinin dagitim ve kullanimina iligkin usul ve esaslara uygunlugu yoniinden kontrol edilen ve uygun
bulunan 6denek gonderme belgeleri veya 6denek gonderme belgeleri icmalinin 6n mali kontrol islemi,
Bagkanlik¢a en ge¢ ii¢ isgiinii i¢inde sonuglandirilir. Uygun goriilmeyen 6denek gonderme belgeleri veya

odenek gonderme belgeleri icmali aym siire iginde gerekgeli bir yaziyla harcama yetkilisine gonderilir.

Odenek gonderme belgelerinin harcama birimlerince e-biitge sistemi {izerinden diizenlenmesi
durumunda, Baskanlik Biitce ve Performans Programi Miidiirliiglince, e-biitge sistemi iizerinden 6denek
kayit ve dagitim iglemlerine onay verilmesi, 6deneklerin 6n mali kontrol igleminin yapildigi ve uygun goriis

verildigi anlamina gelir.

Tenkis belgelerinin 6n mali kontrol islemleri de 6denek gonderme belgeleri i¢in belirtilen usul ve

esaslar ¢ercevesinde yiiriitiiliir.
Odenek aktarma islemleri

Madde 12- Kanun ve yilt merkezi yonetim biitge kanunu uyarmca Universite biitcesi iginde yapilacak
aktarmalar, harcama birimlerinin talebi ilizerine Baskanlik Biitge ve Performans Programi Miidiirliiglince
hazirlamir. Bu sekilde yapilacak aktarmalar Ust Y&neticinin onayma sunulmadan énce Baskanlik I¢ Kontrol
Midiirliigiince Kanun, yili merkezi yonetim bilitce kanunu ve biitce islemlerine iliskin diizenlemeler

cercevesinde en gec iki isgiinii iginde kontrol edilir.

Bagkanlik I¢ Kontrol Miidiirliigiince mevzuatina aykir1 bulunan aktarma talepleri, ayni siire i¢inde
gerekeeli bir yaziyla Baskanlik Biitce ve Performans Programi Miidiirliigline gonderilir ve ilgili harcama

yetkilisine iadesi saglanir.
Kadro dagilim cetvelleri

Madde 13- Kadro dagilim cetvelleri, 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve Kadro ihdas, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri c¢ercevesinde, Bakanlik ve Devlet Personel Bagkanligi ile uygunluk

saglandiktan sonra Baskanlikca kontrol edilir.

Kadro dagilim cetvelleri Baskanlik¢a en gec bes isgiinii icinde kontrol edilir. ilgililerine yapilacak
odemeler, bu onayli kadro dagilim cetvellerine gore yapilir. Bu cetvellerde yapilacak degisiklikler de aym
sekilde Baskanlik¢a kontrole tabidir.
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Seyahat karti listeleri

Madde 14- 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Igisleri, Maliye ve Ulastirma
Bakanliklar1 tarafindan miistereken belirlenen esaslar ¢ercevesinde, seyahat karti1 verilecek personel listesi,
harcama birimlerinin teklifi iizerine Baskanlikca, ilgili mevzuat ile Bakanlik tarafindan yapilan diizenlemelere
uygunluk ve biitce ddeneginin yeterliligi yoniinden en geg li¢ isgiinii i¢inde degerlendirilerek kontrol edilir.

Uygun goriilmeyen talepler, ayni siire i¢inde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.
Seyyar gorev tazminati cetvelleri

Madde 15- Harcama birimlerince teskilat yapilar1 ve ihtiyaglarina gore, bolge, il ve ilce i¢in ayr1 ayri
hazirlanan seyyar gorev dagilim listeleri Baskanlik tarafindan 6245 sayili Harcirah Kanunu, bu Kanuna
dayanilarak yapilan diizenlemeler, yil1 biitcesine bu amagla konulan 6denekler ve Bakanlik tarafindan vize
edilen cetvellere uygunluk agisindan en geg ii¢ isgiinii i¢inde kontrol edilir. Uygun goriilmeyen talepler ayni

stire i¢inde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

Gegcici is¢i pozisyonlar:

Madde 16- Yili merkezi yonetim biitce kanununda belirlenen yetki c¢ercevesinde, gegici isci
pozisyon(adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi kontrole tabidir.

Gegici Isci pozisyonlar1 Baskanlik¢a en geg bes isgiinii icinde kontrol edilir. Kontrol sonucunda uygun

goriilmeyen cetveller, ayni siire i¢inde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.
Yan odeme cetvelleri

Madde 17- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu ile bu Kanunun ek gecici 9 uncu maddesi kapsamina
giren idarelerde istihdam edilen Devlet memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi gérevde bulunanlara
zam ve tazminat Odenecegi, ddenecek zam ve tazminatin miktarlar ile 6deme usul ve esaslarna iliskin
olarak anilan Kanunun 152 nci maddesine dayanilarak yliriirliige konulan Bakanlar Kurulu karar1 uyarinca,
zam ve tazminat ddemesi yapilacak personelin kadro veya gorev unvanlari, siniflari, dereceleri, sayilar1 ve
hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak d6denecek zam ve tazminatin miktarlarini gdsteren ve serbest kadro
tizerinden hazirlanan cetvel ile bunlarin birimler itibartyla dagilimim gosteren listeler Bagkanlik tarafindan

kontrol edilir.

Kontrol islemi sonucunda sdz konusu listeler, onaylanmak iizere Bagkanlik¢a Ust Yoneticiye sunulur.
Ust Yoénetici onaylama islemini, anilan Bakanlar Kurulu kararinda belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde

yerine getirir.
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Sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri

Madde 18- Bakanlik tarafindan yillik olarak vize edilen cetvellere ve tip sozlesmeye uygun olarak
calistirilacak personelle yapilacak sozlesmeler ile ilgili mevzuati geregince Bakanlik vizesi alinmaksizin
calistirilabilecek sozlesmeli personelle yapilacak sozlesmeler kontrole tabidir. Bu sézlesmeler Baskanlikga,
Bakanlik tarafindan vize edilen cetveller ve tip sozlesme ile diger mevzuata uygunluk yoniinden en ge¢ bes
isgiinii icinde incelenir. Uygun goriilmeyen sozlesmeler aynm siire icinde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime

gonderilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yapilacak diizenlemeler

Madde 19- Bu Usul ve Esaslarla belirlenen mali karar ve islemlerin disinda kalan mali karar ve
islemlerin de aym sekilde Baskanlik tarafindan kontrol edilmesine yonelik diizenleme yapilabilir. Bu konuda
yapilacak diizenlemeler, ilgili birimin Bagkanliga 6nerisi ve/veya Baskanligin talebi iizerine Ust Yoneticinin
onaytyla ylriirliige konulur. Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve islemler, riskli alanlar
dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla belirlenir ve bu diizenlemeler her yil tekrar gozden

gecirilir.

Uygun goriis verilmeyen mali karar ve islemler

Madde 20- On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama yetkilileri tarafindan
gerceklestirilen iglemler, harcama yetkililerince ve muhasebe birimlerince Baskanliga yazili olarak bildirilir.
Bagkanlikca bu tiir islemlerin kayitlar1 tutulur ve aylik donemler itibariyle Ust Yoneticiye bildirilir. S6z ko-

nusu kayitlar, i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere de sunulur.

Kontrol siiresi

Madde 21- Baskanlik, kontrol ve uygun goriis islemlerini bu Usul ve Esaslarda belirlenen siireler
icinde sonuglandirir. Bu Usul ve Esaslarda belirtilen siirelerin baslangi¢ tarihinin belirlenmesinde, Bagkanlik
evrak giris kayit tarihini izleyen isgiinii esas alinir. Baskanligin talebi ve Ust Yoneticinin onayi iizerine bu

sureler bir katina kadar artirilabilir.

Tereddiitlerin giderilmesi

Madde 22- BuUsul ve Esaslarin uygulanmasinda ortaya c¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Bagkanlik yetkilidir.

Yiirirlik

Madde 23- Bu Usul ve Esaslar Hitit Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
i\
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Yiiriitme

Madde 24- Bu Usul ve Esaslar1 Hitit Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Hitit Universitesi I¢ Kontrol Eylem Planma iliskin ¢alismalar devam etmektedir. Universitemizin i¢

denetci kadrolarina heniiz atama yapilmamistir

II- AMAC ve HEDEFLER

Hitit Universitesinin 2010- 2014 dénemine ait faaliyetleri igin stratejik dnem tastyan alanlar su sekilde

belirlenmistir:

A. Akademik Faaliyetler Alani

B. Egitim Ogretim Faaliyetleri Alan
C. Alt yap1 ve Orgiit Yapis1 Alan1

D. Yerleske Alani

E. Paydaglar Alan1

1. Idarenin Amac ve Hedefleri

STRATEJIK AMAC Al. Bilimsel yaymlarin nitelik ve nicelik olarak arttiriimasi
STRATEJIK AMAC B1. Egitim dgretimin niteligini artirmak

STRATEJIK AMAC C1. Alt yap1 ve drgiit yapisinin tamamlanmasi
STRATEJIK AMAC D1. Universite yerleskesinin olusturulmasi

STRATEJIK AMAC El. Paydaslarla isbirligi yapilmas1

Amag ve Hedefler
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A)) Mali Bilgiler

2010 yilinda Universitemize tahsis edilen 6denek miktar1 36.433.000 TL olup,
35.742.098 TL lik kism1 harcanmistir. Harcama kalemleri tablo halinde asagida gosterilmistir

1. Biitce Uygulama Sonuclar

1.1-Biitce Giderleri

2010 Biitce Giderleri Gerc¢ekleme Oranlari

Tablo -31
BUTCE GiDERLERi TOPLAMI 36.433.000 35.742.098 8,1
01 - PERSONEL GiDERLERI 11.509.000 14.270.579 123,99

02 - SOSYAL GUVENLiK KURUMLARINA

2.041.000 2.193.303 107,46
DEVLET PRiMi GiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 4.951.000 5.221.440 105,46
05 - CARi TRANSFERLER 982.000 655.829 66,78
06 - SERMAYE GiDERLERI 16.950.000 10.400.948 61,36

Faaliyet Bilgileri
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2009- 2010 Y1l Biitce Giderleri Degerlendirmesi

Tablo -32

BUTCE GiDERLERi TOPLAMI 30.983.000  36.433.000 17,6 23.507.768 35.742.098 52
01 - PERSONEL GiDERLERI 11.207.000  11.509.000 2,7 11.208.910 14.270.579 27,3146
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMi 1.369.000 2.041.000 49,1 1.306.377 2.193.303 68
GiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM
e 4.925.000 4.951.000 0,5 5.064.497 5.221.440 3,09889
05 - CARi TRANSFERLER 982.000 982.000 0,0 501,043 655.829 130.793
06 - SERMAYE GiDERLERI 12.500.000  16.950.000 35,6 3.926.941 10.400.948 164,861

2009-2010 Biitge Giderleri Gergeklesme

#2009 BUTCE GERCEKLESME TOPLAMI

142010 BUTCE GERGCEKLESME TOPLAMI

Faaliyet Bilgileri
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1.2-Biitce Gelirleri

Tablo -33
._._-

35.186.846,04 96,97

BUTGE GELIRLERI TOPLAMI 30.783.000 24.467.302,25 36.283.000

02 - VERGI DISI GELIRLER
03 — TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 1.740.100 2.048.523,16 1.899.500 4.756.643,02 250,41
04- A"'N‘?N BAGIS VE YARD.'M"AR 29.018.900  22.310.512,00  34.309.500  30.342.068,00 88,43
( Hazine Yardimlari Dahil)
74.000 88.135,02 119,1

05- DIGER GELIiRLER 24.000 108.267,09

2009-2010 Biitce Gelirleri Toplami
142010 GERCEKLESME TOPLAMI

M 2009 GERCEKLESME TOPLAMI

____________—————-

146 _3

0-342.068.00 —
- “'-
- o —
=~

BUTCE GELIRLERI 02 - VERGI DIS
TOPAM GELIRLER 03— TESEBBUS

VE MULKIYET 04— ALINAN B

BAGIS VE 05- DIGER

GELIRLER

GELIRLERI
YARDIMLAR
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2010 BUTCE YILI GELIRLERI CETVELI
Tablo -34

Gelir Ekonomik

Planlanan Gelir

Gergeklesen

Durum

Kod
03.1.1.01 5.000 24.575,00 19.575,00
03.1.2.03 0 1.849,90 1.849,90
03.1.2.29 806.000 1.621.498,79 815.498,79
03.1.2.31 945.000 2.565.131,69 1.620.131,69
03.1.2.32 136.000 424.378,12 288.378,12
03.1.2.99 0 61.992,00 61.992,00
03.6.1.1 0 1.648,36 1.648,36
03.6.1.99 5.500 12.911,50 7.411,50
03.9.9.99 0 42.657,66 42.657,66
04.2.1.1 17.509.500,00 14.900.000,00 -2.609.500,00
04.2.2.1 16.800.000,00 15.325.000,00 -1.475.000,00
04.4.1.03 0 89.015,00 89.015,00
04.4.2.01 0 28.053,00 28.053,00
05.1.9.01 0 311,59 311,59
05.9.9.01 0 9.589,00 9.589,00
05.3.2.99 0 33.045,27 33.045,27
05.9.1.03 0 2.450,00 2.450,00
05.9.1.06 5.000 37.370,62 32.370,62
05.9.1.99 1.000 5.368,54 4.368,54
TOPLAM 36.213.000,00 35.186.846,04 -1.026.153,96

2010 YILI I ve II. OGRETIMDEN ELDE EDIiLEN GELIiRLER

Tablo -35
HARG GELIRLERI
0z GELIR P?::f:::n Gergeklesen Geg;l:‘lle;me
Yaz Okulu 136.000 424.378,12 212,04
ikinci Ogretim 945.000 2.565.131,69 171,44
Tezli Yiiksek Lisans 2.000 - 0,00
TOPLAM 1.083.000 2.989.509,81 176,03
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Tablo -36

MUHS.
KODU

19719

2. Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

BiRiM

230

276

400

432

443

604

TERTIP

Hitit Universitesi
Tip Fakultesi
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1
Saghk Yiiksekokulu

38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8

Fen Bilimleri Enstitlisi
38.65.00.01-09.4.2.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.2.00-2-02.1
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.7

Fen-Edebiyat Fakiiltesi
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4
38.65.00.01-09.4.1.08-2-01.1

Miihendislik Fakiiltesi
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4
38.65.00.01-09.4.1.08-2-01.1

Sosyal Bilimler Enstitiisii

38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.2.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.2.00-2-02.1
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.8

ONAYLI
conogRve  TENKIS
47.310.440,26  -1.905.286,74
80.312,00 ()}
68.156,00 0
12.156,00 0
625.464,26 -13.995,00
435.467,00 0
81.503,09 0
67.559,31 -12.750,00
1.628,00 0
3.268,00 0
28.723,00 0
7.315,86 -1.245,00
144.608,87 -15.482,75
97.500,00 -3.189,00
8.471,87 0
11.963,00 -3.963,00
7.500,00 -7.060,75
1.500,00 -1.270,00
17.674,00 0
2.196.289,18 -66.677,23
1.575.103,04 0
341.539,14 -66.677,23
101.612,00 0
19.095,00 0
16.264,00 0
7.666,00 0
4.652,00 0
114.019,00 0
692 0
15.647,00 0
2.945.720,45 -111.280,15
1.890.307,50 0
421.952,00 -111.280,15
203.731,00 0
36.074,00 0
16.002,00 0
25.579,00 0
13.946,00 0
254.981,00 0
420 0
82.727,95 0
167.531,33 ()}
0 0
104.889,00 0
4.624,33 0
20.073,00 0
5.500,00 0
5.100,00 0
24.345,00 0
3.000,00 0

TOPLAM ODENEK
GONDERME

45.405.153,52
80.312,00
68.156,00
12.156,00
611.469,26
435.467,00
81.503,09
54.809,31
1.628,00
3.268,00
28.723,00
6.070,86
129.126,12
94.311,00
8.471,87
8.000,00
439,25
230
17.674,00
2.129.611,95
1.575.103,04
274.861,91
101.612,00
19.095,00
16.264,00
7.666,00
4.652,00
114.019,00
692
15.647,00
2.834.440,30
1.890.307,50
310.671,85
203.731,00
36.074,00
16.002,00
25.579,00
13.946,00
254.981,00
420
82.727,95
167.531,33
0
104.889,00
4.624,33
20.073,00
5.500,00
5.100,00
24.345,00
3.000,00

HARCAMA

35.633.086,07
77.659,01
67.237,47
10.421,54
608.514,52
434.569,84
81.503,09
54.809,31
661
2.257,36
28.643,06
6.070,86
115.475,59
94.239,47
8.471,87
0
439,25
230
12.095,00
2.116.793,25
1.575.103,04
274.861,91
101.135,36
16.962,91
14.853,55
7.643,62
4.548,90
105.694,30
343,34
15.646,32
2.771.681,92
1.887.343,52
310.671,85
203.545,42
30.566,80
13.103,21
23.561,27
13.763,90
206.398,00
0
82.727,95
156.687,96
0
104.882,39
4.624,33
13.531,04
3.295,00
5.012,03
23.977,20
1.365,97

O\
S

KALAN

9.772.067,45
2.652,99
918,53
1.734,46
2.954,74
897,16
0
0
967
1.010,64
79,94
0
13.650,53
71,53
0
8.000,00
0
0
5.579,00
12.818,70
0
0
476,64
2.132,09
1.410,45
22,38
103,1
8.324,70
348,66
0,68
62.758,38
2.963,98
0
185,58
5.507,20
2.898,79
2.017,73
182,1
48.583,00
420
0
10.843,37
0
6,61
0
6.541,96
2.205,00
87,97
367,8
1.634,03
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iktisadi ve idari Bilimler

643 Pokiihasi 2.318.307,42 0 2.318.307,42 2.216.109,54 102.197,88
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 1.515.564,00 0 1.515.564,00 1.492.295,52 23.268,48
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 262.383,00 0 262.383,00 262.262,46 120,54
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 108.305,00 0 108.305,00 105.450,95 2.854,05
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 23.515,00 0 23.515,00 23.341,92 173,08
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 11.032,00 0 11.032,00 7.581,54 3.450,46
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 28.879,00 0 28.879,00 28.364,65 514,35
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 5.915,00 0 5.915,00 5.890,09 24,91
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 259.484,00 0 259.484,00 187.692,34 71.791,66
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 973 0 973 972,65 0,35
38.65.00.01-09.4.1.08-2-01.1 102.257,42 0 102.257,42 102.257,42 0

654 ilahiyat Fakiiltesi 2.220.273,25 0 2.220.273,25 2.210.253,04 10.020,21
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 1.634.079,46 0 1.634.079,46 1.634.079,36 01
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.2 27.248,39 0 27.248,39 27.248,39 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 305.191,00 0 305.191,00 305.170,20 20,8
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.2 5.858,40 0 5.858,40 5.858,40 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 72.168,00 0 72.168,00 71.713,35 454,65
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 23.833,00 0 23.833,00 22.561,88 1.271,12
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 9.399,00 0 9.399,00 5.498,13 3.900,87
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 13.704,00 0 13.704,00 13.693,92 10,08
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 1.357,00 0 1.357,00 1.336,05 20,95
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 107.817,00 0 107.817,00 107.811,55 5,45
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 300 0 300 139,91 160,09
38.65.00.01-09.4.1.08-2-01.1 19.318,00 0 19.318,00 15.141,90 4.176,10

672 Becl Eéiﬁ'gik‘l’:us"” ek 154.383,68 -12.866,32 141.517,36 141.475,13 42,23
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 95.711,65 0 95.711,65 95.711,65 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 14.164,03 0 14.164,03 14.164,03 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 6.100,00 -58,32 6.041,68 6.041,68 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 6.000,00 -4.750,00 1.250,00 1.250,00 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 10.600,00 -8.000,00 2.600,00 2.595,77 4,23
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 21.808,00 58 21.750,00 21.712,00 38

700 Meslek Yiiksekokulu 3.590.010,36 -607.012,80 2.982.997,56 2.973.550,03 9.447,53
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 2.299.095,00 -505.000,00 1.794.095,00 1.790.606,07 3.488,93
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 355.253,53 0 355.253,53 355.251,34 2,19
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 162.316,00 0 162.316,00 162.207,84 108,16
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 47.513,00 0 47.513,00 45.692,10 1.820,90
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 21.601,00 -17.000,00 4.601,00 4.133,90 467,1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 86.625,00 -58.000,00 28.625,00 25.221,09 3.403,91
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 37.975,00 -27.012,80 10.962,20 10.962,20 0
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 497.451,00 0 497.451,00 497.450,30 0,7
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 9.000,00 0 9.000,00 8.844,36 155,64
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.5 0 0 0 0 0
38.65.00.01-09.4.1.08-2-01.1 73.180,83 0 73.180,83 73.180,83 0

701 Sungurlu Meslek Yiiksekokulu 732.993,71 -27.000,00 705.993,71 693.178,99 12.814,72
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 424.735,71 0 424.735,71 424.735,71 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 83.160,00 -13.000,00 70.160,00 67.226,59 2.933,41
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 59.494,00 0 59.494,00 59.430,04 63,96
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 31.981,00 -10.000,00 21.981,00 18.216,54 3.764,46
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 9.636,00 -4.000,00 5.636,00 4.169,69 1.466,31
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 31.012,00 0 31.012,00 30.647,42 364,58
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 10.133,00 0 10.133,00 5.925,75 4.207,25
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 82.362,00 0 82.362,00 82.361,37 0,63
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 480 0 480 465,88 14,12

702 Osmancik Meslek Yiiksekokulu 475.695,35 -63.350,00 412.345,35 390.355,57 21.989,78
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730

901

902

903

904

38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4

Haci Bektas Veli Aragtirma
Uygulama Merkezi

38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.2
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.3
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.5
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.7
Ozel Kalem (Rektorliik)
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1
38.65.00.01-09.8.8.00-2-05.3
38.65.00.01-09.8.8.00-2-07.1

0Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.5
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.11-8-01.5
Savunma Uzmanhg:
38.65.00.01-02.2.0.00-2-01.1
38.65.00.01-02.2.0.00-2-02.1

idari ve Mali isler Daire
Baskanhigi

38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.4
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.5
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.8
38.65.00.01-02.2.0.00-2-01.1
38.65.00.01-02.2.0.00-2-02.1
38.65.00.01-02.2.0.00-2-03.2
38.65.00.01-02.2.0.00-2-03.3
38.65.00.01-02.2.0.00-2-03.7
38.65.00.01-03.1.4.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.4
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.9

289.015,00
38.258,35
71.675,00
18.511,00

4.825,00
34.350,00
9.217,00
9.573,00
271

10.300,00

1.500,00
3.500,00
2.300,00
3.000,00
3.048.900,00
0
48.900,00
3.000.000,00

571.573,86

395.654,86
68.122,00
10.000,00

8.000,00
4.300,00
2.500,00
0
82.997,00
0
0
0

5.114.466,71

269.589,57
50.406,92
18.500,00
31.500,00

5.368,00
26.900,00
27.871,00

1.000,00
17.500,00

3.500,00

1.000,00

6.000,00

2.000,00

532.700,00

0

491.335,47
42.420,00

1.000,00

830.173,00
193.322,75

3.389,00
49.000,00

0
0
-35.000,00
-5.000,00
-2.500,00
-15.000,00
-5.850,00
0
0

o

O ool lo|lo oo

-18.490,30

0
-2.500,00
-5.453,01
-4.000,00
-4.037,29
-2.500,00

0

O o e o

-43.098,60

O lolo o oo

0
-1.000,00
-15.535,82
-3.173,78
0

O |o|lojlo|lo|lo oo

0
-3.389,00
0

289.015,00
38.258,35
36.675,00
13.511,00

2.325,00
19.350,00
3.367,00
9.573,00
271

10.300,00

1.500,00
3.500,00
2.300,00
3.000,00
3.048.900,00
0
48.900,00
3.000.000,00

553.083,56

395.654,86
65.622,00
4.546,99
4.000,00
262,71
0
0
82.997,00
0
0
0

5.071.368,11

269.589,57
50.406,92
18.500,00
31.500,00

5.368,00
26.900,00
27.871,00

0
1.964,18
326,22

1.000,00

6.000,00

2.000,00

532.700,00

0

491.335,47

42.420,00
1.000,00
830.173,00
193.322,75
0
49.000,00

285.052,18 3.962,82
38.257,71 0,64
29.436,18 7.238,82
11.376,02 2.134,98

2.057,24 267,76
18.343,10 1.006,90
0 3.367,00
5.785,56 3.787,44
47,58 223,42
4.479,50 5.820,50
1.479,50 20,5
0 3.500,00
0 2.300,00
3.000,00 0
3.048.900,00 ()}
0 0
48.900,00 0

3.000.000,00 0
530.217,95 22.865,61
395.654,86 0
62.373,05 3.248,95

4.546,99 0
3.837,47 162,53
262,71 0
0 0
0 0
63.542,87 19.454,13
0 ()}
0 0
0 0

4,185.695,94 885.672,17
269.589,57 0
50.406,51 0,41
16.811,89 1.688,11
26.675,90 4.824,10

1.013,55 4.354,45
26.899,84 0,16
22.052,28 5.818,72

0 0

1.964,18 0

326,22 0
0 1.000,00
202 5.798,00

1.307,97 692,03

515.100,26 17.599,74

0 0
490.391,47 944
39.746,39 2.673,61

493,11 506,89

812.809,99 17.363,01
179.937,02 13.385,73

0 0
47.899,52 1.100,48
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38.65.00.01-09.4.1.00-2-05.3 332.000,00 0 332.000,00 167.276,00 164.724,00
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.1  1.500.000,00 -20.000,00 1.480.000,00 1.012.515,18 467.484,82
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.3 190.000,00 0 190.000,00 34.692,00 155.308,00
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 149.591,00 0 149.591,00 149.590,50 0,5
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.2 9.300,00 0 9.300,00 0 9.300,00
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.5 293.100,00 0 293.100,00 287.050,13 6.049,87
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.8 6.000,00 0 6.000,00 5.944,46 55,54
38.65.00.01-09.4.1.08-2-03.2 25.000,00 0 25.000,00 25.000,00 0
38.65.00.01-09.4.1.08-2-03.7 5.000,00 0 5.000,00 0 5.000,00

905 Personel Daire Baskanligi 1.022.100,00 -17.213,92 1.004.886,08 743.176,15 261.709,93
38.65.00.01-01.3.1.00-2-01.1 242.000,00 0 242.000,00 231.693,37 10.306,63
38.65.00.01-01.3.1.00-2-01.4 50.000,00 0 50.000,00 20.330,91 29.669,09
38.65.00.01-01.3.1.00-2-02.1 48.000,00 0 48.000,00 47.280,38 719,62
38.65.00.01-01.3.1.00-2-02.4 10.500,00 0 10.500,00 0 10.500,00
38.65.00.01-01.3.1.00-2-03.2 3.100,00 713,92 2.386,08 2.386,08 0
38.65.00.01-01.3.1.00-2-03.3 12.500,00 -10.500,00 2.000,00 1.832,34 167,66
38.65.00.01-01.3.1.00-2-03.7 6.000,00 -6.000,00 0 0 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-05.1 650.000,00 0 650.000,00 439.653,07 210.346,93

906 Kutuph;':r:eB::::nT;“asy°" 358.095,11 -3.000,00 355.005,11 353.291,50 1.803,61
38.65.00.01-08.2.0.00-2-01.1 168.895,11 0 168.895,11 168.895,11 0
38.65.00.01-08.2.0.00-2-02.1 36.000,00 0 36.000,00 34.788,73 1.211,27
38.65.00.01-08.2.0.00-2-03.2 5.000,00 0 5.000,00 4.999,77 023
38.65.00.01-08.2.0.00-2-03.3 7.000,00 -3.000,00 4.000,00 3.969,00 31
38.65.00.01-08.2.0.00-2-03.7 11.200,00 0 11.200,00 11.133,62 66,38
38.65.00.01-08.2.0.00-2-06.1 120.000,00 0 120.000,00 119.994,11 5,89
38.65.00.01-08.2.0.00-2-06.3 10.000,00 0 10.000,00 9.511,16 488,84

907 Sy Ki:;g;;';lsé'l’m BRI 2.096.653,86 0 2.096.653,86 1.990.715,43 105.938,43
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 0 0 0 0 0
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.2 86.000,00 0 86.000,00 85.992,24 7,76
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.5 121.500,00 0 121.500,00 117.216,25 4.283,75
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.7 6.044,00 0 6.044,00 2.183,05 3.860,95
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.8 7.100,00 0 7.100,00 7.100,00 0
38.65.00.01-09.6.0.00-2-01.1 384.965,00 0 384.965,00 363.728,04 21.236,96
38.65.00.01-09.6.0.00-2-02.1 70.929,00 0 70.929,00 67.534,23 3.394,77
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.2 23.491,00 0 23.491,00 22.670,30 820,7
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.3 4.089,00 0 4.089,00 3.586,80 502,2
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.5 10.500,00 0 10.500,00 10.260,73 239,27
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.7 16.451,00 0 16.451,00 16.415,04 35,96
38.65.00.01-09.6.0.03-2-01.1 29.564,86 0 29.564,86 29.564,86 0
38.65.00.01-09.6.0.03-2-01.2 226.120,00 0 226.120,00 196.826,90 29.293,10
38.65.00.01-09.6.0.03-2-01.4 48.500,00 0 48.500,00 48.500,00 0
38.65.00.01-09.6.0.03-2-02.2 25.400,00 0 25.400,00 23.213,20 2.186,80
38.65.00.01-09.6.0.03-2-02.4 15.000,00 0 15.000,00 12.465,14 2.534,86
38.65.00.01-09.6.0.03-2-03.2 381.000,00 0 381.000,00 374.724,63 6.275,37
38.65.00.01-09.6.0.03-2-03.5 14.000,00 0 14.000,00 6.500,00 7.500,00
38.65.00.01-09.6.0.03-2-03.7 20.000,00 0 20.000,00 19.999,90 0,1
38.65.00.01-09.6.0.05-2-03.2 15.000,00 0 15.000,00 14.293,00 707
38.65.00.01-09.6.0.05-2-03.7 4.500,00 0 4.500,00 4.413,00 87
38.65.00.01-09.6.0.05-2-03.9 50.000,00 0 50.000,00 43.846,85 6.153,15
38.65.00.01-09.6.0.06-2-03.2 46.500,00 0 46.500,00 46.492,87 7,13
38.65.00.01-09.6.0.06-2-03.5 45.000,00 0 45.000,00 40.572,62 4.427,38
38.65.00.01-09.6.0.06-2-03.6 66.000,00 0 66.000,00 65.138,85 861,15
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.2 72.500,00 0 72.500,00 72.218,32 281,68
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38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.3 5.000,00 0 5.000,00 4.121,00 879
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.5 83.000,00 0 83.000,00 73.763,96 9.236,04
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.6 87.000,00 0 87.000,00 86.813,18 186,82
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.7 103.500,00 0 103.500,00 103.482,39 17,61
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.8 28.000,00 0 28.000,00 27.078,08 921,92

908 Bilgi islem Daire Bagkanligi 101.062,15 (1] 101.062,15 100.560,73 501,42
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 78.089,04 0 78.089,04 78.089,04 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 14.673,11 0 14.673,11 14.673,11 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 4.500,00 0 4.500,00 4.498,76 1,24
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3 1.300,00 0 1.300,00 801,34 498,66
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 2.500,00 0 2.500,00 2.498,48 1,52

909 Yapi '§'e|;2‘5’:aﬁ:‘§"lik 2l 18.782.700,11  -873.720,67 17.908.979,44 9.779.457,69 8.129.521,75
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 447.527,63 0 447.527,63 447.527,63 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 75.629,00 -3.250,00 72.379,00 69.563,03 2.815,97
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 7.750,00 -19,95 7.730,05 7.730,05 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3 5.500,00 0 5.500,00 4.582,75 917,25
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.5 13.500,00 -187,24 13.312,76 13.312,76 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 9.530,00 0 9.530,00 9.522,84 7,16
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.8 3.000,00 0 3.000,00 2.982,96 17,04
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.5  12.220.263,48  -870.263,48 11.350.000,00 7.198.352,31 4.151.647,69
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.7 6.000.000,00 0 6.000.000,00 2.025.883,36 3.974.116,64

910 Ogrenci isleri Daire Baskanligi 230.075,00 -21.250,00 208.825,00 201.693,85 7.131,15
38.65.00.01-09.6.0.00-2-01.1 154.535,00 0 154.535,00 153.808,52 726,48
38.65.00.01-09.6.0.00-2-02.1 31.071,00 0 31.071,00 30.220,84 850,16
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.2 16.009,00 -8.000,00 8.009,00 7.795,47 213,53
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.3 14.911,00 -11.750,00 3.161,00 721,67 2.439,33
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.5 1.500,00 -1.500,00 0 0 0
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.7 12.049,00 0 12.049,00 9.147,35 2.901,65

911 smmji;i‘;:gﬁ:ge REE 242.500,75 0 242.500,75 166.407,03 76.093,72
38.65.00.01-01.3.2.00-2-01.1 172.400,00 0 172.400,00 129.083,81 43.316,19
38.65.00.01-01.3.2.00-2-02.1 21.000,00 0 21.000,00 20.679,60 3204
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.2 10.000,00 0 10.000,00 500 9.500,00
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.3 11.500,00 0 11.500,00 7.742,87 3.757,13
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.5 3.400,00 0 3.400,00 0 3.400,00
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.7 15.800,00 0 15.800,00 0 15.800,00
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 0 0 0 0 0
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 0 0 0 0 0
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 8.400,75 0 8.400,75 8.400,75 0

912 Hukuk Miisavirlii 80.422,85 -10.849,00 69.573,85 56.755,75 12.818,10
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 33.918,88 0 33.918,88 33.918,88 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.2 15.000,00 0 15.000,00 11.448,15 3.551,85
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 7.654,97 0 7.654,97 7.654,97 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.2 7.500,00 0 7.500,00 2.238,35 5.261,65
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 2.250,00 -2.250,00 0 0 0
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.4 5.000,00 0 5.000,00 995,4 4.004,60

38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 9.099,00 -8.599,00 500 500 0
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3. Mali Denetim Sonuc¢lar1

Universitemize i¢ denetci atanmamasi sebebiyle I¢ Denetim Birimi olusturulamamis , ancak 6n mali

kontrol islemleri yapilmakta olup 2010 Mali Y1ilina ait D1g Denetimi ( Sayistay ) heniiz ger¢eklesmemistir.

B- Performans Bilgileri

Universitemizin akademik ve idari personelinin yetersizliginden ve fiziki mekan darligindan kaynakla-
nan bazi akademik ve idari birimler heniiz olusturulamamis bahsedilen harcama birimlerine tahsis edilen biitce

biiyiik oranda iptal edilmistir.

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Faaliyet Bilgileri
Tablo - 37

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre -
Konferans 1
Panel =
Seminer 1
Acik Oturum 3
Soylesi -
Tiyatro 1
Konser 4
Sergi 1
Turnuva 2
Teknik Gezi 4
Egitim Semineri 2

Kaltur Gezisi -

Universitemizdeki dgrenci sayisinin artisi ile birlikte yapilan sosyal faaliyetler de artis gdzlenmistir.

Ogrencilerin hem kendilerini gelistirmeleri hem de sosyal aktivitelerde bulunmalari igin galsimalar yapilmistir.

Faaliyet Bilgileri
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1.2.Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Tablo -38
YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanan makaleler 73
Uluslararasi hakemli diger dergilerde yayinlanan makaleler 20
Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makaleler 86
Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiriler 178
Uluslararasi toplantilarda sunulan bildiriler 175
Ulusal konferans 27

1.3 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Asagida listelenmis iiniversiteler ile Hitit Universitesi arasinda LLP/Hayat Boyu Ogrenme
Programlar’’ ndan biri olan ERASMUS kapsaminda ikili anlagmalar yapilmig olup, anlagmalar farkli
sayilarda ve siirelerde 6grenci ve dgretim elemani hareketliliklerini igermektedir. Anlagmalarin gegerlilik sii-

releri devam etmektedir. Bununla birlikte Amerika ‘da bulunan Akron iiniversitesi ile ikili igbirligi protokolii

gerceklestirilmistir.
Tablo -39
. . Génderilen Gonderilen
Universite Adi Ulke Bolim Anlasma Yil o e S Akademik
Personel Sayisi
Craiova Universitesi Romanya Makine Muhendisligi 2008/2013 6 1
Debrecen Universitesi Macaristan Makine Muhendisligi 2007/2010 3 -
ETEA-Cordoba Universitesi ispanya isletme 2010/2013 3 -
Barcelona Universitesi ispanya Kimya 2008/2013 1 1
Debrecen Universitesi Macaristan Biyoloji 2009/2010 2 1
Granada Universitesi ispanya Hemsirelik 2008/2013 1 1
Kuzey Litvanya Koleji Litvanya isletme 2009/2010 - 1
Artesis Universitesi Belcika Uluslararast iliskiler 2009/2010 - 1
Southampton Universitesi ingiltere Makine Miihendisligi 2009/2010 - 1

TOPLAM 16 7

Ogrencilerimizin hem kendilerini en iyi sekilde yetistirmeleri hem de farkli toplumlarm kiiltiirlerini
ogrenmeleri amaciyla bir ¢ok tiniversiteyle linversitemiz anlasmalar yapmistir.Bu kapsamda yurt digina génde-
rilen 6grenci sayis1 ve anlagma saglanan {liniversite sayist her y1l artmaktadir.Bu anlagmalar sadece 6grencileri
gondermeye yonelik degildir. Akademik personellerin de yeni egitim tekniklerini 6grenip iiniversitemizde uy-
gulamas1 amaci ile onlar1 da kapsamaktadir.

5
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Tablo -40

Universite Adi

ETEA-Cordoba
Universitesi

Barcelona
Universitesi
Craiova
Universitesi
Craiova
Universitesi
Debrecen
Universitesi
Granada
Universitesi
Kuzey Litvanya
Koleji
Artesis
Universitesi
Southampton
Universitesi

1 OCAK-31 ARALIK 2010 ERASMUS HAREKETLILIiK TABLOSU

Ulke Bolim
ispanya isletme
ispanya Kimya

Romanva Makine

Y8 Mihendisligi
Romanya Kimya
Macaristan Biyoloji

ispanya Hemsirelik
Litvanya isletme

. Uluslararasi
ESce iliskiler
ingiltere Makine

< Mihendisligi

Anlagsma
Yih
2010/2013
2008/2013
2008/2013
2010/2013
2009/2010
2008/2013
2009/2010
2009/2010

2009/2010

Toplam

Gonderilen
Ogrenci Sayisi

Ocak - Eyliil -
Haziran  Aralik

- 1

- 1

1 3

- 1

1 1

1 -

10

Gonderilen
Akademik
Personel
Sayisi

Ogrenci
Ayhk
Hibe

(€)
438
375
322
322

300

500

2257

Ogrenci
Toplam
Odenen
Hibe
(€)

1752
375
4824
1288
1425

2375

12039

Akademik
Personel
Toplam
Odenen
Hibe
(€)

1720,59

1083,24

1201,97
2081,28
1281,08
1777,56

2184,95

11330,67

Faaliyet Bilgileri
a5,
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1 OCAK-31 ARALIK 2010 LDV HAREKETLILIK TABLOSU

Tablo -41
Yrd. Dog. Dr. Kamil Varsova Ekonomi ve Bilgisayar Uretimde Lazer Teknolojisi
0OzDIN Bilimleri Universitesi eI Kullanimi 950 760
Yrd. Dog. Dr. _— . . .
Abdurrahman ASAN Southhampton Universitesi Ingiltere Metallerin Paslanmasi 1255 -

1.4 Proje Bilgileri

Tablo -42

DPT 1 1 4.500,00
TUBITAK 2 2 208.275,00
BAP 14 14 48.900,00
DIGER
TOPLAM 17 17 261.675,00

o
Il
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1.4.1 2010 YILINDA BAP KAPSAMINDA DESTEKLENEN PROJELER

Tablo -43

PROJE
YURURTUCUSUNUN ADI
SOYADI

Prof. Dr. Satilmis BASAN

Yrd. Dog. Dr. Yiicel
BASDEMIR

Prof. Dr. Aydin OZLUK

Yrd. Dog. Dr. Ali SALUR

Dog. Dr. Menderes
SUICMEZ

Prof. Dr. Satilmis BASAN

Prof. Dr. Satilmig BASAN

Yrd. Dog. Dr. irfan
KURTBAS

Yrd. Dog. Dr. Murat KAYA

Prof. Dr. Halil AYKUL

Prof. Dr. Halil AYKUL

Dog. Dr. Ali KILICARSLAN

Yrd. Dog. Dr. Himeyra
Mert BALABAN

Yrd. Dog. Dr. Ozlem
OZBEK

Dr. Serkan DISLITAS

PROJENIN ADI

HUMAL (DPT)

Bilgi Teorisinde Yeni Yaklagimlar

DryomysLaingerin Biyolojisi ve
Davranissalagidan Hibernasyonunun
incelenmesi

Yozgat ili Cekerek ilgesi Odonata Faunasi ve
Ekolojisinin Arastirilmasi

Notonecta Viridis Delcourt1909 ve Notonecta
Maculata Fab,1794’nin Sindirim Kanalinin
Morfolojisi, Histolojisi ve ince Yapisinin
Arastiriimasi.

Altarnatif Yontemler Kullanarak Proton Degisim
Membran Yakit Hiicreleri i¢in Yeni Membranlar
Gelistirilmesi

Seramik Polimer Kompozitlerin Hazirlanmasi ve
Mekanik ve Fiziksel Ozelliklerinin incelenmesi

Akisa Karsi Konveksve Konkav Direnglerin Isi
Transferlerine Etkisinin Karisik ve Zorlanmis
Konveksiyon Sartlarinda incelenmesi

Gunes Enerjili Araba

Dental implant Tasarimdaki Hatalarin
Giderilmesi ile ilgili Deneme Uretimi ve AR-GE
Calismasi

Dusuk Hizli Darbe Test Cihazinin Fren ve Kontrol
Sisteminin Gelistirilmesi

Dogalgaz Yakitli Bireysel Isitma Sisteminin Enerji
ve Ekserji Analizi

Atom Transfer Radikal Polimerizasyon Yontemi
ile Proton iletken Polimer Elektrolit Membran
Hazirlanmasi

Turkiyede Yetisen Kapari (Capparis SPP)
Bitkisinin Sitogenetik Analizi ve Rapd Yontemiyle
Genetik Cesitliliginin Kararterizasyonu

Damperli Araglar igin Bilgisayar Destekli ve
Mikro Denetleyici Uyari ve Bilgilendirme Sistemi

KOD
NUMARASI

2009/K120790

iLH01.10.01

FEF03.10.01

FEF.03.10.02

FEF03.10.03

MUHO01.10.01

MUHO01.10.02

MUHO01.10.03

MUH01.10.04

MUHO01.10.05

MUH01.10.06

MUH01.10.07

MUH01.10.08

FEF01.10.04

MYO001.10.01

DESTEKLEME
MIKTARI
(TL)

10.365.307.00

2.500.00

2.810.00

3.022.50

3.245.50

3.500.00

3.000.00

2.650.00

2.500.00

2.407.00

3.500.00

2.000.00

3.500.00

4.000.00

2.925,00

BASLAMA
TARiHi SCA
Devam
ediyor
20092010  D&vam
ediyor
08.06.2010  Devam
ediyor
24052010 D&vaM
ediyor
26052010  Devam
ediyor
10062010  D&vam
ediyor
10062010  D&vam
ediyor
22062010 D&vam
ediyor
16.06.2010  D&vam
ediyor
04.06.2010  D&vam
ediyor
04.06.2010  D&vaM
ediyor
08.06.2010  Devam
ediyor
08.07.2010  D&vaM
ediyor
08.06.2010  Devam
ediyor
28052010  Devam
ediyor
72

\&/
Faaliyet Bilgileri
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1.4.2 TUBITAK TARAFINDAN DESTEKLENEN PROJELER

Tablo -44
. . . S s TUBITAK-
1080502 u
Bazi Turk ve Bulgar Nehirlerinde Kimyasal
e (5006 1018 BRDRL ) s entre e (s P Eanae 108Y251 181.575.00 01.042009  Devam
KARADURMUS . - ediyor
Biyokimyasal Analliziyle Saptanmasi

1.4.2.1 2010 Mali Yiinda Devam Eden TUBITAK Projeleri Kapsaminda Yapilan islemler

Tablo -45

Fasillar Sozlesmedeki Odenek (TL)
Proje Tesvik Ikramiyesi 40.000,00
Yardimet1 Personel -
Bursiyer 51.000,00
Sarf Malzemesi 10.600,00
Seyahat 27.700,00
Hizmet Alimi 61.400,00
Makine/Techizat 4.000,00
Kurum Hissesi 13.575,00
TOPLAM 208.275,00

Faaliyet Bilgileri
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1.4.2.2. TUBITAK Projeleri— 1

Tablo -46
-
Proje kodu 108Y251
Proje Baslama ve Bitis Tarihi 01 Nisan 2009 - 31 Mart 2011
Proje Suresi 24 Ay
Proje Yur(tlcusu Yrd. Dog. Dr. Erdal KARADURMUS
Arastirmacilar Dog. Dr. Mustafa DURAN
Ankara Universitesi (Arastirmacinin Vefati Nedeniyle Daha Sonra Projeden Ayrilmistir.)
Proje Ortaklari Hitit Universitesi
Pamukkale Universitesi
Tablo -46.1

Turkiye ve Bulgaristan’da iki nehir (Yesilirmak ve Mariza Nehirleri) esas alinarak bu nehirlerin hem temiz hemde
kirlenmis bolgelerinde yasayan biyoindikatorlerin se¢imi, bu amagla Chironomid érneklerinin incelenmesi,
kromozom ve enzim incelenmesi yapilmistir.

Simdiye kadar yapilan analizlere devam edilecek, secilen nehirlerde bécek ilaglari (pestisit) ve ¢ok halkali
aromatik hidrokarbonlara (PAH) bagli olarak meydana gelen organik kirliligin derecesi enzimatik analizlerle
belirlenecek, bu baglamda, asetilkolin esteraz (AChE), glutasyon Stransferase (GTS), etoxyresorufin O-deethylase
(EROD) aktivitesi ve protein seviyelerinin 6lgimi yapilacaktr.

UNIVERSITESI
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Tablo -46.2
Projede Galisan ve Ucret Alan Ogrenciler
Burs;i‘\::;:;idnI Adi Nitelik (*) gzr:et‘:: Bursu;::;;lama Bur::rr;hl?itis Tl BT Ayhk Bt(:;:)Miktarl

Ozgen BUYUKGOZE T_ii]sk:r?: var Yok 39934 40422 16 Ay (Burs Sonlanmistir) 1.250
Mayis 1.200

Haziran 1.200

Temmuz 1.250

Agustos 1.250

Eylul 1.250

Ekim 1.250

Kasim 1.250

Aralik 1.250

Ocak 1.250

Subat 1.250

Mart 1.250

Nisan 1.250

Mayis 1.250

Haziran 1.250

Temmuz 1.250

Agustos 1.250
Toplam 19.900

Bur;iz:;idnl Adi Nitelik (*) :zrrc:t‘:: Bursu-ll_;::'iglama Bur_ls-:rr;hl?itis Toplam Burs Sires] Ayhk Bt(x-lr_:)Miktarl

Hacer Elif OZCELIK {Tsk::: v O ek 40118 40544 14 Ay (Burs Sonlanmistir) 1.250
Kasim 1.250

Aralik 1.250

Ocak 1.250

Subat 1.250

Mart 1.250

Nisan 1.250

Mayis 1.250

Haziran 1.250

Temmuz 1.250

Agustos 1.250

Eylil 1.250

Ekim 1.250

Kasim 1.250

Aralik 1.250

Toplam 17.500
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Tablo -46.3
BUTCE RAPOR
: 108Y251 Bazi Tiirk ve Bulgar Nehirlerinde Kimyasal Kirliligin Chironomidae (diptera) nin Genetik ve
Kurulug Adi . ..
Biyokimyasal Analiziyle Saptanmasi
Carivil : 2010
Biitge Raporu Baslangi¢ Tarihi  :01.01.2005
Biitge Raporu Bitis Tarihi :10.12.2010
. TUTAR . TUTAR KALAN
HESAP KODU GELIR HESAP ADI (1) HESAP KODU GIDER HESAP ADI (TL) (T
. ) Odiil ve
800.01.1.6.01 Odil ve lkramiyeler 8.100,00 830.01.1.6.01 g . 8.100,00 0
Ikramiyeler
800.03.2.1.02 L 500,00 830.03.2.1.02 L] 0 500,00
Alimlari Alimlari
800.03.2.1.04  Diger Yayin Alimlari  1.200,00 830.03.2.1.04 Dfle”;\l(:x'” 529,50 670,50
Laboratuvar Laboratuvgr
Malzemesi ile Kimyevi ] A
800.03.2.6.01 e v 8.400,00 830.03.2.6.01 ile Kimyevi 7.011,37 1.388,63
ve Temrinlik Malzeme .
Alimlart ve Temrinlik
Malzeme Alimlari
Diger Tiiketim D'gi;;”\':s“m
800.03.2.9.90 Mal ve Malzemesi 500,00 830.03.2.9.90 0 500,00
Malzeme
Alimlar
Alimlari
800.03.3.1.01 Yurtici Gegici Gorev 8.750,00 830.03.3.1.01 Yurtigi Gecici 7.210,82 1.539,18
Yolluklari Gorev Yolluklar
800.03.3.3.01 Yurtdisi Gecici 1220000 830033301  YurtdsiGedc g 0, g6 2.765,14
Gorev Yolluklari Gorev Yolluklari
Profesér Uzman ve Proj:sl\t/ilrelranuTan
800.03.3.6.01 Memur Mibadele 4.750,00 830.03.3.6.01 . 1.656,36 3.093,64
. . Mibadele
Giderleri . .
Giderleri
Arastirma ve Arastirma ve
800.03.5.1.02 . 2 . . 45.000,00 830.03.5.1.02 Gelistirme 11.877,51 33.122,49
Gelistirme Giderleri . .
Giderleri
800.03.5.2.01 Posta ve Telgraf 500,00 830.03.5.2.01 Posta ve Telgraf 279,95 220,05
Giderleri Giderleri
T Kiral T Kiral
800.03.5.5.02 astt Kiralamasl 240000 830035502 estiiralamasi,04 09 2.130,00
Giderleri Giderleri
800.05.4.1.01 Yurtigi Burslar ve 45.000,00 830.05.4.1.01 Yurtici Burslarve 50 150 00 8.850,00
Harghklar Hargliklar
Bliro Makinalari BAlljlr:”';/:Ial((IAr;aI:r?
800.06.1.2.01 Alimlari (Asgari 750,00 830.06.1.2.01 Degering 737,50 12,50
egerin Uzerinde) i)
800.06.1.2.02 Bilgisayar Alimlari 3.250,00 830.06.1.2.02 Bilgisayar Alimlari 3.197,80 52,20
800.07.1.5.90 Diger 8.500,00 830.07.1.5.90 Diger 8.485,20 14,80
TOPLAM 149.800,00 TOPLAM 94.940,87 54.859,13
76"
\/

Faaliyet Bilgileri
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1.4.2.3. TUBITAK Projeleri — 2

Tablo -47
R ek o
Proje kodu TUBITAK-TOVAG 1080502
Proje Baslama ve Bitis Tarihi 15/04/2010-15/10/2010
Desteklenen Tutar 200.650
Proje YurUtucusu Yrd. Dog. Dr. Biilent KABAK
Yardimcisi Yrd. Dog. Dr. Fatih OZBEY
Tablo -47 1
I-___
HPLC Cihaz 20.08.2010 61.950,00
2 Rotary Evaparator 12.10.2010 9.558,00
3 inktibatér 12.10.2010 5.999,12
4 Ultra Saf Su Cihazi 01.12.2010 7.788,00
5 Blender (2 adet) 01.12.2010 4.814,40
6 Kirtasiye 01.12.2010 400,24
7 Sarf Malzemesi 01.12.2010 37.750,34

Tablo -47.2

Aflatoksin M1’in in vitro sindirim kosullarinda % absorbsiyon oranlari belirlenmistir.

Aflatoksinlerin % absorbsiyonlarinin azaltilmasi icin biyolojik stratejiler Gzerinde durulacaktir

Faaliyet Bilgileri
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Tablo -47.3

800.01.1.6.01 AR 5.060,00 830.01.1.6.01 AU 5.060,00 0
Ikramiyeler Ikramiyeler
800.03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 1.000,00 830.03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 400,34 599,66
Laboratuvar Laboratuvar
Malzemesi Malzemesi
800.03.2.6.01 fle Kimyevi 58.700,00 830.03.2.6.01 fle Kimyevi 46.260,50 12.439,50
ve Temrinlik ve Temrinlik
Malzeme Malzeme
Alimlari Alimlar
Yurtigi Gegici Yurtici Gegici
800.03.3.1.01 Gérev Yolluklar: 1.250,00 830.03.3.1.01 Gérev Yolluklari 0 1.250,00
800.033.3.01  ‘urtdsiGecici o, o005, 830.03.33.01 Yurtdis Gecici 0 2.750,00
Gorev Yolluklari Gorev Yolluklar
800.06.1.2.04 LI 96.300,00 830.06.1.2.04 e 91.541,51 4.758,49
Cihazi Alimlari Cihazi Alimlari
800.07.1.5.90 Diger 13.950,00 830.07.1.5.90 Diger 0 13.950,00
TOPLAM 179.010,00 TOPLAM 143.262,35 35.747,65

1.4.3 HUMAL (DPT) PROJELERI

Tablo -48

Prof.Dr.Satilmis BASAN

HUMAL (DPT)

2009/K120790

10.365.307.00

Devam ediyor

7
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IV- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Universitemizin, tarihi ve kiiltiirel agidan zengin olan Corum ilinde bulunmasi

Yenilige acik akademik ve Idari Personelleri biinyesinde bulundurmasi

Universitemizin ERASMUS programlarindan yararlanma hakkini elde etmis olmasi

Ogretim elemani ve 6grenci degisimleri i¢in yurtdisindaki iiniversitelerle is birligi yapilmasi
Universite dgretim elemanlarinin tamammin bilgisayarlarmin olmas: ve istedikleri an internete
baglanabilme olanaklar1

Universite yerleskelerinin ¢ogunlukla il merkezlerinde bulunmasi

Geng ve dinamik bir idari kadronun var olmasi bu kadronun uyum i¢inde ¢aligmasi

Yapilacak olan Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere tiniversite yonetiminin maddi ve manevi

destek saglamasi

Teknik alt yapimizin Fiber-Optik kablolama sistemi ile yapilandirilmis olmasi

Universitemizin ihtiyaglarina cevap verebilen bilgi sistemlerine sahip olunmasi

Ogrenci ve personelimize sundugumuz teknolojik hizmet kalitesinin oldukga yiiksek olmasi
Universite iist ydnetiminin bilisim faaliyetlerine olumlu bakis

Merkez Kiitiiphane alt yapisinin olanaklar 6l¢iisiinde, eksikliklerine ragmen gelistirilmis olmasi
Universite {ist yonetiminin Kiitiiphaneye bakis acilarinin ¢ok olumlu olmasi ve kiitiiphaneye yeteri
kadar 6nem vermeleri

Personelimizin giderek daha ¢ok tecriibe kazanmas1 ve kendini gelistirmeye calismast

Kiitiiphane koleksiyonumuzun kullanicilarin ihtiyaglarina cevap verecek diizeye yaklasmis olmasi.

Kiitliphane bilgi sisteminin yapisinin giiclendirilmesi

B- Zayifliklar

Fakiiltelerin ve yiiksekokullarin birbirinden uzak ve daginik bir yerleskeye sahip olmasi

Ogrenci bagina diisen kullanim alanlarmin, derslik kapasitelerinin, dersliklerde kullanilan arag ve ge-
reclerin yetersizligi

Birimlerde bulunan laboratuar ve atdlye kapasitelerinin yetersizligi

Mevcut binalarin eski yap1 olmasi nedeniyle artan ve artacak personel ve 6grenci sayisina gore fiziki
altyapilarinin yetersizligi

Binalarin eski olmasindan kaynaklanan problemlere miidahale edecek kalifiye eleman ve arag-gereg
eksikligi

Personel ve 6grencilerin ulagim sorunu
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Universitemizin ulusal ve uluslararasi tanitim eksikligi

Ulusal ve uluslar aras1i sempozyum vb. aktivitelere ev sahipligi yapacak konaklama ve toplant1 salonu
eksikligi

Mevcut personel ve d6grencilere yonelik motivasyon ve eglenceye dayali aktivite eksikligi
Fakiilte ve ytliksekokullarin giivenlik sorunu

Arastirma merkezi eksikligi

Yabanci dil egitiminin yetersizligi

Universite birimlerinin paydaslariyla isbirliginin yetersizligi

Tanitim ve halkla iligkilerin yetersiz olmasi

Personelin yeterli hizmet i¢i egitiminin yapilamamasi

Kurumsallagmanin ve kurumsal kimligin yeterince gelismemesi

Ogrencilerin tercihlerinde Hitit Universitesi’nin ilk siralarda olmamasi

Sosyal tesislerin yetersizligi

Merkez Kiitiiphanenin yerlesim alani itibari ile ulasim yoniinden diger akademik birimlere uzak ol-
mas1 ve bu nedenle kiitiiphaneden yararlanmak isteyen okuyucularin ulasim noktasindaki sikintilar

C- Degerlendirme

e Universitemizin yeni kurulmasi ve eksiklerinin ¢ok olmasi nedeni ile her kademede calisan
personelin gorev alani igerisinde kalan isleri yiirtitmede sorumluluk sahibi oldugu

e Her tiirlii imkanin azami dl¢iide kamu yararina uygun kullanildig:

e Kaliteli hizmet iiretilebilmesi i¢in mevzuata uygun hareket edildigi

e Biitce ddeneklerinin yetersizligi nedeniyle baz1 eksikliklerin (Ozellikle alt yap1) yasandig

e Uzman personel yetersizliginden kaynaklanan aksakliklar

Kabiliyet ve Kapasite

el
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V- ONERI VE TEDBIiRLER

A-Tehditler

Mevcut altyapinin teknolojik gelismelere uygunlugunun tam olarak saglanamamasi
Universite biitcesinin yetersizligi

Universitemiz yerleske alaninda olmamasi ve dis etkilere karsi korumasiz olmasi

Nitelikli 6gretim elemanlariin sehrin sosyal ve kiiltiirel alt yapisinin yetersiz olmasini diistin-

meleri nedeniyle kente gelmeye olumsuz yaklagsmalari

Gelisen teknolojiye personelin giindemi takibinin saglanmasi i¢in kurum dis1 egitim imkan ve kay-

naklarinin yeterli diizeyde olmamasi
Universitelerin maddi giiglerinin, siyasi iradenin yetkilerinden etkilenir olmas1

Stirekli degisen mevzuatlar konusunda personelimizin, kurum dis1 egitim olanaklarinin yeterli ol-

mamasi nedeniyle, yeterli oranda bilgi edinme imkaninin olmamasi
Kampiis alaninin ¢ok kisa siirede tamamlanamamasi ihtimali

Teknolojinin ¢ok hizli gelismesi neticesinde mevcut sistemlerin yetersiz kalma olasilifina karsilik

mevcut alt yapimin gelismeye agik ve yiikseltilebilir yapilmasinin gerekliligi

Gelisen teknolojiye personelin giindemi takibinin saglanmasi i¢in kurum dis1 egitim imkan ve

kaynaklariin saglanamamasi

Yerleske sayisinin siirekli artmasi sonucu verecegimiz hizmetin aksama ihtimali

Bilgi giivenligi konusunda tiim personelin gerekli hassasiyeti gostermemesi durumuna karsilik

personelin bilinglendirilmesi
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B-Oneriler

Altyapi1 ¢alismalarinin, giiniimiiz teknolojilerine ve teknolojik gelismelere uygunlugunun saglamasi

Universitemiz personellerinin kurum dis1 egitim olanaklarmin (seminer, toplant1 vb.) etkinliklere

katiliminin en {ist seviyede saglanmasi

Kampiis alaninim en kisa siirede tamamlanmasiyla, Universitemiz Fakiilte ve Yiiksekokullarinimn

yerleske bolgesinde toplanmasi
Kurum dis1 egitim olanaklarinin artacagi varsayimi
Yeni projelerin gelistirilmesi kapsaminda ihtiya¢ duyulan teknik alt yapinin giiclendirilmesi

Universitemizin ihtiya¢ duydugu yazilim, donanim ve cihazlarin temin edilerek gerekli yerlerde
kullanilmast

Bilisim konusunda bilgili teknik beceriye sahip personellerin {iniversitemiz biinyesine

kazandirilmasi
Agik kodlu yazilimlar kullanilarak disa bagimliligin azaltilmasi

Hizla artan 6grenci ve personel sayisi ile birlikte ihtiya¢ duyulan yazilim, donanim ve diger bilisim

hizmetleri konusundaki gereksinimlerin karsilanmasi
Yazilim, donanim ve diger bilisim hizmetleri i¢in uzmanlasmis kadrolar olusturulmasi

Tiim personelin bilgi giivenligi konusunda bilin¢lendirilmesinin saglanmast
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SONUC

Yeni donemin belirleyicisi olan bilim ve teknolojiden tam olarak yararlanabilmek i¢in, kurumsal yapilarda

ve her seviyedeki orgiitlenmelerde degisikliklerin yapilmasi zorunlu hale gelmistir.

Kiyasiya rekabet, yapisal degisimler ve uluslararas1 bagimlilik, Tiirkiye nin ¢ag1 yakalamak igin kokli
yapisal degisim ve toplumsal doniisiimleri gerceklestirmesini gerektirmektedir. Bu ise, iilke stratejisi kadar, bu
stratejinin hedeflerine odakli kurumlarin da uzun dénemli stratejiler gelistirmeleri ile olanaklidir. Ozel kuruluslar
bunu kendi pazarlarinin ilkeleri ile Tiirkiye’nin ¢ikarlarini bagdastirarak yapmak; kamu kuruluslar ise Tiirkiye nin

hedefleri ve kalkinma ilkeleri dogrultusunda koordine edilmek suretiyle basartya ulastirabilirler.

Universiteler; bireylerin diinyanin degisen kosullarina uyum saglayabilecek bilgi, beceri ve yetkin-
liklerle donatilmasi, girisimde bulunmaktan ve sorumluluk yiliklenmekten kaginmayan, elestirel diistinme be-
cerilerine sahip, insan haklar1 ve demokrasi, ¢evresel, kiiltiirel ve estetik degerler konularinda duyarl aktif
yurttaslar olmasi i¢in ¢aba sarfetmelidirler. Ayrica verilen egitimin genis kitlelere eriserek iilkenin yarigmaci
potansiyelini gelistirmesi, yapilan arastirmalarin uluslararasi diizeyde sayginligi olan bilim ve sanat iiretimine
yonelmis olmasi, lilkenin rekabet edebilirliligine destek olmasi, topluma hizmet faaliyetlerinin etkin ve siirdii-

rilebilir kilinmasini saglamak i¢in gayret gostermelidir.

Ulkemizde Kamu mali ydnetimi ve kontrol sistemi alaninda ¢alismalar uluslararasi standartlara uygun
ve Avrupa Birligi uyum siireci igerisinde 01.01.2006 tarihi itibariyle 5018 say1li Kamu Mali Y 6netimi ve Kont-
rol Kanunu’nun tiim hiikiimleri ile uygulamaya konulmasiyla énemli 6l¢iide hiz kazanmistir. Mali sistemin
anayasasi kabul edilen kanun mali saydamlik ve hesap verilebilirlik kavramlarina ayri bir 6nem vermistir. 5018
say1li kanunun mali saydamlik baslikli 7°nci maddesinde “her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanil-

masinda denetimin saglanmasi amaciyla kamuoyu zamaninda bilgilendirilir” denilmektedir.

Bu kapsamda Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan 2010 yilina ait olmak tizere hazirlanan
bu faaliyet raporu ; tiniversitemizin mali , fiziki durumunu ayrintili bir bicimde ortaya koyarak gelecek yillara

daha verimli bakabilmemizi saglayacaktir.
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VI. EKLER

Ek-1: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyan

UST YONETICi
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli

giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, tist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

CORUM- Nisan 2011

Prof. Dr. Serdar KILICKAPLAN
Rektor
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Y oneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat ile diger
mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siire¢lerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve onerilerimin

zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2010 Y1l Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler”

boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

CORUM — Nisan 2011

Alaattin SORUKLU

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani
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