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Konu : Saglik ¢alisanlarma fiilt hizmet
siiresi zammi verilmesi

GENEL YAZI

Bilindigi tizere, 3/8/2018 tarihli ve 30498 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ayni tarihte

. yiirtirliige giren 7146 sayilh Askerlik Kanunu ile Diger Bazi Kanunlarda ve 663 sayili Kanun

Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'un 11 inci maddesiyle 5510 sayili

Kanunun 40 mci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tabloya (20) sira numarast eklenmis olup,

soz konusu maddeyle insan saghigina iliskin islerde; 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve

Suabati San'atlarimin Tarzi lcrasina Dair Kanun, 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayii Hemsirelik

Kanunu ve 18/12/1953 tarihli ve 6197 sayili Eczacilar ve Eczaneler Hakkinda Kanun kapsaminda

saglik meslek mensubu sayilan ve insan saghg i¢in koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici
hizmetlerde ¢alisanlar (il hizmet stiresi zammu kapsamina alinmigtir,

Buna gore, 3/8/2018 tarihinden itibaren insan saglifina iliskin iglerde 5510 sayili Kanunun
4 fincit maddesinin birinci fikrasinm (a) bendi kapsaminda ¢alisan sigortalilardan ilgili kanuniarina
gbre saglhk meslek mensubu sayilmak ve insan saghg i¢in koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite
edici hizmetlerde cahismak sartiyla bu kapsamda gegen siirelerinin her 360 giinii icin 60 giin fiili
hizmet siiresi zammi bes yili gegmemek {izere toplam prim 6deme giin sayilarma eklenecektir. S6z
konusu islerde en az 3600 giin calisilmas: halinde ise toplam prim ddeme giin sayisina ilave edilen
fiili hizmet sitresi zamnumn yarist emeklilik yas hadlerinden indirilecektir.

27/9/2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Fiili Hizmet Siiresi Zammu

. Uygulamasinin Usul ve Esaslar Hakkinda  Yonetmeligin gegici 1 inci maddesinin altinc:
fikrasinda; 2008 yili Ekim ay! basindan once 5434 sayih Kanunun milga 32 nci maddesi
kapsaminda (iili hizmet stresi zammu ve 506 sayi Kanunun ¢k 5 inci maddesinin itibari hizmet
siiresi kapsammda sayilan islerden olmadig halde, 5510 sayil Kanunun 40 inc1 maddesinde
sayilan isler ve igyerlerine girecck nitelikte ¢abgmasi olanlarin 2008 Ekim ay: dncesi bu kapsamda
gecen caligmalarmimn emeklilik yas haddi indiriminden yararlanmak igin aranan glin sayist
hesabmda dikkate alinmayaca@ hitkiim altina alinmistur,

Bu itibarla, insan saghigma iligkin islerde ilgili kanunlarma gére saghk meslek mensubu
olarak 3/8/2018 tarihinden once gegen calisma siireleri, emeklilik yas haddi indiriminden
yararlanabilmek igin aranan 3600 giin hesabmda dikkate alinmayacalktir.

5510 sayilt Kanunun 40 mer maddesi kapsammda, sayilan ig veya gotrevlerde ¢alisan
sigortalilarin fiili hizmet stiresi zammindan yararlanabilmesi, isin risklerine maruz kalmmasina
bagh bulundugundan, dogrudan isin kontrolii ve denetim g6revini ilistlenen ve/veya idareci
konumunda olan saglik meslek mensuplary, insan saghgr i¢cin koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite
edici hizmetlerde fiilen ¢ahigmadiklan slirece fiili hizmet stiresi zammundan yararlandinlmayacaktir.
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Fiili hizmet siiresi zammt kapsaminda olan isyerlerinde ¢alisan sigortalilarn ¢aligilan aym
bazi glinlerinde kapsam dist islerde gegen siireleri ile kapsamda olan islerde fiilen galigmayarak igin
riskine maruz kalmadiklar 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda
belirtilen tatil giinleri ile yillik izin, ticretsiz izin, {icretli izin, sthhi izin ve e@itim kurs siireleri 5510
sayili Kanunun 40 inc1 maddesi kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

1219 sayihi Kanun, 6283 sayilt Kanun ve 6197 sayih Kanun kapsaminda saglik meslek
mensubu sayilan ve insan saglif icin koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici hizmetlerde
calisanlarin ¢alistiklart igyerlerinin is kolu kodlar (Ek-1), meslek kodlari ise (Ek-2) listesi Genel
Yazi ekinde yer almaktadir.

[s kolu kodlarimin yer aldigi (Ek-1) listede; insan sagligina iliskin islerde faaliyet gdsteren
isyerlerinin ig kolu kodlart belirlenmis ve bu is kolu kodlarina sahip igverenlerin herhangi bir islem
yapmasina gerek olmaksizin, (29), (30), (31) ve (53) nolu belge tiirlerinden Aylik Prim ve Hizmet
Belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi verebilmeleri saglanmistir.

Meslek kodlarinin yer aldign (Ek-2) listede ise 1219, 6283 ve 6197 sayili l\ammiara gire
saglik meslek mensubu sayilanlar icin meslek kodlan belirlenmis olup, bu meslek kodlart diginda
farkli meslek kodlari ile fiili hizmet siiresi zamm kapsaminda bildirim yapilmayacaktir (6rnegin,
5329.01-Hastane hizmetlisi gibi). Kurumumuza yapilacak miiracaatlarda veya incelemelerde bu
listeye eklenmesi gerektigi belirtilen ve tinitelerce de gerekgeleri ile birlikte uygun goriilen meslek
kodlarinm (adlarimn) Genel Mudiirliglimtze yazi ile bildirilmesi gerekmektedir.

Fiili hizmet slresi zamnu kapsaminda olan sigortalilann isin riskine maruz kaldiklan
siireler ve isin riskine maruz kalmadiklan streler i¢in farkli ayhlk prim ve hizmet belgeleri
diizenlenerek Kuruma bildirim yapilacakur. Isverenlerce, ayn1 ayda aynisigortals igin iki ayri aylik
prim ve hizmet belgesi diizenlenmesi gerektigi durumlarda, her iki belgenin diizenlenmesi sirasinda
da eksik giin nedeni olarak “13-Diger Nedenler” segenefi isaretlenecektir.

Fiili hizmet siiresi zamnu kapsanundaki isyerlerinden' Kurumumuza fiili hizmet siiresi
zamm kapsaminda yapilan bildirimler i¢in e-bildirge programimda her ay i¢in azami 26 glin hizmet
bildirimi kontrolii bulundugundan, séz konusu belge tiirleri ile 26 glinden fazla hizmet bildirimi
yapilamayacaktir:

5510 sayih Kanunun 40 mer maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tabloya (20) sira
numarast 3/8/2018 tarihinden gegerli olmak Uzere eklendiginden 2018 yili Agustos ayinda tam
calismasi bulunan saglik meslek mensuplart igin 3/8/2018 tarihinden itibaren fiili hizmet stiresi
zammi kapsaminda en fazla bildirilebilecek glin sayisi, toplam prim ¢deme giin sayisinin 30'a
béliinmesi sonucunda c¢ikan gin sayisiiin 26 ile carpilmasiyla bulunacaktir,. Bu sekildeki
hesaplamada giin kesirleri bir gtin kabul edilecektir,

Buna gbre, igverenlerce;

- Ozel sektdr isyerlerinde ¢alisanlar i¢in 2018 yili 8 inci aya ait aylik prim ve hizmet
belgeleri gonderilirken, 3/8/2018 tarihinden itibaren 28 giin fiili hizmet stiresi zammina kapsamina
girebilecek nitelikte calismanin bulundugu géz 6niine alindifinda, fiili hizmet stiresi zammu giin
sayis1 (28/30) x 26 = 24,27 giin bulunmakla birlikte, giin kesirleri bir glin kabul edildiginden giin
sayist 25 giin olacaktir, (29) numaral belge tlirlinden azami 25 giin, (01) numarah belge tiirtinden
asgari 5 giin olacak sekilde toplamda 30 giin hizmet bildirilmesi gerekmekte olup, eksik giin
nedeni olarak *“13-Diger Nedenler” segenedi isaretlenecektir.

- Kamu igyerlerinde igsizlik sigortasina tabi olmayan sigortalilar i¢in 2018 yil1 7 nci aya (15
Temmuz - 14 Aguslos) ait aylik prim ve hizmet belgeleri gonderilirken; 3/8/2018 tarihinden
itibaren 12 giin fiili hizmet siiresi zammina kapsanuna girebilecek nitelikte caligmanin bulundugu
varsaylldiginda, fiili hizmet stiresi zammi giin sayist (12/30) x 26 = 10,40 giin bulunrhakla birlikte,
giin kesirleri bir giin kabul edildiginden giin sayist 11 giin olacaktir. (30) numarali belge tiirlinden
azami 11 giin, (13) numarali belge tiirlinden asgari 19 giin olacak sekilde toplamda 30 glin hizmet

bildirilmesi gerekmekte olup, eksik giin nedeni olarak “13-Diger Nedenler” se¢enedi
isaretienccektir.

Bu belge, 3070 sayily Elektronik Imza Kanununun 3 inci maddesi gereginee giivenli elekironik imza ile imzalanmigtir
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Fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda bulunan saglik mesiek mensuplarindan 6zel sektor
isyerlerinde ¢aliganlar i¢in 2018 yili Eyltil ay1 ve sonrasi, kamu sektdr isyerlerinde ¢ahsanlar igin
de 2018 yill Agustos ay: ve sonrasinda tam ¢aligmasi bulunanlar, ay icerisinde ise giris ve gikis:
olanlar ile kismi siireli iy stzlegmesine dayal olarak caligmasi bulunanlarin bildirimlerinin ne
sekilde yapilacagi asagidaki 6rmeklerde agiklanmigtir,

Ornek 1: Ozel (A) hastanesinde "Doktor/Tabip" olarak gdrev yapan sigortalinin 2018 yil
Byliil aymda hafta tatili hari¢ tam ¢aligmas: bulunmaktadir. Bu sigortalr i¢in 2018/09 dénemine ait
Aylik Prim ve Hizimet Belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi ile toplamda 30 giini
gecmeyecek sekilde (29) numaral belge tlirlinden azami 26 giin, (01) numarali belge tiriinden de
asgari 4 giin hizmet bildirilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, ay icinde ige girisi ya da isten ¢ikist olanlar i¢in fiili hizmet stiresi zammina
tabi belge tiirleri ile bildirimi yapilacak azami giin sayisi, sigortali adina o ay bildirilecek toplam
prim ddeme giin sayisinin 30'a bolinmesi ile ¢ikan sonucun 26 ile ¢arpiimasiyla bulunacaktir. Bu
sekildeki hesaplamada giin kesirleri bir giin kabul edilecektir, Fiili hizmet siiresi zammi disindaki
calismalar igin de normal belge ttrleri ile bildirim yapilacaktir. Her bir belge tiirit icin eksik giin
nedeni olarak “13-Diger Nedenler” se¢ilecektir..

Ornek 2: Sigortali 10/09/2018 tarihinden itibaren &zel (B) hastanesinde "anestezi
teknisyeni” olarak géreve baslamistir. Sigortaliun ise girdigit 10/09/2018 tarihinden o aym son
giintine kadar ki slirede toplam prim ddeme glin sayis: 21°dir. Sigortalinin ¢aligmasindan dolay:
fiilli hizmet siiresi zammina esas azami giin sayisy, (21/30) x 26 =18,20°dir. Hesaplamada giin
kesirleri bir giin kabul edilecegi icin bulunan giin sayis1 19 kabul edilecektir. Bu nedenle, isveren
tarafindan sigortalr i¢in, (29) numarali belge titriinden azami 19 giin, (01) numarali belge tiirtinden
asgari 2 giin olmak iizere toplamda 21 giin hizmet bildirilecekfir.

Ornek 3: (C) Devlet hastanesinde "hemsire” olarak gbrev yapan sigortalimm 26/10/2018
tarihinde isten aynldig:, ¢alistigl siirece hafta tatili haricinde tam stireli galigtigr varsayildiginda; bu
sigortall igin (12/30) x 26 = 10,4 giin (glin kesirleri bir glin kabul edilecegi igin fiili hizmet
zammina (abi verilecek giin sayist 11 giin); (30) nolu belge tlirlinden azami 11 giin, (13) nolu belge
tiirtinden asgari | giin olacak gekilde toplamda 12 giin hizmet bildirilecektir.

5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (h) bendinde; sigortalilarin
giinliik kazanglarmm hesabinda esas tutulan giin sayilarinin, aym zamanda, bunlarin prim 6deme
giin sayilarini gosterecegi, ancak, igveren ve sigortali arasinda kismi stireli hizmet akdinin yazili
olarak yapilmis olmasi kaydiyla, ay igerisinde giinlin bazi saatlerinde galisan ve caligtifi saat
kargthifinda ticret alan sigortalmin ay i¢indeki prim &deme giin sayisinin, ay igindeki toplam
calisma saati stiresinin 4857 sayili Is Kanununa gore belirlenen haftalik calisma siiresine gére
hesaplanan giinliik ¢alisma saatine bélinmesi suretiyle bulunacagi, bu sekildeki hesaplamada giin
kesirlerinin bir giin kabul edilecedi, (1) bendinde ise igveren ve sigortali arasinda c¢agri tizerine
calismaya dayali yazil ig s6zlesmesinde taraflar arasinda c¢alisma stiresi giin, hafta ve ay olarak
belirlenmemis ise, sigortalinin ay icindeki prim 8deme giin sayisinin haftalik calisma stiresi en az
yirmi saat kararlagtirtlimig sayilarak (h) bendi hiikmiine gore hesaplanaca@ hitkim altina alinmuistir,

Bu cercevede, 4857 sayili Is Kanununa gore kismi siireli is sézlesmesi ile ¢ahsan saghk
meslek mensuplarinin hizmet bildirimleri 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinde dngériildiigii
sekilde yapilacak olup, buna iligkin drnek agagida verilmigtir. :

Ornek 4: Ozel (C) hastanesindc "Fizyoterapist" olarak ‘gorev yapan sigortali; hastane ile
yapmis oldugu kismi stireli is sdzlesmesine istinaden ayda fiili olarak 80 saat caligmaktadir. Bu
calisma saatinin glinitik ¢alisma saatine boltinmesi suretiyle bulunan giin sayis: (80 /7,5 = 10,66)
olup, giin kesirleri bir giin kabul edildifinden (29) nolu belge tiirli ile 11 giin hizmet bildirimi
yaptlacaktur.

Bu belge, 5070 sayil Elekironik Imza Kanununun 5 inci maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanogtr
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flgili kanunlarina gore; insan sagh@mna-iliskin islerde belirtilen meslek mensuplarindan
saytimakla birlikte (Ek-2), yaptifii i ile ilgili olarak uygulanmasi gereken fiili hizmet zammu
siiresinin fazla olmas: durumunda; fiili hizmet siiresi zammn giin sayis: fazla olan bent kapsaminda
Aylik Prim ve Hizmet Belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin verilmesi gerekmektedir.

Ornek 5: Ozel (D) Hastanesinde "Tibbi Gériintiileme Teknisyeni/Teknikeri" olarak gérev
yapan sigortall, her ne kadar insan sagligma iligkin iglerde belirtilen meslek mensuplarindan sayilsa
da yaptigr is ile ilgili olarak Kanunun 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tablonun (11)
sira numarasma gére 90 glin fiili hizmet stiresi zammina tabi oldugundan sigortalr ile ilgili
diizenlenecek belge tiirti (01) ve (32) olacaktir.

Fiili hizmet stresi zammi kapsaminda bildirim yapilabilmesi, isin riskine maruz
kalinmasina bagli olduZundan, baghekim gibi isin idarecilifini {istlenen bir hekim ‘her ne kadar
saghik meslek mensubu sayilsa da dogrudan insan saghgi icin koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite
edici hizmetlerde ¢aligmadif stirece fiilt hizmet siiresi zammindan faydalandiriimayacaklardir. Bu
nedenle, bashekim olarak gérev yapan kimseler icin sadece, insan sagh@i icin koruyucu, teshis,
tedavi ve rehabilite edici hizmetlerde fillen calistiklarr stire kadar fiili hizmet stiresi zammi
kapsaminda bildirim yapilmasi gerekmektedir. [darecilikte gegirilen stire igin fiili hizmet siiresi
zammi kapsaminda Aylik Prim ve Hizmet Belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi
diizenlenmeyecektir.

Ornek 6: Ozel (E) Hastanesinde miinhasiran "Baghekim" olarak gérev yapan sigortalinin
hafta tatilleri hari¢ tam ¢aligmas: bulunmaktadir. 2018 yili Agustos ayi i¢in dnceden oldugu gibi
(01) nolu belge tiirti ile 30 giin tizerinden hizmet bildirimi yapilmaya devam edilecektir,

Kisa vadeli sigorta kollarma tabi ¢ahsanlarla yaghilik ayhg baglandiktan sonra, sosyal
gitvenlik destek primine tabi ¢aliganlar fiili hizmet siiresi zammindan yararlandirilmayacaktir.

Is kolu kodu itibariyle fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda olmadig halde, calistirilan
kisinin mesledi veya yapui is nedeniyle fiili hizmet siiresi kapsaminda sigortali bildirimi yapmasi
gereken isyerlerinin bu kapsamda tanimlanmasi isleminin; Sigorta Primleri Genel Mudiirligtintin
18/09/2015 tarihli ve E.4823468 sayili Genel Yazist uyarimca, ilgili sosyal' giivenlik il
mudirligii/sosyal gitvenlik merkezi igveren servisleri tarafindan yapilmas: gerekmektedir,

Ornek 7: "5510- Otel ve Benzer Konaklama Yerleri" is kolunda tescil edilmis isyerinin,
Kanunun 40 e maddesinde sayilan igyerlerinden olmamasma ragmen saglik meslek mensubu
(Tabip, Hemsire vb.) galistirdigini belgelendirmesi halinde, isyerinin  (29), (30), (31) ve (53) nolu
belge tlirlerine tanimlama islemi yapilacaktir,

12/5/2010 tarihli ve 27579 sayil Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginin 103 {inci maddesinin dordlnct fikrasinda; daha &nce Kuruma belge tiirli veya
kanun numaras: hatali secilerek verilmis olan aylik prim ve hizmet belgelerine iliskin diizeltme
amach olarak yasal stiresi disinda verilen aylik prim ve hizmet belgelerinin, dizeltme ile fiili
hizmet siiresi zamnu kazandirma hali hari¢, belgede kayitl sigortalilar ve bu sigortahilarin prim
tdeme giin sayisi ile prime esas kazang tutarinmn aynr olmas: kaydiyla ayrica incelemeye gerek
kalmaksizin igleme alinacagy, bu nitelikte verilen aylik prim ve hizmet belgelerine idari para cezas:
uygulanmayacag: hikiim altina almnmustir,

Bu gergevede, insan saghigma iligkin islerde saghk meslek mensubu olarak calisanlarin
calistiklarr igyerlerinin is kolu kodlart Kurumumuzca belirlenerek e-bildirge programma
tannmlanmig oldugundan, fiili hizmet stiresi zammu kapsamina yonelik olarak ayrica bir incelemeye
gidilmeksizin yasal stiresi iginde fiili hizmet siiresi zamm1 digindaki belge tirleri ile Aylik Prim ve
Hizmet Belgesi/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi veren igyerlerinden belgede kayitl
sigortalilarin prim ddeme giin sayist ile prime esas kazang tutarinin ayn olmas: kaydiyla sonradan
bu sigortaitlar adina kagit ortaminda diizelime amaclt olarak verilen bildirimler i¢in uygulanan

Bu belge, 3070 sayih Elektronik Imza Kanununun 3 inei maddesi geregince gitvenli elektronik imza ile imzalanmigtir
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-idari para cezalari iptal edilecektir.

Ornck 8: (G) Devlet hastanesinde "acil tip teknisyeni” olarak gérev yapan sigortalinin 2018
yili 7 nci aya (15 Temmuz - 14 Agustos) ait hizmetleri yasal stresi i¢erisinde sehven aylik prim ve
hizmet belgesinin (13) numarali belge tirl ile 30 giin lizerinden bildirilmistir, Sigortali 3/8/2018
tarihinden itibaren fiili hizmet stiresi zammi kapsamina alindigindan; (13) numarali belge tiirit i¢in
iptal, (30) numarah belge tiirli igin 11 giin asil, (13) numaralr belge tiiriinden de 19 giin ek belgeler
kagit ortaminda diizenlenerek Kuruma verilecektir. S6z konusu ek ve asil bildirgelerden dolay:
olusan idari para cezalari ise kaldirilacaktr. : !

Bilgi ve geregini rica ederin.

[smail YILMAZ
Genel Midtr

Ek-1:Kanun kapsaminda belirlenen iskolu kodlar
Ek-2:Kanun kapsaminda belirlenen meslek kodlari

Bu belge, 5070 sayth Glektronik Imza Kanununun 5 inet maddesi gereginee giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir
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INSAN SAGLIGI HIZMETLERI, YATILI BAKIM FAALIYETLERI

186,10 Hastane hizmetlert
86,21 Genel hekimlik uygulama faaliyetleri
36,22 Uzman hekimlik ile ilgili uygulama faaliyetleri
86,23 Digcilik ile ilgili uygulama faaliyetleri
86,90 Insan sa@lig ile ilgili diger hizmetler
87,10 Hemsireli yatilt bakun faaliyetleri
87,20 Zihinsel engellilik, ruh sagligl ve madde bagimhiligina yonelik yatili bakim faaliyetleri
87,30 Yaglilara ve bedensel engellilere yonelik yatili bakim faaliyétleri

IMALATI

TEMEL ECZACILIK URUNLERININ VE ECZACILIGA ILISKIN MALZEMELERIN

21,10

Temel eczaciitk {irlinleri imalatt

21,20

Eczacili@a iliskin ilaclarin imalati




-

SAGLIK MESLEK MENSUPLARININ
MESLEK KODLARINA GORE SAYILARI

S.N. ;\(Ig]S)[IiTEI\ MESLEK ACIKLMA

1 2111,11 Radyasyon (Saglik) Fizikeisi

2 2131,01 Biyokimyager

3 2131,02 Bakteriyolog

4 2131,14 Mikrobiyoloji Ve Klinik Mikrobiyoloji Uzmani
5 2131,15 Anatomist

6 2211,01 Hekim-Pratisyen ;

7 2211,02 Aile Hekimi !

8 2211,03 15yeri Hekimi

9 2212,02 Tibbi Biyokimya Uzmani

10 |2212,03 Fizyolog

11 2212,04 Tibbi Patoloji Uzmani

12 2212,05 Genel Cerrahi Uzman

13 2212,06 Diger Uzman Tip Doktorlari

14 2212,07 Halk Sagligi Hekimi

15 2212,08 Miitehassis Cerrah

16 2212,09 Miitehassis Hekim

17 2212,10 Acil Tip Uzman

18 2212,11 Anestezi Ve Reanimasyon Uzmani

19 2212,12 Beyin Ve Sinir Cerrahisi Uzmani

20 2212,13 Cocuk Alerji Uzmani

21 2212,14 Cocuk Cerrahisi Uzmani

22 2212,15 Cocuk Endokrinoloji Uzman:

23 2212,16 Cocuk Hastaliklari Uzmani

24 2212,17 Cocuk Kardiyoloji Uzmani

25 2212,18 Cocuk Onkolojisi Uzmani

26 2212,19 Cocuk Uroloji Uzmani

27 2212,20 Dermatoloji Uzmant

28 221221 Endokrinoloji Ve Metabolizma Hastaliklart Uzmant
29 2212,22 Enfeksiyon Hastaliklan Ve Klinik Mikrobiyoloji Uzmam
30 2212,23 Fiziksel Tip Ve Rehabilitasyon Uzmamn

31 2212724 Geriatri Uzmani

32 2212,26 Gogus Hastaliklart Uzmant

33 2212,27 Gogiis Cerrahisi Uzmani

34 2212,28 G6z Hastaliklar Uzmani

35 221229 IHematoloji Uzmani

36 2212,30 1¢ Hastaliklart (Dahiliye) Uzmani

37 221231 Kadin Hastaliklar Ve Dogum Uzmani

38 221232 Kardiyoloji (Kalp-Damar Hastaliklar) Uzmani
39 2212,33 Kulak-Burun-Bogaz Uzmani

40 2212,34 Medikal Onkoloji Uzmani

41 2212,35 Nefroloji Uzmani

42 2212,36 Noroloji Uzman: i

43 2212,38 Ortopedi Ve Travmatoloji Uzmani

44 2212,39 Plastik, Rekonstriiktif Ve Estetik Cerrahi Uzmani
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45 2212,40 Prevantif Onkoloji Uzmani

46 221241 Psikiyatri Uzmani (Psikiyatr)

47 2212,42 Radyasyon Onkolojisi Uzmani

48 2212,44 Romatoloji Uzmani

49 221245 Spor Hekimi

50 2212,46 Temel Onkoloji Uzmani

51 221247 Uroloji Uzman

52 2212,48 Yeni Dogan Yogun Bakim Uzman (Neonatoloji)
53 221249 Yogun Bakim Uzmani

54 |2212,50 Adli Tip Uzmani

55 2212,51 Alerji Uzmani

56 2212.52 Cocuk Genetik Hastaliklar1 Uzman
37 2212,53 Cocuk Psikiyatri Uzmani

58 2212,54 Kalp ve Damar Cerrahisi Uzmam
59 2212,55 Gastroenteroloji Uzmant

60 2221,01 Diger Hemsireler

6l 2221,02 Halk Saglig Hemgiresi

62 2221,03 Hemgire

63 2221,04 Meslek Saglig Hemsiresi

64 2221,05 Uzman Hemsire

65 2221,06 Hemsire (Koruyucu Saghik Hizmetleri)
66 2221,08 Hemsire-Ameliyathane '
67 2221,09 Hemsire-Klinik

68 2221,10 Bashemsire

69 2221,11 Diyabet Egitim Hemsiresi

70 2221,12 Hemodiyaliz Hemsiresi '
71 2221,13 Enfeksiyon Hemsiresi .
72 2221,14 Kan Bankasi/aferez Unitesi Hemsfresi
73 2221,15 Kemoterapi Hemgiresi '
74 2221,16 Nitrisyon Hemgiresi

75 2221,17 Poliklinik Hemgiresi

76 2221,18 Rehabilitasyon Hemsiresi

77 2221,19 Stoma Ve Yara Bakim Hemsires:
78 2221,20 Hemsire (Disgilik)

79 222121 Steriliazyon Hemgiresi (Dis¢ilik)
80 2221,22 1syeri Hemsiresi

81 222123 Hemsire (Kres-Anaokulu)

82 2221,24 Hemygire (Saglik Ocagr)

83 2221,25 Hemsire (Periodontoloji)

84 222126 Yogun Bakim Hemsiresi

85 222127 Acil Hemgiresi

86 2221,28 Cocuk Hemsiresi

87 222129 Hemsire (YenidoZan)

88 2221,30 Hemgire (Kan Alma)

89 2221,32 Saglik memuru

90 222201 Ebe

91 2222,02 Ebe (Saglik Ocagy)

92 2261,01 Agiz Hastaliklart Uzman (Stamolojist)
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93 2261,03 Agiz, Dis Ve Cene Cerraht

94 2261,04 Dis Hekimi

95 2261,05 Dis Hekimi-Agiz Cerrahisi

96 2261,06 Endodonti Uzmani

97 . |2261,07 Oral Diagnoz Ve Radyoloji Uzmani
98 2261,08 Ortodonti Uzmani
99 2261,09 Pedodonti Uzmant

100 |2261,10 Periodontoloji Uzmant

101 |2261,11 Protetik Dig Tedavisi Uzman

102 2262,01 Eczact

103 ]2262,02 Eczact (Ameliyathane)

104 |2262,03 Eczact (Depo 1lac)

105 ]2262,04 Eczaci (Klinik)

106 [2262,05 Eczaci (Majistral)

107 12262,06 Eczact (Sihhi Sarf)

108 |2262,07 Endiistriyel Eczact

109 [2262,08 Diger Eczacilar

110 |2264,01 Fizyoterapist

Il 2264,02 Fizyoterapist-Spor

112 |2264,03 Terapist (Rehabilite)

13 |2264,04 Ergoterapist

114 12265,01 Diger Diyetisyenler Ve Halk Saghg Gida Uzmanlan
115 |2265,02 Diyetisyen

116 [2265,04 Diyetisyen (Kres-Anaokulu)

117 12266,01 Odyolog

118 ]2266,02 Dil ve konugma terapisti

119 12269.04 Osteopat

120 |3212,03 Patoloji Laboratuvar Teknikeri
121 3213,02 Eczane Hizmetleri Teknikeri

122 {3214,01 Dis Protezcisi

123 |3214,02 Dis Protez Teknisyeni

124 |3214,03 Dis Protez Teknikeri

125 |3214,04 Pedodonti Dis Protez Teknikeri
126 |3214,05 Ortopedi Ve Travimatoloji Teknisyeni
127 3214,06 Protez Ve Ortez Teknikeri

128 (3214,09 Ortopedik Protez-Ortez Teknisyeni
129 [3256,03 Amelivathane Hizmetleri Teknikeri
130 3259,01 Odyometrist




