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2914 sayih Yuksekogretim Personel Kanununun 11 inci Maddesi;
. 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 36 nci maddesine gore haftalik okutulmasi

mecburi ders yuku saati diginda, kismi statude bulunanlar dahil ogretim elemanlarina gorev
unvanlarina gore Maliye Bakanhginin gorust Uzerine Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
mecburi ve istege bagl dersler ve diger faaliyetler icin bu ders ve faaliyetlerin haftalik ders
programinda yer almasi ve fiilen yapilmasi sartiyla en ¢ok yirmi saate kadar, ikinci ogretimde
ise en ¢ok on saate kadar ek ders ucreti odenir. Ders yuklerinin tamamlanmasinda oncelikle
normal Orgun ogretimde verilen ders ve faaliyetler dikkate alinir.

* Dersi veren ogretim elemanina her ders igin ayri ayri olmak uzere yari yil ve yil sonu donemlerinde
her 50 ogrenci igin 300 gosterge rakaminin Devlet Memurlari Kanununa gore ayliklar igin
belirlenen katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda sinav iicreti 6denir. Ogrenci sayisinin
hesabinda kusurlar tama iblag edilir ve 500 ogrenciden fazlasi dikkate alinmaz.

* Ara sinavlar ve biitiinleme sinavlari icin sinav licreti 0denmez.

Ek ders Ucreti, unvanlara iligkin gostergelerin Devlet Memurlari Kanununa gore ayliklar
icin belirlenen katsayi ile garpimindan olusur.
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Ek ders ucreti, asagidaki gostergelerin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore ayliklar
icin belirlenen katsay! ile ¢arpimindan olusur. (2016 yilinin birinci yarisi igin aylik katsayi 0,088817
olarak uygulanmaktadir.) Bu baglamda; 4359 sayili Kanunun 14 Gncl maddesi ile degistirilmis olan
unvanlara iligkin gosterge tutarlari;
* Profesor 300
* Dogent 250
» Yardimci Dogent 200
«  Ogretim Gorevlisi ve Okutman 160 olarak belirlenmistir.

Yiksekogretim Kurumlarinin kadrolarinda olmayip bu unvanlari tasiyanlardan ders saati
basina gorevlendirilenlerin sosyal guvenlik kuruluglarindan almakta olduklari ayliklar bu sekilde
gorevlendiriimeleri nedeniyle kesilmez.

. Mufredat programlari uyarinca normal ¢alisma gunlerinde ¢alisma saatinin bitiminden ve
saat 17.00'den sonra baslayan gece ogretimi ile hafta tatili, yariyil veya yaz tatillerinde yapilan
ogretimde yukaridaki sekilde hesaplanan ek ders ucretleri % 60 zaml odenir.

. Yaz ve yariyil tatillerinde yapilan ogretim igin verilecek ek ders Ucretinin hesabinda ders
yuku dikkate alinmaz.




witit HITIT UNIVERSITESI | v B
2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 36/3 uncu Maddesi;
. Ogretim (iyesi, kadrosunun bulundugu yiksekégretim birimi ile sinirli olmaksizin ve ihtiyac

bulunmasi halinde gorevli oldugu universitede haftada asgari on saat ders vermekle yukumludur.
Ogretim gorevlisi ve okutmanlar ise, haftada asgari on iki saat ders vermekle yukamludur.

2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 36/4 uncu Maddesi;

. Ogretim elemanlarinin, ders disindaki uygulama, seminer, proje, bitirme ddevi ve tez
danismanliklarinin kag¢ ders saatine karsilik geldigi; kendi Universitesi digindaki devlet veya vakif
Universitelerine bagl yuksekogretim kurumlarinda haftada verebilecegi azami ders saatleri ve uzaktan
ogretim programlarinda verdikleri derslerin orgun ogretim programlarinda verilen ka¢ ders saatine
tekabul ettigi Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 36/ 5 inci Maddesi;

. Rektor, rektor yardimcisi, dekan, enstiti ve ylksekokul muddrlerinin ders verme
yukumlulugu yoktur. Bashekimler, dekan yardimcilari, enstiti ve yuksekokul middr yardimcilarl ve
bolim baskanlari, bu madde hukUmlerine gore haftada asgari bes saat ders vermekle yukumliuddar.
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2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 40/ a Maddesi; kurumlararasi yardimlagsma

. Yuksekogretim kurumlarinda gorevli ogretim Uyeleri ile ders vermekle gorevli ogretim
yardimcilar bagl bulunduklari fakilte veya yuksekokulda haftalik ders yukinu dolduramadiklari
takdirde, kendi universitelerinin diger birimlerinde veya o sehirdeki yuksekogretim kurumlarinda ders
yukinu doldurmak Uzere rektor tarafindan gorevlendirilebilirler. Ders yuku icindeki calismalar
karsiliginda ek ders Ucreti odenmez. Haftalik ders yukinun Ustinde baska bir ylksekogretim
kurumunda gorevlendirilen ogretim elemanlarina gorev aldiklari kurum butgesinden ek ders Ucreti
odenir.

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 40/ d Maddesi;

. (a) fikrasi uyarinca, kendi Universitelerinin ayni sehirdeki diger birimlerinden veya ayni
sehirdeki diger yuksek ogretim kurumlarindan gorevlendirilebilecek ogretim elemani bulunmamasi
halinde, baska sehirlerdeki yuksek ogretim kurumlarindan ders vermek Uzere goreviendirilen ogretim
elemanlarina 6245 sayill Harcirah Kanununa gore gegici gorev yollugu ve anilan fikradaki esaslara
gore iki kati ek ders ucreti odenir.
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ikinci Ogretimle ilgili 94/5593 Sayili Bakanlar Kurulu Karari

3843 sayili Yasanin 10 uncu Maddesi geregince 94/5593 sayili Bakanlar Kurulu Kararinda;
. kinci ogretimde gorev alan, normal drgiin dgretimde zorunlu ders yiikini doldurmus olan
ogretim elemanlarina ikinci 6gretimde verdikleri her ders igin, dolduramamig olan ogretim elamanlarina
bu yukin doldurulmasindan sonra vermis olduklari her ders igin, 2914 sayili Yiksekogretim Personel
Kanunu'nun 11 inci maddesinde ongorulen hukimler gergevesinde ek ders Ucreti ile yariyil ve yil
sonu sinavlari igin verilecek ucretlerin birer kati fazlasiyla odenecegi dizenlenmistir.

Bu cercevede; 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesine gore
YUuksek ogretim Kurulu Baskanligi Genel Kurulunun 16.09.2005 tarihli Toplantisinda belirlenen “Ders
Yiikii Tespitinde ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar” dogrultusunda uygulama birliginin
saglanmasi igin agagidaki agiklamalarin yapiimasina gerek gorulmustir

a) Maas karsihgi haftalik ders yuku, ogretim uyeleri icin 10 saat, ogretim gorevlileri
ve okutmanlar icin 12 saattir. Ogretim elemanlari, haftalik ders yiikiiniin disinda gerek kadrosunun
bulundugu, gerekse diger yuksekogretim kurumlarinda, guz ve bahar yari yillarinda mecburi ve istege
bagll olarak, ek ders ucreti odenmek kaydiyla ders verebilir. Mecburi ve istege bagli dersler ile diger
faaliyetler icin haftalik ders programinda yer almasi ve fiilen yapilmasi sartiyla 6gretim elemaninin
toplam olarak ticret karsiligi verebilecegi ek ders; Normal 6rgiin 6gretimde en ¢ok 20 saat, Ikinci
ogretimde ise en ¢ok 10 saattir. 7
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b) Yaz ve yariyil tatillerinde yapilan egitim-ogretim faaliyetleri icin 6denecek ek ders Ucretinin tespitinde,
haftalik ders yukiini doldurmus olmak kosulu aranmaz.

c) Rektor, rektor yardimciligi, dekan, enstiti ve yuksekokul mudurleri i¢in haftalik ders
yuki zorunlulugu aranmaz, dekan, enstitl ve yuksekokul mudir yardimcilari ile baghekim ve bolim
baskanlarinin haftalik ders yuku ongorulen ders yuklerinin yarisi kadardir.

* Rektor, dekan, enstitu ve yuksekokul mudurlugu ile bolum baskanligina 2547 sayili Yuksekogretim
Kanununda belirtilen sekilde usulune uygun olarak yapilan vekaleten goreviendirmeler haricinde soz
konusu gorevlerin vekaleten yarutilmesi halinde ders yuki muafiyeti ve indirimi uygulanmaz.

d) 2547 sayili YUksekogretim Kanununun 31 inci maddesi uyarinca ders saati ucreti
karsiliginda ogretim gorevlisi olarak gorevlendirilenler igin haftalik ders yuku zorunlulugu aranmaz.

Lisanslstu egitimde (yuksek lisans, doktora, tipta uzmanlk, sanatta yeterlik) tez
danismanhgi, her bir ogrenci igin, 1 saat/ hafta ders yukudur. Ancak bir ogretim Uyesinin
lisansustl egitim tez danismaliklarindan kazanabilecegi azami ders yuku 10 saat/ hafta’yr gecemez.
Lisansustu egitim tez danismanhgi, ogretim Gyesinin (ders saati Ucreti karsihgi ders gorevi verilen
emekli ogretim Gyeleri dahil) ogrencinin danigsmanligina (ders ve tez donemleri igin) ilgili Yonetim
Kurulunca atandigi tarinte baglar ve ilgili Yonetim Kurulunun ogrencinin mezuniyetine karar verdigi
tarihe kadar devam eder.
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Hafta ve bayram tatili, yaryll ve yaz tatillerinde veya normal galisma saatleri diginda
yUratilen uzmanlik alan dersleri, tez danismanligi, ara sinavlarla ilgili faaliyetler igin zamli ek ders
Ucreti 6denmez.

HAFTALIK DERS YUKU DENKLIKLERI iDARI GOREVi VAR iSE

DOCENTLER 10

YARDIMCI DOCENTLER 10 DEKAN 5
YRD./MUDUR

) YRD.

OGRETIM GOREVLISI 12

VE OKUTMANLAR BOLUM BSK. VE 5
BA$HEKiMLER
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DERS YUKU VE EK DERS SAATLERI TABLOSU
Maksimum Ek Ders Saatleri
Gorev Haftalik Normal Orgiin Egitim 2.0rgiin Egitim Toplam Genel
Unvanlari Ders yiikii Mecburi istekli istekli Toplam
Prof. 10 2 18 10 30 40
Dog. 10 4 16 10 30 40
Yrd.Dog. 10 8 12 10 30 40
Ogr.Gor. 12 12 8 10 30 42
Okutman 12 12 8 10 30 42

olmak uzere iki grupta toplanir.

Haftalik Ders Yuku Denklikleri

belirlenir ve universite kataloglarinda duyurulur.

tarafindan onaylanan haftalik ders programi esas alinr.

Haftalik ders yukunun hesabinda bilfiil, bizzat bulunmak ve yapmak sartiyla asagidaki
denklikler esas alinir. Ogretim elemanin egitim - ogretim faaliyetleri teorik dersler ve diger faaliyetler

Her bir dersi (uzmanlik alan dersleri dahil) sadece teorik veya sadece uygulama olarak
kategorize etmek mumkin olmadigindan ve bazi derslerin hem teorik hem de uygulama bileseni
bulunabileceginden derslerin igerikleri ve teorik/uygulama bilesenleri Universite senatolarinca

Tipta Uzmanlik Tuzugu uyarinca Universitelerin tip veya dis hekimligi fakilteleri blunyesinde
yurutilen uzmanlik egitimlerinde, Uzmanlik Dallari Egitim ve Mufredat Komisyonlarinca belirlenen
muUfredata uygun olarak Anabilim Dali Akademik Kurulunca belirlenen ve Fakilte Yonetim Kupylu
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a) Teorik Dersler

. Haftalik ders programinda yer alan, guinu, saati ve yeri belirlenmis, 6grenciye hitap eden,
ogretim elemaninin aktif olarak katildigi egitim - 6gretim faaliyetleri olup, her ders saati bir ders yukine
es degerdir. Bu dersler on lisans, lisans ve lisansustu (yuksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta
yeterlik) dUzeyde agilabilir. Benzer tez konularinda ¢alisan lisansustu ogrenciler igin ilgili yonetmeliklere
uygun olarak agilabilecek uzmanlik alan dersleri de yukaridaki kosullari saglamak kaydiyla bu
kapsamda degerlendirilir.

« Uzmanlik alan dersleri, Enstitu Yonetim Kurulunca tez danismaninin atandigi tarihte baglar ve
Enstiti Yonetim Kurulunun 0grencinin mezuniyetine karar verdigi tarine kadar devam eder. Bu dersler
yariyil ve yaz tatillerinde de devam edebilir

b) Diger Faaliyetler
* Teorik dersler digindaki tim egitim- 0gretim faaliyetlerini kapsar.
1- Haftalik ders programinda guini, yeri, saati belirlenmis, 0grenciye hitap eden, 6grencilerin aktif

olarak katildigi uygulamali dersler ile teorik derslerin uygulamalarinin ve laboratuvar, tibbi ve cerrahi
klinik uygulamalari, seminer ve diger benzeri faaliyetlerin her ders saati bir ders yukudur.
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2- Bitirme 0devi, bitirme projesi, diploma projesi, proje ve staj raporu degerlendirme ve benzeri egitim,
ogretim faaliyetlerini yoneten ogretim elemanlari, 6grenci sayisina bakilmaksizin toplam 2 saat /hafta
uygulamali ders yuku yuklenmis sayilir.

DERS TELAFi UCRETI

Ogretim elemanlarina gecici gorev, sevk, rapor ve izinli olmalari gibi nedenlerle haftalik
ders programinda belirtilen gin, saat ve yerde ders verme gorevlerini yerine getirememeleri halinde
anilan mazeretlerin bitiminden sonra vermek istedikleri dersler ve ydrutilen faaliyetler igin, Yonetim
Kurulunun ders programlarinin tespitinde takip ettigi prosedire gore haftalik ders programinda
yapacag! degisiklik neticesinde belirlenen tarihteki hafta esas alinarak ( 2914 sayili Kanunun 11 inci
maddesindeki ek ders Ucreti odenebilecek ders saati sinirlari iginde kalmak ve anilan maddenin son
fikrasi hikmuUne gore herhangi bir fazla ddemeye yol agmamak (izere) ek ders Ucreti odenir.

Bos gecen derslerin, mufredat programinda degisiklik yapiimaksizin ilgili 6gretim eleman
yerine bir bagka ogretim elemani tarafindan telafi edilmesi halinde, ek ders Ucreti bu dersleri fillen ve
bizzat veren Ogretim elemanina (2914 sayili Kanunun 11 inci maddesindeki ek ders ucrefi
odenebilecek ders saati sinirlari iginde kalmak kaydiyla) odenir.

12
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Ek ders Ucreti, asagidaki gostergelerin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore ayliklar igin
belirlenen katsayi ile carpimindan olusur (01.01.2016 tarihinde uygulanmasi gerekecek katsayi

0,088817)
UNVAN GOSTERGE * KATSAYI BURUT TUTAR
300* Maas katsayisi
Profesorler 300%*(0,088817) 26,65
250*Maas katsayisi
Docentler 250%*(0,088817) 22,2
200*Maas katsayisi
Yardimci Dogent 200%*(0,088817) 17,76
Ogretim Gorevlisi ve 160*Maas katsayisi
Okutmanlar 160*(0,088817) 14,21
EK DERS YUKLERI
.. Normal 2914/ 11 Md.
S Ek Ders 3843 /10 Md. 2547/40—d mad
Gostergesi 94/5593 BKK) * (ikinci Ogretim) (il Disindan Gelenler)
Profesérler 300 300*2*60%=960 300*2=600
Dogentler 250 250*2*60%=800 250%2=500
Yardimci
Dogentler 200 200*2*60%=640 200*2=400
Ogretim Gorevlisi
ve Okutmanlar 160 160*2*60%=512 160*2=320

13
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2547 sayili Yasanin 31 inci Maddesi Geregince Gorevlendirilme (1)
. 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 31 inci maddesinde “Kanun uyarinca atanmis

ogretim Uyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 0zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularin
egitim-ogretim ve uygulamalari i¢in , kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleri ile taninmig
kisiler, sureli veya ders saati Ucreti ile goreviendirilebilirler” denilmektedir.

. 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 31 inci maddesi uyarinca ders saati ucreti
karsiliginda ogretim gorevlisi olarak gorevlendirilenler i¢in haftalik ders yiikii zorunlulugu
aranmaz. Ders saati Ucreti karsiligi kurum i¢i ve kurum disi personeli olarak gorevlendirilen ogretim
gorevlilerine 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanunu’nun 11 inci maddesine gore normal orgun
egitimde, haftalik ders yuku de ilave edilerek (ogretim gorevlisi igin 12 + 20 = 32 saat) 32 saati
gecmemek iizere, I.Ogretimde de 10 saate kadar ek ders iicreti 5denebilir

2547 sayili Yasanin 31 inci Maddesi Geregince Gorevlendirilme (2)

. 5510 sayili Kanunun 4/a maddesinde hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren
tarafindan calistirilanlar sigortali sayilacagi ongoruldugunden, 4/a kapsaminda sigortali calisan
kisinin ek ders karsiligi gunlik calisma slresi 5 saatten az ise calistigi saatler toplanarak 7,5
bolinmesi sonucu kusurat tama iblag edilerek tespit edilen gun Uzerinden Sosyal Guvenlik
Kurumuna bildirilmesi gerekmektedir.

14
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2547 saylll Yasanin 31 inci Maddesi Geregince Gorevlendirilme Sigorta

Bir kisi ayni anda hem 4/a, hem de 4/b kapsaminda sigortali olmasi mimkun olmadigindan
4/b kapsamindaki ¢calismalarindan dolayi sigorta primi kesilmesi mimkun bulunmamaktadir.

2547 sayili Yasanin 31 inci Maddesi Geregince Gorevlendirilme (3)

. 7,5 saatlik galisma suresinin yalnizca bir veya birkag saatinde galisan bir sigortalinin o
aydaki toplam calisma sUresinin 7,5 saatlik gunlik ¢alisma sUresine bolinmesiyle o ay ki prim 6deme
gun sayisinin bulunmasi, 6rnegin, gunde 2 saat ¢alisan ve buna gore Ucret alan bir sigortalinin ayda
30 X 2 = 60 saat ¢alismasi olacagindan 7,5 saatlik ¢calisma suresinin tam gun sayiimasiyla aylik prim
odeme gun sayisinin 60 : 7,5 = 8 olarak kabul edilmesi ve prim belgelerinin de 8 gun Uzerinden
duzenlenmesi gerekmektedir.

. 2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 31 inci maddesi uyarinca ders saati licret
karsiligi gorevlendirmelerde;

» Rektorluk oluru,

» Ders yuki tablosu

« Diploma fotokopisi, uzmanlik belgesi fotokopisi “Odeme Emri Belgesi” ne eklenecektir.

15
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EMEKLI OGRETIM ELEMANLARININ SOZLESMELI OLARAK GOREVLENDIRILMESI

. 2914 sayill Yiksekogretim Personel Kanunu'nun Emekli Ogretim Elemanlarinin
Sozlesmeli istihdami 17 nci maddesinde “Universiteler, ihtiyag duyduklari dallarda 5434 sayili T.C.
Emekli Sandigi veya 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gore 65 yasini doldurmak suretiyle
emekli olmug ogretim elemanlarini emekli ayliklari kesilmeksizin ve yas kaydi aranmaksizin
sozlesme ile galistirabilirler. Bu gibilere 0denecek Ucret Bakanlar Kurulunca belirlenecek esaslar
dahilinde Yuksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilir’” denilmektedir.

. Emekli ogretim Uyelerinin 67, emekli ogretim gorevlileri ve okutmanlarin ise 65 yasini
doldurduklari tarihe kadar 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nun 31 inci maddesine gore ders saati
basina Ucret 6denerek gorevlendirilebilirler, akademik unvanlarina bakilmaksizin ek ders ucreti
160 ek ders gostergesi tuzerinden odenir.

EMEKLI OGRETIM ELEMANLARININ SOZLESMELI OLARAK GOREVLENDIRILMESI

« Emeklilik yasini dolduran ogretim elemanlari sozlesmeli olarak gorevlendirilebilirler. Bakanlar
Kurulunun 04.11.1983 tarihli “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin Sézlesmeli
Olarak Calistirimasi Esaslarina lliskin Kararin 4 (incli maddesine gore, sozlesmeli ogretim
elemanlarina sozlesme ucreti disinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve sozlesmelere bu
konuda hukum konulamaz denilmektedir.

« 2547 sayili YUksekogretim Kanunu’nun 31 inci maddesine gore sozlesmeli olarak gorevlendirilen
emekli 6gretim elemanlarina ek ders ve sinav lcreti 6denemez 16
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YAZ OKULU EK DERS UCRETLERI ODEMESI (1)

. Yaz okulu ogretim dcretleri ogrenciler tarafindan pesin olarak okul adina kamu
bankalarindan birinde agtirilacak hesaba yatirilir. Bu miktarlar idarece 15 gun iginde ilgili Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi Muhasebe Birimi hesabina yatirilir.

. Yatirilan miktar Maliye Bakanliginca ilgili butgenin mevcut veya yeniden agilacak tertiplerine
bir yandan gelir diger taraftan 6zel ddenek kaydedilir. Kaydolunan 6zel ddenegin en fazla %70 i yaz
okullarinda ders vermekle gorevlendirilen ogretim elemanlarina ders ve sinav Ucreti olarak odenir.

YAZ OKULU EK DERS UCRETLERI ODEMESI (2)

. 2914 sayilh Yuksekogretim Personel Kanunu'nun 11 inci maddesi hukumleri dikkate
alinarak yaz okullarinda ders vermekle goreviendirilen ve bu gorevi filen yerine getiren 0gretim
elemanlarina; unvanlarina, verdikleri dersin kredi ve saati ile derse kaydolan ogrenci sayisina gore
Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek miktarda ders ve sinav Ucreti ddenir. Ancak, 6gretim
elemanlarina odenecek ders saati ucreti; anilan maddenin dorduncu fikrasinda akademik unvanlar
itibariyle ongorulen ek ders Ucretlerinin bes katini, sinav Ucreti de ayni maddede Ongorilen sinav
Ucretinin ¢ katini gegemez.
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YAZ OKULU EK DERS UCRETLERI ODEMESI (3)

. Ogretim elemanlarina ek ders ve sinav iicreti olarak édenen miktarin toplami, kaydolunan
0zel 0denegin %70’ ini higbir sekilde gecmeyecek ve ogretim elemanlarina 6zel ddenegin yeterli
olmadigi gerekce gosterilerek Kurum butcesi, doner sermaye, bilimsel arastirma projesi, vakif, dernek
ve sair kaynaklardan ayrica ders ve sinav Ucreti veya herhangi bir odeme yapilamaz.

. Universitece, dgrencilerden para tahsil etmeksizin genel hikiimlere gore yaz okulu agiimas|
halinde bu hikumler uygulanmaz.

YAZ OKULU EK DERS UCRETLERiI ODEMESI (4)

. Yaz okullarinda ders vermekle gorevlendirilen dgretim elemanlari igin haftalik ders yuku
aranmayacaktir.

. Ogretim elemanlarinin unvanlari itibariyla verebilecekleri lcretli azami ders saati, 2914
sayill Yuksekogretim Personel Kanunu’nun 11 inci maddesinde belirlenen Odenebilecek ek ders
saatinin toplami ogretim Uyeleri icin 30, ogretim gorevlileri ve okutmanlar igin 32 saati gegmeyecektir.

. Ogretim (iyesi, dgretim gérevlisi ve okutmanlar disindaki 6gretim elemanlarinin (&gretim
yardimcilarl sinifinda bulunanlar) yaz okullarinda ders vermek uzere gorevlendiriimeleri ve bunlara

ders Ucreti odenmesi mumkun bulunmamaktadir.
18
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EK DERS UCRETLERININ ODENMESI

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 13 Uncl Maddesinin ( ¢ ) bendinde, 2914
sayill Yasanin 11 inci Maddesi geregince 0denmesi gereken ek ders ucretlerinin 6denmesinde
odeme emri belgesine;

- Ek Ders Ucret Bordrosu

-Ek Ders Ucreti Puantaj Cizelgesi

-Banka Listesi

-Her ogretim doneminin ilk ayinda ders yuku dagilimini gosteren onay,

-Akademik takvim (Programda degisiklik halinde onay yeniden alinir.), eklenmesi

duzenlenmis bulunmaktadir.

Muhasebe yetkililerince on mali kontrole tabi tutulan ek ders Ucretlerine iligkin hata veya eksik
bulunmasi halinde 6deme yapilamaz ve odemeye zorlanamaz. (Muhasebe Yetkililerin Egitimi,
Sertifika Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligi Odeme Emri belgesi ve
ekleri Uzerinde yapilacak kontroller Madde: 29)

Odeme Emri Belgesi ve eki kanitlayici belgeler, muhasebe birimine gelis tarihinden itibaren, en
gec dort is gunu icinde incelenir, uygun bulunanlar muhasebelestirilerek tutarlari ilgililerin banka

hesabina aktarilir.(Madde:30 Odeme &ncesi kontrol siiresi) 9
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IKINCI OGRETIMDE EK DERS UCRET ODENMESI

« 3843 sayili Yasanin 12 nci Maddesi geregince, ikinci ogretimde ogrencilerin egitim — ogretimin
karsihgl odeyecekleri Ucretlerden Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgl hesabina yatirilan
tutarlardan elde edilen gelirlerin en fazla %70’ ikinci 0gretimde ders vermekle gorevlendirilen
ogretim elemanlarinin ders ve sinav Ucretleri karsiligi odenebilir.

Ayrica bu tutardan ikinci ogretimde gorev yapmakta olan idari personel ile akademik
personelin fazla mesai Ucretleri de %70’lik dilim i¢erisinde kalinmak suretiyle 0denebilecektir.

«  Ogretim elemanlarina ek ders ve sinav (icreti olarak ddenebilecek miktarin toplami, kaydolunan
odenegin %70’ini gecemeyeceginden ogretim elemanlarina, kurum bitgesinden, doner
sermaye, bilimsel arastirma projesi ve sair kaynaklardan ayrica ders ve sinav Ucreti 6denemez;
herhangi bir 6deme yapilamaz.
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EK DERS SURECI
1-Akademik Birim Yénetim Kurulu karari (Egitim -Ogretim baslamadan énce alinmasi gerekir.)

2-Yonetim Kurulunda ogretim Uyelerinin siralamasi oncelikle kadrolu oOgretim Gyeleri, diger
Yuksekogretim Kurumu ogretim Uyeleri, ogretmenler ve serbest ogretim elemanlari seklinde olmalidr.

3-Akademik birim organlari tarafindan dgretim elemanlarinin ders programlarinin hazirlanmasi ve ilan
edilmesi.

4-Ogretim elemanlarinin ders bildirim formlarini doldurmalari ve idareye teslim etmeleri.

5-Ogretim elemanlarinin géreviendirme yazilari, ders yiikii yazilar ve izin, gegici gérev, rapor
durumlarinin belgelenmesi gerekir.

6-Puantaj hazirlanmasi.

7-Cesitli 0cdemeler bordrosu hazirlanmasi.

8-Banka listesi hazirlanmasi.

9-Odeme Emri Belgesinin hazirlanmasi.(Harcama yetkilisi ile gerceklestirme gérevlisinin imzalamasi)
10-Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina teslimi.
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SINAV UCRETI
- Dersi veren ogretim elemanina, her ders igin ayri
@‘\, T3 () . ayri olmak Uzere, yariyll ve yil sonu genel sinav donemlerinde
;( ,,.,?,;g.\,z@ /“i her 50 ogrenci icin 300 gosterge rakaminin memur aylik
B/ ! , " NG “% katsayisi (2016 yili ilk 6 ayl 0,98"8817) iI_(_avgarp|_m| sonucu
5’ # ? » bulunacak tutar kadar sinav Ucreti ddenir. Ogrenci sayisinin

¥ . V%é goz onune alinmasinda kusurlar tama iblag edilir ve 500
=0 Y. - ogrenciden fazlasi dikkate alinmaz. Ara sinaviar ve
SN\ ™ - 2. biitiinleme sinavlari icin sinav ucreti 6denmez.

Sinavin dersi veren ogretim elemani tarafindan yapiimamasi halinde sinav tcreti
odenmez. (Ders Yk Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar-16/09/2005-
Md.4/2)
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SINAV UCRETI TABLOSU

0-50 300 (300*0,088817) 26,6451| 300*2 (600*0,088817) 53,2902
51-100 600 (600*0,088817) 53,2902( 600*2 (1200*0,088817) 106,5804
101-150 900 (900*0,088817) 79,9353| 900*2 (1800*0,088817) 159,8706
151-200 1200 (1200*0,088817) 106,5804| 1200 *2 (2400*0,088817) 213,1608
201-250 1500 (1500*0,088817) 133,2255| 1500*2 (3000*0,088817) 266,451
251-300 1800 (1800*0,088817) 159,8706| 1800 *2 (3600*0,088817) 319,7412
301-350 2100 (2100*0,088817) 186,5157| 2100*2 (4200*0,088817) 373,0314
351-400 2400 (2400*0,088817) 213,1608| 2400*2 (4800*0,088817) 426,3216
401-450 2700 (2700*0,088817) 239,8059| 2700*2 (5400*0,088817) 479,6118
451-500 3000 (3000*0,088817) 266,451 3000 *2 (6000*0,088817) 532,902
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HARCAMA BIRIMLERINDEN TALEPLERIMIZ

1- Birimimize gelen evraklar teslim tutanagiyla birlikte teslim edilmeli, uzerinde tarih olmalidir.

2- Ozellikle ilcelerden gelen evraklarin birimimize ulasip ulasmadiginin teyit edilmesi igin ilgili memur
arkadasla iletisime gecilmelidir.

3- Evraklar birimimize gonderiimeden once imza eksikligi veya evrak eksikligi var mi kontrol edilmelidir.
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