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UST YONETIC]
SUNUSU

ismini Anadolu topraklan Uzerinde binlerce
yillik tarihi gecmisi olan Hitit medeniyetinden
alan Universitemiz, ulusal ve uluslararasi say-
gnhiga sahip, bilimsel olarak diunya stan-
dartlarini yakalamis, evrensel nitelikte bilgi ve
teknoloji Ureten, arastirmaci, katilimcl, paylo-
simcl, &zgln ve estetik degerlere sahip,
cagdas bir 6gretim kUOIOrd olusturmak  ve
mesleki acidan yetkin, toplumsal degerlere
ve cevreye saygll bireyler yetistirmek icin
gosterdigi cabayi artirarak sGrdUrmektedir.

Bu bagdlamda, Hitit Universitesi hizla
degdisen dunyada liderlik vasfina sahip olan
ve orijinal fikirler Uretmek kadar yasamda
bilgiyi paylasma ve &grenme ile sosyal
gelismeye katkida bulunmak icin insani
degerleri dikkate alan bireylerin  akilci
sorgulamalarla  sorunlan  ¢ézmede yaratici
egifim vermeyi amaclayan bir kurumdur.
Universitemiz  ikili  anlasmalar, cok  yénlU
projeler ve alanlara odaklanmayi hedefle-

mektedir.

Kalkinma planlar ve programlarda yer
alan politka ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarinin efkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde elde edimesi ve kullanimasini,
hesap verebilirigi  ve mali  saydamiig
saglamak Uzere yUrUrlige konulan 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41.
maddesine dayanarak hazrlanan  “Kamu
idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlarn
Hakkinda Y&netmelik” hUkUmleri cerce-
vesinde; Universitemiz 2011 Yili idare Faaliyet
Raporu, harcama yeftkillerince hazirlanan
birim faaliyet raporlan konsolide edilerek

hazirlanmigtir.

Hesap verebilme bilinci ile hazirlanan 2011

Yl idare Fadliyet Raporu kamuoyunun

bilgisine saygiyla arz olunur.

Prof. Dr. Reha Metin ALKAN

Rektor
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Eski Tung Cagrnda (yaklask M.O.
3000-1900) boélgede Hattiler bulunuyordu.
Bu ddnemde Corum, Anadolu’'nun kOltUr
gelisim merkezlerinden biri oldu. Bu merkezi
rolU almasindaki nedenlerden biri maden
zenginliginin olmasidir. Eskiyapar, BuyUk GUl-
[Gcek ve AlacahoyUk gibi cesitli yerlerde
bUyUk hdyUk yerlesmeleriyle karsilasimak-
tadir. Corum’da bu déneme ait aralarinda
altin, gimuUs ve tung eserlerin de bulundugu
onemli buluntular, AlacahéyUk' te yerel yo-
netici ve ailesine ait olabilecek zengin
mezarlarda bulunmustur. :
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Corum bdlgesinde, en eski yerlesime aif
kalintilar Kalkolitik Cag olarak adlandirilan
déneme aittir. (yaklask M.O. 6000-3000)
Bogazkdy'de BUyUkkaya Uzerindeki Kalko-
litik yerlesim M.O. 6000’ li déneme rastla-
maktadir. Bolgenin diger Kalkolitik Cag
yerlesimleri biraz daha gec déneme aittir.
Bogazkdy yakinlarindaki Yarikkaya, BUyUk
GUllucek, Alacahdylk, Kussaray  gibi
yerlesmeler ekonomileri tarim ve hayvanci-
iga dayall, yalnizca birkag¢ konuttan olusan
kGgUk kdylerden olusmaktaydi.




Daha sonraki -Hitit déneminde baskent olacak
Bogazkdy/Hattusa'da, bu dénemde Hattus adl bir
yerlesim yeri vardi. Takip eden Asur Ticaret Kolonileri
Cagdi'nda (yaklask M.O. 1900-1700) burada Asurlu
tOccarlarn bir kolonisi kurulmus ve bdylece zengin bir
ticaret merkezi gelismistir.

M.O. 18. ve 17. yUzyillar, yerli Hatti beyleri ile
Anadolu’ya disardan gelmis Hitit gruplar arasinda
gU¢ mucadelesine sahne olmus ve sonu¢ olarak
M.O. 1650-1600'de Hattusa yeni kurulmus Hitit
devletinin baskenti olmustur. Eski Hitit Kralhigi olarak
adlandinlan ilk déneme (M.O. 1650-1400 civannda)
ait yerlesime simdilik Alacahdyuk, Ferzant ve Sun-
gurlu yakinlanndaki Yoroklo yerlesim yerlerinde rast-
lanmaktadir. M.O. 1400-1200 arasindaki Biyik Hitit
imparatorlugu déneminde AlacahdyUk'te bir kUltor
merkezi olusmus ve Sapinuva/Ortakdy'de dnemli bir
eyalet merkezi gelismistir.

“Hitit BUyUk Krallan”, Bati Anadolu
sahillerinden Suriye iclerine kadar ya-
yilan hakimiyetleri altindaki bdlgeyi,
idari ve dini baskent olan Hattu-
sa’'dan yénetiyorlardi. M.O. 13. yUzyl
. sonuna dogru taht kavgalar, Mezo-
potamya’'ya olan ticari yollarinin kay-
bedilmesi ve iklimsel degisiklerden do
¢ Jan kitlk ve benzeri nedenler Hitit
- iImparatorlugu’'nun  sonunu  getirdi.
M.O. 1200-1180'de tamamen ¢oktU.

Takip eden Erken Demir Cadi (M.O. 1200-900) bilgi aziidi nedeniyle Karanlik Cag olarak
adlandirilir. Bogazkdy' de bu doneme ait yerlesim kazlarla saptanmistir. Ayrica Eskiyapar
ve AlacahdéyUk kazilarindaki buluntular bu déneme ait yerlesmelere isaret etmektedir. Frig
Cagi olarak da adlandinian bir sonraki déneme ait (M.O. 900-500) elimizde daha fazla bilgi
vardir. Bogazkdy, Eskiyapar, Pazarll ve AlacahdyUk yéresel merkezler olarak gelismislerdir.

Bunu fakip eden yuUzyllara ait Corum bdlgesinde cok sayida eser vardir. Bdlge,
Hellenistik/Galat déneminde (M.O. 300-25) Kelt kékenli Trokmi boyunun hakimiyet bdl-
gesine dahil olur. Roma déneminde de bdlge kismen Kapadokya eyaletine danhil edilir.
Amasya’ ya uzanan énemli anfik yol buradan gegmektedir. Bizans déneminde ise bolge
yogun yerlesime sahne olur. 1071' de kazanilan Malazgirt Savasi ile Orta Anadolu Selguklu
hakimiyetine girer.






- Genel Bilgiler
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Tarihce

Hitit  Universitesi, adini tasidigi  uygari@in  tarih  sahnesine cikhd  bir
cografyada yuksek égretimle bdlge halkini 1975-1976 déneminde tanistirmistir.
Universitenin temeli, bu dénemde Milli Egitim Bakanlid’ na badl olarak, alan-
lannda ara eleman yetistirmek, dgrencilerine teknik bilgiler vermek amaciyla
kurulan ve su an muze olarak kullanilan tas binada hizmet veren Makine Meslek
YUksekokulu ile atilmigtir. 1982 yilinda cikartilan 41 sayill Kanun HUkmUnde
Kararname ile Ondokuz Mayis Universitesi’ ne bagdlanan YUksekokul 27.06.1987
tarinli ve 3389 sayill Kanunla 19 Mayis Universitesi’ ne bagl olarak Corum’'da
kurulmasi kararlastinlan MUhendislik FakUltesi bUnyesine alinmistir. 1987 yilinda
kurulus calismalan baslatilan Corum MUhendislik FakUltesi Corum ilinin ilk fakUltesi
olarak 1989 yilinda yéreye kazandinlmis, 03.07.1992 tarihli ve 3837 sayili Kanunla

Gazi Universitesi’ ne bagdli olarak kurulusunu tamamlamustir.

MUhendislik FakUltesi ancak 2000-2001 6gretim déneminde egitim-6gretim
faaliyetine baslayabilmistir. 11.07.1992 tarihli ve 21282 sayili Resmi Gazete' de
yayimlanarak yUrUrlige giren 3837 sayill Kanunla Corum Meslek YUksekokulu,
Gazi Universitesi Corum MUhendislik FakUltesi’ ne badl bir editim birimi olarak
egitim-6gretimine devam etmistir. 05.11.1999 tarihli YUksek Ogretim Kurulu Karar
ile Corum Meslek YUksekokulu, MUhendislik FakUltesi’ nden ayrilarak Gazi Univer-
sitesi RektorlGgu’ ne bagl ayn bir egitim birimine dénUsmUsttr. 11.07.1992 tarihli
ve 21821 sayill Resmi Gazete' de yayimlanan YUksek Ogretim Kurumlar Teskilat
Hakkinda 41 sayili Kanun HOkmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair
2809 sayil Kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun HOkmUnde Kararnamelerde Degisiklik
Yapimasi Hakkinda 3837 sayill Kanunla, Gazi Universitesi’ ne bagl olarak Gazi
Universitesi Corum llahiyat Fakiltesi kurulmus ve 1993 yilinda editim-6gretime

baslamistir.
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11.07.1992 tarihli ve 21821 sayli Resmi Gazete' de yaymlanan YUksek
Ogretim Kurumlan Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun HUkminde Kararnamenin
Degistirilerek KabulUne Dair 2809 sayill Kanun ile 78 ve 190 sayill Kanun HUkmUnde
Kararnamelerde Dedisiklik Yapiimasi Hakkinda 3837 sayill Kanunla, Gazi Universitesi’
ne badl olarak Gazi Universitesi Corum iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi kurulmus ve
1998-1999 déneminde &grenci alarak egitim-6gretim faaliyetine gecmistir. Gazi
Universitesi’ ne badl olarak 11.07.1992 tarihli ve 3837 sayill Kanunla kurulan Corum
Veteriner FakUltesi idari ve akademik teskilatlanmasini tamamlayamamis, egitim
ve &gretime henUz baslamamistir. Saglik YUksekokulu 02.11.1996 tarihli ve 22805
sayili Resmi Gazete' de yayimlanan 10.09.1996 tarinli 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile Gazi Universitesi Corum Saglik YUksekokulu olarak kurulmus ve 1997-1998

ogretim déneminde Hemgirelik BOIUMU ile egitim-6gretime baslamistir.

Milli Egitim Bakanhgl’ nin 12.08.2003 tarihli ve 20919 sayili yazisi ve 28.03.1983
tarihli ve 2809 sayili Kanunun Ek 30" uncu maddesine goére, Bakanlar Kurulu’' nca
25.08.2003 ftarihinde kurulmasi kararlastinlan Fen-Edebiyat FakUltesi 28.08.2003
tarininde Resmi Gazete' de yayimlanarak kurulusunu tamamlamis ve ayni yil ek
yerlestirme ile Biyoloji, TUrk Dili ve Edebiyati Bolumleri' ne égrenci alinarak egitim
ogretim yasamina gecmistir. 2002-2003 déneminde Sungurlu Meslek YUksekokulu,
2005-2006 doéneminde ise Osmancik Meslek YUksekokulu acilarak bdlgesel
potansiyele uyumlu olarak egditim yasamlarina baslamislardir. Gazi Universitesi’ ne
bagl olarak 4 FakuUlte, 1 YUksekokul ve 3 Meslek YUksekokulu ile egitim-6gretim ve
arastirma hizmetlerini sUrdUren egitim birimlerimiz, 17.03.2006 tarihli ve 5437 savyil
Kanun' un 1’ inci maddesi ve 2547 sayili YOksek Ogretim Kurumlan Teskilati
Kanunu'nun Ek 66’ inci maddesi ile Hitit Universitesi adini alip yeni bir tUzel kisilige

kavusmustur.
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Hitit Universitesi tOzel kisiligi allinda akademik teskilat  yapisi; Fen-Edebiyat
FakUltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi, MUhendislik Fakiltesi, ilahiyat Fakiltesi,
Veteriner FakUltesi, Tip FakUltesi, Saglk YUksekokulu, Meslek YUksekokulu, Sungurlu
Meslek YUksekokulu, Osmancik Meslek YUksekokulu, Sosyal Bilimler EnstitUsU, Fen
Bilimleri EnstitUsU ile Saglik Bilimleri EnstitUsU’ nden olusmaktadir. Sosyal Bilimler
EnstitOsU 2547 sayill YOksek Ogretim Kanunu'nun 19. maddesi geredi 2007-2008
ogretim yilinda isletme anabilim dalinda acilan yUksek lisans programi ile egitim
ogretime baslamistir. Fen Bilimleri EnstitUsU bUnyesinde 06 Kasim 2008 tarihli
YUksekdgretim Genel Kurul Kararn ile Makine MUhendisligi, Kimya MUhendisligi ile
Biyoloji yUksek lisans programi acilmasi uygun géruimUs olup bu dogrultuda
enstitOnUn idari yapisi olusturulmustur. Kurulus yasasinda yer almamakla birlikte
YUksek Ogretim Kurulu’ nun izni ile 2008 yilinda Haci Bektas Veli Arastrma ve
Uyguloma Merkezi kurularak arastrma  ve yayin  faaliyetlerine  baslamistir.
02.07.2009 tarihli YUksek Ogretim Genel Kurulu Kararn ile Beden E@itim ve Spor
YUksekokulu’ nun aciimasina karar verilmistir. 17.11.2009 tarihli YUksekogretim YOrot-
me Kurulu toplantisinda aciimasi uygun goérulen SUrekli Egitim Uygulama ve

Arastirma Merkezi faaliyetlerine baslamistir.

2010 yilinda iskilip Meslek YUksekokulu, Hitit Uygarlidr Uygulama ve Arastirma
Merkezi, SUrekli EQitim Merkezi; 2011 yiinda ise Alaca Meslek YUksekokulu, Saglik
Hizmetleri Meslek YUksekokulu, Saglik Bilimleri EnstitUsU, Bilimsel Teknik Uygulama ve
Arastrma Merkezi  kurulmustur. Tip FakUltesi édrenci alimini Gazi Universitesi
bUnyesinde yapmaktadir. Veteriner Fakulltesi ise henUz kurulusunu tamamlama-

mistir.
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KRONOLOJIK SIRALAMA
1975-1976
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Hitit Universitesi, adini tasidigi uygari@in tarih sahnesine ¢ikhidi bir cografyada yUksek
ogretimle bdlge halkini 1975-1976 ddneminde tanistrmistir.  Universitenin  temeli, bu
dénemde Milli Egitim Bakanh@’ na bagl olarak, alanlannda ara eleman yefistirmek,
ogrencilerine teknik bilgiler vermek amaciyla kurulan ve su an mize olarak kullanilan tas /
binada hizmet veren Makine Meslek YUksekokulu ile atilmistir. f

1987-1993

1987 yiinda kurulus calismalan baslatlan Corum MUOhendislik FakUltesi Corum ilinin ilk
fakdltesi olarak 1989 yilinda yoéreye kazandinimig, 03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili
Kanunla Gazi Universitesi' ne bagl olarak kurulusunu tamamlamistir.Gazi Universitesi' ne
bagl olarak Gazi Universitesi Corum llahiyat FakUltesi kurulmus ve 1993 yilinda egitim-
ogretime baglamistr.

1997-1998

~ N N >, N ~ > N > ™

Saglik YUksekokulu 02 Kasim 1996 tarih ve 22805 sayill Resmi Gazete' de yayimlanan 10 EylUl
1996 tarih 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile Gazi Universitesi Corum Saglik YUksekokulu
olarak kurulmus ve 1997-1998 6gretim déneminde Hemsirelik BAIUMU ile egitim-6gretime
baslamistir.

L P

2000-2001

MUhendislik FakUltesi ancak 2000-2001 &grefim déneminde egitim-6gretim faaliyetine
baslayabilmistir. 11 Temmuz 1992 tarih ve 21282 sayll Resmi Gazete' de yayimlanarak
yOrorlige giren 3837 sayill Kanunla Corum Meslek YUksekokulu, Gazi Universitesi Corum /
MUhendislik Fakdltesi’ ne bagdl bir egitim birimi olarak egitim-6gretimine devam etmistir. b

2003

~ ., S ~ D
Milli Egitim Bakanligi’ nin 12 Agustos 2003 tarih ve 20919 sayili yazisi Uzerine 28 Mart 1983 tarih ve 2809
saylll Kanunun Degisik Ek 30" uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’ nca 25 Agustos 2003 tarihinde
kurulmasi kararlastinlan Fen-Edebiyat FakUltesi 28 Agustos 2003 tarihinde Resmi Gazete’ de yayimlanarak
kurulusunu tamamlamis ve ayni yil ek yerlestirme ile Biyoloji, TUrk Dili ve Edebiyati Bolimleri’ ne égrenci
alinarak egitim-6gretim yasamina gecmistir. 2002-2003 déneminde Sungurlu Meslek  YUksekokulu
kurulmustur.

2006

~ > N N N ~ > W > N B,

2005-2006 déneminde ise Osmancik Meslek YUksekokulu acilarak, bdlgesel potansiyele uyumlu olarak
editim yasamlarina baslamislardir. Gazi Universitesi’ ne bagl olarak 4 FakUlte, 1 YUksekokul ve 3 Meslek
YUksekokulu ile egitim-6gretim ve arastirma hizmeftlerini strdUren egitim birimlerimiz 17 Mart 2006 farih ve
5437 sayill Kanunun 1" inci maddesi ve 2547 sayill YUksek Ogretim Kurumlan Teskilati Kanunu' nun Ek |©
66'Inci maddesi ile Hitit Universitesi adini alip yeni bir tUzel kisilige kavusmustur.

y A SR

Bugin itibariyle Hitit Universitesi; 6 Fakilte, 3 Enstity, 2 YUksekokul, 6 Meslek Yiksek- okulu ve
4 Uygulama ve Arastirma Merkezi' nden olusmaktadir.
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Kurulus ve Gelisme

Hitit Universitesi, 17 Mart 2006 tarih ve 5437 sayill Kanunun 1’ inci maddesi ve
2547 sayill YUksek Ogretim Kurumlan Teskilat Kanunu'nun Ek 66’ inci maddesi ile
kurulmustur. Universitemiz 17.03.2006 tarih ve 26111 sayill Resmi Gazete’ de yayim-
lanan 5467 sayili YOksekdgretim Kurumlan ve  Teskilati  Kanunu, YUksekdgretim
Kanunu, Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Telsiz Kanunu ile 78 ve 190 savili
Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun ile
kurulmus ancak Universite Rektéri 18.05.2007 tarih  ve 26526 saylll Resmi
Gazete' de yayimlanan 2007/27 nolu Cumhurbaskanligr  Atama  Karar ile

atanarak gérevine baslamistir.

Universitemiz, Gazi Universitesi’'nden devralinan 4 fakilte, 1 yUksekokul ve 3
meslek yUksekokulu ile egitim-6gretim ve arastirma hizmetlerine baslamistir. Sosyall
Bilimler EnstitUsU 2547 sayill YUksek Ogretim Kanunu'nun 19. maddesi geredi 2007-
2008 &gretim yilinda egitim-6gretime baslamistir. Fen Bilimleri EnstitUsG 06 Kasim
2008 tarihli YUksekdgretim Genel Kurul Kararn ile kurulmus olup egitim-6gretime
baslamistir. Kurulus yasasinda yer almamakla birlikte YUksek Ogretim Kurulu’ nun
izni ile 2008 yilinda kurulan Haci Bektas Veli Arastrma ve Uyguloma Merkezi
arastirma ve yayin faadliyetlerine baslamistir. Bakanlar Kurulu Karari ile 2009 yilinda
Beden Egitimi ve Spor YUksekokulu kurulmustur. 2010 vyilinda iskiip Meslek
YUksekokulu, Hitit Uygarlidr Uygulama ve Arastrma Merkezi, SUrekli Egitim Merkez;
2011 yilinda Alaca Meslek YUksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu, Saglik
Bilimleri EnstitUsU, Bilimsel Teknik Uygulama ve Arastrma Merkezi  kurulmustur. Tip
Fakiltesi 6grenci alimini Gazi Universitesi bUnyesinde yapmaktadir. Veteriner

FakUltesi ise henUz kurulusunu tamamlamamustir.

2009 yil icinde Tip Fakiltesi’ ne Gazi Universitesi catisi altinda égrenci alinmis

olup Tip FakUltemiz de egitim-6gretim hayatina baslamistir.

BugUn itibariyle Hitit Universitesi; 6 FakUlte, 3 Enstitd, 2 YUksekokul, 6 Meslek

YUksekokulu ve 4 Uygulama ve Arastirma Merkezi' nden olusmaktadir.
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TUrkiye' nin en eski teknik
Universitesi olan istanbul Teknik
Universitesiile 14 Temmuz 2011
tarihinde protokol imzalayarak
“Kardes Universite’’ olduk. Bu
cercevede ortak lisans UstU
programlar agiimasi ve ortak
diploma veriimesi Uzerinde
calismalara baslandi. Ayrica
ortak lisansustU programlarin
konusunda Ankara Universitesi,
Gazi Universitesi, 19 Mayis
Universitesi, Gebze YUksek
Teknolojiler EnstitUsU ile de

calismalar devam etmektedir.




Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlid GENEL BILGILER 4

A- Misyon - Vizyon

Misyon

Bilimin 1siginda, uluslararasi standartlarda ve cagin
gereklerine uygun bilgi Ureten, nitelikli egitim ve
ogretim yapan, arastirma gelistirmede uluslararasi
kalite standartlarnni yakalamis, katiimci, paylasimci,
dzgun, estetik degerlere sahip, donanimli bireyler
yetistiren ve bulundugu ydreye, topluma her anlamda
katki saglayan, evrensel degerlere sahip ve etk
duyarligr olan, sehirle butunlesmis, cagdas ve lider bir
Universite olmak.

Ismini Anadolu topraklan Uzerinde binlerce vyillik tarihi
gecmisi olan Hitit Uygarligindan alan Universitemizi,
demokratik, seffaf, ©zgurlukcU, ehliyet ve liyakata
dayall bir yonetim anlayisiyla Ulkemiz ve dunya
Universiteleri arasinda daha saygin bir yere getirmek;
Uretken, girisimci, 6ncU, alaninda séz sahibi mezunlar
yetistirerek, bdlgemize, Ulkemize ve insanliga bUyuk
katkilar saglayan, tercih edilebilirligi ve bilimsel kalitesi
sUrekli artan bir Universite olmak.

o 2011 Yl idare Faaliyet Raporu



CORUM MUZESI

19. yy. tipik mimari 6zelliginde olan Corum MuUzesi binasi, ilkk olarak 1914 yilinda
hastane olarak yapiimis, sonra Ziraat Mektebi, Sihhat Mektebi, Sanat Mektebi,
Ticaret Lisesi, Makine YUksek Okulu ve Ataturk Lisesi olarak kullaniimigtir. 1988 yilinda
gecirdigi yangin sonucu hasar gbren binanin, 1989’ da onarnm calismalarnna
baslanilarak 11.03.2003 tarininde Yeni Corum MUzesi olarak ziyarete aciimistir.

ikisi asma kat olmak Uzere 4 katl dUzenlenen Arkeoloji Salonu‘ nda kronolojik
sergileme yapiimaktadir. MUzede yer alan eserlerin bUyUk bir bolimUnU Hifit
Dénemi' nin merkezi olan Hattusa (Bogazkale), Alacahdyuik, Sapinuva (Ortakdy)
buluntulan olusturur. Hitit Dénemi eserlerinin - agirlikta  oldugu muzede diger
doénemlere aqit eserler de 6nemli bir yer tutmaktadir. Corum MuUzesi Etnografya
Salonu, muze binasinin sag kanadinda girisi bahceden saglanan ayr bir bdlum
olarak duzenlenmistir. MUze bahcesinde mezar taslar, mil taslar, situn ve bUyuUk
boy erzak kUpleri sergilenmektedir.




B- Yetkil, Gorev
Ve
Sorumluluklar
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1- YUksek Ogretim Kurumlan' nin Gorevleri

Cagdas uygarlk ve egitim-6gretim esaslarna dayanan bir duzen icinde,
toplumun ihtiyaclan, kalkinma planlar  ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayal cesitli dUzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim

ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas gucU ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri ile
YUksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda

Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gicu yetistirmek,

TUrk toplumunun yasam dUzeyini yUkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

OrgUn, yaygin, strekli ve acik editim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve

tarmda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiltUrel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslanna
Onerilerde bulunmak suretiyle &gretim ve arastrma konusu  yapmak,
sonuclarnni toplumun yararna sunmak ve kamu kuruluslaninca istenecek

inceleme ve arastirmalarn sonuclandirarak dUsuncelerini ve dnerilerini bildirmek,

EQitim-&gretim seferberlidi icinde &rgln, yaygin, surekli ve acik egitim hizmetini

Ustlenen kurumlara katkida bulunacak édnlemleri almak,
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» Yorelerindeki tarm ve sanayinin gelismesine ve yodrelerin intiyaclarnna uygun
meslek  elemanlarinin  yetismesine  ve  bilgilerinin  gelismesine  katkida
bulunmak; sanayi, tanm ve saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

cevre sorunlarnna ¢bz0m getirici 6nerilerde bulunmak,
» Egifim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

» YUksekdgretimin uygulamall  yapimasina ait  egitim-6gretim  esaslarini
gelistirmek, ddner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistrmak ve bu

faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli dUzenlemeleri yapmaktir.

2- Universite Organlannin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

2.1 Rektor

Devlet Universitelerinde rektér; profesér akademik Unvanina sahip  Kkisiler
arasindan goérevdeki rektérGn  cagnsi  ile  toplanacak  Universite  &gretim
Uyeleri tarafindan secilecek adaylar arasindan Cumhurbaskani’ nca atanrr.
Rektdérin gdrev suresi 4 vyildir. SUresi sona erenler ayni yéntemle yeniden
atanabilirler. Ancak ki dénemden fazla rektérlik yapillamaz. Rektdr, Universite
veya yUksek teknoloji enstitUsu tUzel kisiligini temsil eder. Rektér adayi secimleri gizli
oyla yapllir. Oy veren her 6gretim Uyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci
toplantida égretim Uyelerinin en az yansinin hazir bulunmasi sarttir. Saglanamadigi
taktirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin secime gecilir. Bu
toplantida en cok oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir, bunlardan YUksek
Ogretim Kurulu’' nun sececedi Uc kisi atanmak Uzere Cumhurbaskani’ na sunulur.
Vakiflarca kurulan Universitelerde rektér adaylarinin secimi ve rektérin atanmasi

ilgili mutevelli heyet tarafindan yapllir.
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Rektdrlerin yas haddi 67’ dir. Ancak rektdr olarak atanmis olanlarda goérev

sUreleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitesinin aylikli
profesérleri arasindan en cok Uc¢ Kkisiyi rektér yardimcisi olarak secer. Ancak,
merkezi acikdgretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde rektor

tarafindan bes rektér yardimcisi secilebilir.

Rektdr yardimceilar, rektor tarafindan bes yil icin atanir. Rektdr, gdrevi basinda
olmadigi zaman yardimcilarindan  birisini  yerine vekil birakir. Rektér goérevi
basindan iki haffadan fazla uzaklastiginda YUksekdgretim Kurulu® na bilgi verir.

Goreve vekdlet altt aydan fazla surerse yeni bir rektér atanir.
Gorev, yetki ve sorumluluklart :

> Universite kurullarina  baskanlk — etmek,  yUksekdgretim  Ust  kuruluslarinin
kararlanni  uygulamak, Universite kurullannin dnerilerini inceleyerek  karara

baglamak ve Universiteye bagl kuruluslar arasinda dizenli calismayi saglamak,

» Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim,
bilimsel arastrma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurul’ a bilgi

vermek,

> Universitenin  yatinm programlarnni, botcesini ve kadro ihtiyaclanni, bagl
birimlerinin ve Universite ydnetim kurulu ile senatonun goérUs ve &nerilerini

aldiktan sonra hazirlamak ve YUksekdgretim Kurulu' na sunmak,

» Gerekli gérdUgu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarnin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya

bunlara yeni gérevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her dUzeydeki personeli Uzerinde genel gdzetim ve

denetim gorevini yapmak,
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» Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

> Universitenin ve badl birimlerin dgretim  kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda  ve gelistirimesinde, &grencilere  gerekli  sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi  zaman gUvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-
ogretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ike ve
hedefleri  dogrultusunda  planlanip  yUrGtGlmesinde,  bilimsel ve idari
gbzetim ve denetfimin  yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere
aktarlmasinda, takip ve kontrol ediimesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci

derecede yefkili ve sorumludur.
2.2 Senato
Kurulus ve isleyisi :

Senato, rektérGn baskanhginda, rektdr yardimcilar, dekanlar ve her
fakUlteden fakdlte kurullarinca Uc¢ il icin secilecek birer o6gretim COyesi ile
rektorlige bagdl enstitl ve yUksekokul mUduUrlerinden tesekkUl eder.

Senato her egitim-6gretim yill basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki

defa toplanir. Rektér gerekli gérdigu hallerde senatoyu toplantiya cagirr.
Gorevleri:

> Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

> Universitenin b0tinind ilgilendiren kanun, yénetmelik taslaklanni hazrlamak
veya gorus bildirmek,

» Rektdérin onayindan sonra Resmi Gazete' de yayimlanarak yUrUrlige girecek
olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazilamak,

> Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,
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» Bir sinava bagl olmayan fahri  akademik unvanlar vermek ve fakUlte
kurullannin bu konudaki dnerilerini karara baglamak,

» FakUlte kurullan ile rektorlige bagdl enstitd, yUksekokul kurullarinin kararlarnna
yapilacak itirazlarn inceleyerek karara baglamak,

> Universite ydnetim kuruluna Uye secmek,

» Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
2.3 Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi :

Universite yénetim kurulu; rektérin baskanliginda dekanlardan, Universiteye
bagl degisik 6gretim birim ve alanlarnni temsil edecek sekilde senatoca dért yil icin
secilecek U¢ profesdrden olusur.

Rektdr gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirr.

Rektor yardimceilarn oy hakki olmaksizin yénetim kurulu toplantilarina katila-
bilirler.

Gorevleri

» YUksekdgretim Ust kuruluglarn ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, Universiteye bagli
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatinm programini, bGtce tasansi taslagini
incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorluge, vakif Universitelerinde ise
mutevelli heyetine sunmak,

> Universite yénetimi ile ilgili rektérin getirecedi konularda karar almak,

» Fakullte, enstitU ve yuksekokul yonetim kurullarnnin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin  karara baglaomak, bu kanun ile verilen diger goérevleri

yapmakitir.
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- Osmancik
Alksemseddin Medreses!

Osmonak.Akgemseddin Camii, Osmanli kurulus dénemine ait bir eser olma
ozelligi ve kendine has mimairisi ile kU¢Uk, sirin bir ibadet mekanidir. Osmancik
ilcesinde, sarp bir kayalik Gzerinde bulunan kalenin kuzeybat eteklerinde yer alan
kGcUk bir cami 6Iup yapim tarihi olorok 1410 yili isaret edilmektedir. Eski Osmancik
Medresesinin bir boluUmU oldugu bilinmektedir.

Fatih Sultan Mehmet' in hocasi olan Osmancik dogumlu Aksemseddin’ in
genclik déneminde bu medresede ders verdidi icin sonraki dénemlerde bu isimle

adlandirimistir. Aksemseddin, baba tarafindan Hz.Ebubekir soyuna dayanirken

annesi Osmancikl’ dir.
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi GENEL BILGILER {dﬁﬂkzpb‘,\

1- Fiziksel Yapl
1.1 EQitim Alanlan

TABLO 1
EQitim Alani (Derslikler)

E%'Qomsife";”' 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250

(Adet) (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)

Anfi - _ _ 3 i

Sinif 82 24 10 8 i

Bilgisayar 18 ) ) ] ]

Laboratuvar

Diger

Laboratuvar 22 2 B - -

TOPLAM 122 26 10 1 -

g} I
/

- y
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi r,’bzq

1.2 Sosyal Alanlar

TABLO 2

Sosyal Alanlar Toplam Birim
Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi 9 Adet
Kantin Alani Toplami 2.161 m?
Kafeterya Sayisi 1 Adet
Kafeterya Alani Toplami 145 m?
Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi 2 Adet
Misafirhane Kapasitesi 4 Kisi
Yemekhaneler

Ogrenci Yemekhane Sayis 8 Adet
Ogrenci Yemekhane Alani 1.585 m?
Ogrenci Yemekhane Kapasitesi 1.184 Kisi
Personel Yemekhane Sayisi 11 Adet
Personel Yemekhane Alani 1.004 m?
Personel Yemekhane Kapasitesi 826 Kisi
Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri Sayisi 4 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani 2.620 m?
Acik Spor Tesisleri Sayisi 4 Adet
Aclk Spor Tesisleri Alani 2.395 m?
Egitim ve Dinlenme Tesisleri

EQitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi ] Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi 100 Kisi

Universitemiz bUyOmesine paralel olarak her alanda oldugu gibi daha fazla

egitim alani ve sosyal alana ihtiyac duymaktadir. Bu ihtiyaclan karsilamak icin

calismalar devam etmektedir.
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TABLO 3
Sosyal Faaliyetler

- Sayis Uye Saysi
BolUmler (Adet) (Kisi)
Ogrenci Kulipleri 40 1.082
TOPLAM 40 1.082

Universitemiz  bUnyesindeki bu kulipler 6grencilerin toplumsal  duyarlilik
bilincini ve ekip ruhunu gelistrmeye yardmci olmaktadir. Bu baglamda
Universitemizde 40 &grenci kulUbU bulunmaktadir ve aktif bir sekilde faaliyet

go6stermektedir.

iletisim
Kullbl

Geng
Tema Kuliibi

Akut Ogrenci
Toplulugu
Kullibu
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Siyer Kuliibii

Ultraaslan

Hitit
Universitesi
Kuliibl
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1.2.1 Toplanti — Konferans Salonlari

TABLO 4
Toplant—Konferans Salonlari
Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
(Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)
Toplanti 13 4 ) ) ) )
Salonu
Konferans . ) 5 4 ! :
Salonu
Sergi :
Salonu
TOPLAM 13 4 2 5 1 1
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1.3 Hizmet Alanlarn
1.3.1 Akademik Personel Hizmet Alanlari

TABLO 5
Akademik Personel Hizmet Alanlarn

. Sayisi Alani Kullanan Sayisi
Hizmet Alanlarn (Adet) (m?) (Kisi)
Calisma Odasi 242 4.695 348
TOPLAM 242 4.695 348

Universitemizde 4695 m2 alan bUyUkliginde 348 akademik personele hizmet

saglayan 242 calisma odasi vardir.

1.3.2 idari Personel Hizmet Alanlari

TABLO 6
Idari Personel Hizmet Alanlar

Hizmet Alanlan (i%lyels’rl) /?:T?zf;l KU“C‘TE‘ig)SOY'S'
Servis 7 200 16
Calisma Odasi 256 8.916 256
TOPLAM 263 9.116 272

Bl T

i

i 1=
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1.4 Ambarlar
TABLO 7
Ambarlar
. Sayisi Alani
Hizmet Alanlan (Adet) (m?)
Ambar 20 779
TOPLAM 20 779
1.5 Arsivier
TABLO 8
Arsivier
. Sayisi Alani
Hizmet Alanlari (Adet) (m?)
Arsiv 27 807
TOPLAM 27 807
1.6 Atdlyeler
TABLO 9
Atdlyeler
. Sayisi Alani
Hizmet Alanlari (Adet) (r?)
Atdlye 12 850
TOPLAM 12 850

34
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2- OrgUt Yapisi
Universitemiz  Corum ili ve lcelerinde bulunan Fakilteler, EnstitUler

YUksekokullar ve Rektdrlige bagl idari Teskilatlardan olusmaktadir.

5467 sayli Kanun' un 17.03.2006 gun ve 26111 sayill Resmi Gazete' de
yayimlanarak yUrirlige girmesi ile yeni kurulan Universitemiz’ e ayni yasa ile devre-
dilen Gazi Universitesi’ nden aktanlan MUhendislik FakUltesi, Fen Edebiyat FakUltesi,
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi, llahiyat Fakiltesi, Tip FakUltesi, Veteriner FakUltesi,
Saglik YUksekokulu, Meslek YUksekokulu, Osmancik Meslek YUksekokulu, Sungurlu
Meslek YUksekokulu, iskilip Meslek YUksekokulu ve Kurulus Kanunumuzda yer alan
Beden Egitimi ve Spor Meslek YUksekokulu, Saglik Bilimleri EnstitGsu, Sosyal Bilimler
EnstitGsU, Fen Bilimleri EnstitUsU, Saglik YUksekokulu’ ndan olusan akademik
birimlerle, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige bagli; Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanlidi, Personel Dairesi Baskanlidi, idari ve Mali isler Dairesi Baskanlidi, Yapi Isleri
ve Teknik Dairesi Baskanhdi, Saglik KUltUr ve Spor Dairesi Baskanhdi, Bilgi islem Dairesi
Baskanhdi, Ogrenci isleri Dairesi Baskanldi, Kitiphane ve DokUmantasyon Dairesi
Baskanhdi, Hukuk MUsavirligi, Déner Sermaye ve isletme MUdUrogu, Sivil Savunma
Uzmanhidi, Basin ve Halkla iliskiler MUsavirligi ve Rektérlige badl Haci Bektas Vel
Arastirma ve Uygulama Merkezi (HUHAM), SUrekli Egitim Uygulama ve Arastrma
Merkezi (HITITSEM) birimlerinden olusmaktadir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz Gazi Universitesi’ nden ayrildiktan sonra faaliyetlerine basladid
2007 yil icerisinde Universitemize Metro Ethernet baglantisi yapilmis olup ULAKNET
tarafindan tahsis edilen en yuUksek hiza ulasmistir. 2008 yilinda baglanti hizimiz
saniyede 10 Mb iken 2010 yilinda baglanti hizi 20 Mb’ a ulasmistir. Hitit Universitesi
Bilgi islem omurgasina 2010 yili icinde 20 Mb hiz kapasiteli G.HDSL bagdlantilari
yapilmis, 2010 yili icerisinde ise Universitemiz akademik ve idari personel artislan géz
onUne alinarak birimlerimizin G.HDSL olan baglantilan daha yUksek ve kesintisiz
baglanti olan Metro Ethernet baglantisina ve RL (Radio Link) baglantisina
cevrilmistir. Bu baglantidan sonra merkez rektorlUk toplama noktasi internet hizi 70

Mb' a ulasmistir. Birimlerimizin baglanti hizlari;

iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi
MUhendislik FakUltesi
Fen-Edebiyat FakUltesi
ilahiyat Fakiltesi
Meslek YUksekokulu
Saglik YUksekokulu
Sungurlu Meslek Yukseko 8
Osmancik Meslek YUksekokulu
iskilip Meslek YUksekokulu

Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanlidl ana sistemde 24 saat calistnimak
Uzere kurulumlan yapilan; Sunucu (Server) ve diger cihazlar;

Web ana sunucu (intermet Uzerinde tanitici sayfa ve verileri yayinlama amacgli
Sunucu Sistemi),

Akademik web sunucusu (Akademik ve idari Birimlerin web sayfalanni
yayinlama amacl Sunucu Sistemi),

Linux web sunucu (Diger birimlerin internet Uzerinde tanitici sayfa ve verileri

yayinlama amaclh Sunucu Sistemi),
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FTP sunucu ( Akademik ve idari personeller icin dosya sunucusu),

Mail ana sunucu (Elektronik posta hizmetini saglayan mail sistemi),

Ogrenci Mail ana sunucu  (Ogrenci elekironik posta hizmetini saglayan mail
sistemi),

KOtophane Programi ve Veritabani ana sunucu (Ogrenci ve Personel
bilgilerinin tutuldugu Sunucu Sistemi),

Dns ana sunucu (Domain Name Server-Ag Uzerinde kullanilan bilgisayar ve
donanimlarinin kimlik bilgisini veren alan adi Sunucu Sistemi),

DHCP Sunucusu  (Dynamic Host Configuration Protokol — istemcilerin
otomatik IP alabilmesi icin kullanilan Sunucu Sistemi),

Linux DNS ve Proxy ana sunucu (Linux Server, Domain Name Server-Ag
Uzerinde kullanilan bilgisayar ve donanimlarinin kimlik bilgisini veren alan adi
Sunucu Sistemi),

Terminal ana sunucu (uygulama yazilimlariicin destek sunucu sistemi),

SGB.Net Sistemi ana sunucu,

Cisco cihazlaricin yénetim bilgisayari,

Cisco 6509 Omurga anahtarlama cihaz,

Kenar Anahtarlarda 24 ve 48 portlu Enterasys switchler,

Merkerzi ic Firewall Sistemi,

Ayrica sistem odamizda sogutma amaciyla 2 Adet klima ve toplam 42 KVA

gUc¢ kaynagi kullaniimaktadir.

3 Yazihmilar

Maas Bilgi Sistemi: Universitemizdeki tUm birimlerin mutemetleri tarafindan
kullaniimaktadir.

Personel Bilgi Sistemi: Personel Daire Baskanhgr farafindan kullaniimaktadir.

Ogrenci Bilgi Sistemi: Ogrenci isleri Daire Baskanlid tarafindan kullanimak-
fadir.

SGB.Net Sistemi: TUm birimlerimizin idari Mali isler Daire Baskanlidi, Birimlerimizin
Mutemetleri ve Tasinir Kayit ve Kontrol Yeftkilileri tarafindan kullaniimaktadir. Stratek
tarafindan gelistirilen bu program Maliye Bakanli@i tarafindan gelistirimekte ve
teknik destek veriimektedir.

Kotophane Bilgi Sistemi: KUtUphane ve tUm kullanicilann hizmetinde olan bir

programdir. Yordam tarafindan hazirlanmustir.
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Universite Bilgi Sistemi: Universitemiz akademik personeli, idari personeli ve
ogrencilerine ait bilgilerin futuldugu ve Universitemiz akademik personeli, idari
personeli ve dgrencilerinin kullanmis oldugu sistemdir.

Enstity Bilgi Sistemi: Universitemiz Enstith égrencilerine ait bilgilerin tutuldugu
ve akademik personellerin kullandigi sistemdir.

Akademik Web Servisi: Universitemiz akademik personellerinin ézgecmis
bilgilerini iceren kisisel web servisidir.

Personel Arama Servisi: Universitemiz idari ve akademik personellerin birim,
unvan telefon vb. bilgilerine ulasmak icin kullanilan web servisidir.

Ogrenci Mezun Sistemi: Universitemizden mezun olan ddrencilerin birbirleri ile

irfibat halinde olmalarnin saglamak amaci ile kullanilan web sistemidir.

3.2 Bilgisayarlar

Sayisl

(Adet)
MasaUstu Bilgisayar 1.530
Tasinabilir Bilgisayar 198
TOPLAM 1.728
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3.3 KUtuphane Kaynaklari

TABLO 11

Kdtiphane Kaynaklari

2010 2011
Sayisi (Adet)

Kitap 49.815 57.170
Basil Periyodik Yayin 143 214
Elekironik Dergi 12.004 185.715
Elektronik Kitap (E-Kitap) 48.613 52.212
Elektronik Tam Metin Tez 360.000 360.000
Elektronik Ozet Metin Tez 1.275.829 1.275.829

2011 Yilinda

6.127 adet kaynak 6dUnc¢ verilmistir.

331 kullanici Uye kaydedilmistir.

10.100 kullanici ziyaret etmistir.

Satin alma yolu ile abone olunan veri tabani 25 adet.
Ucretsiz saglanan veri tabani 7 adet.

Bu veri tabanlar ile elekironik olarak 185.715 e-dergiye ;
52.212 adet e-kitaba ; 1.275.829 adet 6zet teze ;

360.000 adet tam metin teze erisilebilmektedir.

40
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3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TABLO 12

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amacli Egitim Amacli Arastirma Amacli

(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 2 126 -
Slayt Makinesi - 1 -
Tepegdz - 9 -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu 8 - -
Baski Makinesi 8 9 -
Fotokopi Makinesi 23 15 -
Faks 29 1 -
Fotograf Makinesi 22 4 3
Kameralar 22 4 4
Televizyonlar 35 14 -
Tarayicilar 12 9 1
Muzik Setleri - - -
Mikroskoplar - 92 2
DVD'ler 6 6 -

a1 2011 Yill idare Faaliyet Raporu
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi

4- insan Kaynaklari
4.1 Akademik Personel Sayilari

TABLO 13

Akademik Personel Sayilari
Kadrolar Kadrolarin Doluluk Miktarina Goére

Dolu Bos Toplam

Profesoér 16 20 36
Docent 20 72 92
Yrd. Docent 77 115 192
Ogretim Gérevlisi 116 87 203
Okutman 15 4] 56
Cevirici - 1 1
Egitim- Ogretim i ] ]
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 97 106 203
Uzman 8 33 41
TOPLAM 349 476 825

Toplam kadrolu akademik
personel sayisi 2010 yilinda 321 iken . .
, Grafik 1 : Kadrolarin Doluluk Miktarlar
2011 yiinda 349’ a ulasmis olup

akademik personel sayisi 2010

yiina gére % 9 oraninda artis H Profesor
gbstermigtir.
. . . M Dogent
Universitemizde bos olan
akademik kadrolarn  dnimuizdeki  Yrd. Dogent
yllarda doluluk oranlannin gerekli " Oretim
kaynaklar ve kadrolar saglandiktan Gorevlisi
. . . E Okutman
sonra artacad tahmin edilmek-
tedir. M Arastirma
.. Gorevlisi
Toplam  kadrolu  Profesér, i Uzman

Docgent, Yardimci Dogent sayisi
2010 yiinda 111 iken 2011 yilinda
113 kisi olmustur.
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4.2 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik
Personeller (2547 Sayill Kanun'un 35. Maddesine Gore)

Unvan

Bagh Oldugu BoIUm

Gérevlendirildigi Universite

Arastirma Gérevlisi (2 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (2 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gérevlisi (3 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (2 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Goérevlisi (2 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gérevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (3 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (3 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Goérevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (2 Kisi)
Arastirma Gérevlisi (1 Kisi)
Arastirma Goérevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gérevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gorevlisi (1 Kisi)
Arastirma Gérevlisi (1 Kisi)

TOPLAM (32 Kisi)

Fen Edebiyat FakUltesi

Ankara Universitesi

Fen Edebiyat Fakultesi

Ondokuz Mayis Universitesi

Fen Edebiyat FakUltesi

istanbul Universitesi

Fen Edebiyat Fakultesi

Hacettepe Universitesi

Fen Edebiyat FakUltesi

Dokuz EylUl Universitesi

Fen Edebiyat FakUltesi

Gaz Universitesi

Fen Edebiyat Fakultesi

Marmara Universitesi

Fen Edebiyat FakUltesi

Ankara Universitesi

Fen Edebiyat FakUltesi

Gaz Universitesi

iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi

Hacettepe Universitesi

iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi

Anadolu Universitesi

iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi

Ankara Universitesi

iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi

Gaz Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Pamukkale Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Ankara Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Ege Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Sakarya Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Erciyes Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Anadolu Universitesi

MUhendislik FakUltesi

Anadolu Universitesi

MUhendislik FakUltesi

istanbul Teknik Universitesi
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4.3 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagdilimi

TABLO 15
Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagiimi
21-25 26- 30 31- 35 36- 40 41- 50 51- Uzeri
(Yas) (Yas) (Yas) (Yos) (Yas) (Yas)
Kisi Sayisi 35 96 72 45 71 30
YUZDE 10,02 27,5 20,63 12,89 20,34 8,59
Grafik 2 : Akademik Personel Yas Oranlari
W21-25
M 26- 30
M31-35
M 36- 40
H41-50
W 51- Uzeri
TABLO 16
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Calighdi Birim
Ogretim Gorevlisi Irak ilahiyat FakUltesi
Ogretim Goérevlisi Irak ilahiyat FakUltesi
TOPLAM 2

2 2011 Yill idare Faaliyet Raporu
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4.4 idari Personel

TABLO 17
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler Sinifi 197 266 463
Saglik Hizmetleri Sinifi 10 219 229
Teknik Hizmetler Sinifi 28 42 70
ametior s 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 0 2 2
Din Hizmetleri Sinifi 0 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 21 94 115
TOPLAM 256 624 880

4.5 Baska Birimlerde Gorevlendirilen idari Personel

TABLO 18

Baska Birimlerde Goérevlendirilen Idari Personel (13/B)

Toplam Personel

Toplam Goérevlendirilen

Sayis Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler Sinifi 197 49
Saglik Hizmetleri Sinifi 10 2
Teknik Hizmetler Sinifi 28 5
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 0
Din Hizmetleri Sinifi 0
Yardimci Hizmetler Sinifi 21 5
TOPLAM 256 61

45
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4.6 idari Personelin Egitim Durumu ve Dagilim
TABLO 19
Idari Personelin Egitim Durumu ve Dagilim
YUksek
iIkdgretim Lise On Lisans Lisans Lisans ve
Doktora
Kisi Sayisi 13 34 79 79 3
YUZDE 6,25 16,34 37,98 37,98 1,45
4.7 idari Personelin Hizmet SUreleri ve Dagiimi
TABLO 20
idari Personelin Hizmet SUreleri ve Dagilimi
1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21 -Uzeri
(Yl) (Yil) (Yil) (Yil) (Yil) (Yil)
Kisi Sayisi 110 50 7 34 20 35
YUZDE 42,97 19,53 2,74 13,29 7,82 13,68
4.8 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
TABLO 21
ldari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25 26- 30 31-35 36- 40 41- 45 46-50  51- Uzeri
(Yas) (Yas) (Yas) (Yas) (Yas) (Yas) (Yas)
Kisi Sayisi 29 77 47 33 33 26 11
YUZDE 11,33 30,08 18,36 12,89 12,89 10,15 4,30

46 2011 Yill idare Faaliyet Raporu
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4.9 4/B'li Personel (isci) Calistiklarn Pozisyonlara Gore

TABLO 22
4/B’li Personel (isci) Calistiklan Pozisyonlara Gére
Dolu Toplam
BUro Personeli 1 1
TOPLAM 1 1

4.10 4/B ‘li Personelin (isci) Hizmet SUreleri

TABLO 23
4/B’ li Personel (isci) Hizmet Suresi
1-3 4-6 7-10 11-15 16 -20
(Y1l) (Yil) (Yil) (Yil) (Y1l)
Kisi Sayisi 1
YUZDE 100

4.11 4/B ‘li Personelin (isci) Yas Itibariyle Dagilim

TABLO 24
4/B'li Personelin (isci) Yas itibariyle Dagilimi

21-25 26- 30 31-35 36-40  41-45  46-50 51 ve Uzeri
(Yas) (Yas) (Yas) (Yas) (Yas) (Yas) (Yas)

Kisi Sayisi 1

YUZDE 100

oy 2011 Yill idare Faaliyet Raporu
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CENEL BILGILER fh3on

2011 Yih Personel Hareketliligi

® 1 Profesor atandi.

o 4 Ogretim gorevlisi atandi.

* 15 Arastirma gorevlisi atandi.

* 25 Yurtigi gérevlendirme yapildi.
* 4 Yurtdigi gorevlendirme yapildi.
2 idari Personel naklen atandi.

* 2 Yardimci Dogent atand.

* 6 Ogretim gorevlisi atand.

* 6 Arastirma gorevlisi atandi.

® 2 Okutman atandi.

© 18 Yurtici gérevlendirme yapildi.
* 4 Yurtdigi gorevlendirme yapildi.
12 idari Personel agiktan atand.

* 1 Dogent atandi.

* 20 Yurtigi gérevlendirme yapildi.
® 4 Yurtdigl gorevlendirme yapildi.
o 1 idari Personel naklen atandi.

o 1 Ogretim gorevlisi atandi.

* 29 Yurtigi gérevlendirme yapildi.
® 4 Yurtdigl gorevlendirme yapildi.
« 2 idari Personel naklen atandi.

* 29 Yurtigi gorevlendirme yapildi.
* 8 Yurtdigl gorevlendirme yapildi.

* 1 Yardimci Dogent atand.

* 41 Yurtigi gérevlendirme yapildi.
* 14 Yurtdigi gorevlendirme yapildi.
1 idari Personel agiktan atandi.

U U U U D/ U

4E€eCcac

10 Yurtigi gorevlendirme yapildi.
® 4 Yurtdigi gérevlendirme yapildi.
29 idari Personel agiktan atand.
* 9 Sozlesmeli Personel kadroya gegirildi.

* 3 Arastirma gorevlisi atandi.

26 Yurtici gérevlendirme yapildi.
® 12 Yurtdigi gorevlendirme yapildi.
o 1 idari Personel naklen atand.

® 34 Yurtici gorevlendirme yapildi.

10 Yurtdisi gérevlendirme yapildi.

¢ 5 Kitliphane personeli teknik hizmetler
sinifina gegirildi.

® 48 Yurtici gorevlendirme vyapildi.
® 2 Yurtdisi gérevlendirme yapildi.
o 2 idari Personel agiktan atandi.
« 1 idari Personel naklen atandi.

23 Yurtici gérevlendirme yapildi.
* 2 Yurtdigi gérevlendirme yapildi.
« 2 idari Personel naklen atand.

* 6 Ogretim gorevlisi atand.

¢ 1 Okutman atandi.

34 Yurtici gérevlendirme yapildi.
* 4 Yurtdigi gérevlendirme yapildi.
o 1 idari Personel agiktan atand.
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5- Sunulan Hizmetler
5.1 EQitim Hizmetleri
5.1.1 Ogrenci Sayilar

TABLO 25

Ogrenci Sayilar

I. Ogretim Il. Ogretim Toplam Genel
Birimler Erkek Kz Ekek Kz Erkek kg  1oPlam
Fakilieler 1283 1863 934 956 2217 2819 5036
Yoksekokullar 200 121 : : 121 200 321
Enstittler 113135 - - 135 113 248
Y elan 1440 788 1.105 478 2545 1.266  3.811
TOPLAM 3.036 2907 2039 1434 5018 4398  9.416

2010 yilinda 8.254 olan &égrenci sayisi % 14’ 10k artisla 2011 yiinda 9.416" ya ulasmigstir.

Grafik 3 : Ogrenci Sayilar

2819

Fakulteler

Yiksekokullar

Enstituler

Meslek

Yiksekokullari

i Erkek

M Kiz
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TABLO 26

Ogrenci Sayisi / Akademik Personel Sayisi

Kadrolu Akademik Personel Basina Disen Ogrenci Sayisi
Ogretim Uyesi Basina DUsen Ogrenci Sayisi 83

Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel Basina DUsen Ogrenci Sayisi 40

2011 vyilinda, Hitit Universitesi kadrolu akademik personel basina disen
ogrenci sayisi 27, 6gretim Uyesi basina disen &grenci sayisi 83, dgretim Uyesi

disindaki 6gretim elemani basina dusen 6grenci sayisi 40'fir.

Egitim birimlerine goére, kadrolu akademik personel sayisi 349, &gretim Uyesi
sayisi 113 ve 6gretim Uyesi disindaki akademik personel sayisi 236 olarak baz

alinmugtir.
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5.1.2 Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar

TABLO 27
Yabanci Dil Hazirlik Sinift Ogrenci Sayilar
l.vell.
Birimin Adli I. Ogretim Il. Ogretim Ogretim YUzde*
Toplami
Erkek Kiz Erkek Kiz Sayi
Fakulteler 43 97 51 97 288 3,05

*Yabanci dil e@itimi géren dgrenci sayisinin toplam &grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi gbren

6grenci sayisi/Toplam &grenci sayisi*100)

5.1.3 Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oranlari
TABLO 28
Ogrenci Kontenjanlarn ve Doluluk Oranlar

Birimin Adl KonY’r(e;r?jom YGYSerslggeU:U Bos Kalan Doluluk Orani
FakUlteler 1.415 1.323 92 % 93,5
YUksekokullar 132 126 6 % 95,4
e ol 1.490 1.338 152 & % 89,8
TOPLAM 3.037 |‘| 2.787 I 250 < % 91,7

S
<Y
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5.1.4 YUksek Lisans ve Doktora Programlari

TABLO 29

Ogrencilerin YUksek Lisans ve Doktora Programlanna Dagdilimi

Birimin Ad Program YUksek Lisans Yapan Kisi Sayisi Ygggr?rlggi
Tezli Tezsiz Sayisi

Sosyal Bilimler EnstitGsu isletme 25 0 0
Sosyal Bilimler EnstitGsd iktisat 25 0 0
Sosyal Bilimler EnstitUs0 Temel islam Bilimleri 52 0 6
Sosyal Bilimler EnstitUs0 Fels;lfi?n\l/eeriDin 52 0 6
Fen Bilimleri EnstitUsU Biyoloji 24 0 0
Fen Bilimleri EnstitUsU Makine MUhendisligi 36 0 0
Fen Bilimleri EnstitUsU Kimya MUhendisligi 22 0 0
Fen Bilimleri Enstitdst Kimya 18 0 0
TOPLAM 254 0 12

55
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5.1.5 Ogrenci Bilgileri

Hitit Universitesi’ ndeki toplam 6drenci sayisi Aralik 2011 sonu itibariyle 9416

olarak gerceklesmistir. 2011 yilinda 6drenci sayimiz, Universitemizin kuruldugu 2006
yihina gére % 128 oraninda artis géstermistir.

Universitemizin - 2011 yilindaki  &grencilerinin

cinsiyete goére dagilimi
incelendiginde, erkek &grencilerin % 53 ,

kiz 6grencilerin % 47 oraninda oldugu
goOrUlmektedir. Erkek 6grenci sayisinin kiz 6grenci sayisindan fazla olmasinin nedeni;

Meslek YUksekokullan’'nda okuyan o6grencilerin bUyUk cogunlugunu erkek
dgrencilerin olusturmasidir.

Hitit Universitesi’ nin kurulusundan bugine kadar gerceklesen dédrenci sayilarl

ve bir dnceki ylla gére dgrenci sayllarindaki artis oranlari tabloda gérulmektedir.

2

Ogrenci Sayisi Bir Onceki Yila Gdre Artis Orani
Yillar -
(Kisi) (%)
2006 4.123 28
2007 5.353 30
2008 6.496 21
2009 7.477 15
2010 8.254 10
2011 9.416 14

Grafik 4 : Yillara Gore Ogrenci Sayilar
10000

8000
6000
4000

2000

2010

2011
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5.2 idari Hizmetler

5.2.1 Yeni Bina insaatlari

5.2.1.1 MUhendislik Fqk()l’resi Ek Bina ve Merkezi Arastirma
Laboratuvarl Insaaf

MUhendislik FakUltesi ek bina ve Merkezi Arastrma Laboratuvarn insaat,
10.10.2009 tarihinde ihale edilmis, 06.01.2010 tarihinde sdzlesmeye baglanarak
07.01.2010 tarihinde yapimina baslanmustir.

Sézlesmeye gore isin bitim tarihi 03.07.2012 olmasina ragmen, 10.10.2011

tarininde gecici kabulU yapilarak insaat tamamlanmigtir.

Proje kapsaminda yaklasik 11.000 m? kapall alana sahip ek bina ve 1.000 m?
kapal alana sahip Merkezi Arastrma Laboratuvarn insaatl ile baglanti yollar

elekirik, su, dogalgaz ve kanalizasyon altyapilarn, istinat duvarlan ve cevre

dUzenleme calismalar tamamlanmistir.
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Merkezi Arastirma Laboratuvarn toplam 1.000 m? kapal alanda 10 adet

laboratuvar ve 4 adet calisma ofisinden olusmaktadir. Laboratuvarnn faaliyete

gecmesiicin projelendirme calismalarnmiz devam etmektedir.
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5.2.2 BuyUk Onarim Yatinm Projesi Kapsaminda
Yapilan Buyuk Onarm Projeleri :

5.2.2.1 Osmancik Omer Derindere Meslek YUksekokulu
BUyUk Onarim Projesi

Osmancik Omer Derindere Meslek YUksekokulu bUyUk onanm  projesi
07.09.2010 tarihinde ihale edilmis, 10.11.2010 tarihinde sdzlesmeye baglanarak
12.11.2010 tarihinde tadilata baslanmistir.

Proje kapsaminda bina cevresine tretuvar yapimi, ana giris kapisi ve guvenlik
kulUbesi yapimi, bina cevresine parke tasi désenmesi ve cevre aydinlatmasi

calismalarn famamlanmistir.

N
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Ayrica sinif tadilatlan ile akademik ve idari personel odalar tadilaf
tamamlanmis, bina ic cephesine mineral siva ve boya, dis cepheye ise isi yalitimi
ve boya yapimistir. Personel odalarinin tabanina laminant parke désenmis, kantin

ve yemekhanenin isitma sistemleri yapilimistir.

08.03.2011 tarihinde gecici kabulU yapilarak tadilat tamamlanmistir.
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5.2.2.2 Sungurlu Meslek Yuksekokulu BUyUk Onarm
Projesi
Sungurlu Meslek YUksekokulu bUyUk onarim projesi 01.11.2010 tarihinde ihale

edilmis, 01.12.2010 tarihinde sézlesmeye baglanarak tadilata baslanmigstir.

Proje kapsaminda 150 m?' lik prefabrik kafeterya yapilmistir. Ayrica zemin
katta bulunan eski yemekhane ve kantin bélimleri dUzenlenerek 17 m?' lik 4 adet
oda, 45 m?'lik 1 adet kUtUphane, 20 m?' lik 1 adet oda ve 100 m?' lik 1 adet

yemekhane yapiimistir.

21.01.2011 tarihinde gecici kabulU yapilarak tadilat tamamlanmigtir.
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5.2.2.3 Meslek YUksekokulu Buyuk Onarim Projesi

Meslek YUksekokulu binalarinin tadilati ve cevre dUzenlemesi bUuyUk onarim
projesi 15.09.2010 tarihinde ihale ediimis, 01.07.2011 tarininde sb&zlesmeye
baglanarak 05.07.2011 tarihinde tadilata baslanmistir.

Proje kapsaminda A, B, C bloklarnin tadilati ve cevre diuzenlemesi yapildi.
TUm bloklarn dis cephelerine mantolama sistemi yapilarak isi yalitimi saglandi. Bina
icerisindeki siniflara mineral siva ve boyaq, idari birimlere ise boya yapildi. A blokta
atil durumda olan bodrum kat depo olarak duzenlendi ve kullanima kazandirildi. C
blokta atl durumda bulunan bodrum kat yeniden projelendirilerek seramik
atdlyesi, depolar, lavabolar, tuvaletler, teknisyen odalar ve isitma sistemi odalari
seklinde kullanima kazandinldi. Yine atl durumda olan birinci kattaki odalar

tuvalet, depo ve iki adet sinifa dénusturUlerek kullanima kazandinlmistir.

TUm bloklann cati kiremitleri ve alt malzemeleri yenilendi, kullaniimayan baca
sistemleri iptal edilerek binalarda yer kazanimi ve gérintd guzelligi saglandi. OSYM

bUrosu girisine yagmurdan korunacak sekilde celik cati yapildi.

64
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TOm bloklann elektrik tesisatlan (zayif akim ve kuvvetli akim) yenilendi. 250
KVA jeneratdr tUm tesisatl besleyecek sekilde monte edildi. Ayrica her blokta
bilgisayar ve data sistemlerini destekleyecek sekilde merkezi guc kaynadi (3 adet
20 KVA, 1 adet 30 KVA) baglantisi yapildi. Bahge aydinlatmalan tamamen

yenilendi.

TUm mekanik tesisat sistemleri (yangin, temiz su, pis su, isitma) yenilendi. Isitma
sistemleri ana kazan haric tamamen yenilendi. Temiz su depolar yenilendi. Yagmur

suyu giderleri kanalizasyondan ayrilarak yagmur suyu tesisatina baglandi.

TUm bahce ve yollar parke tasi ile yenilendi. Bina disindaki merdivenler, bina
cevrelerindeki tretuvarlar, bahge korkuluklar, Samsun Caddesi girisindeki guvenlik
kulUbesi, arac giris kapisi ve bahce kameriyesi tamamen yenilendi. DisbUkey

aynalarla yol giris-cikislan kolaylastiridi.
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C blokta engelli kullanimi icin panoramik asansdr yapildi, ayrica yUk asansorU
tesis edildi. TUm bahce ve bloklarda engellilerin rahat ulasimini saglamak icin yollar
ve gecisler yeniden dUzenlendi. AtatUrk bUstU icin dogal tastan yeni kaide yapildi.

YUksekokul yerleskesine ve bina icerisine yonlendirme levhalar konuldu.

16.12.2011 tarihinde gecici kabulU yapilarak Meslek YUksekokulu binalarinin

tadilati ve cevre duzenlemesi bUyUk onarim projesi tamamlandi.

—
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GCoOltnyaz Sulak Alam

Corum—Osmohak karayolu Uzerinde  Kinkdiim mevkinde halk arasinda
Golunyaz olarak bilinen sulak alan; basta su kuslar olmak Uzere zengin bir doga
hayatt barindirmaktadir. 265.282 m? yuzoélcUme sahiptir. Sulak alanlar; cok zengin
doga hayati banndirmasinin yani sira, yorenin su rejimini 'dUzenIeyen, iklimi

yumusatan, tortu ve zehirli maddeleri tutarak suyun kalitesini arttiran islev ve

degerlere sahipfir.
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5.3 Diger Hizmetler
5.3.1 Beden ve Ruh Saglgi Hizmetleri

Universitemiz bUnyesinde 333 kisiye sadlikll beslenme ve diyet hizmeti, 263

kisiye ruh saghgi hizmeti verilmistir.

Universitemiz 2011 yilinda beden ve ruh saghdr hizmetlerine katkida bulun-

mak amaciyla asagidaki etkinlikleri dizenlemis ve bazi etkinliklere de katilmistir:

VI. Universiteler
Psikolojik
Danismanlik ve

Rehberlik
mpozyumu
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5.3.2 Sosyal ve KuUltUrel Hizmetler

Ogrencilerimizin bireysel gelisimlerinde akademik calismalarin yani sira sosyal
aktiviteler de cok dnemli bir rol oynamaktadir. Universitemizde renkli bir sosyal ve
kUltOrel yasam &grenci hayatinin vazgeciimez unsurlarindandir. Ogrencilerimizin
ders disi zamanlarini yaratici ve Urefici bir sekilde degerlendirmeleri, yeteneklerini
gelistirmeleri, toplumsal gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla cesitli etkinlikler
dUzenlenmektedir. Her yil dUzenli olarak organize edilen ‘Bahar Senlikleri’ bu

etkinlikler arasinda yer almakta ve égrencilerimiz tarafindan bUyUk ilgi gérmektedir.

Universitemiz dinyadaki gelismeleri yakindan takip etmekte ve bu kapsamda
etkinlikler dUzenlemektedir. DUnyadaki Demokratik Gelismelerde  Avrupa
Parlamentosu ve TUrkiye' nin RolU konulu konferansa konusmaci olarak Avrupa
Konseyi Parlamenter Meclis Baskani Mevlit CAVUSOGLU katilmistir.

Universitemizde 40 &grenci toplulugu ve bu toplulugun 1.082 Uyesi

bulunmaktadir. Bu topluluklar hem Universitemiz hem de Corum halkiyla yaptiklar

gosteri ve eftkinlikleri paylasmaktadir.
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5.3.3 Spor Hizmetleri

Ogrencilerimiz Universitemize ait spor tesislerinden faydalanabilmekte, gin
icinde yodun ders temposundan bir an olsun uzaklasabilmektedir. Universitemiz
spor takimlar bolgesel, ulusal yarismalara katiimaktadir. Bunlardan bazilan asagida

siralanmistir :

2. Lig Salon

Futbolu 3
Mﬁsabakalarl/

Hitit Spor

\ Oyunlari /
/

- Cumhuriyet
Turnuvasi
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Canalk Tabliar Parlk

Dogal hayatin guzelliklerine sahip ve il merkezine yakin olan bir mesire yeridir.

Orman isletmesinin korumasi altinda bulunan mesire yerinin alt yapisi bUyUk
dlcUde tamamlanmistir. Catak Tabiat Parki il merkezine 22 km. uzaklikta, ic turizme
hizmet vermektedir. Dogal yapisi, manzara zenginlikleri ve tabiat parki &zelliklerine
sahiptir. Sahada hékim agac tirG karacamdir. Az miktarda saricam gortlmektedir.

Tilki, tavsan, kurt, 6t0cU kuslar ve keklik bdlgede gérilen hayvanlardan

bazilandir. Ayrica trekking yapilabilecek uygun parkurlar bulunmaktadir.
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6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

5018 Sayil Komu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Strateji Gelistirme Daire
Baskanhdi kurulmus ve faaliyetlerine baslamistir. Strateji Gelistirme Daire Baskani ise

Ust yoneticiye bagli faaliyetlerini surdirmektedir.

Baskanligimizca 2011 yilinda 5018 sayill Kanunun amacina uygun olarak
belirlenen politika ve hedefler dogrultusunda kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimili
bir sekilde kullaniimasini, Universitemiz bUtcesinin orta vadeli mali plan ve diger
mali mevzuata uygun olarak hazirlanmasi ve yurGtilmesi, tUm mali bilgi, yonetim
ve islemlerin zamaninda dogru olarak yUrUtilmesini saglamak Uzere olusturulan
organizasyon, ydntem ve surecle ilgili yénetim ve kontrol faaliyetleri

uygulanmaktadir.
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ic kontrol; idarenin amaclarnna, belilenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin efkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtGlmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve ybnetim bilgisinin zamaninda ve gUvenilir olarak Uretilmesini saglamak
Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, ydontem ve surecle ic denetfimi

kapsayan mali ve diger kontroller bGtinUudur.

DUnyadaki yeni gelismeler isiginda ydnetim anlayisi da degismekte ve kamu
yonetimi kendini surekli yenilemektedir. Bu dogrultuda Ulkemizin refah dizeyinin
artinlmasi, daha etkili ve verimli calisan bir kamu yénetiminin olusturulmasi temel bir
politika olarak belilenmis ve bu kapsamda kamunun yeniden yapilanmasi
calsmalarn baslatimistir. Bu amacla, kamu mali yénetimi ve kontrol sistemini
uluslararasi  uygulamalara ve Avrupa Birligine uyumlu olarak yeniden
yapilandirmak Uzere 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hazirlanarak

2003 yill sonunda cikariimis ve bu kanun 2006 yilindan itibaren yUrirlige girmistir.

5018 sayll Kaomu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ic kontrol sisteminin

kurulmasi kamu idareleriicin zorunlu hale getirilmistir.

Bu gelismeler neticesinde kamu idarelerinin ic kontrole iliskin calismalarnda
rehberlik yapmak amaciyla Maliye Bakanld@ tarafindan Kamu ic  Konftrol
Standartlanna Uyum Eylem Plani Rehberi 04.02.2009 tarihinde yayimlanmistir.
Ayrica Bakanlik tarafindan kamu idarelerinde ic kontrol sisteminin etkin bir sekilde
kurulmasi ve uygulanmasinin sadlanmasi amaciyla, idarelerin Kamu ic kontrol
Standartlanna Uyum Eylem Planlan’ni 30.06.2009 tarihine kadar hazirlayarak Ust
yonetici onayini takip eden bir ay icerisinde Maliye Bakanhgi'na géndermeleri

istenmistir.

26.12.2007 tarih ve 26738 Sayill Resmi Gazete' de yaymlanan Kamu i¢
Kontrol Standartlan Teblidi ve Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
Rehberi cercevesinde Universitemizde ic Kontrol Standartlarinin olusturulabilmesi
icin Rektorlik makaminin 09.04.2009 tarihli olurlanyla Kamu ic Kontrol Standartlarina

Uyum Eylem Plani Hazirlama Kurulu olusturulmustur.
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Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Haziriama Kurulu tarafindan
hazilanan  Eylem Plani,  Universitemiz  Senatosu’nda  onaylandiktan — sonra

uygulamaya konulmustur.

Eylem Plani icerisinde 6ngdrilen eylemlerin tamamlanma tarihi Maliye
Bakanhd (BUMKO) tarafindan 30.06.2011 olarak belirlenmistir. Bunun Uzerine Strate;ji
Gelistirme Dairesi Baskanlhidi tarafindan ic Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plani
icerisinde sorumlu birim veya calisma gruplarinin tamamlamasi icin éngdrulen
eylemlerin yerine getirilip getirimedigi yada eylemlerin hangi asamada oldugunun
belilenmesi icin bir calisma yapilmistr. Bunun Uzerine Kamu ic  Kontrol

Standartlarnna Uyum Eylem Plani Uygulama Raporu Ust ydneticiye sunulmustur.

Eylem Plani’ nin degerlendiriimesi
neticesinde tespit edilen noksanliklarin
giderilmesi icin ilerleyen ddnemlerde
yeni kurullar olusturulacak, eylem plani
revize calsmalarna  gidilecek  ve
bdylece daha sadlikli isleyen bir ic

Kontrol Sistemi elde edilmeye

calisilacaktr.
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On mali kontrol; idarelerin gelir, gider, varlk ve yUkimlGlUklerine iliskin mali
karar ve islemlerinin idarenin bUtcesi, buUtce tertibi, kullanilabilir 6denek futar,
harcama programi, finansman programi, merkezi yénetim bUtce kanunu ve diger
mali mevzuat hukUmlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanimasi ydnlerinden yapilan kontroldir. On mali kontrol islemi;
Ic
Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaslara iliskin Yénetmelik " hUkUmlerine

31.12.2005 tarih ve 26040 (3. MuUkerrer) saylll Resmi Gazetede yayimlanan

uygun olarak strec kontrolU seklinde yUrUtUlmektedir. Bu kapsamda Universitemiz
harcama birimleri tarafindan ihalesi yapilan 6’ st mal alimi 7' si hizmet alimi ve 2’ si
yapim islerine ait olmak Uzere 15 taahhUt evraki ve sdzlesme tasarisinin,
Universitemiz On Mali Kontrol Yénergesi cercevesinde én mali kontrold yapilarak
gorUs yazisi duzenlenmistir. S&z konusu taahhUt evraki ve sézlesme tasarilarinin mal
alimlarina iliskin foplam tutar 1.369.838,50 TL, hizmet alimlarna iliskin toplam tutar
1.538.914,00 TL ve yapim islerine iliskin toplam tutar 2.822.000,00 TL' dir.

Universitemiz harcama birimlerince dizenlenen 6n mali kontrole tabi mal ve
hizmmet alimlar ile yapim islerine iliskin toplam 14.834.112,94 TL tutannda 653 adet

6deme emri belgesi ve eklerinin kontrol islemi yapilmistir.

Universitemiz birimlerince uygulamaya yénelik Baskanhgimizin gérisi istenilen

7 farkl konuda 7 adet gorUs yazisi dUzenlenmistir.
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2011 yiinda ;

TUbitak Projeleri’ nden 217.994.09 TL, Bilimsel Arastrma Projeleri’ nden
902.918,54 TL 6deme yapiimistir. Farabi Programi’'ndan 31 &égrenciye burs verilmistir.
34 farkl ihale icin 39 adet gecici teminat mektubu, 30 adet kesin teminat mektubu
alinmis, 28 adet gecici teminat mektubu, 13 adet kesin teminat mektubu iade

edilmistir.
Yevmiye sayilariise ;

2010 yiinda 7.480 iken, 2011 yiinda % 16" lik artisla 8.702 adet olmustur.
Universitemiz gelisen bir yapiya sahip oldudu icin islem hacmi her yl daha da

artmaktadir.

81 2011 Yill idare Faaliyet Raporu



Alacahoyuk

Eski Tunc Cagdi ve Hitit Cagl’ nda cok énemli bir kilt (dini téren) ve sanat merkezi
olan Alacahdyuk’ te 4 Uygarlik Cagi aciga cikartiimigtir.

Alacahdéyuk’ te 1. Uygarlk Cagi, Hellenistik, Roma, Bizans, Selcuklu-Osmanli
doénemleri ile temsil edilmektedir. 1. kOItUr katta, Gec¢ Frig Cadl’ nda hdéyugun her yani
iskan edilmistir. Bu kat kUcUk evlerden olusmustur.

2. kOltUr katta, mabedi, buyuk yapilar, 6zel evleri, sokaklar, bUyUk-kUcuk su
kanallari, sehir suru, sfenksli kapi olusmustur. Kalker temel Uzerine andezit bloklarla insa
edilimis olan Sfenksli Kapinin genisligi 10 metredir. O, bir yolla baglandigi bUyUk
mabedin anitsal gecididir.

AlacahéyUk 3. uygarlik katini Eski Tunc Cadr (M. © 2500-2000) olusturur.  Hitit
kGItUrne kaynakllk eden kdUltUrlerin 6nde geleni olan yerli Hatti Uygarligi’ nin
aydinlanmasinda ¢cok katkilart olan Alacahdyuk Eski Tung Cagi hanedan mezarlari, bu
cadin en énemli buluntulandrr. inframural mezarlar ézel olarak ayrimis bir alanda
toplanmistir. Altin, gimus, elektrum, bakir, tung, demir ve degerli taslardan olusan
zengin OlU hediyeleri onlann hanedana. ait olduklarini géstermektedir. Cogu altin,
gUmus kaplarin dévme, ddékme, kakma teknikleri, altin mUcevheratin ince susleri uzun
bir gelismenin UrUnleridir.

4. kOIOr katini olusturan Gecg Kalkolitk Cag ana toprak Uzerine kurulmus ilk
uygarlktir.
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- Amac ve Hedefler

Hitit Universitesinin 2010- 2014 dénemine ait faaliyetleri icin stratejik &nem

tasiyan alanlar su sekilde belirlenmistir:

A. Akademik Faaliyetler Alani

B. Egitim Ogdretim Faaliyetleri Alani
C. Alt yapi ve OrgUt Yapisi Alan

D. Yerleske Alani

E. Paydaslar Alani

A- [darenin Amac ve Hedefleri

STRATEJIK AMAC Al. Bilimsel yayinlarn nitelik ve nicelik olarak arttinimasi
STRATEJIK AMAC B1. Egitim &gretimin niteliginin artinimasi

STRATEJIK AMAC C1. Alt yapi ve érgUt yapisinin tamamlanmasi
STRATEJIK AMAC D1. Universite yerleskesinin olusturulmasi

STRATEJIK AMAC E1. Paydaslarla isbirligi yapiimasi
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Incesy Kenyonu

Ortakdy ilcesi incesu kdyundedir. Ozellikle tek giris ve cikisi bulunan incesu
Kanyonu, 12.5 km uzunlugundadir. Genislik 40-60 metre arasinda degismektedir.
Kanyonun her iki yamaci sarp kayalik olup yer yer ormanlk alanlara rastlamak
mMUmMkUndudr. Kanyon rafting ve trekking sporlar icin uygun &zellikler tasimaktadir.
Bir doga harikasi olan kanyon , gbérulmeye deger bir yerdir.

Trekking - yapilabilecek parkur -
gUzergahi ; Yozgat ili Aydincik ilcesi
Kazankaya Beldesinden baslamak-
ta Corum Ili Ortakdy licesi incesu
Kéylnde bitmektedir. Parkurun su-
yun akis hiznin  yodun oldudu
dénemlerde rafting sporuna
elverislidir. Diger zamanlarda kan-
yon yUrUyuUs parkuru olarak kulla-
nilmaktadir.




II- Faaliyetlere lliskin
Bilgi ve Degerlendirmeler
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A— Mali Bilgiler
2011 yilinda Universitemize tahsis edilen ddenek miktan 39.333.000 TL olup il

icinde 11.529.783,28 TL ddenek eklenmistir. Universitemizin toplam yil sonu édenedi
44.353.136,28 TL' ye yukselmis olup bunun 40.469.878 TL' lik kismi harcanmistir.

Harcama kalemleri tablo halinde asagida gdsterilmistir:

1- BUtce Uygulama Sonuclari

1. 1 BUtce Giderleri

TABLO 31
Butce Giderleri ve Gerceklesme Oranlar

201

2011

BUTCE GERCEKLESME
BASLANGIC ~ CERSTILISME ORANI
ODENEGi ) (%)
()

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 39.333.000 40.469.878 102,89
01 - PERSONEL
GIDERLERI 16.481.000 18.407.776 111,69
02 - SOSYAL
GUVENLIK
KURUMLARINA 2.423.000 2.824.033 116,55
DEVLET PRIMiI
GIiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET
ALIM GIDERLERI 5.949.000 6.512.802 109,47
05 - CARI
TRANSFERLER 1.030.000 679.373 6595
06 - SERMAYE
GIDERLERI 13.450.000 9.045.893 67,25

2011 bUtce giderleri
gerceklesme oranlarn ince-
lendiginde en bUyUk pay %
116,55 lik oranla sosyal
guUvenlik kurumlarina devlet
primi  giderleri  kalemine
aittir. En dUsUk pay ise cari
transferler kalemine  aittir.
Sermaye giderleri kaleminin
gerceklesme oraninin dUsuk
olmasinin nedeni  kampuUs
alaninin insaatina baslana-

mamis olmasidir.

Grafik 5 : BUtce Giderleri Gerceklesme Oranlar

116,55
111,69 -
102,89 : 109,48
_ ﬂ ﬂ [ |
BUTCE PERSONEL SOSYAL MAL VE HiZMET CARI SERMAYE
GIDERLERI GIDERLERI GUVENLIK  ALIM GIDERLERiI TRANSFERLER GIDERLERI
TOPLAMI KURUMLARINA
DEVLET PRIiM
GIDERLERI
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TABLO 32
2010-2011 Yili BUtce Giderleri Karsilastinimasi
2010 2011 2010 2011
BUTCE BUTCE ARTIS BUTCE BUTCE ARTIS
BASLANGIC BASLANGIC  ORANI GERCEKLESME ~ GERCEKLESME  ORANI
ODENEGI ODENEGI (%) TOPLAMI TOPLAMI (%)
(TL) (L) (L) (L)
BUTCE GIDERLERi TOPLAMI 36.433.000 39.333.000 7,96 35.742.098 40.469.878 13,23
01 - PERSONEL GIDERLERI 11.509.000 16.481.000 43,20 14.270.579 18.407.776 28,99
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 2.041.000 2.423.000 18,72 2.193.303 2.824.033 28,76
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 4.951.000 5.949.000 20,16 5.221.440 6.512.802 24,73
05 - CARI TRANSFERLER 982.000 1.030.000 4,89 655.829 679.373 3,59
06 - SERMAYE GIDERLERI 16.950.000 13.450.000  -20,65 10.400.948 9.045.893 -13,03

2011 yiinda butce baslangic édeneklerine gdre artis orani en yuUksek olan
bUtce kalemi % 43,20’ lik pay ile personel giderlerine aittir. Bu artisin temel sebebi
gelismekte olan Universitemize atanan personel sayisinin fazla olmasidir. 2011
yiinda bir énceki ylla gdre sermaye giderleri kalemindeki azalisin temel nedeni

onceki yilda yatinm projeleriicin alinan é6denegin harcanamamasidir.

Grafik 6 : 2010-2011 BUtce Giderleri Gerceklesme Toplamlari

40

BUTCE GIDERLERI . . 2011
TOPLAMI PERSONEL ]

GIDERLERI SOSYAL

GUVENLIK MAL VE HiZMET _

KURUMLARINA  ALIM GiDERLERI CARI

DEVLET PRiMI TRANSFERLER SERMAYE
GIDERLERI GIDERLERI
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1.2 Butce Gelirleri
TABLO 33
BUtce Gelirleri
2010 2010 2011 2011
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME Gg:gﬁ'l('
TAHMINI TOPLAMI TAHMINi TOPLAMI (%)
(TL) (TL) (TL) (TL) °
BUTCE GELIRLERi TOPLAMI 36.283.000 35.186.846,04 39.133.000  44.698.967 114,22
03 - TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLER] 1.899.500  4.756.643,02  2.181.000 4.898.433 224,59

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR 34.309.500 30.342.068,00 36.878.000 39.575.517 107,31
( HAZINE YARDIMLARI DAHIL )

05- DIGER GELIRLER 74.000 88.135,02 74.000 223.311.90 301,77

06-SERMAYE GELIRLERI 0 0 0 1.705.000 100

BUtce gelirlerimizde en bUyUk payr alinan badis ve yardimlar kalemi
olusturmaktadir. Bunun nedeni ise gelismekte olan Universitemizin yeterli gelir

kaynaklarina henUz sahip olmamasidir.

Grafik 7 : 2010-2011 BUtce Gelirleri Gerceklesme Toplamilari

88.135,02
BUTCE GELIRLERI

TOPLAMI TESEBBUS VE -
MULKIYET GELIRLERI ~ ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

DIGER GELIRLER

SERMAYE GELIRLERi
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2011 Yilh BUtce Gelirleri Cetveli

TABLO 34

BUtce Gelirleri Cetveli

S

Gelir Ekonomik

Kod Planlanan Gelir Gergeklesen Durum
03.1.1.01 5.000,00 12.495,00 7.495,00
03.1.1.99 0,00 26.064,70 26.064,70
03.1.2.29 924.500,00 1.730.062,91 805.562,91
03.1.2.31 1.244.000,00 2.825.012,51 1.581.012,51
03.1.2.34 2.000,00 21.094,00 19.094,00
03.1.2.99 0,00 187.397.50 187.397.50
03.6.1.01 0,00 1.169.39 1.169.39
03.6.1.99 5.500,00 23.908.,21 18.408,21
03.9.9.99 0,00 71.228,46 71.228,46
04.2.1.01 23.478.000,00 14.185.000,00 -9.293.000,00
04.2.2.01 13.400.000,00 25.205.000,00 11.805.000,00
04.4.1.01 0,00 0,00 0,00
04.4.1.03 0,00 185.517,28 185.517,28
04.4.2.01 0,00 0,00 0,00
05.1.9.01 0,00 475,49 475,49
05.1.9.03 18.000,00 0,00 -18.000,00
05.1.9.99 0,00 100.059.00 100.059.00
05.2.6.16 50.000,00 6.029,63 -43.970,37
05.3.2.99 0,00 2.720,69 2.720,69
05.9.1.06 5.000,00 21.169,23 16.169,23
05.9.1.99 1.000,00 92.857,86 91.857,86
06.2.9.99 0,00 1.705,00 1.705,00
TOPLAM 39.133.000,00 44.698.966,86 5.565.966,86
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2011 Yilil. ve Il. Ogretimden Elde Edilen Gelirler

TABLO 35
Harc Gelirleri
. . Bitcede Gerceklesen Gerceklesme
OZ Gellr Planlanan (;(TL) : Orani
(TL) (%)
Birinci Ogretim 976,500 1.730,063 177,1
ikinci Ogretim 942,600 2.825,013 299,7
Tezli YOksek Lisans 2.100 21.094,00 1.004,4
TOPLAM 4.019 25.649,00 638,17

2011 yih birinci 6gretim égrenci sayimiz 5.943 olup gerceklesen harc gelirimiz
ise 1.730.063 TL' dir. ikinci dgretim dgrenci sayimiz ise 3.473 olup gerceklesen harg
gelirimiz 2.825.013 TL' dir. Bunun nedeni ise ikinci égretim égrencilerinden alinan
harc gelirlerinin birinci 6gretim &grencilerinden alinan harc gelirlerinden yUksek

olmasidir.
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2- Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar
TABLO 36
Temel Mali Tablolar
Toplam
’;?::23 Birim Tertip Sdenek Gbig,ay“ Tenkis (?dZnek Harcama Kalan
Gonderme
19719 Hitit Universitesi 44.181.880,28 -460.551,74 43.721.328,54 40.469.877,65 3.251.450,89
230 Tip Fakultesi 114.325,00 0,00 114.325,00 114.323,74 1,26
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 98.578,00 0,00 98.578,00 98.577,59 0,41
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 15.747,00 0,00 15.747,00 15.746,15 0,85
239 Veteriner Fakultesi 31.489,00 0,00 31.489,00 31.488,17 0,83
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 26.667,00 0,00 26.667,00 26.666,62 0,38
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 4.822,00 0,00 4.822,00 4.821,55 0,45
276 Saglik YUksekokulu 874.018,00 0,00 874.018,00 849.781,04 24.236,96
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 662.332,00 0,00 662.332,00 662.331,62 0,38
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 118.162,00 0,00 118.162,00 118.161,00 1,00
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 57.982,00 0,00 57.982,00 45.649,41 12.332,59
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 3.776,00 0,00 3.776,00 2.804,41 971,59
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 5.400,00 0,00 5.400,00 4.587,77 812,23
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 25.698,00 0,00 25.698,00 15.951,83 9.746,17
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 668,00 0,00 668,00 295,00 373,00
400 Fen Bilimleri EnstitGs0 211.764,00 0,00 211.764,00 191.844,97 19.919,03
38.65.00.01-09.4.2.00-2-01.1 173.939,00 0,00 173.939,00 173.938,54 0,46
38.65.00.01-09.4.2.00-2-02.1 11.361,00 0,00 11.361,00 10.938,43 422,57
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.2 8.700,00 0,00 8.700,00 619,50 8.080,50
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.3 6.750,00 0,00 6.750,00 6.348,50 401,50
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.5 3.051,00 0,00 3.051,00 0,00 3.051,00
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.7 7.963,00 0,00 7.963,00 0,00 7.963,00
432 Fen-Edebiyat Fakultesi 3.113.023,00 0,00 3.113.023,00 3.111.396,27 1.626,73
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 2.378.792,00 0,00 2.378.792,00 2.378.791,80 0,20
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 400.958,00 0,00 400.958,00 400.957,93 0,07
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 154.856,00 0,00 154.856,00 154.785,29 70,71
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 23.000,00 0,00 23.000,00 22.991,91 8,09
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 15.200,00 0,00 15.200,00 14.263,96 936,04
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 11.700,00 0,00 11.700,00 11.687,47 12,53
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 127.267,00 0,00 127.267,00 127.077,69 189,31
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 1.250,00 0,00 1.250,00 840,22 409,78
443 MUhendislik FakUltesi 3.173.145,00 -10.000,00 3.163.145,00 3.113.994,43 49.150,57
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 2.261.300,00 0,00 2.261.300,00 2.260.935,48 364,52
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 371.205,00 0,00 371.205,00 371.204,68 0,32
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 142.000,00 0,00 142.000,00 141.893,65 106,35
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 30.924,00 -5.000,00 25.924,00 15.478,81 10.445,19
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 16.500,00 -5.000,00 11.500,00 9.923,69 1.576,31
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 49.200,00 0,00 49.200,00 47.428,55 1.771,45
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 7.000,00 0,00 7.000,00 3.603,72 3.396,28
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 295.016,00 0,00 295.016,00 263.525,85 31.490,15
604 Sosyal Bilimler EnstitGs0 302.209,00 0,00 302.209,00 281.964,87 20.244,13
38.65.00.01-09.4.2.00-2-01.1 241.760,00 0,00 241.760,00 241.759,80 0,20
38.65.00.01-09.4.2.00-2-02.1 12.639,00 0,00 12.639,00 12.638,40 0,60
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.2 13.210,00 0,00 13.210,00 9.806,19 3.403,81
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.3 8.200,00 0,00 8.200,00 6.761,00 1.439,00
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.5 8.600,00 0,00 8.600,00 2.237,98 6.362,02
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.7 15.700,00 0,00 15.700,00 8.761,50 6.938,50
38.65.00.01-09.4.2.00-2-03.8 2.100,00 0,00 2.100,00 0,00 2.100,00
643 iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi  2.827.551,00 -28.630,00 2.798.921,00 2.640.302,59 158.618,41
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 1.849.626,00 -28.630,00 1.820.996,00 1.820.990,96 5,04
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 314.157,00 0,00 314.157,00 314.156,10 0,90
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 180.204,00 0,00 180.204,00 178.986,84 1.217,16
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 15.620,00 0,00 15.620,00 14.387,06 1.232,94
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 11.800,00 0,00 11.800,00 7.422,50 4.377,50
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 18.720,00 0,00 18.720,00 16.020,26 2.699.74
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 6.000,00 0,00 6.000,00 3.275,20 2.724,80
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 427.924,00 0,00 427.924,00 282.664,46 145.259,54
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 3.500,00 0,00 3.500,00 2.399,21 1.100,79
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Muhs. .. . Onayh Ioplom
Kodu Birim Tertip Odenek Génd. Tenkis (?denek Harcama Kalan
Gonderme

654 ilahiyat FakUltesi 2.781.931,00 -17.387.,00 2.764.544,00 2.743.648,17 20.895,83
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 1.986.832,00 -10.216,00 1.976.616,00 1.976.615,28 0,72
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.2 85.000,00 -2.171,00 82.829.,00 82.828,49 0,51
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 372.486,00 0,00 372.486,00 372.485,70 0,30
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.2 20.000,00 0,00 20.000,00 17.808,13 2.191,87
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 76.295,00 0,00 76.295,00 74.129.86 2.165,14
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 28.800,00 -2.000,00 26.800,00 1851 1.2 11.288,75
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 9.000,00 0,00 9.000,00 7.289.75 1.710,25
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 17.000,00 -3.000,00 14.000,00 11.266,81 2.733,19
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 1.000,00 0,00 1.000,00 997.10 2,90
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 185.518,00 0,00 185.518,00 184.715,80 802,20
Beden Egitimi ve Spor

872 Y Uksekokulu 478.248,00 0,00 478.248,00 470.675,04 7.572,96
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 359.944,00 0,00 359.944,00 359.943,05 0,95
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 54.104,00 0,00 54.104,00 54.103,81 0,19
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 11.100,00 0,00 11.100,00 10.263,34 836,66
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 7.900,00 0,00 7.900,00 2.926,69 4.973,31
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 6.100,00 0,00 6.100,00 4.376,38 1.723,62
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7. 39.100,00 0,00 39.100,00 39.061,77 38,23

700 Meslek YUksekokulu 3.246.855,00 -10.515,50 3.236.339,50 3.223.698,43 12.641,07
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 2.081.609,00 -2.055,00 2.079.554,00 2.079.553,84 0,16
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 403.363,00 0,00 403.363.,00 403.362,94 0,06
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 203.153,00 0,00 203.153,00 197.069.,05 6.083,95
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 50.580,00 0,00 50.580,00 45.665,26 4.914,74
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 6.400,00 0,00 6.400,00 5.196,85 1.203,15
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 20.200,00 0,00 20.200,00 20.117,82 82,18
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 13.800,00 -8.460,50 5.339,50 5.339,50 0,00
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 461.500,00 0,00 461.500,00 461.414,44 85,56
38.65.00.01-09.4.1.07-2-02.4 6.250,00 0,00 6.250,00 5.978,73 271,27

701 Sungurlu Meslek Y Uksekokulu 819.882,00 -13.000,00 806.882,00 791.086,63 15.795,37
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 569.360,00 0,00 569.360,00 569.359.,85 0,15
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 88.418,00 0,00 88.418,00 88.417.74 0,26
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 32.068,00 0,00 32.068,00 30.540,27 1.527,73
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 25.400,00 -13.000,00 12.400,00 9.193,54 3.206,46
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 4.200,00 0,00 4.200,00 272514 1.474,86
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7. 17.618,00 0,00 17.618,00 8.694,23 8.923,77
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 7.770,00 0,00 7.770,00 7.762,57 7,43
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 75.048,00 0,00 75.048,00 74.393,29 654,71

702 Osmancik Meslek YUksekokulu _ 580.564,00 -16.000,00 564.564,00 561.190,67 3.373,33
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 426.124,00 0,00 426.124,00 426.123,89 0,11
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 58.340,00 0,00 58.340,00 58.339,05 0,95
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 67.000,00 -12.000,00 55.000,00 54.774,28 225,72
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 14.100,00 -2.000,00 12.100,00 9.202,88 2.897,12
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 3.800,00 -2.000,00 1.800,00 1.615,49 184,51
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 11.200,00 0,00 11.200,00 11.135,08 64,92

703 iskilip Meslek YUksekokulu 202.314,00 -32.395,00 169.919.,00 139.630,90 30.288,10
38.65.00.01-09.4.1.00-2-01.1 111.600,00 -27.895,00 83.705,00 83.702,33 2,67
38.65.00.01-09.4.1.00-2-02.1 15.214,00 0,00 15.214,00 10.611,48 4.602,52
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 36.000,00 -4.500,00 31.500,00 29.496,38 2.003,62
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 3.500,00 0,00 3.500,00 2.921,33 578,67
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 7.000,00 0,00 7.000,00 2.543,76 4.456,24
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 12.000,00 0,00 12.000,00 9.035,79 2.964,21
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 17.000,00 0,00 17.000,00 1.319,83 15.680,17
Haci Bektas Veli Arastirma

730 Uygulama Merkezi 8.400,00 0,00 8.400,00 499,14 7.900,86
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.2 900,00 0,00 900,00 0,00 900,00
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.3 3.300,00 0,00 3.300,00 0,00 3.300,00
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.5 2.100,00 0,00 2.100,00 0,00 2.100,00
38.65.00.01-01.4.2.00-2-03.7 2.100,00 0,00 2.100,00 499,14 1.600,86

731 SuUrekli Egitim Merkezi 2.957,00 0,00 2.957,00 0,00 2.957,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.2 1.495,00 0,00 1.495,00 0,00 1.495,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.3 362,00 0,00 362,00 0,00 362,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.5 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.7 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

901 Ozel Kalem (Rektéritk) 3.355.622,28 -10.051,00 3.345.571,28 3.325.373,45 20.197.83
38.65.00.01-09.4.1.11-8-01.5 149.833,90 0,00 149.833,90 149.833,90 0,00
38.65.00.01-09.4.1.11-8-03.5 35.683,38 0,00 35.683,38 35.683,38 0,00
38.65.00.01-09.8.8.00-2-05.3 108.900,00 0,00 108.900,00 108.900,00 0,00
38.65.00.01-09.8.8.00-2-07.1 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-01.1 25.000,00 -10.051,00 14.949,00 14.948,78 0,22
38.65.00.01-09.9.9.00-2-02.1 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.2 1.205,00 0,00 1.205,00 0,00 1.205,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.3 11.500,00 0,00 11.500,00 10.957,55 542,45
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.5 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00
38.65.00.01-09.9.9.00-2-03.6 22.000,00 0,00 22.000,00 5.049,84 16.950,16
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Muhs. gy Terti Onayl ('Tj(:jploﬂ H Kal
Kodu fm ernip &denek Génd. Tenkis Jaene arcama alan
Gonderme

902 Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)  660.200,00 -37.869.00 622.331,00 612.383,00 9.948,00
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 554.000,00 -37.869.00 516.131,00 516.130,18 0,82
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 85.300,00 0,00 85.300,00 82.060.56 3.239,44
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 4.300,00 0,00 4.300,00 4.299,96 0,04
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3 9.600,00 0,00 9.600,00 9.392,30 207,70
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 7.000,00 0,00 7.000,00 500,00 6.500,00

904 idari ve Malli Isler Daire Baskanligi 6.594.073,00 -9.800,00 6.584.273,00 6.167.853,78 416.419,22
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 431.168,00 0,00 431.168,00 431.167.,84 0,16
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 73.347,00 0,00 73.347,00 73.346,05 0,95
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 42.500,00 0,00 42.500,00 42.500,00 0,00
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3 34.200,00 0,00 34.200,00 24.405,41 9.794,59
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.4 9.000,00 0,00 9.000,00 4.402,12 4.597,88
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.5 33.200,00 0,00 33.200,00 33.200.,00 0,00
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 22.300,00 0,00 22.300,00 22.300,00 0,00
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.8 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
38.65.00.01-02.2.0.00-2-01.1 9.800,00 -9.800.,00 0,00 0,00 0,00
38.65.00.01-02.2.0.00-2-02.1 1.800,00 0,00 1.800,00 0,00 1.800,00
38.65.00.01-02.2.0.00-2-03.2 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
38.65.00.01-02.2.0.00-2-03.3 6.000,00 0,00 6.000,00 233,00 5.767.,00
38.65.00.01-02.2.0.00-2-03.7 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
38.65.00.01-03.1.4.00-2-03.5 700.100,00 0,00 700.100,00 617.980,93 82.119,07
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.2 442.100,00 0,00 442.100,00 437.103,59 4.996,41
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.3 88.400,00 0,00 88.400,00 88.229.,84 170,16
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.4 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.5 1.043.900,00 0,00 1.043.900,00 1.043.900,00 0,00
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.7 151.000,00 0,00 151.000,00 141.198,23 9.801,77
38.65.00.01-09.4.1.00-2-03.8 1.600,00 0,00 1.600,00 0,00 1.600,00
38.65.00.01-09.4.1.00-2-05.3 176.000,00 0,00 176.000,00 0,00 176.000,00
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.1 2.489.793,00 0,00 2.489.793,00 2.489.792,94 0,06
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.3 190.000,00 0,00 190.000.,00 84.625,98 105.374,02
38.65.00.01-09.4.1.07-2-01.1 140.516,00 0,00 140.516,00 140.513,20 2,80
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.2 78.049,00 0,00 78.049,00 78.049,00 0,00
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.5 241.300,00 0,00 241.300,00 230.905,65 10.394,35
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.7 180.000,00 0,00 180.000,00 180.000,00 0,00

905 Personel Daire Baskanlig 1.207.350,00 -183.921,08 1.023.428,92 891.595,66 131.833,26
38.65.00.01-01.3.1.00-2-01.1 299.000,00 -51.693,00 247.307,00 247.306,98 0,02
38.65.00.01-01.3.1.00-2-01.4 143.000,00 -116.417,00 26.583,00 26.582,57 0,43
38.65.00.01-01.3.1.00-2-02.1 61.000,00 0,00 61.000,00 42.204,10 18.795,90
38.65.00.01-01.3.1.00-2-02.4 3.750,00 0,00 3.750,00 0,00 3.750,00
38.65.00.01-01.3.1.00-2-03.2 3.100,00 -1.383,38 1.716,62 1.716,62 0,00
38.65.00.01-01.3.1.00-2-03.3 12.500,00 -9.000.,00 3.500,00 2.740,00 760,00
38.65.00.01-01.3.1.00-2-03.7. 6.000,00 -5.427,70 572,30 572,30 0,00
38.65.00.01-01.3.9.00-2-05.1 679.000,00 0,00 679.000,00 570.473,09 108.526,91
KUtUphane ve Dokimantasyon

906 Daire Baskanligt 394.200,00 -7.203,00 386.997,00 383.948,73 3.048,27
38.65.00.01-08.2.0.00-2-01.1 219.000,00 -7.203,00 211.797,00 211.796,77 0,23
38.65.00.01-08.2.0.00-2-02.1 42.000,00 0,00 42.000,00 40.117,62 1.882,38
38.65.00.01-08.2.0.00-2-03.2 5.000,00 0,00 5.000,00 4.994,84 516
38.65.00.01-08.2.0.00-2-03.3 7.000,00 0,00 7.000,00 6.498,84 501,16
38.65.00.01-08.2.0.00-2-03.7 11.200,00 0,00 11.200,00 11.163,30 36,70
38.65.00.01-08.2.0.00-2-06.1 110.000,00 0,00 110.000,00 109.377.,36 622,64
Saglik, KUltur ve Spor Daire

907 Baskanlg 3.158.320,00 -4.564,00 3.153.756,00 3.053.181,26 100.574,74
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.2 73.000,00 0,00 73.000,00 68.983,17 4.016,83
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.5 174.959,00 0,00 174.959,00 174.958,41 0,59
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.7 50.000,00 0,00 50.000,00 49.999.34 0,66
38.65.00.01-09.4.1.07-2-03.8 13.400,00 0,00 13.400,00 13.304,00 96,00
38.65.00.01-09.6.0.00-2-01.1 591.923,00 0,00 591.923,00 591.922,69 0,31
38.65.00.01-09.6.0.00-2-01.4 40.000,00 -4.564,00 55.436,00 55.435,77 0,23
38.65.00.01-09.6.0.00-2-02.1 84.131,00 0,00 84.131,00 83.915,06 215,94
38.65.00.01-09.6.0.00-2-02.4 34.357,00 0,00 34.357,00 34.356,48 0,52
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.2 26.500,00 0,00 26.500,00 26.259,81 240,19
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.3 10.000,00 0,00 10.000,00 9.362,77 637,23
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.5 12.000,00 0,00 12.000,00 11.784,35 215,65
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.7 16.200,00 0,00 16.200,00 16.200,00 0,00
38.65.00.01-09.6.0.03-2-01.1 89.000,00 0,00 89.000,00 79.248,64 9.751,36
38.65.00.01-09.6.0.03-2-01.2 178.000,00 0,00 178.000,00 144.730,75 33.269,25
38.65.00.01-09.6.0.03-2-01.4 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00
38.65.00.01-09.6.0.03-2-02.1 11.000,00 0,00 11.000,00 9.781,82 1.218,18
38.65.00.01-09.6.0.03-2-02.2 22.000,00 0,00 22.000,00 12.319,59 9.680,41
38.65.00.01-09.6.0.03-2-02.4 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00
38.65.00.01-09.6.0.03-2-03.2 495.800,00 0,00 495.800,00 493.313,54 2.486,46
38.65.00.01-09.6.0.03-2-03.5 14.000,00 0,00 14.000,00 13.983,84 16,16
38.65.00.01-09.6.0.03-2-03.7 154.900,00 0,00 154.900,00 154.899,17 0,83
38.65.00.01-09.6.0.05-2-03.2 17.600,00 0,00 17.600,00 17.332,95 267,05
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38.65.00.01-09.6.0.05-2-03.5 2.000,00 0,00 2.000,00 1.998,80 1,20
38.65.00.01-09.6.0.05-2-03.9 64.000,00 0,00 64.000,00 61.007,50 2.992,50
38.65.00.01-09.6.0.06-2-03.2 79.400,00 0,00 79.400,00 79.136,40 263,60
38.65.00.01-09.6.0.06-2-03.5 39.000,00 0,00 39.000,00 38.999.40 0,60
38.65.00.01-09.6.0.06-2-03.6 84.200,00 0,00 84.200,00 82.201,84 1.998,16
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.2 150.800,00 0,00 150.800.,00 137.634,89 13.165,11
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.3 50.000,00 0,00 50.000,00 47.352,66 2.647,34
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.4 250,00 0,00 250,00 160,00 90,00
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.5 99.300,00 0,00 99.300,00 95.899.80 3.400,20
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.6 300.000,00 0,00 300.000,00 294.562,86 5.437,14
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.7 93.600,00 0,00 93.600,00 91.670,33 1.929,67
38.65.00.01-09.6.0.07-2-03.8 13.000,00 0,00 13.000,00 6.464,63 6.535,37

908 Bilgi islem Daire Baskanligi 163.792,00 0,00 163.792,00 161.029.74 2.762,26
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 123.211,00 0,00 123.211,00 122.251,97 959,03
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 21.381,00 0,00 21.381,00 21.380,68 0,32
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 5.300,00 0,00 5.300,00 5.295,49 4,51
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3 6.300,00 0,00 6.300,00 4.502,69 1.797.31
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 7.600,00 0,00 7.600,00 7.598.91 1,09
Yapi isleri ve Teknik Daire

909 Baskanlg 9.153.527,00 -23.064,00 9.130.463,00 6.966.807,09 2.163.655,91
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 513.000,00 -22.706,00 490.294,00 490.293,51 0,49
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 95.100,00 -358,00 94.742,00 73.731,49 21.010,51
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.2 10.200,00 0,00 10.200,00 10.087,98 112,02
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.3 7.800,00 0,00 7.800,00 7.693,36 106,64
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.5 11.000,00 0,00 11.000,00 6.490,27 4.509.,73
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.7 16.427,00 0,00 16.427,00 16.413,80 13,20
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.5 4.510.000,00 0,00 4.510.000,00 2.749.077,13 1.760.922,87
38.65.00.01-09.4.1.00-2-06.7 3.990.000,00 0,00 3.990.000,00 3.613.019,55 376.980,45

210 Ogrencilsleri Daire Baskanhg 270.665,00 -10.164,16 260.500,84 259.874,83 626,01
38.65.00.01-09.6.0.00-2-01.1 200.296,00 0,00 200.296,00 200.295,85 0.15
38.65.00.01-09.6.0.00-2-02.1 35.869.,00 0,00 35.869.00 35.868,08 0,92
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.2 11.700,00 -177.96 11.522,04 11.522,04 0,00
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.3 10.300,00 -8.000,00 2.300,00 1.675,06 624,94
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.5 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00 0,00
38.65.00.01-09.6.0.00-2-03.7 11.000,00 -486,20 10.513,80 10.513,80 0,00
Strateji Gelistirme Daire

211 Baskanhg 345.000,00 -40.726,00 304.274,00 282.267,07 22.006,93
38.65.00.01-01.3.2.00-2-01.1 258.000,00 -40.726,00 217.274,00 217.273,66 0,34
38.65.00.01-01.3.2.00-2-02.1 37.000,00 0,00 37.000,00 32.710,24 4.289,76
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.2 13.000,00 0,00 13.000,00 12.722,23 277,77
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.3 11.500,00 0,00 11.500,00 6.845,79 4.654,21
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.5 4.500,00 0,00 4.500,00 1.888,00 2.612,00
38.65.00.01-01.3.2.00-2-03.7 21.000,00 0,00 21.000,00 10.827,15 10.172,85

912 Hukuk MUsavirligi 110.456,00 -5.262,00 105.194,00 100.037.,98 5.156,02
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.1 69.395,00 0,00 69.395,00 69.394,20 0,80
38.65.00.01-01.3.9.00-2-01.2 18.000,00 -5.262,00 12.738,00 12.737,75 0,25
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.1 12.561,00 0,00 12.561,00 12.560,49 0,51
38.65.00.01-01.3.9.00-2-02.2 6.000,00 0,00 6.000,00 2.709,82 3.290,18
38.65.00.01-01.3.9.00-2-03.4 4.500,00 0,00 4.500,00 2.635,72 1.864,28
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3- Mali Denetim Sonuclari

Universitemize ic denetci atanmamasi sebebiyle ic Denetim  Birimi
olusturulamamis, ancak én mali kontrol islemleri yapilmakta olup 2010-2011 Mali
Yilina Ait Dis Denetimi ( Sayistay ) henUz gerceklesmemistir.

B— Performans Bilgileri

Universitemizin akademik ve idari personelinin yetersiziginden ve fiziki mekan
darligindan kaynaklanan bazi akademik ve idari birimler henUz olusturulamamis,

bahsedilen harcama birimlerine tahsis edilen bUtce bUyUk oranda iptal edilmistir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Faaliyet Bilgileri

Sayisi (Adet)

Sempozyum ve Kongre 6

Konferans

Panel

Seminer
Acik Oturum
Tiyatro

Konser

Sergi

WININININININ|INY

Turnuva
Teknik Gezi

o

Universitemizdeki 6grenci sayisinin artisi ile birlikte, yapilan sosyal faaliyetlerde
de artis gdzlenmistir. Ogrencilerin hem kendilerini gelistrmeleri hem de sosyal

aktivitelerde bulunmalariicin calismalar yapilmistir.
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1.2 Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar;

TABLO 38
Yayinlarla ligili Faaliyet Bilgileri

Yayin TOr0

Sayisi (Adet)

Uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanan makaleler
Uluslararasi hakemli diger dergilerde yayinlanan makaleler
Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makaleler

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiriler

Uluslararasi toplantilarda sunulan bildiriler

Kitap

58

67

70

109

33
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1.3 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Asagdida listelenmis Universiteler ile Hitit Universitesi arasinda LLP/Hayat Boyu
Ogrenme Programlan’ ndan biri olan ERASMUS kapsaminda ikili anlasmalar
yapilmis olup, anlasmalar farkl saylarda ve siUrelerde &grenci ve o6gretim
elemani hareketliliklerini icermektedir. Anlasmalarin gecerlilik sUreleri devam

etmektedir.

Ogrencilerimizin hem kendilerini en iyi sekilde yetistirmeleri hem de fark
toplumlann kUltUrlerini dgrenmeleri amaciyla bircok Universiteyle Unversitemiz
anlasmalar yapmistir. Bu kapsamda yurt disina gdnderilen égrenci sayisi ve
anlasma saglanan Universite sayisi her yil artmaktadir. Bu anlasmalar sadece
ogrenci hareketliligine yonelik degildir. Akademik personellerin de yeni egitim
tekniklerini  &grenip  Universitemizde uygulamasi  amaci  ile  onlan  da

kapsamaktadir.

1 Ocak —-31 Aralik 2011 Erasmus Hareketlilikleri

" . Maliye 1 - 438 1971
ETEA - Cordoba Universitesi Ispanya 2010-2013 -
Isletme 1 4 438 7665 -
2010-2013 Makine MUh. 2 8 322 10626 1 1.162,36
Craiova Universitesi Romanya 2010-2013 Kimya 2 1 322 2576 1 1.236,03
2010-2013 Iktisat - 3 322 3864 -
Opole Teknoloji Universitesi Polonya 2010-2013 Kimya MOh. 4 3 403 11687 1 1.651,63
Pavol Jozef Safarik Slovak R .
Universitesi Cumhuriyeti 2011-2012 Biyoloji 3 373 4662,5 1 1.519,34
Kuzey Litvanya Koleji Litvanya 2010-2013 isletme 2 1 326 3749 1 1.333,70
Vistula Universitesi Polonya 2010-2013 Iktisat 4 403 7153,25 1 1.441,20
Granada Universitesi Ispanya 2010-2013 Hemsirelik 2 438 3285 1 1.769,08
Mendel Universitesi Cek Cumhuriyefi 2010 -2011 U'ﬂﬁg‘iﬁ‘;’f"s' 1 1.566,45
Freie Universitesi Almanya 2010-2011 Psikolojik 1 1.580,13
Y Danismanlik R
Warsaw Universitesi Polonya 2010-2013 U'Uiﬁgiagrros' 1 1.550,72
Graz Teknoloji Universitesi Avusturya 2010-2011 Makine MUh. 1 1.952,70
Toplam M 3.785,00 57.238,75 1n 16.763,34
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1.4 Proje Bilgileri

TABLO 40
2011 Yiinda Devam Eden Projeler

Projeler 2010 2011 2012 2013 2014 2015
DPT 1 0 0 0 0 0
BAP 14 20 0 0 0 0
TUBITAK 2 5 0 0 0 0
TOPLAM 17 25 0 0 0 0
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1.4.1 2011 Yihinda BAP Kapsaminda Desteklenen Projeler

TABLO 41

BAP Kapsaminda Desteklenen Projeler

PROJE YURURTUCUSUNUN
ADI SOYADI

PROJENIN AD

KOD
NUMARASI

DESTELEME
MIKTARI

BASLAMA
TARIHI

Yrd. Doc¢. Dr.
Abdurrahman ASAN

Enerji Tastyicisi
Hidrojenin
Depolanmasi
Amacliyla Kompozit
Malzemelerin
Hazirlanmasi ve
Ozelliklerinin
incelenmesi

MUH03.11.001 6.000,00 29.05.2011

Prof. Dr. Ali KILICARSLAN

Tekrar Dolasimli
iklimlendirme
Sistemlerinin Enerji ve
Ekserji Analizi

MUH03.11.001 4.500,00 29.05.2011

Yrd. Dog¢. Dr. Arzu
KARAYEL

Anti-TuberkUloz Ozellik
Gosteren Bazi
Farmakolojik
Bilesiklerin MolekUler
Ozelliklerinin Kuantum
Mekaniksel
Hesaplama
Yontemleri ile
incelenmesi

FEF04.11.003 4.410,00 11.10.2011

Prof. Dr. Aydin OZLUK

Hibernasyondaki
Dryomys Laniger' in
Yag Dokularinin
Histolojik ve Sitolojik
incelenmesi

FEF03.11.004 4.057,00 FEF03.11.004

Yrd. Dog. Dr. Erdal
KARADURMUS

Kimya MUhendisligi
Deneysel Verilerinin
Temel Bilesenler
Analizi ve Benzeri
Ayiklama
Yoéntemleriyle
incelenmesi

MUHO03.11.009 500,00 11.10.2011

Yrd. Dog. Dr. Erdal
KARADURMUS

Sulu Cozeltilerden AgiIr
Metal Giderimi icin
Uygun Klinopfilolit
Adsorbanlarin
Gelistirilmesi
Modifikasyon ve
Karakterizasyon

MUHO03.11.010 4.900,00 11.10.2011
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Yrd. Dog. Dr. F. Nihal
TUZON

Katalitik Membranlarin
Hazirlanmasi ve
Hidrojen Uretiminde
Reaktdr Olarak
Kullaniimasi

MUHO03.11.011

5.000,00

11.10.2011

Doc. Dr. Faruk YAMANER

3. Sinif Ogrencilerinin
Temel Hareket
Becerileri ve Bu
Ogrencilerin Ailesinin
Sosyo-Ekonomik
DUzeyinin Arastinimasi

BYOO01.11.001

6.500,00

29.05.2011

Yrd. Doc. Dr. Kamil OzDIN

Farkl Sicakliklarda
Normallestirme Isil
islemi Yapilmis A s
4140 Celiginin Adesif
Asinmasinin
Arastinimasi

MUHO03.11.005

2.500,00

29.05.2011

Yrd. Doc. Dr. Kamil OZDIN

Isil islemli A 1s1 4140
Celiginin
islenebilirliginin
Arastinimasi

MUHO03.11.006

2.500,00

29.05.2011

Yrd. Dog. Dr. M. Fatih ISIK

Plc Tabanl Ac Servo
Motor Senkron Tork
KontrolU

MUHO01.11.012

5.000,00

11.10.2011

Yrd. Dog. Dr. Metin UCAR

Gelenegin Go¢U ve
Degisim : Avro-Alevilik

11BO1.11.001

4.954,29

11.10.2011

Yrd. Dog. Dr. Naki COLAK

Bazi 2-Amino Tiyofen
TUrevlerinden,
SUbstitue Gruplar
iceren Piridin
Boyarmaddelerinin
Sentezi ve
Spekiroskopik
Ozelliklerinin
incelenmesi

FEF03.11.006

5.000,00

11.10.2011

Doc¢. Dr. Nurullah SANLI

Solunum Yolu
Hastaliklarnda
Kullanilan Flutikazon
Propiyonat ve
SalmeterolUn Hplc ile
Es Zamanl Tayiniv

FEFO1.11.002

5.000,00

29.05.2011

Yrd. Dog. Dr. Sami KAYA

AlUminyum Parcacik
Takviyeli Kompozit
Levhalarin Mekanik
Burkulmalarinin
incelenmesi

MUHO03.11.004

3.000,00

29.05.2011
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Prof. Dr. Satilimis
BASAN

Anilinin Oksidatif
Polimerlesmesi ile
Cesitli Takviye
Malzemeli
Kompozitlerin Sentezi
ve Karakterizasyonu

MUHO03.11.007

4.800,00

11.10.2011

Yrd. Dog. Dr. Sevil
OIZKINALI

Bazl Yeni Azo-imin
Bilesiklerinin Eldesi,
Spektroskopik
Ozelliklerinin
Belirlenmesi ve Bazik
Ortamda inhibitér
Ozelliklerinin
incelenmesi

FEF04.11.005

4.000,00

11.10.2011

Docg. Dr. Ugur Adnan
SEVIL

Polianilin
Nanoparcaciklarin,
Cubuklarin
Sentezlenmesi

MUHO03.11.008

2.500,00

11.10.2011

Yrd. Doc. Dr. Ozlem
OIBEK

ic Anadolu

Bdlgesi'nde Yetisen

Isatis Glauca' nin (Civit

Otu) Genetik FEF03.11.001
Cesitliliginin MolekUler

isaretleyicilerle

Karakterizasyonu

5.000,00

29.05.2011

Yrd. Doc. Dr. irfan
KURTBAS

Gizli Isi Depolamali

Sistemlerin

Performanslarinin

lyilestirimesi ve MUHO03.11.002
Optimum

Parametrelerin

Belirlenmesi

3.500,00

29.05.2011
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1.4.2 2011 Yilinda TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

TABLO 42

TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

PROJE YURUTUCUSUNUN
ADI SOYADI

PROJENIN ADI

KOD NUMARASI

DESTEKLENME

MIKTARI

BASLAMA
TARIHI

Doc. Dr. M. Mete
TASLIOVA

Usta (Asik) ve Amator
(Mahalli) Sanatc¢ilarda
S6710 Gelenegin
Degisimi ve Icracilarin
Yeni Fonksiyonlar

110K601

18.685,00

15.03.2011

Yrd. Dog. Dr. Ali SALUR

Mugdla Ve Antalya
illerinden Toplanan
OdonataNimflerinin
Faunasinin ve
Zoocografyasinin
Arastinimasi

1117585

22.000,00

01.08.2011

Yrd. Dog. Dr. Senem
SANLI

Lésemi Tedavisinde
Kullanilan Bazi
llaclarin iyonlasma
Sabitlerinin Su-
Organik CézucO ikili
Karnsimlarinda,
Spektroskopik ve Ters
Faz Sivi Kromatografip

1117627

24.800,00

01.08.2011

Yrd. Doc. Dr. Dursun Ali
KOSE

Enerji Tastyicis
Hidrojen Depolayici
MOF' larin Farkli
Tekniklerle
Senfezlenmesi,
Karakterizasyonu ve
Hidrojen Depolama
Performansliar

1117608

24.800,00

01.08.2011

Yrd. Doc. Dr. Kazm
Savas BAHCECI

Domates Suyunun
Termal Olmayan
Ozmotik Destilasyon
ve Membran
Destilasyon Teknikleri
ile Konsantrasyonu

1110367

94.000,00

01.10.2011
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1.4.2.1 2011 Yilinda TUBITAK Kapsaminda Yapilan islemler

TABLO 43
TUBITAK Projeleri Butce Durumu

Fasillar Sdzlesmedeki Odenek

Proje Tesvik ikramiyesi -

Yardimci Personel

Bursiyer 27.600,00
Sarf Malzemesi 64.000,00
Seyahat 4.185,00
Hizmet Alimi 13.000,00
Makine/Techizat 75.500,00
Kurum Hissesi

TOPLAM 184.285,00
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1.4.2.2 TUBITAK Projeleri 1

Proje YUrGtGcUsu

Yrd. Doc¢. Dr. Senem SANLI

Lésemi Tedavisinde Kullanilan Bazi ilaclarnn iyonlasma Sabitlerinin

Proje Adl Su-Organik CézUcU ikili Kansimlarinda, Spektroskopik ve Ters
Faz Sivi Kromatografip
BUTCE RAPOR
Kurulus Ad F 1117627 Losemi Tedavisinde Kullanilan Baz! llagiann lyonlagma Sabtlerinin Su-Organik Gazicii ki Kangimlarinda, Spekiraskopik ve Ters
az S Kr
Can Yl - 2005
Biitce Raporu Baglangig Tanhi  :01.01.2006
Biltge Raporu Bitis Tarihi 23112201
HESAP KODU GELIR HESAPADI TUTAR HESAF KODU GIDER HESAP ADI TUTAR KALAN
800.03.28.01 Laboratuvar Malzemesi il Kimyevi ve Temrinlik 13.500,00 | 830.03.2.6.01 Laboratuvar Malzemesi il Kimyevi ve Temrinlik 467620 8.823.80
Malzeme Alimlan Malzeme Alimlan
BO0.033.001 | Yurig Geisi Gére Yolluklan 500.00 [830.03.3.1.01 | Yurlic Gegici Gérev Yolluklan 000 500,00
B00.05.4.1.01 Yurtigi Bursiar ve Hargliklar 10.800,00 | 830.05.4.1.01 Yurtici Burslar ve Hargliklar 4.500,00 £.300,00
TOPLAM 2480000 TOPLAM £.178.20 1562380

1.4.2.3 TUBITAK Projeleri 2

Proje YUrGtGcUsu

Yrd. Doc. Dr. Dursun Ali KOSE

Enerji Tasiyicisi Hidrojen Depolayici MOF' larin Farkli Tekniklerle

Proje Adi Sentezlenmesi, Karakterizasyonu ve Hidrojen Depolama
Performanslar
BUTCE RAPOR
Kurulus Ad P 2{1:608 Enerji Tagiyicisi Hidrojen Depolayici MOF?lann Farkli Tekniklerle Sentezlenmesi, Karakterizasyonu Ve Hidrojen Depolama
rmanslar

Can Yl :2005

Butce Raporu Baslangig Tarhi ~ :01.01.2005

Butce Raporu Bitig Tarihi 31122011

HESAP KoDU GELIR HESAP ADI TUTAR HESAP KoDU GIDER HESAPADI TUTAR KALAN

B0D.03.28.01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik 6.500,00 |830.03.26.01 Laboratuvar Makzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik 6.500,00 0,00
Malzeme Alimlan Malzeme Alimlan

B00.03.5.1.02 Arastirma ve Gelistime Giderleri 7.500,00 |830.03.5.1.02 Arastima ve Geligtirme Giderleri 0,00 7.500,00

800.054.1.01 Yurtigi Burslar ve Hargliklar 10.800,00 {830.05.4.1.04 "Yurtigi Burslar ve Hargliklar 4.500,00 8.300,00
TOPLAM 24.800,00 TOPLAM 11.000,00 13.800,00
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1.4.2.4 TUBITAK Projeleri 3

Proje YUrOtOcUso Yrd. Doc. Dr. Kazim Savas BAHCECI
. Domates Suyunun Termal OImayan Ozmotik Destilasyon ve
Proje Adi . S
Membran Destilasyon Teknikleri ile Konsantrasyonu
BUTCE RAPOR
Kurulus Adi - 1110367 Domates Suyunun Termal Olmayan Ozmotik Desfilasyon ve Membran Desfilasyon Tekniklen ile Konsanfrasyonu
Cari Yil - 2009
Bitge Raporu Baglangi Tarihi ~ :01.01.2005
Bitpe Raparu Bitig Tarihi 131122011
HESAP KODU GELIR HESAP ADI TUTAR HESAP KODU GIDER HESAP ADI TUTAR KALAN
£00.03.21.01 Kirtasiye Alimlari 500,00 |830.032.1.01 Kirtasiye Alimlan 0,00 £00,00
800.03.26.01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik 38.000,00 | 830.03.2.8.01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik 000 38.000,00
Malzeme Alimlan Malzeme Alimlan
B00.054.1.01 urtigi Burslar ve Harghklar £.000,00 | B30.05.4.1.01 Yurtici Burslar ve Hargliklar 1.500,00 4.500,00
800.06.1.2.04 Laboratuar Cihazi Almlan 48.500,00 {830.08.1.2.04 Laboratuar Cihazi Alimlan 25.000,00 24.500,00
TOPLAM 84.000,00 TOPLAM 26.500,00 #7.500,00
1.4.2.5 TUBITAK Projeleri 4
Proje YUrGtocusU Yrd. Doc. Dr. Mete TASLIOVA
Proie Ad Usta (Asik) ve Amatér (Mahalli) Sanatcilarda S6zI0 Gelenegdin
) Degisimi ve Icracilann Yeni Fonksiyonlari
BUTCE RAPOR
Kurulus Adi - 110K601 Usta (Asik) Ve Amatsr (Mahalli) Sanatgilarda S6zii Gelenegin Degisimi Ve icracilanin Yeni Fonksiyonlan
Can Yil : 2005
Bitge Raporu Baglangig Tarhi  :01.01.2005
Bitge Raporu Bitis Tarihi (312201
HESAP KODU GELIR HESAPADI TUTAR HESAP KoDU GIDER HESAP ADI TUTAR KALAN
BOD.03.2.1.01 Kirtasiye Alimlan 400,00 |B30.03.21.01 Kirtasiye Alimlan 400,00 0,00
800.03.2.1.80 Digier Kirtasiye ve Biiro Malzemasi Alimlan 300,00 (830.03.2.1.90 Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemasi Alimlar 300,00 0,00
800.03.2302 Akaryakit ve Yag Alimlan 300,00 (830.03.2.3.02 Akaryakitve Yag Alimian 000 300,00
£00.03.3.1.01 Yurtici Gegici Gérev Yolluklan 3.685,00 [830.03.3.1.01 Yurtigi Gegici Gérev Yolluklan 3.685,00 0,00
£00.03.5.9.80 Dijer Hizmet Alimlar 10.000.00 | 830.03.5.9.80 Dijer Hizmet Alimlan 10.000,00 0,00
B00.06.1.2.80 Diger Makine Teghizat Alimlan 4.000,00 |830.06.1.2.80 Diger Makine Teghizat Almlan 4.000,00 0,00
TOPLAM 18.685,00 TOPLAM 18.385,00 300,00
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1.4.2.6 TUBITAK Projeleri 5
TABLO 48
Proje YUrGtGcUsU Yrd. Doc. Dr. Ali SALUR
. Mugla ve Antalya lllerinden Toplanan Odonata Nimflerinin
Proje Adi
Faunasinin ve Zoocografyasinin Arastinimasi
BUTCE RAPOR

Kurulus Adi - 1117585 Mujla Ve Antalya flerinden Toplanan Odonata Nimflerinin Faunasinin Ve Zoocorafyasinin Arastinimasi

Can Yil - 2005

Biitce Raporu Baglangic Tarhi - 01.01.2005

Bitge Raporu Bitig Tarihi :31.12.2011

HESAP KoDU GELIR HESAP ADI TUTAR HESAP KoDU GIDER HESAP ADI TUTAR KALAN
B00.08.1.2.04 Laboratuar Cihazi Alimlan 22.000,00 | 830.06.1.2.04 Laboratuar Cihazi Alimlar 22.000,00 0,00
TOPLAM 22.000,00 TOPLAM 22.000,00 0.00
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2011 Yil Proje Bilgileri

TABLO 49
Bilimsel Arastirma Projeleri Sayisi

Onceki

Projeler Yildan YEllkll(;inde vilicinde Toplam Odenek
enen Toplam Tamamlanan
Devreden Proi Proi (TL)
Proie roje roje
J
DPT 1 0 1 - 10.365.307,00
TUBITAK 2 5 7 2 880.385,00
A.B. - - - - -
BILIMSEL
ARASTIRMA 14 20 34 4 130.605,92
PROJELERI
TOPLAM 17 25 42 [ 11.376.291,92

1.4.3 HOmal (DPT) Projeleri

TABLO 50
DPT Proje Bilgileri
Proje YUr0tGcUsU Projenin Adl Kod Numarasi Dgs’releme Not
Miktari
o Devam
Prof. Dr. Satilmis BASAN HUMAL (DPT) 2009/K120790 10.365.307,00 ediyor

108 2011 Yili Idare Faaliyet Raporu
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Dogu ve batl duvannin birlestigi kuzey duvarinda, ana sahneyi olusturan bas
tannlar yer almaktadir.

Burada dag tanrlan Uzerinde duran Hava tannisi Tesup ve karnsi fanrica Hepatu
ile arkasinda ogullan  Sarruma  ve cift bash  kartal yer almaktadir.

Hattusas dren yerinin 2 km. kuzeydogusunda yer alan Yazilikaya Tapinagdi,
onunde Hitit mimari &ézelliklerinin yansitildigi iki oda kayalardan olusmaktadir.

Yazilikaya Tapinagi’ nin kayalda yapilmis olan bu odalan "BUOyUk Galeri" ve
"KOgUk Galeri" adiyla aniimaktadir. BUyUk Galeri’ nin bati duvan tann kabart-
malariyla, dogu duvar ise tanrica kabartmalaryla bezeli olup her iki duvardaki
figUrler, dogu ve bati duvarlarinin kuzey duvari ile birlestigi ana sahnenin yer aldig
kisma dogru yénelmektedir. Bu kisimda iyi korunmus kabartmalar disinda kayaya
oyulmus Uc adet nis bulunmakta ve bu nislere bir takim hediyelerin veya Hitit kral
ailesinin 81U kUllerinin saklandigi kaplarin konuldugu dUstnUlimektedir.




V- Kurumsal Kabiliyet
ve
Kapasitenin
Degerlendiriimesi
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A- UstUnlUkler
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Universitemizin, tarihi ve kiltorel acidan zengin olan Corum ilinde bulunmasi,
Yenilige acik akademik ve idari personelleri bUunyesinde bulundurmasi,

Ogretim elemani ve égrenci degisimleri icin yurtdisindaki Universitelerle is birlidi
yapiimasi,

Universite yerleskelerinin cogunlukla il merkezlerinde bulunmasi,

Genc ve dinamik bir idari kadronun var olmasi, bu kadronun uyum icinde
calismasi,

Teknik alt yapimizin Fiber-Optik Kablolama Sistemi ile yapilandiriimis olmasi,
Universitemizin ihtiyaclarna cevap verebilen bilgi sistemlerine sahip olunmasi,
Ogrenci ve personelimize sundugumuz teknolojik hizmet kalitesinin oldukca
yUksek olmasi,

Universite Ust ydnetiminin bilisim faaliyetlerine olumlu bakisinin olmasi,

Merkez KUtUphane alt yapisinin gelistiriimis olmasi,

KUtUphane koleksiyonumuzun kullanicilann intiyaclanna cevap verecek dizeye
yaklasmis olmasi,

KUtUphane bilgi sistemi yapisinin guclendiriimis olmasi.
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B- Zayithklar V

FakuUltelerin ve yUksekokullarin birbirinden uzak ve daginik bir yerleskeye sahip
olmasi,

Birimlerde bulunan laboratuvar ve atdlye kapasitelerinin yetersiz oimasi,

Mevcut binalann eski yapl olmasi nedeniyle artan ve artacak personel ve
ogrenci sayisina gore fiziki alt yapilarinin yetersiz olmasi,

Personel ve dgrencilerin ulasim sorununun bulunmasi,

» Ulusal ve uluslararasi sempozyum vb. akfivitelere ev sahipligi yapacak

V V V V VYV V V

konaklama ve toplanti salonunun eksik olmaisi,

Arastirma merkezi eksik olmasi,

Yabanci dil egitiminin yetersiz olmasi,

Personelin yeterli hizmet ici egitiminin yapillamamasi,

Kurumsallasmanin ve kurumsal kimligin yeterince gelismemesi,

Ogrencilerin tercihlerinde Hitit Universitesi’ nin ik siralarda olmamasi,

Sosyal tesislerin yetersiz olmasi,

Merkez KUtUphanenin yerlesim alani itibari ile ulasim yoninden diger akademik
birimlere uzak olmasi ve bu nedenle kUtUphaneden yararlanmak isteyen
okuyucularin ulasim noktasinda sikintilarin olmasi,

Universitemiz birimleri arasinda sadlikli ve hizli bilgi akisinin yetersiz olmasi.
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C- Degerlendirme

Universitemiz kurulusundan bu yana cok yol katetmis olup, her yil var olan
eksikliklerini de tamamlayip hedeflerine bir bir ulasmaktadir. Bu baglamda 2011
yiinda faaliyetlerini hizlandirmis olup Universitemizin ulusal ve uluslararasi alanda

taninirhigimi artirmigtir.
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A- Tedbirler

Mevcut altyapinin teknolojik gelismelere uygunlugunun tam olarak saglanmasi,
Universite bUtcesinin yeterli hale getirimesi,

Universitemiz yerleske alaninin bir an énce yapimasi,

Nitelikli 6gretim elemanlarinin Universitemiz bunyesine kazandirlmasi,

Personelin nitelikli hale getirimesi icin kurum ici ve kurum disi egitimlere
katilmasinin saglanmasi,

Hizla gelisen teknolojiye personelimizin de uyum saglamasi icin alt yapi

calsmalarnin yapilmasi.
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Altyapr calismalarinin, ginimUz teknolojilerine ve teknolojik gelismelere
uygunlugunun saglanmaisi,

Universitemiz personellerinin kurum disi editim olanaklannin (seminer, toplant
vb.) etkinliklere katiiminin en Ust seviyede saglanmasi,

KampUs alaninin en kisa sirede tamamlanmasiyla, Universitemiz FakUlte ve
YUksekokullar’'nin yerleske bélgesinde toplanmasi,

Yeni projelerin gelistiiimesi kapsaminda ihtiyac duyulan teknik alt yapinin
gUclendiriimesi,

Universitemizin ihtiyac duydudu yazilim, donanim ve cihazlann temin edilerek
gerekli yerlerde kullaniimasi,

Bilisim konusunda bilgili, teknik beceriye sahip, uzmanlasmis personellerin

Universitemiz bUnyesine kazandinlmasi,

» Acik kodlu yaziimlar kullanilarak disa bagimliigin azaltiimasi,
» TUm personelin bilgi guvenligi konusunda bilinclendiriimesinin saglanmasi,
» Birimler arasinda saglikli ve hizli veri aligverisinin saglanmasi icin gerekli altyapinin

(Bilgi Bankasi) olusturulmasi.
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Ek — 1 : Ust Yéneticinin ic Kontrol GUvence Beyan

UST YONETICI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan

ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bUtce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve ic kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dUzenliligine iliskin yeterli

guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gUvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
ic kontroller, ic denetci raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki

hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Corum - Nisan 2012
Prof. Dr. Reha METIN ALKAN
Rektor
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Ek — 2 : Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyan

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Strateji Gelistirme Dairesi Baskani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuatl ile diger
mevzuata uygun olarak yUrGtolduogunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanimasini temin etmek Uzere ic kontrol sureclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dusince ve onerilerimin

zamaninda Ust yéneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2010 Yil Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” béliminde yer

alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
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