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UST YONETICi SUNUSU

ismini Anadolu topraklan Uzerinde binlerce vyillik tarihi gecmisi olan Hitit medeniyetinden alan
Universitemiz, ulusal ve uluslararasi sayginiga sahip, bilimsel olarak dinya standartlarini
yakalamis, evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji Ureten, arastirmaci, katiimel, paylasimci, 6zgin  ve
estetik degerlere sahip, cagdas bir &gretim kUItOr0 olusturmak ve mesleki  acidan yetkin,
tfoplumsal degerlere ve cevreye sayglll bireyler yetistirmek icin gdsterdigi cabayi arttirarak

sUrdUrmektedir.

Bu kapsamda, Hitit Universitesi dinya élcedinde calismalara imza atip basarilar ile adindan
s0z ettirmeye, dUnyanin saygin bir bilim yuvasi haline gelme yolunda emin ve kararl adimlarla

ilerlemeye devam etmektedir.

Kamu kaynaklarnnin kullanimi konusunda kamuoyunu bilgilendirme sorumlulugu ve bilincini
tastyan Universitemiz énceki yillarda oldugu gibi 2017 yilinda da yaphdi hizmetleri ve devam

etmekte olan ¢calismalarini iceren bir performans programi hazirlamigtir.

Mali saydamlik ve hesap verebilirlik ikeleri dogrultusunda hazirlanan 2018 Mdali Yili Performans

Programi kamuoyunun bilgisine saygiyla arz olunur.

Prof. Dr. Reha Metin ALKAN

Rektor
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Misyon

Bilimin 1siginda, uluslararasi standartlarda ve cagin
gereklerine uygun bilgi Ureten, nitelikli egitim ve
ogretim yapan, arastirma gelistirmede uluslararasi
kalite standartlanni yakalamis, katilimeci, paylasimci,
Ozgun, estetik degerlere sahip, donanimli bireyler
yetistiren ve bulundugu yoéreye, topluma her anlamda
katki saglayan, evrensel degerlere sahip ve etk
duyarlihgr olan, sehirle butunlesmis, cagdas ve lider bir
Universite olmak.

Vizyon

Ismini Anadolu topraklan Uzerinde binlerce vyillik tarihi
gecmisi olan Hitit Uygarigindan alan Universitemizi,
demokratik, seffaf, ©zgurlukcU, ehliyet ve liyakate
dayall bir yonetim anlayisiyla Ulkemiz ve dunya
Universiteleri arasinda daha saygin bir yere getirmek;
Uretken, girisimci, oncuU, alaninda séz sahibi mezunlar
yetistirerek, bdlgemize, Ulkemize ve insanliga bUyuk
katkilar saglayan, tercih edilebilirligi ve bilimsel kalitesi
sUrekli artan bir Universite olmak.
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Tarince

Hitit Universitesi, 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5467
saylll YUksekogretim Kurumlarn Teskilat Kanunu, YUksekdgretim Kanunu, Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile 78 ve 190 sayill Kanun HOkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunun Ek 66 nci maddesi ile kurulmustur.

Universitemiz birimleri ve kuruluslarina iliskin bilgiler asadida yer almaktadir:
ilahiyat Fakdiltesi;

11.07.1992 tarihli ve 21281 sayili Resmi Gazetede yaymlanan “YUksekdgretim
Kurumlan Teskilati Hakkinda 41 sayil Kanun HUkmUnde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuline Dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190 sayll Kanun HUkmUnde Kararnamelerde
Dedisiklik Yapiimasi Hakkinda 3837 sayill Kanun” ile Gazi Universitesi Corum ilahiyat FakUltesi
adiyla kurulmustur.

FakGltemiz, 1993-1994 Akademik Yilinda egitim-6gretime baslamis olup, 2006 yilinda

5467 sayill Kanunla Hitit Universitesine baglanmistir.
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi;

11.07.1992 tarihli ve 21281 sayili Resmi Gazetede yaymlanan “YUksekdgretim
Kurumlan Teskilati Hakkinda 41 sayill Kanun HUkmUnde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuline Dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190 sayll Kanun HUkmUnde Kararnamelerde
Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda 3837 sayili Kanun" ile Corum iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi
adiyla kurulmustur.

FakGltemiz, 1998-1999 Akademik Yilinda egitim-6gretime baslamis olup, 2006 yilinda

5467 sayil Kanunla Hitit Universitesine baglanmistir.
Mihendislik Fakiltesi;

27.06.1987 tarih ve 19500 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “YUksekdgretim Kurumlar
Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun HUkmUnde Kararnamenin Degistirilerek KabulUine Dair
2809 sayill Kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun HOkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilimasi
Hakkinda 3389 saylll Kanun' ile Ondokuz Mayis Universitesine bagl olarak Corum
MUhendislik FakUltesi adiyla kurulmus olup, 11.07.1992 tarih ve 21281 sayill Resmi Gazetede

yayimlanan 3837 sayili Kanun ile Gazi Universitesine baglanmustr.
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FakUltemiz, 2000-2001 Akademik Yiinda egitim-&6gretime baslamis olup, 2006 yiinda

5467 sayill Kanunla Hitit Universitesine baglanmigtir.

Fen-Edebiyat Fakiltesi;

28.08.2003 tarih ve 25213 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu Karar ile
Gazi Universitesi Corum Fen Edebiyat Fakiltesi adiyla kurulmustur.
FakUltemiz, 2003-2004 Akademik Yiinda egitim-&6gretime baslamis olup ,2006 yiinda

5467 sayill Kanunla Hitit Universitesine baglanmigtir.

Tip Fakultesi;

17.03.2006 tarih ve 26111 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 5467 savili
“YUksekdgretim Kurumlarn Teskilat Kanunu, YUksekégretim Kanunu, Kamu Mali Yéonetimi ve
Kontrol Kanunu ile 78 ve 190 sayili Kanun HOkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunun" Ek 66 nci maddesi ile kurulmustur.

FakUltemiz, yapilanmasi tamamlanamadigindan Gazi Universitesi ile yapilan is birligi
cercevesinde 2009-2010 Akademik Yiinda egitim-6gretim hayatina baslamis olup, 2017-
2018 Akademik Yiinda yapilanmasi tamamlanarak Hitit Universitesinde egitim-dgretimine

bagslamistir.

Veteriner Fakiltesi;

11.07.1992 tarihli ve 21281 sayili Resmi Gazetede yaymlanan “YUksekdgretim
Kurumlarn Teskilafi Hakkinda 41 sayili Kanun HUkmUnde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuline Dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190 sayll Kanun HUkmUnde Kararnamelerde
Dedisiklik Yapiimasi Hakkinda 3837 sayili Kanun" ile Gazi Universitesi Corum Veteriner
FakUltesi adiyla kurulmustur.

FakUltemiz, 2006 vyilinda 5467 sayll Kanunla Hitit  Oniversitesine  baglanmistr.

Yapillanmasi tamamlanamadigindan heniz egditim-6gretim hizmeti verilememektedir.

14
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Turizm Fakdiltesi;

27.08.2015 tarih ve 8052 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu Karari ile
Turizm FakUltesi kurulmustur.
Faklltemiz, yapillanmasi tamamlanamadigindan henlz egitim-6gretim  hizmeti

verilememektedir.

Guzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi;

25.04.2013 tarih ve 4459 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu Karar ile
GUzel Sanatlar, Tasanm ve Mimarlik Fakoltesi kurulmustur.
FakUltemiz, yapillanmasi tfamamlanamadigindan henitz egditim-6gretim  hizmeti

verilememektedir.

Spor Bilimleri Fakultesi;

28.04.2009 tarih ve 27213 sayll Resmi Gazetede yaymlanan 2009/14934 savyili
Bakanlar Kurulu Kararn ile Beden Egitimi ve Spor YUksekokulu olarak kurulmus olup,
30.07.2017 tarih ve 30139 sayili Bakanlar Kurulu Karan’'nin Resmi Gazetede yayimlanmasiyla
Spor Bilimleri Fakultesi kurulmustur.

FakGltemiz, 2011-2012 Akademik Yiinda egitim-6grefim hayatina baslamistir.

Fen Bilimleri EnstitisU;

17.03.2006 tarih ve 26111 sayill Resmi Gazetede yaymlanan 5467 sayil
"YUksekdgretim Kurumlan Teskilat Kanunu, YUksekdgretim Kanunu, Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu ile 78 ve 190 sayil Kanun HUkmuUnde Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunun" Ek 66 nci maddesi ile kurulmustur.

EnstitUmUz, 2009-2010 Akademik Yilinda egitim-6gretim hayatina baslamustir.
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Sosyal Bilimler Enstitisi;

17.03.2006 tarih ve 26111 sayll Resmi Gazetede yaymlanan 5467 savil
“YUksekogretim Kurumlarn Teskilati Kanunu, YUksekdgretim Kanunu, Kamu Mali Yénetimi
ve Konfrol Kanunu ile 78 ve 190 sayill Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Dedisiklik
Yapiimasi Hakkinda Kanunun" Ek 66 nci maddesi ile kurulmustur.

EnstitimUz, 2007-2008 Akademik Yiinda egitim-&gretim hayatina baslamigtir.

Saglik Bilimleri Enstitisy;

17.03.2006 tarih ve 26111 sayll Resmi Gazetede vyayimlanan 5467 sayili
“YUksekogretim Kurumlan Teskilati Kanunu, YUksekdgretim Kanunu, Kamu Mali Yénetimi
ve Kontrol Kanunu ile 78 ve 190 sayillil Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Dedisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun" Ek 66 nci maddesi ile kurulmustur.

EnstitimUz, 2016-2017 Akademik Yiinda egitim-&gretim hayatina baslamistir.

Saglhk Yiksekokulu;

02.11.1996 tarih ve 22805 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 96/8655 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile Gazi Universitesi Corum Sadlik YUksekokulu olarak kurulmustur.

YUksekokulumuz, 1997-1998 Akademik Yiinda egitim-6gretim hayatina baslamis
olup, 2006 yilinda 5467 sayill Kanunla Hitit Universitesine baglanmistir.

Yabanci Diller Yuksekokulu;

03.08.2016 tarih ve 29790 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2016/8969 savili
Bakanlar Kurulu Karariile Yabanci Diller YUksekokulu olarak kurulmustur.
YUksekokulumuz, vyapillanmasi tfamamlanamadigindan henlz egitim-6gretim

hizmeti verilememektedir.
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iskilip Meslek Yiksekokulu;

08.04.2010 tarihli YUksekdgretim Genel Kurul Karari ile kurulmustur.
Meslek YUksekokulumuz, 2010-2011 Akademik Yiinda egitim-&gretim hayatina

baslamustir.

Alaca Avni Celik Meslek Yuksekokulu;

03.03.2011 tarihli YUksekdgretim Genel Kurul karar ile kurulmustur. 14.07.2015 tarihli
YUksekdgretim Genel Kurulu Karar ile Alaca Meslek YUksekokulunun adi Alaca Avni Celik
Meslek YUksekokulu olarak degistirilmistir.

Meslek YuUksekokulumuz, 2012-2013 Akademik Yiinda egitim-&gretim hayatina

baslamistir.

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu;

08.03.1976 Akademik Yiinda kurulmus olup, 2006 yilinda 5467 sayili Kanunla Hitit
Universitesine baglanmistir.
Meslek YUksekokulumuz, 25.09.2014 tarihli YUksekdgretim Genel Kurul Karan ile

Meslek YUksekokulumuz ikiye bolUnerek Teknik Bilimler Meslek YUksekokulu kurulmustur.

Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu;

08.03.1976 Akademik Yiinda kurulmus olup, 2006 yilinda 5467 sayili Kanunla Hifit
Universitesine baglanmistr.
Meslek YUksekokulumuz, 25.09.2014 tarihli YUksekodgretim Genel Kurul Karan ile

Meslek YUksekokulumuz ikiye bélunerek Sosyal Bilimler Meslek YUksekokulu kurulmustur.
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Sungurlu Meslek Yuksekokulu;

12.02.2002 tarihli YUksekdégretim YOrUtme Kurulu Karan ile Gazi Universitesi Sungurlu
Meslek YUksekokulu olarak kurulmus olup, 2006 yilinda 5467 sayill Kanunla Hitit Universitesine
baglanmistir.

Meslek  YUksekokulumuz, 2002-2003 Akademik Yiinda egitim-6gretim hayatina

baslamustir.

Osmancik Omer Derindere Meslek Yiksekokulu;

2005 yilinda YUksekégretim YUritme Kurulu Karan ile Gazi Universitesi Osmancik
Meslek YUksekokulu olarak kurulmus olup, 2006 yiinda 5467 sayili Kanunla Hitit Universitesine
baglanmis ve 10.09.2009 tarihli YOksekdgretim Genel Kurulu Kararina istinaden Osmancik
Meslek YUksekokulunun adi Osmancik Omer Derindere Meslek YUksekokulu olarak
degistirilmistir.

Meslek YUksekokulumuz, 2005-2006 Akademik Yiinda egitim-6gretim hayatina

baslamustir.
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu;

11.07.2007 tarihli YOksekdgretim Genel Kurul Karar ile kurulmustur.

Meslek YUksekokulumuz, 2011 yilinda Anestezi, Tibbi Gérintileme Teknikleri ile Ik ve
Acil Yardim BolUmleri acilmistir. Yapilanmasi tamamlanamadigindan heniz egitim-6gretim
hizmeti verilememektedir.
Meslek Hastaliklan Uygulama ve Arastirma Merkezi;

11.11.2015 tarihli YOksekodgretim YUrUtme Kurul Karari ile kurulmustur.

Haci Bektas Veli Arastirma ve Uygulama Merkezi;

18.10.2007 tarihli YUksekodgretim Genel Kurul Karar ile kurulmustur.
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Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi;

17.11.2009 tarihli YOksek&gretim Genel Kurul Karar ile kurulmustur.

Hitit Uygarhgi Uygulama ve Arastirma Merkezi;

13.10.2010 tarihli YOksek&gretim Genel Kurul Karar ile kurulmustur.

Bilimsel Teknik Uygulama ve Arastirma Merkezi;

24.08.2011 tarihli YOksekdgretim YUrotme Kurul Karar ile kurulmustur.

Karadeniz Arkeolojisini Uygulama ve Arastirma Merkezi;

19.06. 2012 tarihli YOksekdgretim YUrGtme Kurul Karar ile kurulmustur.

Su Uriinleri ve Su Sporlan Uygulama ve Arashrma Merkezi;

02.04.2013 tarihli YOksekdgretim YUrotme Kurul Karar ile kurulmusgtur.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi;

02.04.2013 tarihli YUksekdgretim YUrotme Kurul Karar ile kurulmusgtur.

Kadin ve Aile Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi;

14.08.2013 tarihli YUksekodgretim YUrUtme Kurul Karar ile kurulmustur.

Gida Givenligi, Tanmsal Uygulama ve Arastirma Merkezi;

22.03.2014 tarihli YOksekdgretim YUrotme Kurul Karar ile kurulmusgtur.

Deneysel Tuketici Uygulama ve Arastirma Merkezi;

06.05.2014 tarihli YUksekdgretim YUrGtme Kurul Karan ile kurulmustur.
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Aricilik ve An Uriinleri Uygulama ve Arashrma Merkezi;

04.11.2015 tarihli YOksekdgretim YUrotme Kurul Karari ile kurulmustur.

Alternatif Enerji Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi;

18.01.2017 tarihli YUksekdgretim YUrGtme Kurulu Karar ile kurulmustur.

Bagimliikla Micadele Uygulama ve Arastirma Merkezi;

07.06.2017 tarihli YUksekdgretim YUrGtme Kurulu Karar ile kurulmustur.

Bugun itibariyle Universitemiz; dokuz fakilte, Uc enstitl, iki yUksekokul, yedi meslek

yUksekokulu ve on dért uygulama ve arastirma merkezinden olusmaktadir.
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KRONOLOJIK SIRALAMA

£

Meslek Yuksekokulu

(Teknik Bilimler MYO-2015
Sosyal Bilimler MYO-2015)

1987

ilahiyat Fakultesi

1992

Veteriner Fakuiltesi

1996

Sungurlu Meslek
Yuksekokulu

2003

1976

MuUhendislik Fakultesi

1992

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi

1992

Saghk Yuksekokulu

2002

)

Fen Edebiyat Fakultesi

Osmancik Omer Derindere
Meslek Yuksekokulu

2005



2006

Tip Fakultesi

2006

Fen Bilimleri EnstitUsU

2006

Saglik Bilimleri Enstitusu

2007

Haci Bektas Veli Arastirma

Sosyal Bilimler EnstitUsu

2006

Saghk Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu

2007

ve Uygulama Merkezi

2009

iskilip Meslek Yiksekokulu

2010

Surekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi

2010

1 Hitit Uygarhgi Uygulama ve
Arastirma Merkezi
_\ §



2011

Bilimsel Teknik Uygulama
ve Arastirma Merkezi

2012

Guzel Sanatlar Tasarim ve
Mimarlik Fakultesi

2013

Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi

2013

Gida Guvenligi, Tanmsal
Uygulama ve Arastirma ——
Merkezi

Alaca Avni Celik Meslek
Yuksekokulu

2011

Karadeniz Arkeolojisini
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Su Uriinleri ve Su Sporlarn
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

2013

Kadin ve Aile Sorunlari
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

2014



2014

Turizm Fakultesi

2015

Teknik Bilimler Meslek
Yuksekokulu

2015

Meslek Hastaliklar
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Deneysel Tuketici
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

2015

Arnicilik ve An UrUnleri
Uygulama ve Arastrma
Merkezi

2015

Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

2015

Yabanci Diller Yiksekokulu

2016

Alternatif Enerji Sistemleri
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

2017

2017

Bagimhhkla Micadele
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Spor Bilimleri Fakultesi

2017




B- Yetki, Gorev
ve
Sorumluluklar
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1- YUksek Ogretim Kurumlarinin Gorevleri

» Cagdas uygarlk ve egitim-6gretim esaslarnna dayanan bir dizen icinde,

toplumun ihtiyaclan, kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayall cesitli dUzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim

ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas glcU ve maddi kaynaklarni rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri ile
YUksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda

Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gucuU yetistirmek,

TUrk toplumunun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

Orgin, yaygin, sUrekli ve acik editim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve

tanmda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kUltUrel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlanni diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastrma konusu  yapmak,
sonuclarnni toplumun vyararnna sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek

inceleme ve arastirmalarn sonuclandirarak dusuncelerini ve dnerilerini bildirmek,

EQitim-6gretim seferberligi icinde érgun, yaygin, surekli ve acik egitim hizmetini

Ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,
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» Yorelerindeki tarm ve sanayinin gelisimesine ve yoérelerin ihtiyaclarnna uygun
meslek  elemanlarnnin yetismesine  ve  bilgilerinin - gelismesine  katkida
bulunmak; sanayi, tarm ve saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

cevre sorunlarina ¢ézUm getirici dnerilerde bulunmak,
» Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

» YUksekdgretimin uygulamall  yapilmasina ait  egitim-6gretim  esaslarini
gelistirmek, ddner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistrmak  ve bu

faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli duzenlemeleri yapmakiir.

2- Universite Organlarinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
2.1 Rektor

Devlet Universitelerinde rektor; profesdr akademik Unvanina sahip  kisiler
arasindan goérevdeki rektérin  cagnsi  ile  toplanacak  Universite  dgretim
Uyeleri tarafindan secilecek adaylar arasindan Cumhurbaskani’ nca atanrr.
Rektdérin gdrev sUresi 4 vyildir. SUresi sona erenler ayni yéntemle yeniden
atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektoérlik yapillamaz. Rektdr, Universite
veya yuUksek teknoloji enstitUsU tUzel kisiligini temsil eder. Rektér adayi secimleri gizli
oyla yapillir. Oy veren her &6gretim Uyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci
toplantida &gretim Uyelerinin en az yansinin hazir bulunmasi sarttir. Saglanamadigi
taktirde toplantt 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin secime gecilir. Bu
toplantida en cok oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir, bunlardan YUksek
Ogretim Kurulu’ nun sececedi Uc kisi atanmak Uzere Cumhurbaskani’ na sunulur.
Vakiflarca kurulan Universitelerde rektér adaylarinin secimi ve rektérin atanmasi

ilgili mutevelli heyet tarafindan yapllir.
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Rektorlerin yas haddi 67'dir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gdrev

sUreleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektdr, calismalannda kendisine yardim etmek Uzere, Universitesinin aylikli
profesdrleri arasindan en cok Uc¢ kisiyi rektér yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi
acikégretim yapmakla goérevli Universitelerde, gerekli hallerde rektér tarafindan bes

rektor yardimcisi secilebilir.

Rektor yardimcilar, rektor tarafindan bes yil icin atanir. Rektér, gérevi basinda
olmadigi zaman yardimcilanndan birisini  yerine vekil birakir. Rektdr goérevi
basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda YUksekdgretim Kurulu® na bilgi verir.

Goreve vekdlet altt aydan fazla surerse yeni bir rektér atanir.

2.1.1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklarn

> Universite  kurullarna  baskanlik  etmek, yUksekdgretim  Ust  kuruluslannin
kararlanni  uygulamak, Universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek  karara

baglamak ve Universiteye baglh kuruluslar arasinda dizenli calismayi saglamak,

» Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim,
bilimsel arastrma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi  Kurula bilgi

vermek,

> Universitenin  yatinm programlarini,  bUtcesini ve kadro ihtiyaclanni, badl
birimlerinin ve Universite ydnetim kurulu ile senatonun gorus ve dnerilerini aldiktan

sonra hazirlamak ve YUksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gérdigU hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gdrev yerlerini degistirmek veya

bunlara yeni gérevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her dUzeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve

denetim gorevini yapmak,
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» Bu kanun ile kendisine verilen diger goérevleri yapmak,

> Universitenin ve bagl birimlerin  6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirimesinde, &grencilere  gerekli  sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi  zaman gUvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-
ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve
hedefleri  dogrultusunda  planlanip  yUrGtGimesinde,  bilimsel ve idari
gozetim ve denetimin  yapimasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarlmasinda, takip ve kontrol ediimesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci

derecede yefkili ve sorumludur.

2.2 Senato

2.2.1 Kurulus ve isleyisi

Senato, rektérin baskanliginda, rektér yardimcilarn, dekanlar ve her
fakUlteden fakUlte kurullarinca O¢ yil icin secilecek birer &gretim 0Oyesi ile
rektorlige bagl enstitt ve yUksekokul mudurlerinden tesekkUl eder.

Senato her egitim-6gretim yill basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki

defa toplanir. Rektér gerekli gérdUgu hallerde senatoyu toplantiya cagirr.

2.2.2 Gorevleri

> Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

> Universitenin bUton0nU ilgilendiren kanun, yénetmelik taslaklanni hazirlamak
veya gorus bildirmek,

» Rektdérin onayindan sonra Resmi Gazete' de yayimlanarak yorGrlige girecek
olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydonetmelikleri hazirlamak,

> Universitenin yillk egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,
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» Bir sinava baglh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte
kurullannin bu konudaki énerilerini karara baglamak,

» Fakullte kurullan ile rektorluge bagh enstitl, yUksekokul kurullannin kararlarnna
yapillacak itirazlarn inceleyerek karara baglamak,

> Universite ydnetim kuruluna Uye secmek,

» Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmakitir.

2.3 Universite Yénetim Kurulu

2.3.1 Kurulus ve isleyisi

Universite yénetim kurulu; rektérin baskanliginda dekanlardan, Universiteye
bagl degisik 6gretim birim ve alanlarni temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin
secilecek Uc profesdrden olusur.

Rektdr gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirr.

Rektdr yardimceilan oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilanna katilo-

bilirler.

2.3.2 Gorevleri

» YUksekdgretim Ust kuruluslan ile senato kararlarnin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlarnnin uygulanmasini saglamak, Universiteye bagli
birimlerin dnerilerini dikkate alarak yatinm programini, butce tasansi taslagini
incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorlige, vakif Universitelerinde ise
mutevelli heyetine sunmak,

> Universite ydnetimi ile ilgili rektérin getirecedi konularda karar almak,

» Fakullte, enstity ve yUksekokul ydnetim kurullannin kararlarina yapilacak itirazlarn
inceleyerek kesin  karara baglamak, bu kanun ile verilen diger gorevleri

yapmakitir.
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

1- Fiziksel Yap!

Hitit Universitesi Corum sehir merkezinde ve ilcelerde olmak Uzere daginik bir
yerleskeye sahiptir. Universitemiz 9 fakUlte, 3 enstitd, 2 yUksekokul, 7 meslek
yUksekokulu, 14 arastirma ve uygulama merkezi ile egitim-6gretim ve arastrma

hizmeti vermektedir.

RektorlUk; rektorlige bagl idari birimler, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlidt,
Bilgi islem Dairesi Baskanlidi, idari ve Mali isler Dairesi Baskanlidi, Personel Dairesi
Baskanhdi, Sadlik, Kiltir ve Spor Dairesi Baskanhdi, Ogrenci isleri Dairesi Baskanhd,

Yapi isleri ve Teknik Dairesi Baskanlidi ile Hukuk MUsavirligi Kuzey KampUs Rektérlik

binasinda faaliyetlerini surdUrmektedir.
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1.1 Tasinmazlar

Universitemiz bUnyesinde kayitlara alinan tasinmaziann tutar olarak yillar

itibariyle degeri asagida gosterilmektedir:

Tasinmaz Bilgileri

Hesap Kodu Hesap Adi 2015 (TL) 2016 (TL) 2017 (TL)
Tarla 17.145.784 17.145.784 20.132.856
250 Bag-Bahce 817.844 817.844 875.952
Arsalar 7.762.666 7.762.666 7.787.273
Toplam 25.726.294 25.726.294 28.796.081
Hizmeft Binalar 20.478.454 33.592.386 33.592.386
Universite, Akademi, Enstitd— / 4a3 49 47.556.417 64.286.724
ve YUksek Okul Binalari
252 Egitim ve Dinlenme Binalari 449115 449115 449115
Mesleki Egitim Merkezleri 846.850 846.850 846.850
Spor Sahalari 297.101 297.101 297.101
Toplam 48.554.569 82.741.869 99.472.176
Genel Toplam 74.280.863 108.468.163 128.268.257

1.2 Tasinirlar

Universitemiz bUnyesine 2015, 2016 ve 2017 yilinda muhasebe kayitlannda yer

alan tasinirlar asagida gosterilmektedir:

Tasinir Bilgileri
HKT::: Dayanikh Tasinirlar 2015 (TL) 2016 (TL) 2017 (TL)
253 Tesis, Makine ve 21.517.463 21.633.916 28.480.948
Cihazlar
254 Tasitlar Grubu 869.972 869.222 1.024.859
255 Demirbaslar Grubu 31.090.347 30.105.201 34.846.819
Toplam 53.477.782 52.635.339 64.352.626

Universitemiz, 2017 yiinda toplamda 64.352.626 TL'lik satin alma islemi yapmis

olup buna iliskin kayitlar Say2000i sisteminden alinmistir.




Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlid GENEL BILGILER ﬁﬁﬂ

TABLO 3
Tasit Bilgileri
Goreve Tahsis Edilmis Kuruma Ait Hizmet Alim Yoluyla Edinilmis
Tasitlar Tagsitlar
Tasihn Cinsi
2015 2016 2017 2015 2016 2017
Binek Otomobiller 9 9 9 11 12 11
Yolcu Tasima 5 4 3 ) ) )
Araclar
Hafif Ticari Arag 1 1 1 8 7 7
Diger 3 3 3 - - -
Toplam 15 17 16 19 19 18

Universitemiz, 2017 yilinda toplamda hizmet alim yoluyla 18 adet arac kiralamis,

Universitemize ait mevcut tasit sayimiz ise 16 adettir.

b

b\
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Strateiji Gelistirme Dairesi Baskanlidi GENEL BILGILER

1.3 EQitim Alanlari

TABLO 4
Egitim Alanlarn (Derslikler)

Kapasite 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 Toblam
P (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi) P
Amfi - - 6 4 4 14
Sinif 134 19 16 - - 169

Bilgisayar
giay 16 2 - - - 18

Laboratuvari
Diger
61 10 19 8 8 106
Laboratuvar

Atdlye 9 5 - - - 14

Toplam 220 36 41 12 12 321

el = :’-‘;;1') - =
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1.4 Sosyal Alanlar

TABLO 5
Sosyal Alanlar
Sosyal Alanlar Sayisi (Adet) Alani (m?)

Kantin ve Kafeterya 13 3.158
Yemekhane 13 3.341
KUtuphane Salonu 10 1.216
internet Salonu 17 1.050

Misafirhane 1 433

Aclk Spor Tesisi 2 1.504

Kapal Spor Tesisi 5 4511
Toplam 61 15.213

Universitemizin her gecen gin bUyUmesi ile birlikte her alanda oldugu gibi

daha fazla egitim alani ve sosyal alana ihftiyac duymaktadir. Bu ihtiyaclan
karsilamak icin calismalar devam etmektedir.
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1.5 Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplanti — Konferans Salonlari

Sayisi (Adet) Alani (m?)
Toplanti Salonu 17 1.433
Konferans Salonu 9 1.572
Toplam 26 3.005

HITIY

39
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig

1.6 Hizmet Alanlari
TABLO 7

Hizmet Alanlari
Hizmet Ofisleri Sayisi (Adet) Alani (m?)
Akademik Ofis 352 7.739

idari Ofis 274 7.510
Toplam 626 15.249

Akademik ve idari personele ait 15.249 m? alana sahip 626 adet calisma

odasi bulunmaktadir.

1.7 Arsiv/Depo Alanlari

TABLO 8
Arsiv/Depo Alanlari
Alan Adi Sayisi (Adet) Alan (m?)
Arsiv 32 785
Depo 87 2.139
Toplam 119 2.924

L ML T

Sl T
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

"~z INIVERSITEMIZ WEB SAYFASININ KULLANIMI HER GECEN GON ARTIYOR!

| ‘(’ ‘. 0
HITIT
921 585
- (0 —
b, S 2.425.254

2015€
2.207. 723

02014¢ 1.373.6417 —

5 @ 2013 .U 1.067.1 86.E

. 201297’
‘ 2011 o

Bilgiye erisim ve bilgilerin paylasimi icin kurumsal web sayfalan siklikla kullanilan
onemli bir iletisim araci haline gelmistir. Dinamik yapisi geregi strekli gelisim halinde
olan Universitemiz web sayfasi, pek cok Ulkeden yodun bir sekilde ziyaret edilir hale
gelmistir. GUn icerisinde tekrar etmeyen bagimsiz IP adresleri baz alindiginda, 2011
yilinda toplamda 135.046 kisilik bir ziyaretci sayisina sahip olan web sayfamiz, 2017
Agustos ayi itibariyle toplamda 921.585 ziyaretciye ulasmistir.

2.1 Hitit Universitesi AG Kullanim istatistikleri

TABLO 9
Yillar itibariyle Ag Kullanim istafistikleri

2014 2015 2016 2017
Giris 142,59T8 179.78 185,68TB 148,0178
Cikis 21,55T8 24,8818 25,5878 18,228
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2.2 Yaziimlar

Birimlerimiz Tarafindan Kullanilan Yazihmlar

Kullanilan Yazilim
Programlari

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlan

Maas Bilgi Sistemi
Personel Bilgi Sistemi
Ogrenci Bilgi Sistemi

KotUphane Bilgi Sistemi
Universite Bilgi Sistemi

Akademik Web Servisi
Personel Arama Servisi

Ogrenci Mezun Sistemi

Egitim Ogretim Altyapi
Talep Formu

Web Anket Projeleri
OSYM Web Servisi
BAP Yazilimi

Adobe Cloud

Elektronik Belge Yonetim
Sistemi

Ariza Takip Sistemi

Say2000i

TOm Birimler

Maas islemleri

Personel Daire Baskanlgi

Personel Bilgileri

Ogrenci isleri

Ogrenci Bilgileri

KUtuphane

Kitap ve Veri Tabani Takibi

TOm Birimler

Universite Bilgileri

Universite Akademik Personel

Akademik Personel Bilgileri

TOm Personel

Personel Arama

Ogrenci isleri

Mezun Sistemi

Akademik Personel

Online Talep islemleri

TOm Birimler

Online Anket islemleri

TOm Birimler

OSYM islemleri

Bilimsel Arastirma Yapan Tum

Bilimsel Arastirma Projeleri

Birimler Programi
.. - GorintU, Resim DUzenleme
TUm Birimler ) .
ve Tasarnm Islemleri
TGm Birimler Yazisma islemleri
.. . Arizalarin Online Olarak
TGm Birimler

Bildiriimesi

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhgi

Muhasebat islemleri
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Kullanilan Yazilim
Programlari

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlan

Kaynak Talep Formu

KulUp Bilgi Sistemi

icerik Yénetim Sistemi

Etkinlik Basvuru Formu

Bedek Formu

Harcama Talep Sistemi

Kira Takip Sistemi

AntivirUs Yaziimi

MATLAB

Autocad

SPSS

Babylon

Solidworks

Mathematica

%10 Takip Programi

KBS

E-Yolluk Programi

TOm Birimler

KUtuphane Kaynak Talebi

TOm Birimler

KulUp Bilgi Sistemi

TOm Birimler

Web Siteleri Veri Girisi

TOmM Birimler

Etkinlik Talepleri

TOm Akademik Personeller

Yurtdisi Bilimsel Etkinlik

Basvurusu

TOm Birimler

Harcama Talepleri

idari ve Mali isler Dairesi

Kira Takip Sistemi

Baskanhgi
TUm Birimler VirGs Koruma
TUm Birimler Sayisal Hesaplama Yazilimi
TOm Birimler Tasarm ve Cizim Yaziimi
TOm Birimler istatistiksel Analiz

TUm Birimler Ceviri Programi
TOmM Birimler Uc Boyutlu Tasanm

TOm Birimler

Matematiksel islem

TOm Birimler % 10 BUtce Limitlerini Takip
TUm Birimler Harcama Takip Programi
TOm Birimler Yolluk Takip islemleri
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Kullanilan Yazihm Kullanici Birimler Kullanim Alanlari
Programlar
ASC Time Tables TUm Birimler Ders Planlama Programi
Catia MUGhendislik FakUltesi Uc Boyutlu Tasarm
End Note KUtuphane ve Dokumqn‘rosyon Dairesi Makale Dizenleme
Baskanlgi
File Maker KUtUphane ve Dokumcln’rosyon Dairesi Kotophane Yazilimi
Baskanlidi
GAMS Akademic Mhendislik Fakiltesi Matematiksel Modelleme ve
Optimizasyon
CES Selector MUhendislik Fakdltesi Molzgme B|Ig‘| ve Yonetim
Sistemleri Yazilimi
Persits Bilgi islem Dairesi Baskanld ASP Bilesenleri
iThenticate TOm Birimler intihal Analizi
Windows Dreamspark Tom Ogrenciler Microsoft Yazilimi
Proje Giris Programi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanldi Projelerin Giris ve Takibi
HYS TOm Birimler Harcama Takip Programi
Yedekleme Yaziimi Bilgi islem Dairesi Baskanlid Yedekleme Yaziimi

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi
idari ve Mali Isler Dairesi Baskanhd
Nakit Talepleri Sistemi  Yapi isleri ve Teknik Dairesi Baskanldi
Saglik KUltUr ve Spor Dairesi Baskanligi
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Harcama ihtiyacinin Tespit
Ediimesi
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2.3 internet Baglanti Hizlar

Universitemizde gUnlik hayatin ve bilim dinyasinin vazgecilmez unsuru olan
internet teknolojileri, akfif olarak kullanimaktadir. Birimlerimizin internet baglanti

hizlan asagida belirfimektedir:

TABLO 11
Birimlerin internet Baglanti Hizlan

Birim Adi internet Hizi
Kuzey KampUs 350 Mbps
Fen-Edebiyat FakuUltesi 50 Mbps
ilahiyat FakUltesi 40 Mbps
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 30 Mbps
Tip Fakdltesi 30 Mbps
Spor Bilimleri Fakultesi 50 Mbps
Saglik Yoksekokulu aAw 10 Mbps

slek Y(iksekokiulu ' 20 Mbps
ksekol UEJ_/; 20 Mbps

Osmancik Omer Derindere\W@sl_ek ;

YUksekokulu

Sungurlu aoksekokulu

Teknik/Sosyal Bilgslek YUksekokulu
- 1

—

Surekli EQitim Merkezi

Hitit Uygarhigr Uygulama ve Arastirma Merkezi 10 Mbps
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2.4 Sistem Odasi Sunucular

Sistem Odasi Sunucular

Sunucu Adi

Kullanim Amaci

Web Sunucu

Veri Tabani - SQL Sunucu - Ogrenci —
Personel - Web

Mail Sunucu (Ogrenci — Akademik — idari)
Proxy Sunucu
Sanallastirma Yénetim Sunucusu
FTP Sunucu
LOG Sunucu
BAP Sunucu
EBYS Sunucu
EBYS Mobil Sunucu
Erasmus Sunucu
DHCP Sunucusu
DNS Sunucusu
Akademik Web Sunucu
Radius Sunucu
Active Directory Sunucusu
Hitit Bulut Sunucusu
Mail Gateway Sunucu
MRTG Sunucu
Autocad Sunucusu
MATLAB Sunucusu
SPSS Sunucusu
Canl Ders Yazilimi
Uzaktan Egitim Sunucusu
Network Yénetim Sunucusu
TFTP Sunucu
Domain Sunucusu
CDN Sunucu

Performans Analiz Sunucusu

Web Sayfalarn

Ogrenci, Personel Otomasyonu ve Web
Sayfalan Veri Tabanlar

E-posta islemleri

Dis Erisim

Sanal Sunucular

Dosya Transferi

5651 Yasasi Uyarinca IP Loglama Programi

BAP Otomasyon Programi

EBYS Otomasyon Programi

EBYS Otomasyon Programi

Erasmus Otomasyonu

IP Dagitim islemi

IP Adresleri Arasinda Eslestirmeler

Akademik Web Sayfa Yayini

Kimlik Dogrulama islemleri

LDAP Login islemleri

Yedekleme islemleri

Spam Mail Engelleme islemleri

Bant Genisligi Olcme islemleri

Autocad Server Lisans Dagitim islemleri

Sayisal Hesaplama

istatistiksel Analiz

HUZEM Canli Ders Yazilimi

HUZEM Uzaktan EGitim Sistemi

Network Yonetimi

Network Dosya Transferi

Domain islemleri

Web icerik Dagitim islemleri

HUBIS Performans Analizi
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2.5 KUtUphane Kaynaklari

KUtuphane Kaynaklari

2017 Yihnda Alinan Kitiphane o
Toplam Kutuphane Kaynaklari

Kaynaklari

Basil Elektronik Toplam Basih Elektronik Toplam
Kitap Sayisi 370 - 370 50.739 560.544 611.313

Dergi Aboneligi
sayis 25 - 25 1.178 65.667 66.845

Abone Olunan

- 30 30 - 30 30

Veri Tabani Sayisi

Toplam 395 30 425 51.917 626.241 678.188

2017 yilinda birimlerden gelen kitap talepleri; dogrudan temin veya acik ihale
usull yontemiyle alinmis olup, 1.665 adet Turkce, 132 adet yabanci dilde olmak Uzere
toplam 1.797 kitap alinmistir. Ayrica vatandaslar ile baz kamu kurum ve kuruluslarindan
bagis yoluyla 779 adet kitap koleksiyonumuza dahil edilmis olup toplam yil icinde 2.576
adet olarak gerceklesmistir.

2.5.1 Birim KUtUphaneleri Kaynak Sayilar

Birim KutUphaneleri Kaynak Sayisi

Birimler Kaynak Sayisi (Adet)
ilahiyat FakUltesi 24.937
iktisadi ve idari Bilimler Faklltesi 5.331
Fen Edebiyat FakUltesi Kituphanesi 53.772
Saglik YUksekokulu 1.388
Teknik Bilimler - Sosyal Bilimler Meslek YUksekokulu 2.320
Sungurlu Meslek YUksekokulu 1.535
Osmancik Omer Derindere Meslek YUksekokulu 1.147
iskilip Meslek YUksekokulu 350
Alaca Avni Celik Meslek YUksekokulu 1.218
Haci Bektas Veli Arastirma ve Uygulama Merkezi 1.496
Toplam 93.494
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2.5.2 Elektronik Kaynaklar

TABLO 15
Elektronik Kitap Veri Tabanlar
Konu
Ebrary Genel
Hiperkitap Genel
IEEE Library Genel
EBSCO eBook Academic Collection Genel
TABLO 16
Tam Metin Genel Konulu Veri Tabanlari
Tarama indirme
Cambridge Journals Online 230 115
JSTOR 922 951
ProQuest 1.651 881
Britannica Online 97 214
Credo Reference 54 20
Emerald 25 18
Hukuk Tirk 217 112
MahtScinet 55 25
Sport Discus 246 498
Political Scince Complet 95 174
SOBIAD 242 175
OECD 26 12
EDS 3.523 4.120
ACS 1.039 81
OXFORD OJO 291 389
Asme 294 240
ideal Online 1.600 1.219
Sciences Doab 55 25
Cochrane Library 688 1.382
Scifender 452 60
Turkiye Klinikleri Ahf Dizini 85 56
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Acik Erisim Sistemi:

YUksekdgretim Kurulu Projesi kapsaminda Universitemize Acik Erisim Sistemi
kurulmustur. Universitemizde yUksek lisans ve doktora egitimi sonrasi hazirlanan
tezler sisteme girilmis olup, akademik personel de yayinlanni Acik Erisim Sistemine

girebilmektedir.
Cevrim ici Katalog:

Universitemiz Merkez KitUphanesi ve birim kitUphanelerinde, Universitelerde
yaygin olarak kullanimakta olan YORDAM Otomasyon Sistemi (Katalog Tarama
Otomasyonu) kullanimaktadir. Merkez kUtUphanelerimiz disinda bulunan  birim

kGtUphanelerimizde de Yordam Otomasyon Sistemi kullaniimaktadir.

2017 Yihindaq;

Merkez kUtUphanede 4.946, birim
kUtUphanelerinde 1.786 adet kaynak 6ding

verilmistir. e
Merkez kUtUphanede 143, birim kUtUphanelerinde IIMEMMM“’C %
123 kullanici Uye kaydedilmistir. 1170 o il i B
5.000 kullanici ziyaret etmigtir. | L L3
Satin alma yolu ile abone olunan veri tabani 30 il | 18 Zopil b

adet, Ucretsiz saglanan veri tabani 23 adettir. Bu

veri tabanlari ile elektronik olarak 69.686 e-dergiye;

572.703 adet e-kitaba; yaklasik 3.000.000 adet tam

metin teze erisilebilmektedir.
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3 - insan Kaynaklar

Universitemizin - bUyUmesine paralel olarak  personel  sayimiz  sUrekli

artmaktadir. Universitemizin yillar itibariyle personel sayilannin dagiimi asadida
goOsteriimektedir.

TABLO 17
Personel Sayilar
2017 Yiinin
Personel Tiri 2014 2015 2016 2017 Bir Onceki
ersonel Turu Yila Goére
Degisimi (%)
Akademik 575 612 639 684 7
Yabanci Uyruklu
Akadermik 13 16 10 12 17
idari 330 332 350 367 5
Gecici idari 11 11 10 10 -
Toplam 929 971 1.009 1.073 6

Q!
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3.1 Akademik Personel Sayilari

2016 yiinda 639 iken 2017
yiinda 684'ye ulasmis olup,
akademik personel sayisi
2016 % 7

oraninda artis géstermistir.

yilina  gore

Universitemizde bos
olan akademik kadrolarin
O6nUmuUzdeki yillarda doluluk
oranlarnin, gerekli kaynaklar
kadrolar

ve saglandiktan

sonra artacagi tahmin
edilmektedir.Toplam kadrolu
Docent, Yardimci
Docent sayisi 2016 yilinda
264 iken 2017 yiinda 286 Kisi

olmustur.

Profesor,

% 2
% 29 ‘

%2/

% 25

% 7

»

‘%27

JTABLO 18
Akademik Personel Sayilar
2(_)_17 Yilinin Bir
2015 2016 2017 Onceki Yila
Personel Sinifi Gore Degisimi
(%)
Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos
Profesor 48 23 44 42 49 37 1 -12
Docent 38 70 46 62 51 57 1 -8
Yardimci Dogent 150 67 174 79 186 77 7 -3
Ogretim Gorevlisi 161 64 155 70 174 51 12 27
Okutman 18 30 14 34 14 34 0 0
Arastirma Gorevlisi 184 51 195 104 198 116 2 12
Uzman 13 22 1 24 12 23 9 -4
Toplam 612 327 639 415 684 395 7 -5
Toplam kadrolu Grafik 1: Akademik Personelin
akademik personel sayisi  Unvanlanna Gore Youzdelik Dagilimi

m Profesor

m Dogent

mYrd. Docent

m Ogretim
Gorevlisi

m Okutman

= Arastirma

Gorevlisi

= Uzman
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3.1.1 Akademik Personelin Hizmet SUrelerine Gore Dagilimi

TABLO 19
Akademik Personelin Hizmet Suresine Gore Dagilimi
Kisi Sayisi Yizde (%)
Hizmet Araligi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek
0-3 Yil 74 91 165 45 55
4-6 YIl 63 78 141 45 55
7-10 Yil 56 62 118 47 43
11-15 Y1l 27 60 87 31 69
16-20 I 26 58 84 31 69
21-Uzeri 12 77 89 13 87
Toplam 258 426 684 38 62

3.1.2 Akademik Personelin Yasa Goére Dagilimi

TABLO 20
Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi

Kisi Sayisi Yizde (%)

Yas Arahg Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek
25 Yas ve Alt 9 9 18 50 50
26-30 Yas 76 68 144 53 47
31-35Yas 77 119 196 39 61
36-40 Yas 52 88 140 37 63
41-50 Yass 33 93 126 26 74
51-Uzeri 11 49 60 18 82
Toplam 258 426 684 38 62
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3.1.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Universitemizde 2016 yilinda 7'si kadin , 3’0 erkek olmak Uzere 10 tane

yabanci uyruklu akademik personel bulunmaktadir. 2017 yilinda bulunan yabanci

uyruklu akademik personelin calistigr birime, cinsiyete, unvana ve Ulkeye goére

dagiimi asagidaki tabloda gésteriimektedir.

TABLO 21
Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Dagilimi
) Kisi Sayisi
Geldigi Ulke Calishgi Birim Unvan Erkek Toplam
) I N Ogretim
Suriye llahiyat Fakultesi Goreviisi - 1
ABD SUrekli EQitim Merkezi Okutman - 1
ABD Surekli EGitim Merkezi ~ 29refim i 2
Gorevlisi
Fen - Edebiyat Ogretim
Azerbaycan Fakultesi Goreviis - !
Amavutik iktisadi ve idari Bilimler Yrd. i 1
FakUltesi Docent
Fen - Edebiyat Ogretim
Moldova FakUltesi Gorevlisi ) 1
rak llahiyat Fakultesi Yrd. 5 2
Docent
. s Yrd.
Kirgizistan Tip Fakdltesi Docent - 1
_ e Yrd.
Misir llahiyat Fakultesi Docent 1 1
Kiraizistan Teknik Bilimler Meslek Ogretim i 1
9 Yiksekokulu Gérevlisi
Toplam 3 12
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3.1.4 Atfanan Akademik Personel

TABLO 22
2017 Yiinda Atanan Akademik Personel Sayilari

5 £ 0 £ = 5 23
2 5 £ £2 £ ES 5 £
9 o TV 0o 5 % 2 € o
2 [] ‘6 [o] O :0 i O :0 N o
x (a1 Sa "o RU) o 0 = =
Universite
icinden 6 10 9 2 1 - - 28
Atanan
Universite
Disindan 3 3 20 23 2 18 3 72
Atanan
Toplam 9 13 29 25 3 18 3 100
3.1.5 Ayrilan Akademik Personel
TABLO 23
2017 Yiinda Ayrilan Akademik Personel Sayilari
5 € g« Z 5 2=
e 5 EF £3 g ES 8 5
o [e] 5 o] O :0 k>, O :0 N o
a a Sa 00 o g0 = =
Emekliik  Istege Bagl - - 1 - - - - 1
Naklen Ayriima 4 - 2 2 3 1 - 12
istifa - 1 1 - - 1 - 3
Diger Sebepler - 1 3 - - 8 1 13
Toplam 4 2 7 2 3 10 1 29

A
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3.1.6 Universitemiz Akademik Personelin Yurt ici ve Yurt Disl

Gorevlendirmeleri

2016 yil itibariyle 2547 sayili Kanunun 39. maddesi uyarnnca kongre,

konferans, seminer vb. bilimsel toplantilara katiimak ve arastrma inceleme gezileri

yapmak Uzere; yurt disinda gorevlendirilen akademik personel sayisi 108 iken yurt

icinde goérevlendirlen akademik personel sayisi ise 411'dir. 2017 yil itibariyle ise

toplam gdérevlendirilen akademik personel 568 kisidir.

TABLO 24
2017 Yih Akademik Personel Gorevlendirmeleri

5 = O+ @ 5 ]
‘0 E EE £ g S 5 £
9 v T O Lo = > 9 £ o
<] o 59 D :6 2 O :0 N )
& a S a O O o 0 = =
Yurt Disi 8 24 40 18 3 22 1 116
2547/39
Yurt ici 91 38 103 83 5 94 6 420
2547/38 Yurtici 21 1 9 - - - - 31
2547/40-b Yurtici 1 - - - - - - 1
Toplam 121 63 152 101 8 116 7 568
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3.1.7 Diger Universitelerde Géreviendirilen Akademik Personel

TABLO 25
2017 Yiinda Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Bolim Gorevlendirildigi Universite
Profesor ilahiyat FakUltesi TOBB Ekonomi ve Teknik Universitesi
Fen-Edebiyat FakuUltesi Orta Dogu Teknik Universitesi
Docent
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi Ondokuz Mayis Universitesi

Fen-Edebiyat Fakultesi Orta Dogu Teknik Universitesi

Yardimel Saglik YUksekokulu

Docent

Amasya Universitesi

GuUzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik

Fakiltesi Ankara Universitesi
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3.1.8 40/d Kapsaminda Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Personel
TABLO 26

2017 Yiinda Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel — 40/d

Unvan Caligtigi Birim Geldigi Universite

Ondokuz Mayis Universitesi
Ankara Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi

Sosyal Bilimler EnstitUsy
Profesér istanbul Universitesi

Saglik Bilimleri EnstitUsu )
Cumbhuriyet Universitesi
Amasya Universitesi

Yildinm Beyazit Universitesi

Ondokuz Mayis Universitesi

Erciyes Universitesi

Docent Sosyal Bilimler EnstitUsU )
Yildinm Beyazit Universitesi
Kocaeli Universitesi
istanbul Universitesi
Y .
ardime Sosyal Bilimler EnstitUsU Ondokuz Mayis Universitesi
Docent

Uludag Universitesi

57



’,V’ V‘\‘\
Fa bW N
,’ A

3.2 idari Personel

Universitemizde 2017 yili itibariyle 99'u kadin, 268'i erkek olmak Uzere toplam

idari personel sayisi 367'dir. 2014, 2015, 2016 ve 2017 yillan hizmet sinifina goére idari

personel dolu ve bos kadro sayilarina ve idari personelin kadro doluluk oranlarina

iliskin bilgiler asagidaki tablolarda gdsterilmektedir:

TABLO 27

idari Personel Sayilar

2014 2015 2016 2017
. Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos
Hizmet Kadro Kadro Kadro Kadro Kadro Kadro Kadro Kadro
Sinifi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
GIH 253 244 249 253 254 261 261 254
TH 39 46 43 48 47 51 52 53
SH 13 216 13 210 14 204 14 204
AH 1 2 2 1 2 1 2 2
DH - 1 - 1 - 1 - 1
YH 24 63 25 59 33 49 38 47
Toplam 330 574 332 572 350 567 367 561
TABLO 28
Yillar itibariyle Kadro Doluluk Oranlari
Kisi Sayisi
Hizmet Dnemi Dolu Bos Toplam Kadro Doluluk
Orani (%)
2014 330 574 904 % 37
2015 332 572 904 % 37
2016 350 567 917 % 38
2017 367 561 928 % 40
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3.2.1 idari Personelin Hizmet SUreleri

TABLO 29
idari Personelin Hizmet SUresine Goére Dagilimi

1-3YI 4-6Yi 7-10vi 11-15YI 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis| 52 105 87 27 44 52
Yizde 7 14 % 29 % 24 % 7 T 12 % 14
TABLO 30
Egitim Durumuna Gore idari Personel Dagilimi
YUksek
ilkégretim Lise On Lisans Lisans Lisans/
Doktora
Kisi Sayisi 22 40 77 215 13
Yizde % 6 % 11 %21 % 59 T4
TABLO 31
idari Personel Sayilarnin Cinsiyete Goére Dagilimi
2014 2015 2016 2017
H;szet Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek  Kadin Erkek
N
GIH 75 178 76 173 74 180 77 184
TH 6 33 7 36 7 40 9 43
SH 7 6 7 6 8 6 8 6
AH 1 - 2 - 2 - 1 1
YH - 24 - 25 2 31 4 34
Toplam 89 241 92 240 93 257 99 268
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TABLO 32
idari Personelin Yasa Gore Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas U!)zle-ri
Kisi Sayisi 14 76 98 67 79 34
Yizde % 4 % 21 % 27 % 18 % 22 % 9
3.2.2 Atanan idari Personel
TABLO 33
Atanan idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
Hizmet Sinifi Aciktan Nakil Toplam
GiH 3 6 9
TH 4 1 5
AH 1 - 1
YH 1 1 2
Toplam 9 8 17
3.2.3 Ayrilan idari Personel
TABLO 34
Avyrilan idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
Hizmet Sinifi Emekli Nakil Diger Toplam
GIH - 5 2 7
YH 2 - - 2
Toplam 2 5 2 9

Universitemizde, 2017 Agustos sonu itibariyle 17 personel atamasi yapimistr.
Atamasi yapllan 17 personelin 9 tanesi aciktan, 8 tanesi nakil yoluyla
Universitemizde hizmet vermeye baslamistir. Universitemizden 9 personel ayrimis
olup, bu personellerden 2 tanesi emekli, 2 tanesi diger ve 5 tanesi nakil yoluyla

ayrimigstir.
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3.2.4 Gecici Personel

TABLO 35
Gegici Personel Sayilari
Genel Doluluk
Kadro Dolu Bos Toplam Orani (%)
Gecici Personel 10 _ 10 100

(4/c)

3.2.5 Hizmet Satin Alma Yoluyla Calistinlan Personel

TABLO 36
Hizmet Satin Alma Yoluyla Calistinlan Personelin Dagilimi
Hizmet Cesidi Kisi Sayisi
Temizlik Hizmeti 103
GuUvenlik Hizmeti 85
Programci 4
AscCl 5
Grafiker 2
Yapi Teknikeri 7
Bilisim Elemani 4

Toplam 210

3.2.6 idari Personele Yonelik DUzenlenen EJitim Programlari

TABLO 37
idari Personele Yénelik DUzenlenen Egitimler

Yili Egitim Konusu

Protokol Kurallari, Takim Calismasi ve Problem Cdzme Teknikleri, Kriz ve Stres Yonetimi,
2016 iletisim, OrgUtsel Davranis ve Resmi Yazisma Kurallar

Aday Memur EGifimi

Elektronik Belge Sistemi EGitimi

Protokol Kurallar, Nezaket Kurallar ve Kamu Etik Kurallari

2017 .
Word- Excel-Internet — e-Posta Egitimi

isci Saghgi ve Is Guvenligi Egitimi
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4- Ogrenci Bilgileri

Hitit Universitesindeki toplam &grenci sayisi Eylil 2017 sonu itibariyle 18.577
olarak gerceklesmistir. 2017 yilinda édrenci sayimiz, Universitemizin kuruldugu 2006
yiina gére % 351 oraninda artig gdstermigstir.

Universitemizin - 2017  yilindaki  ddrencilerinin - cinsiyete  gére  dagilimi
incelendiginde, erkek ogrencilerin %58 , kiz dgrencilerin %42 oraninda oldugu
gorUlmektedir. Erkek 6grenci sayisinin kiz dgrenci sayisindan fazla olmasinin nedeni;
Meslek  YUksekokullarinda okuyan &grencilerin - bUyUk c¢ogunlugunu  erkek
ogrencilerin olusturmasidir.

Hitit Universitesinin kurulusundan bugUne kadar gerceklesen dgrenci sayilarn

ve bir dnceki yila gére dgrenci sayllarindaki artis oranlart asagida verilmistir. %

TABLO 38 (/ i

Yillara Gére Ogrenci Sayilan ve Artis Oranlar

Bir Onceki Yila Gore Arhs

Yillar Ogrenci Sayisi (Kisi) Orani (%)
2008 6.496 2!
2009 7.477 15
2010 8.254 10
2011 9.416 14
2012 10.981 16
2013 12.385 12
2014 14.049 13
2015 15.865 13
2016 17.730 12
2017 18.577 S
18.577
20.000 | 1770
. 14 Qo 15865
> 15.000 - 9.4]610‘98]12.385
5 10.000 - 7.477 8254
% 5 353 6496
S 5.000 -
O
0

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017




TABLO 39
Yillar itibariyle 1. Ogretim ve Il. Ogretim Ogrenci Sayilar
Birimler 2015 2016 2017
I. Ogretim 11.165 12.551 13.513
Il. Ogretim 4.700 5.179 5.064
Toplam 15.865 17.730 18.577
TABLO 40
Yillar itibariyle Birim Bazinda Odrenci Sayilar
Birimler 2015 2016 2017
Fakulteler 7.195 7.644 8.042
YUksekokullar 1.062 1.296 1.310
EnstitUler 1.356 1.466 1.643
Meslek YUksekokullar 6.252 7.324 7.582
Toplam 15.865 17.730 18.577
TABLO 41
2015 Yili Birim Bazinda Cinsiyete Gére Odrenci Sayilar
. Ogretim Il. Ogretim Toplam Genel
Birimler Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek  Toplam
FakdGlteler 2.548 1.986 1.279 1.382 3.827 3.368 7.195
YUksekokullar 445 556 29 32 474 588 1.062
EnstitUler 515 841 - - 515 841 1.356
. Meslek 1.435 2.839 557 1.421 1.992 4.260 6.252
YUksekokullar
Toplam 4.943 6.222 1.865 2.835 6.808 9.057 15.865
TABLO 42
2016 Yl Birim Bazinda Cinsiyete Gore Odrenci Sayilar
I. Ogretim I. Ogretim Toplam Genel
Birimler Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Toplam
FakuUlteler 2.683 2.215 1.287 1.459 3.970 3.674 7.644
YUksekokullar 474 660 47 115 521 775 1.296
EnstitOler 535 909 2 20 537 929 1.466
| Meslek 1775 3300 648 1601 2423 4901  7.324
YUksekokullar
Toplam 5.467 7.084 1.984 3.195 7.451 10.279 17.730
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TABLO 43
2017 Yili Birim Bazinda Cinsiyete Gére OJrenci Sayilar

I. Ogretim II. Ogretim Toplam
Genel
Toplam
Birimler Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
FakUlteler 2.804 2.555 1.186 1.496 3.990 4.051 8.041
YUksekokullar 531 619 47 114 578 733 1.311
EnstitGler 606 965 10 62 616 1.027 1.643
Meslek
.. 1.987 3.446 630 1.519 2.617 4.965 7.582
YUksekokullar
Toplam 5.928 7.585 1.873 3.191 7.801 10.776 18.577

2016 yilinda 17.730 olan &grenci sayisi % 5 lik artisla 2017 yiinda 18.577'ye
ulasmustir.

Grafik 3 : Birim Bazinda Ogrenci Sayilar
4.965
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4.1 Universitemize Kayit Yaptiran Yabanci Uyruklu Odrenci Sayilarn

TABLO 44
Kayit Yaptiran Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Birim Adi 2015 2016 2017
iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi 18 7 4
MUhendislik FakUltesi 4 9 10
Fen Edebiyat FakuUltesi 2 7 -
ilahiyat FakUltesi 2 3 6
Saglik YUksekokulu 1 1 1
Spor Bilimleri FakUltesi - 6 -
Teknik Bilimler / Sosyal Bilimler Meslek
. 1 6 4
YUksekokulu
Osmancik Omer Derindere Meslek
. 1 3 1
YUksekokulu
Sungurlu Meslek Yuksekokulu - - 1
Toplam 29 42 27

Universitemize 2015 yilinda kayit yaptiran yabanci uyruklu dgrenci sayimiz 29,
2016 yilinda kayit yaptiran yabanci uyruklu 6grenci sayimiz 42 iken 2017 yili Eyl0l ayi
itibariyle kayit yaptiran yabanci uyruklu égrenci saymiz % 36'lik azalisla 27 olarak

gerceklesmistir.
Grafik 4: Kayit Yaptiran Yabanci Uyruklu Ogrenciler
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4.2 Akademik Personel Basina Dusen Ogrenci Sayisi

TABLO 45
Ogrenci Sayisi / Akademik Personel Sayisi
2015 2016 2017
Akademik Personel Basina DUsen Ogrenci Sayis 26 27 27
Ogretim Uyesi Basina Disen Ogrenci Sayisi 67 67 65
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel 4 44 47

Basina DUsen Ogrenci Sayisi

2017 yilinda, Hitit Universitesi kadrolu akademik personel basina disen dédrenci
sayisi 27, 6gretim Uyesi basina dusen dgrenci sayisi 65, dgretim Oyesi disindaki
ogretim elemani basina dUsen égrenci sayisi 47'dir.

Egitim birimlerine gdre, akademik personel sayisi 684, 6gretim Uyesi sayisi 286

ve 6gretim Uyesi disindaki akademik personel sayisi 398 olarak baz alinmistir.
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4.3 Yabanci Dil Hazirlik Sinift Ogrenci Sayilar

TABLO 46
Yabanci Dil Hazirlik Sinift Ogrenci Sayilar
Birimin Adi Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilan Yizde*
Erkek Kiz Toplam
Fakulteler 179 136 315 % 2

*Yabanci dil egitimi gbéren &égrenci sayisinin foplam &grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi
gobren ogrenci sayisi/Toplam égrenci sayisi*100)

4.4 Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oranlari

TABLO 47
Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oranlari
Birimin Adi YGS. YGS Sonucuy Bos Kalan Doluluk
Kontenjani Yerlesen Orani
FakuUlteler 1.592 1.188 404 % 75
YUksekokullar 445 445 - % 100
Meslek
Yoksekokullar 2.547 1.505 1.042 % 59
Toplam 4.584 3.138 1.446 % 68

>

E
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4.5 YUksek Lisans ve Doktora Programlari

TABLO 48

YUksek Lisans ve Doktora Ogrencilerinin Programlara Gére Dagilimi

Yuksek Lisans Yapan Kisi

Birim Adi Programi Sayis! : Dokt.o.ra Yapan
Tezli Tezsiz Tezsiz Kisi Sayisi
(1.O.)
isletme 127 - 24 25
iktisat 117 - - -
Tarih 63 - - -
Arkeoloji 10 - - -
Beden Egitimi 56 - - 15
Sosyal Bilimler
EnstitUsU Temel islam Bilimleri 222 - - 27
Felsefe ve Din
Bilimleri 253 - - 44
Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi 79 14 48 )
islam Tarihi ve
Sanatlan Anabilim 89 - - -
Dali
Bankacllik ve Finans 21 - - -
Biyoloji 33 - - -
Makine
Mihendisligi 123 - - 20
Kimya MUhendisligi 50 - - 7
Fen Bilimleri .
EnstitUs0 Kimya 47 i i 2
Fizik 15 - - -
Gida MUhendisligi 27 - - -
Matematik 8 - - -
MolekUler Biyoloji 1 - - -
Saglik Bilimleri s
Enstitisd Hemsirelik 14 - - -
Spor Bilimleri Beden Egitimi ve 0 5
FakUltesi Spor ) i
Toplam 1.415 14 72 142
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4.6 Burslardan ve Diger imkanlardan Yararlanan Odrenci Sayilar

TABLO 49
Burs Alan Ogrenci Sayilar
Toro 2016 2017
Kredi Yurtlar Kurumu Bursu 1.695 1.135
Kredi Yurtlar Kurumu Ogrenim Kredisi 5.519 3.689
Ozel Burs 19 -
Toplam 7.233 4.824

TABLO 50
2015-2016 EJitim-Ogretim Ddénemi Burslardan ve Dider imkanlardan

Yararlanan Odrenci Savyisi

Burslar/imkanlar Yararlanan Ogrenci Sayisi

Maddi Durumu Yetersiz Olan Kismi Zamanl Calisma Karsilig

i 320
Maddi Destek Verilen Ogrenci Sayisi

Ucretsiz Ogle Yemegdi (Maddi Durumu Yetersiz veya ilk 2.000 500
Srralamasina Giren Ogrencilerden)

Toplam 820

TABLO 51
2016-2017 EQitim-Ogretim Ddénemi Burslardan ve Diger imkanlardan

Yararlanan Odrenci Sayisi

Burslar/imkanlar Yararlanan Ogrenci Sayisi
Maddi Durumu Yetersiz Olan Klsmi"Zomonll Calisma 350
Karsiidi Maddi Destek Verilen Ogrenci Sayisi
Ucretsiz Ogle Yemegi (Maddi Du“rumu Yetersiz veya ilk 400
2.000 Siralamasina Giren Ogrencilerden)
Toplam 950
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5- Beslenme Hizmetleri

5.1 Ogrencilere Sadlanan Yemek Hizmetleri

TABLO 52
Yillar itibariyle Ogrencilere Saglanan Yemek Hizmeti

Yemek Hizmeti Olarak Verilen Ogin Ogrencilerin Saglanan Yemek
Yillar Sayisi Hizmetinden Yararlanma Sayisi
2013 1 148.035
2014 1 190.053
2015 1 194.352
2016 1 266.967
2017 1 121.296

5.2 Personele Saglanan Yemek Hizmetleri

TABLO 53
Yillar itibariyle Personele Saglanan Yemek Hizmeti

Yillar Yemek Hizmeti Olarak Verilen Ogin Personelin Yemek Hizmetinden
Sayisi Yararlanma Sayisi

2013 1 91.220

2014 1 91.981

2015 1 91.251

2016 1 101.692

2017 1 50.734
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6- Sosyal ve Kulturel Hizmetler

Universitemizde egitim-6dretim faaliyetlerinin yaninda, bu faaliyetleri destekler
nitelikteki  sosyal ve kUltUrel efkinlikler zengin bir program dahilinde
uygulanmaktadir. Ogrencilerin, bilimsel, kiltUrel ve sportif anlamda kendilerini
gelistirebilecekleri, mesleki anlamda guncel gelismeleri takip edip, diger
Universitelerdeki akademisyenler ve dgrenciler ile bilgiyi paylasabilecekleri ortamlar
olusturulmaktadir.

Bu kapsamda Universitemizce dizenlenen ve katilim sadlanan etkinliklere

g06re asagida gosterimektedir:

TABLO 54
Katilinan Etkinlikler
Etkinlik Turd Etkinlik Sayisi
Fuar 1
Calistay 1
Kongre 1
Yarisma 2
Diger (Konferans, Toplanti, Etkinlik, Senlik, 15
Sempozyum)
Toplam 20
TABLO 55
DUzenlenen Etkinlikler
Etkinlik Tori Etkinlik Sayisi
Konferans 7
Kongre 1
Panel 3
Teknik Gezi 3
Dans gosterisi 1
Diger (Proje, YUruyuUs, Etkinlik, Ekonomi 12

Formu, Bahar Senlikleri, Nevruz)

Toplam 27
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Ogrencilerimizin bireysel gelisimlerinde akademik calismalarin yani sira sosyal
aktiviteler de cok énemli bir rol oynamaktadir. Sosyal ve kUltUrel yasam égrenci
hayatinin  vazgeciimez unsurlarindandir. Ogrencilerimizin ders disi  zamanlarini
yaratici ve Uretici bir sekilde degerlendirmeleri, yeteneklerini gelistirmeleri, toplumsal
gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla dizenlenen etkinlikler arasinda her vyil
dUzenli olarak organize edilen ‘Bahar Senlikleri’ égrencilerimiz tarafindan buyuk ilgi

gbrmektedir.

Universitemiz tarafindan dizenlenen ve &grencilerimiz tarafindan katilim

saglanan bazi kolturel hizmetler asagida yer almaktadir:

Tiyatro
Oyunlari

\_ 4
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6.1 Ogrenci KulUpleri

TABLO 56
Ogrenci KulUpleri
. Sayisi
Kulupler (Adet)
Ogrenci KulUpleri 87

Universitemiz bunyesindeki kulUpler égrencilerin toplumsal duyarlilik bilincini ve
ekip ruhunu gelistrmeye yardimci olmaktadir. Bu baglamda Universitemizde 87

ogrenci kulUbU bulunmaktadir ve aktif bir sekilde faaliyet gdstermektedir.

Akut Ogrenci
Toplulugu Kul

b Aktif Yagsam

KulGbt

Girisimci
Liderler
KulUbu

Bilingli
Genglik
Toplulugu
Kultbu

Sualti
Toplulugu
Kulubu

Kultar, Sanat
ve Fikir
KulUbu

Astronomive
Uzay Kultubu

_.Engelsiz
Universite
Kulub(

Felsefe ve
Tarih
Toplulugu
KulUbu

Yeniler KultUbu

Alternatif
Enerji Kuliubt

Hitit
Universitesi
Aktif Genglik
Kultib

Hitit

Universitesi
Halk Oyunlari
KulubG

/e“

Yamag
Parasutu
KulGbG

Antropoloji
Kultbt
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Otomobil ve
Motor Sporlari
KulUbu

Siyer Kulaba Suffa Kulib

Havacilik ve
Model Ugak
Kullibt

Edebiyat
Kultb(

Maliye Kultbu

Bisiklet ve

Mekatronik Doga Siyaset ve
Kultbt Toplulugu Ekonomi
Kulubl Kultbi

Gida isleme

KulUbu Spor Kulubu

Borsa Finans
Kulubu

Girisimci ve
Makine

Muhendisleri
KultGbt

Arkeoloji
KulUbt

isletmecilik ve
Girisimcilik
Kulibu

U_I_traslan Hitit
Universitesi

KulUbu

Kisisel Gelisim
KulUbu

Kimya-Proses Gezgin . o
Kultbu Dusundrler Turkge Kultbt
Kultbi

Geleneksel
Turk Sporlari
Kultbt

Tibbi
Tanicimcilar
Kultbt

Genc lyilik
Kulubt
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Atatlurkcu
Dusiince
Kultbu

Kariyer
Yonlendirme
Kulubu

~ Geng
lletisimciler
Kulibt

Tiyatro Geng Tema

Kultbt

Uluslararasi
Genglik
Kultibu

Saghk
Yonetimi
KulUbt

B

Anadolu
Kaltar
Toplulugu
Kulibt

Muhendislik
Teknolojileri
ve isbirligi
Kultbt

retken Kadi
Girisimciler
Kulubu

AHI Kulubi

Satrang

Gida Kullubu Kuliibi

Geng Vizyon
' Kulibt

Biyokimya
Kulibt

Yeni Vizyon
Girisimcilik
Kultbt

Bilim ve
Teknoloji
Kulibu

Pazarl_am ve
Halkla lliskiler
Kultbt

Kafkas |

Pazarlama Kultur ve

Kulibii Go Kulubu

Turk Tarih ve
Kaltar

~ Arastirmalri

3 Kulibt

Web ve Mobi
. Programlama
Toplulugu

Fotografcilik
Kultbt
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Dagcilik
KulUbu

Qilisim ve
Internet
Kultbu

Daru’l-finun
Kulbt

Hitit

Universitesi

inovasyon
ulubu

Medya

iletisim

Toplulugu
Kultb

is Saghgi ve
Guvenligi
KulGbt

Drama ve
Animasyon

Eskrim KulUb(

Universitesi
Kizilay KulGbG

AE!‘A“.\
&

KISIISA KN|np

Gazetecilik
Kulibt

Satiirn ileri
Teknoloji
KulGbt

1907
Universiteli
- Fenerbahgeliler
Kulubt

KulGbt

Hitit

Hitit Sanat
Atolyesi
Kulub(

Akademik
Arastirmalar
Kultbi

Savunma
Kulibt

Mefkure
Kulubu

Robhitit
Kultbt

Uzakdogu
Sporu Kaltura
Kulibt

Genglik
KulUbi

Marka
Elgileri
Kultb(

Kajopn

ﬁ'fl'lf'll

rk Dlnya
Arastirmalari

Toplulugu
Kultbt

Degerler
Egitimi
Kultibt

Hayvan
Haklari
KulGbt
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Hitit Universitesi
Geng lyilik Kulubu ¥
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Universitemiz égrenci topluluklan hem Universitemiz hem de Corum halkiyla

yaptiklar gésteri ve etkinlikleri paylasmaktadir. Bu etkinliklerden bazlan asagida yer

almaktadir:

Ozel Pinar
Kolejine
Teknik Gezi

Sen Guzel
Kadin
Geleceginin

Farkinda

~ Misin Konulu
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/- Spor Hizmetleri

Universitemize ait spor tesisleri  6grencilerimizin hizmetine sunulmakta olup
eqgitim-6gretim  faaliyetlerinin - yani  sra spor faaliyetleri de Kurumumuzca
dnemsenmektedir. 2017 vyilinda 11. Avrupa Universiteler Futsal Sampiyonasi
Universitemiz ev sahipliginde gerceklestirilmistir.

Universitemiz spor takimlarn bdlgesel ve ulusal yarsmalara katimakta ve

bazilarna da ev sahipligi yapmaktadir. Bunlardan bazilan asagida belirtimektedir:

Futsal
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8- Engelli OJrencilerimize Yonelik Hizmetler

Universitemiz tUm &grencilerine karsi duyarliik géstermekte azami gayret
icerisinde olup bu kapsamda engelli 6grencilerimize ve toplumsal hizmete yénelik

2017-2016 ve 2015 yillannda asagidaki tarihlerde belirtilen faaliyetler yOrGtGlmuostor:

> 10-16.05.2017: Engelli Haftasinda Sungurlu Meslek YUksekokulu’'nda etkinlik
dUzenlendi.

> 09.05.2017:  Hitit Universitesi ‘Engelli Ogrenciler EJitim-Ogretim ve Sinav
Uygulamalar Yénergesi' hazirlandi.

> 08.05.2017: ‘Engellilerin Sesi lle VATAN SAGOLSUN!" konulu fiyatro gdsterisi
dUzenlendi.

> 16.02.2017: llahiyat FakUltesi'nde ‘Engelsiz Universite Farkindalik — EQitimi’
dUzenlendi.

> 26.12.2016: ‘Engelsiz Universite Farkindalik Bulusmalan’ iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi'nde dUzenlendi.

> 16.12.2016: ‘Engelsiz  Universite Farkindalik Bulusmalan’  Sungurlu  Meslek
YUksekokulu'nda dUzenlendi.

> 08.12.2016: Universitemiz de ‘Engelleri Kaldiralim’ konulu konferans dUzenlendi.

> 02.12.2016: ‘Engelsiz  Universite Farkindalik  Toplantis’  Sungurlu  Meslek
YUksekokulu'nda duzenlendi.

> 26.10.2016: ‘Engelsiz Universite Farkindalik Bulusmalan’ Sagdlik YUksekokulu'nda
dUzenlendi.

> 19.10.2016: ‘Engelsiz Universite Farkindalik Bulusmalan’ MUhendislik FakUltesi’'nde
dUzenlendi.

> 11.10.2016: ‘Engelsiz  Universite  Farkindalik  Bulusmalar’  Alaca Meslek
YUksekokulu'nda duzenlendi.

» 05.09.2016: ‘EDES Projesi’ kapsaminda Alaca MUftuligunde egitim dUzenlendi.

> 02.09.2016: ‘10. Engelsiz  Universiteler Calistayi’na Universitemiz birim temisilcileri
katild.

» 13.01.2016: GoalBall gésteri maci dizenlendi.
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> 26.12.2015: ‘Engelsiz Universite Farkindalik GUnleri 2015’ bulusmalar dizenlendi.

» 03.12.2015: ‘Birlikte Yasayacagimiz Bir Toplum Nasil  Olmali?’  kayitlann
tamamlanmasiyla birlikte yeni donemdeki engelli 6grencilerin engel gruplar ve
birim bilgileri gincellendi.

» 01.12.2015: ‘Engellilerin Kent Yasamina Katiimi’ baslikli konferans duzenlendi.

» 30.10.2015: 'Arkeoloji ve Hitit Uygarligi’ hakkinda dUzenlenen sunuma katild.

Ayrica, burs (Kismi zamanl Burs ve Turkiye Engelliler Spor Yardm ve Egitim
Vakfi bursu (TEYSEV) konularinda &égrenciler bilgilendirilmis ve basvuru merkezlerine
yonlendirilmistir. Engelli Danisma Birimi web adresinin guncelligi takip edilmektedir.
Yasa ve ydnetmeliklerdeki dedisiklikler, Universite ici dizenlemeler, Engelli Ogrenci
Biriminin faaliyet raporu ve bilgilendirme notlar, génullik formlan ve engelli égrenci

bilgi anketi gibi bilgiler web sayfasindan ilgililere duyurulmaktadir.
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9- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
9.1 2016 -2017 Yiinda imzalanan Uluslararasi Akademik isbirlidi
Protokolleri

TABLO 57
2016 Yili icinde imzalanan Uluslararasi Akademik isbirligi Protokolleri

Kurum Adi Ulke

South Kazakhstan State Pharmaceutical

Academy
Kazakistan
Karaganda Bolashak University
Comrat State University Moldova

TABLO 58

2017 Yillicinde imzalanan Uluslararasi Akademik isbirligi Protokolleri

Kurum Adi Ulke

European University of Lefke KKTC

LEFKE AVRUPA UNIVERSTESIILE AKADEMIK iSBIRLIGI PROTOKOLU IMZALANDI
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9.2 Erasmus Kapsaminda 2016 Yiinda Protokol imzalanan

Universiteler

TABLO 59

2016 Yl icinde imzalanan Erasmus Kapsaminda isbirligi Protokolleri

Kurum Adi Ulke
Ghent University Belcika
Zielona Gora University Polonya
Technical University of Kosice Slovakya

9.3 Erasmus Kapsaminda 2017 Yiinda Protokol imzalanan

Universiteler

TABLO 60

2017 Yiliicinde imzalanan Erasmus Kapsaminda isbirligi Protokolleri

Kurum Adi Ulke
Siauliai State College Litvanya
University Janski Based in Lomza Polonya

Universitemiz Erasmus Programi kapsaminda 2016 yilinda Belcika, Polonya ve

Slovakya, 2017 yiinda ise Litvanya ve Polonya ile anlasma imzalamigtir.
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9.4 Erasmus Degisim Programlan Kapsaminda Giden/ Gelen

Ogrenci Sayilarn

TABLO 61
Erasmus Kapsaminda Giden/Gelen Ogrenci Sayilar
Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi
Donemler .
Ogrenim Stqj Toplam Agrenim Staj Toplam

2012-2013 25 2 27 5 - 5
2013-2014 40 4 44 3 - 3
2014-2015 25 - 25 - 2 2
2015-2016 31 10 a1 5 - 5
2016-2017 39 7 46 1 - 1

9.5 Erasmus Degisim Programlan Kapsaminda Giden/Gelen

Personel/Ogretim Gorevlisi Sayilar

TABLO 62

Erasmus Kapsaminda Giden/Gelen Personel Sayilari
Ders Verme Hareketliligi Ogretim Egitim Alma Hareketliligi Personel

Dénemler Gorevlisi Sayilar Sayilar

Giden Gelen Giden Gelen
2013-2014 10 - 13 2
2014-2015 14 - 10 -
2015-2016 8 - 13 -
2016-2017 1 - 5 1
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9.6 Farabi Dedisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayilar

TABLO 63
Farabi Degisim Programi Kapsaminda 2015-2016 EGitim-Ogretim

Déneminde Gelen Odrenci Sayilar

Gonderen Kurum Ogrenci Sayisi
Afyon Kocatepe Universitesi 1
Aksaray Universitesi 1
Balikesir Universitesi 1
Dicle Universitesi 1
Erciyes Universitesi 1
GUmishane Universitesi 1
Karadeniz Teknik Universitesi 1
Karamanogdlu Mehmetbey Universitesi 1
Kirnkkale Universitesi 1
Ondokuz Mayis Universitesi 1
Sinop Universitesi 1
Toplam 11

TABLO 64
Farabi Degisim Programi Kapsaminda 2016-2017 EGitim-Ogretim

Déneminde Gelen Ogrenci Sayilar

Gonderen Kurum Ogrenci Sayisi

Aksaray Universitesi

Toplam 4
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9.7 Farabi Degisim Programlarn Kapsaminda Giden Odrenci Sayilar

TABLO 65
Farabi Degisim Programi Kapsaminda 2015-2016 EGitim-Ogretim

Déneminde Giden Ogrenci Sayilari

Kabul Eden Kurum Ogrenci Sayisi

Abant izzet Baysal Universitesi ]

Afyon Kocatepe Universitesi 1
Amasya Universitesi 1
Anadolu Universitesi 1
Ankara Universitesi 3

BUlent Ecevit Universitesi 1
Erciyes Universitesi 1
Gaziantep Universitesi 1
Hacettepe Universitesi 3
indn0 Universitesi 2
Kinkkale Universitesi 1
Mustafa Kemal Universitesi 1

Ondokuz Mayis Universitesi 2

Suleyman Demirel Universitesi 1
Uludag Universitesi 1

Toplam 21
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TABLO 66
Farabi Degisim Programi Kapsaminda 2016-2017 EGitim-Ogretim

Déneminde Giden Ogrenci Sayilari

Kabul Eden Kurum Ogrenci Sayisi
Amasya Universitesi 3
Ankara Universitesi 2
BUlent Ecevit Universitesi 1
Cumhuriyet Universitesi 1
Dokuz EylUl Universitesi 1
Dumlupinar Universitesi 1
Eskisehir Osmangazi Universitesi 2
Firat Universitesi 1
Gaz Universitesi 1
indn0 Universitesi 1
istanbul Universitesi 1
Marmara Universitesi 3
Omer Halisdemir Universitesi 1
Ondokuz Mayis Universitesi 6
Sakarya Universitesi 1
Uludag Universitesi 1

Toplam 27
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9.8 Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayilar
TABLO 67

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda 2016-2017 EJitim-Ogretim
Déneminde Gelen Ogrenci Sayilar

Gonderen Kurum Ogrenci Sayisi

Kazakistan Yabanci Diller ve Mesleki Kariyer 5
Universitesi

Kirgiz Rus Slavik Universitesi 1

Toplam 3

9.9 Mevlana Degdisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayilari
TABLO 68

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda 2016-2017 Egitim-Ogretim
Déneminde Giden Ogrenci Sayilari

Kabul Eden Kurum Ogrenci Sayisi

Kazak Amerikan Universitesi 1
Sudan Al-Neelain Universitesi 1
Toplam 2
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9.10 Mevlana Degdisim Programi Kapsaminda Gelen Ogretim Uyesi
Sayilar

TABLO 69

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda 2016-2017 Egitim-

Ogretim Déneminde Gelen Ogretim Uyeleri

Gonderen Kurum Sayisi

Kazak Amerikan Universitesi

10- Kurs Hizmetleri

TABLO 70

2017 Yiliicerisinde Acilan ve Sonlanan Kurslar

Acilan Kurslar Sonlanan Kurslar

ingilizce Kursu (Akademik Personel) Genel Kur Taniml Ingilizee (baslangic

DUzeyi)

ingilizce Kursu (Ogrencilere) Girisimcilik EQitimi

Microsoft Excel EGitimi Autocad (2. Sinif)

Autocad (1. Sinif) Autocad (3. Sinif)

Diksiyon Aday Memur Temel Egitimi

YDS Aday Memur Hazirlayict Egitimi

is GUvenligi Uzmanh@i (13. Sinif 1. Grup) is GUvenligi Uzmanh@i (11. Sinif 1. Grup)

is GUvenligi Uzmanlidi (13. Sinif 2. Grup) is GUvenligi Uzmanh@i (11. Sinif 1. Grup)

Pazarlama Yoénetimi EQitimi is GUvenligi Uzmanhidi (11. Sinif 2. Grup)

is GUvenligi Uzmanhdi (14. Sinif 1. Grup) HITU Cocuk Universitesi

is Guvenligi Uzmanidi (14. Sinif 2. Grup)

SPL Sinav Egitimleri

N
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TABLO 71
Planlanan Egitimler
CNC Torna Kursu TUrkce
Scratch Cocuklara Yoénelik Programcilik Kursu Arapca
Autocad Haftaici Rusca Temel DUzey
Autocad Haftasonu Genel ingilizce 1. Kur
Microsoft Excel ve VBA Genel ingilizce 2. Kur
Microsoft Access ve VBA Pearson Pte Academic Kursu
PLC ve Operatdr Programlama IELTS For Level 1
Solidworks TOEFL IBT Kursu
Web Tasarnm Temel Seviye Business English
Dinamik Web Orta Seviye YDS Haazrlik Kursu
3D Studio Max ve Vray Kursu Yasam Koglugu Sertifika Programi
Sermaye Piyasasi Lisanslama Egitimi 1 Ogrenci Koclugu Sertifika Programi
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Duzey 2 NLP Uzmanligi Sertifika Programi
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dizey 3 Bilingalt Uzmanhdi Sertifika Programi
Anlayarak Hizlt Okuma Egitimi Zihin Haritalan EGitimi
NLP ilkeleri ile Etkili iletisim Ve Beden Dili Diksiyon (Hafta ici)
Moda Tasariminda Bilgisayar Destekli Kalip Diksiyon (Hafta Sonu)
Hazirlama Kursu
Modelistlik Ve Stilistlik Kursu Moda Tasarminda Modelistlik Kursu
Radyo Programcilidi Sosyal Hayatta Ve is Hayatinda iletisim
~
- m—
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11- idari Hizmetler

11.1 Kampus Alani Calismalari

11.1.1 Kuzey Kampus Alani Calismalari

Universitemiz Kuzey KampUs Alani; 241.088,45 m?'si Universitemiz adina
tapulu, 811.618,79 m?'si tahsisli ve 758.519,21 m?'si Orman Genel MUdurliginden

izin alinan alan olmak Uzere toplam 1.811.226,45 m? alandan olusmaktadir.

Revizyon Imar Plani calismalar tamamlanmis olup, imar alani icerisindeki
tasinmazlann ifraz - tevhid - yola terk islemleri devam etmektedir. Tahsis sUreci
devam eden 123.868,55 m? tasinmazin tahsis surecinin tamamlanmasi neticesinde

Kuzey KompUsimUz yaklasik olarak 1.935.095,00 m? alana sahip olacaktir.

HITIT UNIVERSITESI KUZEY YERLESKE MASTERPLANI

OLCEK: 1/1000

N MEVCUT YAPILAR
N PROJE ASAMASINDAKI YAPILAR
mam  INSAAT HALINDEK! YAPILAR

REZERV ALAN(YAPILASMA ALANLARI)(R.A.)
WS YURT YAPILARI
S5 ENERJI NAKIL HATTI
e BISIKLET YOLU

ALAN SINIRI
BILIM VE KONGRE SALONU ALANT

2018 Mali Yili Performans Programi 94
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Kuzey KampUs Master Plani calismalarn tamamlanarak Kuzey KampuUs 1. Etap
Altyapisi, Isi Merkezi, Enerji Merkezi, iktisadi ve Idari Bilimler FakUltesi, ilahiyat

FakUltesi, Merkez Yemekhane, Kapall Spor Salonu binalan ve Acik Spor Sahasinin

insasina baslanmistir.

GUney Kampus Alani Revize imar Plani Corum Belediye Meclisi tarafindan
onaylanarak yorirlige girmistir. imar alani icerisindeki tasinmaziarn 7.061,96 m?'si
Universitemiz  mUlkiyetinde, 502,79 m?¥'si kamulastrma sUreci devam eden
tasinmazlar, 155,521,18 m?'lik kismi Universitemize tahsisli, 257.346,34 m?'lik kismi
Orman Genel MUdUrligu’nden 6n izin alinan alan ve kalan kismi ise eski imar

planinda park, yol ve yesil alan olarak kalan tasinmazlardan olusmaktadir.
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11.2 Yapimi Devam Eden Bina insaatlari

11.2.1 Sungurlu Meslek YUksekokulu insaatt

Universitemiz Sungurlu Meslek YUksekokulu yerleskesinde yapimi devam eden;
idari Bina-Derslik Binasi :9.067 m?

Kapali Otopark :555 m?
Kantin-Yemekhane :1.230 m?
Trafo-Enerji Merkezi 1 460 m?
Isi Merkezi :1.106 m?

olmak Uzere, toplam 12.418 m? kapall alan insaatinin 2018 yillinda tamamlanmasi

planlanmaktadir.

11.2.2 Kapal Spor Salonu insaat

Kuzey KampUs alanina insa edilen 8.600 m? kapali alana sahip Spor Salonunun

yapimi tamamlanmis olup, gecici kabul asamasindadir.
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11.2.3 ilahiyat FakUltesi

TRERE -
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b i
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T
N

Kuzey kampUs alanina insa edilen 18.400 m? kapal alana sahip ilahiyat

Fakdltesi binasinin 2018 yili sonunda tamamlanmasi planlanmaktadir.

11.2.4 iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi

Kuzey Kampis alanina insa edilen 20.200 m? kapall alana sahip iktisadi ve

idari Bilimler Fakultesi binasinin 2018 yili sonunda tamamlanmasi planlanmaktadir.
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11.2.5 Kuzey Kampus Altyapisi ve Giris Kapis

Kuzey kampUs altyapisi ve kampus giris kapisinin insasina baslanmis olup, 2018

yil sonunda tamamlanmasi planlanmaktadir.

11.2.6 EnstitUler ve Arastirma Merkezleri

Kuzey kampuUs alanina insa ediimesi planlanan enstitGler ve arastirma

merkezleri binasinin proje calismalarn devam etmektedir.
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11.2.7 Merkez Yemekhane

Kuzey KampUs alanina insa edilen 8.500 m? kapall alana sahip Merkez

Yemekhane binasinin 2017 yil sonuna kadar famamlanmasi planlanmaktadir.

11.2.8 Isi ve Enerji Merkezi Binalari

Kuzey KampUs alanina insa edilen Isi ve Enerji Merkezi binalannin yapimi

tamamlanmis olup, gecici kabul asamasindadir.
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11.2.9 Kuzey KampuUs 1. Etap KampUs Altyapisi, iktisadi ve idari

Bilimler Fakultesi, ilahiyat FakUltesi, Merkez Yemekhane ve Kapal

Spor Salonu Binalar Yapimi

Universitemiz Kuzey Kampus 1. Etap ihalesi ile yapimina baslanan binalardan;

2017 yiinda ;
Isi Merkezi Binasi (2.170 m?)
Enerji Merkezi Binasi (670 m?)
Kapali Spor Salonu (8.600 m?)
Merkez Yemekhane (8.490 m?)

2018 yilinda;
llahiyat FakUltesi (18.150 m?)
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi (20.196 m2)
Kuzey Kampus Altyapisinin tamamlanmasi planlanmaktadir.

Ayrica;
2017 Yiinda yeniden ihale edilen ve sdzlesme asamasinda olan Acik Spor

Sahasinin 2018 yil sonuna kadar tamamlanmasi planlanmaktadir.
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11.3 BUyUk Onanm Yatinm Projesi Kapsaminda Yapilan BUyuUk
Onarimlar

11.3.1 iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi

iktisadi  ve idari Bilimler FakUltesi yerleskesi Kompanzasyon —Sistemi
yenilenmistir.
11.3.2 Fen Edebiyat FakuUltesi

Fen Edebiyat Fakultesi Kantinine Radyan Isitma Sistemi yapilmistir.

11.3.3 Tip Fakdltesi

Tip Faklltesi Morfoloji Binasinin revizyonu 2017 yilinda tamamlanmistir.

11.3.4 MUhendislik FakuUltesi

MUGhendislik FakUltesi cati tadilati tamamlanmistir.

11.3.5 Teknik Bilimler/Sosyal Bilimler Meslek YUksekokulu
Alaca Avni Celik Meslek YUksekokulu, Bayat Yerleskesi, Teknik Bilimler Meslek
YUksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek YUksekokulu ve Sungurlu Meslek YUksek Okuluna

toplam 219,200.00 TL'lik harcama yapilarak tadilatlar tamamlanmistir.

11.3.6 RektorlUk Binasi

RektorlUk Binasi Bilgi Islem Dairesi Baskanlidi oda tadilati ve Hitit Universitesi

Proje Koordinatérlogu Ofisi tadilat tamamlanmigtir.
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11.4 EtUt — Proje Calismalar
11.4.1 Spor Bilimleri Fakdltesi Oguzlar Arastirma, EQitim  ve

Uygulama Tesisi

Obruk Baraj kiyisinda yaklasik 35.000 m? alanda planlanan Spor Bilimleri
FakUltesi Oguzlar Arastirma, Egitim ve Uygulama Tesisi altyapl ve Ustyapi proje
calismalan  devam etmekte olup, 2018 vyilinda yapmina baslanmasi

planlanmaktadir.
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12- Hukuk Hizmetleri

2016 yilinda Universitemize 46 dava acimis olup Universitemizce 1 dava
aciimistir. 2017 EylUl ayi itibariyle Universitemizce acilan dava sayisi 7, Universitemize

karsi acilan dava sayisi ise 35'dir.

TABLO 72
Acillan Davalar

Acilan Davalar 2016 2017

Universitemizce Acilan
Davalar

Universitemize Karsi

Acillan Davalar 46 3

2018 Mali Yili Performans Programi 105
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13- Ydnetim ve I¢c Konftrol Sistemi

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi kurulmus ve faaliyetlerine baslamistir.

Baskanhgimizca 2017 yilinda 5018 sayili Kanunun amacina uygun olarak
belirlenen politika ve hedefler dogrultusunda kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullaniimasini, Universitemiz bitcesinin orta vadeli mali plan ve diger mali
mevzuata uygun olarak hazirlanmasini ve yOrotuimesini, tOm mali bilgi, yonetim ve
islemlerin zamaninda dogru olarak yUrotUlmesini saglamak Uzere olusturulan
organizasyon, ydéntem ve siUrecle ilgili ydénetim ve kontrol faaliyetleri

uygulanmaktadir.

13.1 ic Kontrol Sistemi

ic kontrol; idarenin amaclarina, belilenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yUrGtGlmesini, varlik ve
kaynaklarnn korunmasini, muhasebe kayitlannin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yéonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Gretiimesini saglamak
Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yéntem ve sUrecle ic denetfimi
kapsayan mali ve diger kontroller bGtin0dur.

DUnyadaki yeni gelismeler 1siginda yénetim anlayisi da degdismekte ve kamu
yonetimi kendini surekli yenilemektedir. Bu dogrultuda Ulkemizin refah duzeyinin
arttinimasi, daha eftkili ve verimli calisan bir kamu ydnetiminin olusturulmasi temel bir
politika olarak belilenmis ve bu kapsamda kamunun yeniden yaplanmasi
calismalar baslatiimistir. Bu amacla, kamu mali ydnetimi ve kontrol sistemini
uluslararasi uygulamalara ve Avrupa Birligine uyumlu olarak yeniden yapilandirmak
Uzere 5018 sayili Komu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu hazirlanarak 2003 il
sonunda cikariimis ve bu Kanun 2006 yilindan itibaren yGrurlige girmistir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile i¢c kontrol sisteminin

kurulmasi kamu idareleriicin zorunlu hale getirilmistir.
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Bu gelismeler neticesinde kamu idarelerinin ic kontrole iliskin calismalarinda
rehberlik yapmak amaciyla ilgili mevzuat ve 04/02/2009 tarininde Maliye Bakanhgi
tarafindan Kamu ic Kontrol Standartlanna Uyum Eylem Plani Rehberi cercevesinde
Universitemizde ic kontrol calismalanna baslamistir. Yasal mevzuat cercevesinde
hazrrlanan kanun i¢ kontrol standartlarina Uyum Eylem Plani icerisinde yer alan
eylemler, yilda en az iki kez degerlendirilerek Ust Yoneticiye raporlanmis, Maliye
Bakanlhigina génderilmigtir.

Maliye Bakanlidi tarafindan hazirlanan Kamu ic Kontrol Rehberi cercevesinde
ic kontrol eylem plani Uzerindeki calismalara devam edilirken Universitemizde Risk
degerlendirme calismalan da 2015 yilinda baslamigtir. Konu ile ilgili bir egitim
dUzenlenmis ve editimi takiben Kasim ayi icerisinde Universitemizin gelisen yapisi ve
ihtiyaclar dogrultusunda ic Kontrol izieme ve Yd&nlendirme Kurulumuzun Oyeleri
yeniden secilmis olup Risk Strateji Belgemizin hazirlanmasina ydnelik calismalar
baslamistir. Subat 2016 tarihinde tamamlanan RSB Universitemizin genelini temsil
edecek duzeyde hazirlanmis olup tUm birimlerde personel ile paylasiimistir.
Kurumsal duzeyde olusturulan RSB, Agustos 2016 tarihinde birimler tarafindan
konsolide edilerek birimler bazinda revize edilmistir. Ayni sekilde 2017 yiliicin de RSB
icerisindeki tUm riskler  degerlendirilerek  konsolide edilmis ve gerceklesme
sonuclarina goére revize edilmistir.

Universitemizde ic Kontrol Sistemi Calismalan kapsaminda 2016 Ocak ve
Haziran aylarinda Universitemiz Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
degerlendiriimis ve revize edilmistir. Planlanan eylemlerin gerceklesme sonuclar ve
Revize Eylem Plani Ust Yéneticiye raporlanmis, ayrica ilgili rapor Maliye Bakanhigina
goénderilmigtir. 2017 il Haziran ayinda ic kontrol degerlendirme raporu
hazirlanarak Maliye Bakanligina gdnderilmistir.  Ayrica ic Kontrol Eylem Plani
icerisindeki eylemler ic Kontrol izZleme ve Ydénlendirme Kurulu tarafindan

degerlendirilerek gereklirevize islemleri yapilmistir.
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13.2 On Mali Kontrol Calismalari

2017 yil icinde belirlenmis én mali kontrol limiti, Yapi isleri ve Teknik Dairesi
Baskanli@inin yapmis oldugu 4734 sayill Kamu ihale Kanununun 3 Unct maddesinin
e bendine gore yapilan alimlar (istisna maddesi) ve ayni Kanunun 22/a, 22/b, 22/c
maddeleri hari¢, 2017 mali yili icin pazarlik usulG (21/f maddesi) esik degeri ve
Uzerinde yapllan ihale ve alimlardan, (03) mal ve hizmet alim giderleri, (05) cari
transferler, (06) sermaye giderleri ekonomik kodlarindan yapilacak harcamalardir.

2017 yilricinde 6n mali kontrole, Saglik KultUr ve Spor Dairesi Baskanhgindan 3
adet ihale dosyasl, idari ve Mali iseler Dairesi Baskanligindan 3 adet ihale dosyasi,
Bilimsel Arastirma Projeleri Biriminde 2 adet ihale dosyasi, Yapi isleri ve Teknik Dairesi
Baskanligindan 1 adet ihale dosyasi toplamda 9 adet ihale dosyasi én mali
kontrole tabi tutulmustur. Bu ihale dosyalarnnin toplam tutan 5.223.754,50 TL'dir.
Ayrica Personel Dairesi Baskanligindan Yan Odeme Cetvelleri gelmis olup bu

ihalelerle alakall gérus yazilar ve raporlar olusturularak ilgili birimlere génderilmistir.

TABLO 73
Birim Adi Dosya Tutar (L)
Adedi
Saglik, KUltUr ve Spor Dairesi Baskanhdi 3 1.535.902,50
idari ve Maliisler Dairesi Baskanhd 3 707.929,00
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi 2 639.923,00
Yapi isleri ve Teknik Dairesi Bagskanld 1 2.340.000,00
Toplam 9 5.223.754,50
2017 yiinda ;

TUBITAK  Projeleri'nden 189.433,39 TL, Bilimsel Arastrma Projeleri'nden
2.107.013,04 TL 6deme yapilmistir. Farabi Programi'ndan16.298,00 TL burs verilmistir.
25 adet gecici teminat mektubu, 31 adet kesin teminat mektubu alinmis, 24 adet
gecici teminat mektubu, 36 adet kesin teminat mektubu iade edilmistir.

Yevmiye sayilar ise; 2015 yilinda 12.078 iken, 2016 yilinda %6,5'luk artisla
12.860 adet olmustur. Universitemiz gelisen bir yapiya sahip oldudu icin islem hacmi

her yil daha da artmaktadir.
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A- Temel Politika ve Oncelikler

Hitit Universitesi 2018 vyili faaliyetlerinde Stratejik Planla, Orta Vadeli
Program ve Kamu Yatinm Programi cercevesinde egitim ve spor
sektorlerindeki yatinmlara éncelik verecektir. Bu kapsamda Universitemizce
etUd-proje, altyapi, derslik ve merkezi birimler projelerinin tfamamlanmasi,
kamulastirma islemlerinin yapiimasi ve bu projelerin belilenen oranlarda
hayata gecirimesi sadlanacaktir.  Ayrica  Universitemiz  egitim-dgretim
niteliginin arttinimasi, akademik ve idari birimlerin fiziksel olanaklannin, bilisim
altyapisinin,  bilimsel arastirma  projelerinin - ve teknolojik  imkanlarnin

gelistirimesi saglanacaktir.
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AMmac ve Hedefler

Universitemizin 2015 - 2019 dénemine ait faaliyetleri icin stratejik Snem tasiyan

alanlar su sekilde belilenmistir:

A. Bilimsel Faaliyetler Alani
B. Egitim - Ogretim Faaliyet Alan
C. Kurumsal Yapr Alani

D. Yerleske Alani
E. Paydaslar ve Topluma Hizmet Alani

A- I[darenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amac  A.1. Bilimsel Faaliyetlerin Nitelik ve Nicelik Olarak Arttinimasi
Stratejik Amacg  B.1. Egitim - Ogretimin Niteliginin Arttinimasi

Stratejik Amac¢ C.1. Kurumsal Yapinin Kalite Sorekliliginin Saglanmasi ve

Gelistiriimesi
Stratejik Amac D.1. Egitim — Ogretim Kalitesinin Arttirimasi icin Altyapi, Ustyapi

ve Peyzaj Calismalannin Gerceklestiriimesi
Stratejik Amac E.1. Universitemiz ve Paydaslar Arasindaki Etkilesim Kalitesinin

ve Topluma Yonelik Hizmetlerin Arttinimasi
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Universitemiz dncelikli stratejik amac ve hedeflerini belilemis olup bu amac

ve hedeflere asagida yer veriimistir:

Oncelikli Stratejik Amaclarmiz

Stratejik Amac  A.1.Bilimsel Faaliyetlerin Nitelik ve Nicelik Olarak Arttinimasi

Stratejik Amag  B.1. EGitim-Ogretimin Niteliginin Arttinimasi,

Stratejik Amac¢ C.1. Kurumsal Yapinin Kalite SUrekliliginin - Saglanmasi ve
Gelistirilmesi,

Stratejik Amac  D.1. Egitim-Ogretim Kalitesinin Arttinimasi icin Altyapi, Ustyapi

ve Peyzaj Calismalarinin Gerceklestiriimesidir.

Oncelikli Stratejik Hedeflerimiz

Stratejik Hedef A.1.3. Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve Ulusal-Uluslararasi
Cok Merkezli Projelerin Arttinimasi,

Stratejik Hedef B.1.3. KUtUphane Olanaklarinin Gelistirilmesi,

Stratejik Hedef C.1.3. Akademik ve idari Birimlerin Fiziksel Olanaklarnin, Bilisim
Altyapisinin ve Teknolojik imkanlarinin Gelistiriimesi,

Stratejik Hedef D.1.1. Merkezi Altyapi Calismalarin Tamamlanmasi,

Stratejik Hedef D.1.2. EZitim-Ogretim Binalannin, Sosyal Alan ve Spor

Tesislerinin Tamamlanmasidir.
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Performans Hedefi Tablolari

TABLO 74

idare Adi 38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Amac Egitim-Ogretimin Niteliginin Arttinimasi
Hedef KUtiphane Olanaklarnin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Arttinlmasini
Saglamak

Universitemiz kUtUphane olanaklarinin gelistirimesi amaciyla basil yayin, kaynak satin alinmasi

ve veri tabani aboneliklerinin devaminin saglanmasi amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol Birimi 2016 2017 2018
: Abone Olunan Sureli Yayin Adet 58 58 61
Sayisi
5 Bosll{ [(Hop Sayisindaki Yizde 10 10 10
Degisim
3 EIekTror)LK Veri Tabani Adet 50 48 55
Aboneligi Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
BUtce Butce Disi Toplam
Mevcut Abone Olunan Veri Tabanlarinin
1 ve SUreli Yayinlarnn Aboneliklerinin 600.000,00 0,00 600.000,00
Devaminin Saglanmasi
5 Egl’rl‘m ve Ogre’nmfje Ihtiya¢ Duyulacak 300.000,00 0.00 300.000,00
Yeni Yayinlarn Saglanmasi
Genel Toplam  900.000,00 0,00 900.000,00
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TABLO 75
idare Adi 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
Kurumsal Yapinin Kalite SUrekliliginin
AMaAc o~ N .
Saglanmasi ve Gelistiriimesi
Akademik ve idari Birimlerin Fiziksel
Hedef Olanaklarnin, Bilisim Altyapisinin ve

Teknolojik imkanlann Gelistiriimesi

Performans Hedefi

EQitim Hizmetlerinin ve idari Hizmetlerin
SUrdUrlmesi ve lyilestiriimesini Saglamak

Universitemiz birimlerinin fiziki mekanlarinin iyilestirimesi amaciyla makine-techizat, bilgisayar,
mefrusat, yaziim alimlarinin, buyUk onarmin yapilmasi planlanmaktadir.

Kullanim Orani

Performans Gostergeleri Ol Birimi 2016 2017 2018
Makine-Techizat, Tasit,
1 Mefrusat Alimlan Odenek YUzde 100 100 100
Kullanim Orani
o BOyUk Onanmi Yapilan Adet 17 17 21
Egitim Binasi
3 Yazihm Alimlan Odenek Yizde 100 100 100

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
BUtce BUtce Disi  Toplam

1 Cesitli Birimlerin BUyUk Onarminin 2.000.000.00 0.00 2.000.000.00

Yapilmasi

Makine, Techizat, Mefrusat, Bilgisayar,
2 Tasit, Yazihm ve Diger Donanim 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

ihtiyaclannin Karsilanmasi

Genel Toplam  3.000.000,00 0,00  3.000.000,00
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idare Adi 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
Egitim-Ogretim Kalitesinin Arttinimasi icin Altyapi, Ustyapi ve Peyzaj
AMaAcC . .
Calismalarinin Gerceklestiriimesi
Merkezi Altyapi Calismalarnin, Egitim-Ogretim Binalarinin, Sosyal
Hedef N
Alan ve Spor Tesislerinin Tamamlanmasi
Performans Hedefi Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin Olusturuimasini Saglamak
Universitemiz kampUs calismalan kapsaminda altyapi projelerinin, kamulastirma islemlerinin ve
egitim binasi insaatiannin yapiimasi planlanmaktadir.
Performans Gostergeleri Olc Birimi 2016 2017 2018
1 EtUt Proje Odenek Kullanim Orani YUzde 100 100 100
5 Sungurlu Meslek Yuksekokulu 1. Etap ve Altyapi Yizde 56 85 100
Insaati Tamamlanma Orani
3 Iktisadi ve Idari Bilimler FakUltesi Bina Insaati Yizde 5 o5 100
Tamamlanma Orani
4 llahiyat FakUltesi Bina insaati Tamamlanma Orani YUzde 33 50 100
5 MUhendislik FakUltesi Ek Bina Insaatt Tamamlanma Yizde 0 0 :
Orani
6 Merkezi Kapall Otopark insaati Tamamianma Orani  Yizde 0 0 1
Oguzlar Su Sporlan Merkezi insaati Tamamlanma
7 0 0 1
Orani
8 Acik/ Kapal Spor Tesisi/Salonu Tamamlanma Orani YUzde 4] 100 100
Kuzey Yerleske Altyapisinin (Su, Telefon, internet
9 Hatlan, Yol vb.), Isi ve Enerji Merkezi Binalarinin YUzde 19 76 100
Tamamlanmasi Orani
10 Kamulastirma islemlerinin Tamamlanmasi Orani YUzde 93 94 96
) Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler - -
BUfce BUtce Disi  Toplam
1 Cesitli Islerin EtUt Projelerinin Yapiimasi 98.000,00 0,00 98.000,00
5 Sungurlg Meslek YUksekokulu 1. Etap ve 1.273.000,00 0.00 1.273.000,00
Altyapl Insaati
3 :I;’g;%?: ve Idari Bilimler FakuUltesi Bina 17.123.000,00 000  17.123.000,00
4 ilahiyat FakUltesi Bina insaat 8.600.000,00 0.00 8.600.000,00
5 MUhendislik FakUltesi Ek Bina insaat 1.000,00 0,00 1.000,00
6 Merkezi Kapal Otopark insaat 2.000,00 0,00 2.000,00
8 Oguzlar Su Sporlarn Merkezi insaat 1.000,00 0,00 1.000,00
9 Acik/Kapal Spor Tesisi/ Salonu insaat 2.000.0000,00 0,00  2.000.0000,00
Kuzey KaompUs Altyapisinin (Su, Telefon,
10 internet Hatlar, Yol vb.) , Isi ve Enerji 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
Merkezi Binalarinin insaati
11 Kamulastirma islemlerinin Yapiimasi 2.000,00 0,00 2.000,00
Genel Toplam  33.100.000,00 0,00 33.100.000,00
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idare Adi 38.65 - HITIT UNIVERSITESI

AMaAg Bilimsel Faaliyetlerin Nitelik ve Nicelik Olarak Arttinimasi

Hedef
Projelerin Arttinimasi

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve Ulusal-Uluslararasi Cok Merkezli

Performans Hedefi Arastirma Gelistirme Projelerinin Arttinlmasini Saglamak

proje sayisinda kisitiamaya gidilmistir.

Universitemiz  Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda bilimsel arastrma projeleri ve ulusal-uluslararasi
destekli projelerin sayllannin arttinimasi planlanmaktadir. Fakat Saglik Bakanhginin 16 Haziran
2017 tarih ve 30098 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Yd&netmeligine istinaden Bilimsel
Arastirma  projeleri desteklerine kaynak olusturan hastane doner
O0denemeyecedi icin s6z konusu projeler icin gerekli kaynak sikintisi yasanacagdr éngorilerek

sermaye payl

Performans Gostergeleri Sr%. 2016 2017 2018
1 BAP Destekli Arastirma Projesi Adet 105 98 40
2 TUBITAK Destekli Arastirma Projesi Adet 1 - 3

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
BUtce BUtce Dis Toplam

BAVP Destekli Projelerin Arttinlmasinin 160.000.00 0.00 160.000.00
Saglanmasi
TUBJTAK Destekli Projelerin Arttinimasinin 36.000,00 0.00 36.000,00
Saglanmasi

Genel Toplam  196.000,00 0,00 196.000,00
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Performans Hedef ve Gostergeleri

Hitit Universitesi 2018 yill Performans Programi'nda 4 adet performans hedefi
belirlenmistir. Bu performans hedeflerine izleyen yilda ulasmak amaciyla 16 adet
faaliyet ve proje 6ngdérulmustUr. Birim bazinda yUrutilen program calismalarnnda
belirlenen hedefler kurum bazinda ana amaclar etrafinda toplulastinimistir. Kurum

bazinda toplulastinian performans hedefleri asagida belirfilmistir

1- Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Arttinlmasini Saglamak,

2- Egitim Hizmetlerinin ve idari Hizmetlerin SUrdUrOlmesi ve lyilestirimesini
Saglamak,

3- Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin Olusturulmasini Saglamak,

4- Arastirma Gelistirme Projelerinin Arttinimasini Saglamaktir.
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w5 o s o
S @ E Aciklama Butge Igi Butge Disi Toplam
5 X (1L) PAY(%) (TL) PAY(%) (L) PAY(%)
o
1 Meycuf Bilgi Kaynaklarinin Arttirnimasini 900.000,00 0.68 ) ) 900.000,00 0,68
Saglamak
Mevcut Abone Olunan Veri Tabanlarnin
1 ve SUreli Yayinlarin Aboneliklerinin 600.000,00 0,46 - - 600.000,00 0,46
Devaminin Saglanmasi
9 Egm.m ve Ogrehmfje Ihtiyag Duyulacak 300.000,00 0,23 ) ) 300.000,00 0,23
Yeni Yayinlann Saglanmasi
o EGitim Hizmetlerinin ve idari Hizmetlerin 300000000 228 ) ) 3.000.000.00 228
SUrdUrUlmesi ve lyilestiriimesini Saglamak AR ! AR !
Cesitli Birimlerin BOyUk Onariminin
3 Yapimas 2.000.000,00 1,52 - - 2.000.000,00 1,52
Makine, Techizat, Mefrusat, Bilgisayar,
4 Tagit, Yazilim ve Diger Donanim 1.000.000,00 0,76 - - 1.000.000,00 0,76
Ihtiyaclannin Karsilanmasi
3 Yerleske Alfyapi ve Ustyapisinin 33.100.000,00 2513 - -  33.100.00000 2513
Olusturulmasini Saglamak B ’ R ’
5  Cesitlilslerin EtUt Projelerinin Yapilmasi 98.000,00 0,07 - - 98.000,00 0,07
6 Sungurlu Meslek YUksekokulu 1. Etap ve 1.273.000,00 0,97 . ) 1273.0000,00 0,97
Altyapi Insaat
7 ;kTISOdI ve |dari Bilimler FakUltesi Bina 17.123.000,00 13 ) . 17.123.000,00 13
nsaat
8 llahiyat Fakultesi Bina insaat 8.600.000,00 6,53 - - 8.600.000,00 6,53
9  Acik/Kapali Spor Tesisi/ Salonu insaat 2.000.000,00 1,52 - - 2.000.000,00 1,52
10 MUhendislik FakUltesi Ek Bina insaat 1.000,00 0,00 - - 1.000,00 0,00
11 Merkezi Kapal Otopark insaat 2.000,00 0,00 - - 2.000,00 0,00
12 Oguzlar Su Sporlarn Merkezi Insaat 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
13 Kuzey kampuUs Altyapisinin, Isi ve Enerj 400000000 304 - - 4.000.000,00 3,04
Merkezi Binalarinin Yapilimasi
14 Kamulastirma Islemlerinin Yapilmasi 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
4 Arastirma Gellgyrme Projelerinin 196.000.00 0,15 19600000 0,15
Arttinlmasini Saglamak
15 BAf Destekli Projelerin Arthirnimasinin 160.000,00 0,12 ) ) 160.000,00 0,12
Saglanmasi
16 TUBJTAK Destekli Projelerin Arthinimasinin 36.000.00 0,03 ) ) 3600000 0,03
Saglanmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 37.196.000,00 28,24 - - 37.196.000,00 28,24
Genel Yonetim Giderleri 94.521.000,00 71,76 - - 94.521.000,00 71,76
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami - - - - - -
GENEL TOPLAM 131.717.000,00 100,00 - - 131.717.000,00 100,00

121



Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

| =N
Vo

D!

ol

Grafik 5 : Toplam Kaynak Tutarlari
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2017 yiinda verilen toplam kaynak 127.717.000,00 TL iken 2018 yilinda
%3'l0k artisla 131.717.000,00 TL olarak tahmin edilmistir. Performans hedefi
maliyetleri ise 2017 yilinda 44.000.000,00 TL iken 2018 yiinda 37.196.000,00 TL
olmustur. Universitemiz Kuzey ve Giney KampUsinUn kamulastirma, alt ve
Ust yapisinin olusturulmasi icin 6ngdrUlen kaynak intiyacidir.

Genel yonetim giderleri icin 2017 yiinda verilen kaynak 83.512.000,00
TL iken 2018 yiinda % 13'lUk bir artisla 94.521.000,00 TL olarak tahmin
edilmistir. Bunun nedeni ise 2018 yilinda personel sayimizin, akademik ve

idari birimlerimizin mal ve hizmet intiyaclannin artacak olmasidir.

Grafik 6 : Toplam Kaynaklarnn Dagilimi

28,24

m Performans Hedefleri
Maliyetleri Toplami

m Genel Yonetim Giderleri

71,76

2017 wyii toplam kaynak ihtiyacr dagiimina bakildiginda ise bunun
%28.24'nUn Genel Yonetim Giderleri , %71,76'nin Faaliyet Giderleri oldugu

ongorulmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablolan

TABLO 79

Faaliyet Maliyeti Tablosu 1
idare Adl 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1 - Mevcut BllgLKoynohorlnln
arttinlmasini Saglamak
Mevcut Abone Olunan Veri
Faaliyet Adi Tabanlarinin ve Sureli Yayinlarnn
Aboneliklerinin Devaminin Saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK
4 VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 600.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 600.000,00
= Déner Sermaye 0,00
ol
s Diger Yurt Ici 0,00
592
m
Yurt Disl 0,00
Toplam BUtce Disi Kaynak intiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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TABLO 80
Faaliyet Maliyeti Tablosu 2
idare Adi 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1 —Mevcu’r Bilgi Kaynaklarinin arttinimasini
Saglamak
Faaliyet Adi Egl’rl'm ve Ogre’rlmfje Ihtiyac Duyulacak
Yeni Yayinlarn Saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
Y IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SCK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 300.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
V4 .
e Déner 0.00
s Sermaye
O
¥ .
g Diger Yurt Ici 0.00
o)
O
5 Yurt Dis 0,00
m
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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TABLO 81
Faaliyet Maliyeti Tablosu 3

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Egitim Hizmetlerinin ve idari Hizmetlerin
SurdUrlmesi ve lyilestiriimesini Saglamak

Faaliyet Adi

Cesitli Birimlerin BUyUk Onariminin
Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyac 0,00
V4
° Déner Sermaye 0,00
3
M .
g« Diger Yurt Ici 0,00
O
O
5 Yurt Dis 0,00
om
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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TABLO 82
Faaliyet Maliyeti Tablosu 4

idare Ad 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
. 2 - EGitim Hizmetlerinin ve idari Hizmetlerin
Performans Hedefi LS N A
SUrdUrUlmesi ve lyilestirimesini Saglamak
Makine, Techizat, Mefrusat, Bilgisayar, Tasit,
Faaliyet Adi Yaziim ve Diger Donanim ihtiyaclarinin
Karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
4 IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
8 Ddéner Sermaye 0,00
3
¥ .~ H .
g Diger Yurt Igi 0,00
S
5 Yurt Disl 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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TABLO 83
Faaliyet Maliyeti Tablosu 5

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Adi

Cesitli Islerin EtOt Projelerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE

IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 98.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
g Déner Sermaye 0,00
O
M .
g« Diger Yurt Ici 0,00
o)
O
5 Yurt Disi 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 98.000,00
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TABLO 84
Faaliyet Maliyeti Tablosu 6

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Adi

Sungurlu Meslek YUksekokulu 1. Etap ve
Altyapi Insaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
iIDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.273.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00

V4
2 Déner Sermaye 0,00
3
¥ .~ 1 .
éﬁ Diger Yurt ICi 0,00
o)
O
5 Yurt Dis 0,00
o

Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.273.000,00
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TABLO 85
Faaliyet Maliyeti Tablosu 7

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Adi

iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi Bina
insaat

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE

iDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alm

03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 17.123.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
A4
© Déner Sermaye 0,00
5
¥ .
g Diger Yurt Ici 0,00
S
5 Yurt Dis 0,00
on

Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

17.123.000,00
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TABLO 86
Faaliyet Maliyeti Tablosu 8

idare Adl 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - Yerleske Al’ryoplv ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak
Faaliyet Adi ilahiyat Fakdltesi Bina insaat
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
Y iDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 8.600.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
v4
g Déner Sermaye 0,00
O
M .
53« Diger Yurt Ici 0,00
O
O
5 Yurt Disi 0,00
om
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.600.000,00
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TABLO 87
Faaliyet Maliyeti Tablosu 9

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Ad

MUhendislik FakUltesi Ek Bina insaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
o Déner Sermaye 0,00
5
M .
g« Diger Yurt Ici 0,00
[0}
O
5 Yurt Dis 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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TABLO 88
Faaliyet Maliyeti Tablosu 10

idare Adi 38.65 - HITiT UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - Yerleske Al’ryopl ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak
Faaliyet Adi Merkezi Kapall Otopark insaati
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
Y iDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
o Déner Sermaye 0,00
5
M .
g« Diger Yurt Ici 0,00
o)
O
5 Yurt Dis 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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TABLO 89
Faaliyet Maliyeti Tablosu 11

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Adi

Oguzlar Su Sporlan Merkezi insaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
2 Déner Sermaye 0,00
3
¥ .
g« Diger Yurt Ici 0,00
0]
O
5 Yurt Dis 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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TABLO 90
Faaliyet Maliyeti Tablosu 12

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Adi

Acik/Kapali Spor Tesisi/Salonu insaat

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
7
g Déner Sermaye 0,00
3
¥ .
5:»« Diger Yurt Ici 0,00
©
O
5 Yurt Disi 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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TABLO 91
Faaliyet Maliyeti Tablosu 13

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak

Faaliyet Adi

Kuzey Yerleske Altyapisinin
(Su,Telefon,internet Hatlar,Yol vb.), Isi ve
Enerji Merkezi Binalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alm
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
g Déner Sermaye 0,00
g
M .
g« Diger Yurt Ici 0,00
S
5 Yurt Disi 0,00
[aa]
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
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TABLO 92
Faaliyet Maliyeti Tablosu 14

idare Ad 38.65 - HITIT UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 - Yerleske Al’ryopi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak
Faaliyet Adi Kamulastirma islemlerinin Yapiimasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
Y iDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cairi Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
2 Déner Sermaye 0,00
3
¥ .
5:»« Diger Yurt Ici 0,00
S
5 Yurt Disl 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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TABLO 93
Faaliyet Maliyeti Tablosu 15

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Arastirma Gelistirme Projelerinin
Arttinlmasini Saglamak

Faaliyet Adi

BAP Destekli Projelerin Arttinimasinin
Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SCK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim 160.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
V4
g Déner Sermaye 0,00
9
¥ .
g« Diger Yurt Ici 0,00
S
5 Yurt Dis 0,00
[aa]
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000,00
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TABLO 94
Faaliyet Maliyeti Tablosu 16

idare Adi

38.65 - HITIT UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Arastirma Gelistirme Projelerinin
Arttinlmasini Saglamak

Faaliyet Adi

TUBITAK Destekli Projelerin Arttinlmasinin
Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.65.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE
iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0.00
03 Mgl ve H|zmef Alim 36.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
Toplam BUtce Kaynak ihtiyaci 0,00
v
e Déner Sermaye 0,00
9
¥ .
53« Diger Yurt Ici 0,00
S
5 Yurt Disl 0,00
o
Toplam BUtce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 36.000,00
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D- Idarenin Toplam Kaynak lhtiyaci
2018 mali yilinda Universitemizin kullanacadi kaynak tutan 131.717.000 TL
olarak tahmin edilmistir.
TABLO 95
Toplam Kaynak |Ihtiyaci Tablosu
idare Adi 38.45 - HITiT UNiVERSITESI
GENEL DIGER IDARELERE
. . . YONETIM  TRANSFER EDILECEK
Ekonomik Kodlar (I. Dizey) ~ FALIYETTOPLAMI  i-bp oo KAYNAKLAR GENEL TOPLAM
TOPLAMI TOPLAMI
01 Personel 0,00 68.735.000,00 0,00 68.735.000,00
Giderleri
02 SGK Deviet Primi 0,00 9.499.000,00 0,00 9.499.000,00
Giderleri
03 Mal ve Hizmet 19600000  14.063.000,00 0,00 14.259.000,00
G Alim Giderleri
I
5 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
-
<
Z 05 Cari Transferler 0,00 2.224.000,00 0,00 2.224.000,00
S
O Sermaye
o 06 4 i 37.000.000,00 0,00 0,00 37.000.000,00
2 Giderleri
07 sermaye. 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
08 Borc verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Butce Odenedi Toplami 37.196.000,00  94.521.000,00 0,00 131.717.000,00
Déner Sermaye 0,00 0.00 0,00 0,00
b4
<
Z
§ Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
&
[a]
w Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam BUtce Disi Kaynak
infiyac 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 37.196.000,00  94.521.000,00 0,00 131.717.000,00
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TABLO 96
idare Adi 38.65 - HITiT UNIVERSITESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Arttinimasini
Saglamak

Mevcut Abone Olunan Veri
Tabanlarnnin ve SUreli Yayinlarn

UST YONETIM,

AKADEMIK VE IDARI

Aboneliklerinin Devaminin Saglanmasi BIRIMLER
Egitim ve Ogretimde ihtiyac UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Duyulacak Yeni Yayinlann Saglanmasi BIRIMLER
Egitim Hizmetlerinin ve idari Hizmetlerin
SUrdUrilmesi ve lyilestirilmesini
Saglamak
Cesitli Birimlerin BUyUk Onarnminin UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Yapimasi BIRIMLER
Makine, Techizaf, Mefrusat, Bilgisayar, - ey y¢y\gTim, AKADEMIK VE IDARI
Tasit, Yaziim ve Diger Donanim o
e BIRIMLER
Ihtiyaclannin Karsilanmasi
Yerleske Altyapi ve Ustyapisinin
Olusturulmasini Saglamak
Cesitli Islerin Cesitli Islerin Et0t - — : : :
Projelerinin ve MUsavirlik Hizmetlerinin UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER
Yapiimasi
Sungurlu Meslek YUksekokulu 1. Etap  UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
ve Altyapi insaat BIRIMLER
iktisadi ve Idari Bilimler FakUltesi Bina  UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
insaat BIRIMLER
- o UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
llahiyat FakUltesi Bina Insaat BIRIMLER
. . L __ UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
MUhendislik FakUltesi Ek Bina Insaati BIRIMLER
. ; UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Merkezi Kapal Otopark Insaati BIRIMLER
. e UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Oguzlar Su Sporlan Merkezi Insaat BIRIMLER
Acik/Kapali Spor Tesisi/ Salonu insaat giséht\?E';ETlM’ AKADEMIK VE IDARI

Kuzey Kampus Altyapisinin , Isi ve Enerji UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Merkezi Binalarinin Yapilmasi BIRIMLER
K last islemlerinin Yaoil UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
amulastirma Islemlerinin Yapimasi — gio oo

Arastirma Gelistirme Projelerinin

Arttinimasi
BAP Destekli Projelerin Arttinimasinin -~ UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Saglanmasi BIRIMLER
TUBITAK Destekli Projelerin UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
Arttinimasinin Saglanmasi BIRIMLER
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