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KADRO VEYA POZISYONUN

BIRIMI/ALT BiRriMi R(/El[gurllilglrll ve Teknik Dairesi Baskanhig:i / Idari Hizmetler Sube
STATUSU Idari Personel

GOREVI Emlak ve Kamulastirma Birimi Personeli

BAGLI BULUNDUGU YONETICI | Sube Miidiirii/Daire Baskani/Genel Sekreter/Rektor

A. GOREV/ISLERE ILISKIN BILGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

Emlak ve Kamulastirma Birimi Personeli; idari Hizmetler Sube Miidiirliigii, Emlak ve Kamulastirma Birimi
sorumlulugundaki is ve islemleri yliriiten personeldir.

2) GOREV/iS YETKI VE SORUMLULUKLAR

e Universiteye ait veya iiniversite kullamminda olan (tahsisli, irtifak hakki tesisi, intifa hakki tesisi vb.)

tasinmazlarin ‘Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Y6netmelik® ve diger mevzuat hiikiimlerine
gore tasinmaz kayitlarina alinmasi i¢in gerekli is ve islemleri yapmak.

Tasinmaz mallarin envanterini tutmak, meydana gelen degisiklikler dogrultusunda giincellemek.

Tasinmazlara iligskin tahsis, devir, {ist hakki, irtifak hakki, intifa hakki vb. siireclere iliskin gercek ve tiizel
kisiler veya kamu kurum ve kuruluslar ile ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak is ve islemleri yapmak,
tapu islemlerini sonuglandirmak.

Universite Yénetim Kurulu tarafindan Kamu Yarart Karar1 alinan taginmazlarin kamulastirma islemlerini ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek, sonuc¢landirmak ve tapu tescilini yaptirmak.

Kamulastirma siirecinde; kiymet takdir. komisyonu ve uzlasma komisyonlarinin kurulmasi, rapor yazimi,
taginmaz sahiplerine yapilacak tebligatlar vb. konularda sekretarya gérevini yliriitmek.

Tasinmazlar ile ilgili yargiya intikal eden konular hakkinda Mahkemelerce veya Hukuk Miisavirligince talep
edilen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek.

Orman nitelikli alanlara iligkin 6n izin ve Kesin izin siireclerini ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
yapmak/yaptirmak, agaclandirma bedeli ve arazi izin bedelinin 6denmesine iliskin tahakkuk evraklarini
hazirlamak.

Yerleskelere ait imar plani. veya »imar plami revizyonu ile ilgili siireglere iliskin is ve islemleri
yapmak/yaptirmak:

Universite miilkiyetindeki tasinmazlar icin ilgili belediyeye beyannamelerini vermek.

Universiteye ait veya tiniversite kullaniminda olan tasinmazlarm tevhid, ifraz ve yola terk ile ilgili islerini
yapmak/yaptirmak.

Universite birimleri veya kurum digindan tagmmazlar ile ilgili talep edilen bilgi ve belgeler ile tablolart
hazirlamak.

Kampiislere ait miilkiyet haritalarini hazirlamak, meydana gelen degisiklikler dogrultusunda giincellemek.
Tasimmazlar ile ilgili her tiirlii yazismay1 yapmak.

Kampiis alanlar1 veya taginmazlar ile ilgili harita, aplikasyon, 6l¢ii krokisi, imar ¢ap1 vb. hakkinda talep edilen
is ve islemleri hazirlamak/hazirlatmak.

Universiteye ait veya iiniversite kullamminda olan tasmmazlarm isgalini onlemek iizere gerekli tedbirlerin
almmasi i¢in diger sube midirliikleri ve ilgili kurum ve birimlerle gerekli ¢alismalar1 yapmak/yaptirmak.

Her tasinmaz igin edinim siirecine iligkin bilgi ve belgeleri icerecek sekilde taginmaz dosyalarini olusturmak.
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Verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz, isgiicli, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde yerine getirmek.
Gorev ve sorumlulugundaki faaliyetleri ilgilendiren yasal mevzuati ve degisiklikleri siirekli takip etmek.

Gorev ve sorumlulugundaki faaliyetler ile ilgili sorun, 6neri ve tavsiyeleri iist yoneticilerine iletmek.

Gorev ve sorumlulugundaki faaliyetler ile ilgili evrak, dosya vb. dokiimanlar1 muhafaza etmek.

Kendisine teslim edilen veya kullaniminda olan taginir mallar ile tiiketim malzemelerini korumak, gorevinin
niteliklerine uygun kullanmak.

Is yiikii fazla olan birimlere gerektiginde Daire Baskaninin belirleyecegi esaslara gore yardimer olmak.
Bagli bulundugu yonetici veya iist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri ilgili mevzuat
hiikiimlerine gére yapmak.

Emlak ve Kamulastirma Birimi Personeli; Daire Bagkani tarafindan harita teknikeri veya harita miithendisi
kadrosunda bulunan personellerden yukarida sayilan gorevleri yapabilecek bilgi ve niteliklere sahip personel
arasindan gorevlendirilmekte olup; yaptig1 is ve islemlerden dolay: Idari Hizmetler Sube Miidiitiine ve Daire
Baskanina kars1 sorumludur.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine ve bilgiyesahip olmak.

Bu dokumanda ag¢iklanan gérev tamemim:z okudum.
Garevimi burada belirtilen kapsamdayerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.

Adi ve Soyadi:
Tarih imza
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ONAYLAYAN
(Daire Baskamni)
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