T.C.
HIiTIiT UNIiVERSITESI
ULUSLARARASI OFiS YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Hitit Universitesi'nin uluslararasilasma stratejileri
dogrultusunda kurulan Uluslararast Ofis’in yonetim organlarini, faaliyet alanlarini, ¢alisma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Hitit Universitesi'nin uluslararasilasma stratejileri dogrultusunda kurulan
Uluslararas1 Ofis’in yonetim organlarini, faaliyet alanlarini, calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4’iincii maddesinin ¢ bendi ile
12 ve 14’ilincli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;
a) Universite: Hitit Universitesini,
b) Rektor: Hitit Universitesi Rektoriinii,
¢) Senato: Hitit Universitesi Senatosunu,
¢) Uluslararas1 Ofis: Universitenin uluslararasilasma siireclerini yiiriiten merkezi birimi,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Uluslararasi Ofisin Organizasyon Yapisi ve Gorevleri

Uluslararasi Ofisin Organizasyon yapisi

MADDE 5- (1) Uluslararas1 Ofis Rektor tarafindan gérevlendirilen bir rektdr yardimeisina bagl olarak
asagida belirtilen kurul ve koordinatorliiklerden olusur:
a) Uluslararasi1 Ofis Yiiriitme Kurulu,

b) Uluslararas1 Ofis Danisma Kurulu

¢) Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii,

¢) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii,

d) Erasmus+ Koordinatorligii,

e) Mevlana Koordinatorliigii,

f) Uluslararasi Projeler Koordinatorliigi,

g) Uluslararas1 Genglik Faaliyetleri Koordinatorliigii.



UCUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Uluslararasi Ofisin gorevleri

MADDE 6- (1) Uluslararas1 Ofisin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas1 6grenci ve personel hareketliligini organize eder.

b) Uluslararasi proje ve programlara iliskin siire¢leri koordine eder.

¢) Universitenin uluslararasi tanitim ve goriiniirliik faaliyetlerini yiiriitiir.

¢) Yurt dig1 egitim kurumlariyla yapilan ikili anlagsmalar takip ve koordine eder.
d) Uluslararasilasmaya yonelik akademik ve kiiltiirel etkinlikleri destekler.

e) Alt koordinarliiklerinin ¢alisma usul ve esaslarini belirler.

Uluslararasi Ofis Yiiriitme Kurulu ve gorevleri

MADDE 7- (1) Uluslararas1 Ofis Yiriitme Kurulu, Rektdr tarafindan gorevlendirilen rektor
yardimcisinin bagkanliginda ofis koordinatorlerinden olusur. Gerektiginde akademik ve idari personel
toplantiya davet edilebilir.

(2) Uluslararast Ofis Yiiriitme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Birimler arasinda koordinasyonu saglar.

b) Uluslararasilagmaya yonelik stratejik kararlari alir ve uygulanmasini takip eder.

c¢) Uluslararasilagsma faaliyetlerin degerlendirilmesini ve raporlanmasini saglar.

¢) Universitenin uluslararasilasma hedeflerine yonelik dneriler gelistirir.

Uluslararasi1 Ofis Damisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 8- (1) Uluslararas: Ofis Danisma Kurulu, Universite icinden veya disindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen uzmanlar ile ilgili kurum ve kurulus temsilcilerinden olusur.

(2) Uluslararas1 Ofis Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Uzmanlik alanlarina gore faaliyetlere danigsmanlik sunar.

b) Yeni uluslararasi agilimlar i¢in 6nerilerde bulunur.

Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigiiniin gorevleri

MADDE 9- (1) Uluslararasi iligkiler Koordinatorliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin uluslararasi tanitim1, akademik is birlikleri ve ikili anlasmalar gibi islemleri yiiriitiir.
b) Uluslararasi delegasyonlar, kurumlar ve aglarla iliskileri siirdiirtir.

¢) Tanitim materyalleri, kataloglar ve web iceriklerinin hazirlanmasini koordine eder.

Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigiiniin gorevleri

MADDE 10- (1) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas1 dgrencilerin bagvuru, kabul, yerlestirmesini yapar ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile
koordineli bir sekilde kayit islemlerini yiiriitiir.

b) Ogrencilerin akademik ve sosyal uyum siireglerine destek saglar.

Erasmus+ Koordinatorliigiiniin gorevleri
MADDE 11- (1) Erasmus+ Koordinatorliigliniin goérevleri sunlardir:



a) Erasmus+ 6grenci hareketlilik faaliyetlerini planlar ve yiiriitir.

b) Basvuru, degerlendirme, yerlestirme ve raporlama islemlerini koordine eder.

c) Akademik ve idari personelin hareketlilik faaliyetlerini organize eder.

¢) Egitim ve ders verme hareketliliklerinin bagvuru, segme ve raporlama siireglerini yiiriitiir.

Mevlana Koordinatorliigiiniin gorevleri

MADDE 12- (1) Mevlana Koordinatorliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Mevlana Degisim Programi kapsaminda 6grenci hareketlilik faaliyetlerini planlar ve yiiriitiir.
b) Bagvuru, degerlendirme, yerlestirme ve raporlama islemlerini koordine eder.

c) Akademik ve idari personelin hareketlilik faaliyetlerini organize eder.

¢) Egitim ve ders verme hareketliliklerinin bagvuru, segme ve raporlama siireclerini yiiriitiir.

Uluslararasi Projeler Biriminin gorevleri

MADDE 13- (1) Uluslararas: Projeler Biriminin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararasi fonlardan yararlanmak amaciyla proje fikirleri gelistirir.

b) Proje basvuru siireclerini yonetir, uygulama ve izleme gorevlerini iistlenir.

c¢) Konsorsiyum olusturma, proje ortagi arama ve ag kurma faaliyetlerini yiiriitiir.

Uluslararasi Genglik Faaliyetleri Biriminin gorevleri

MADDE 14- (1) Uluslararasi Genglik Faaliyetleri Biriminin gorevleri sunlardir:

a) Genglik alaninda uluslararas: goniilliiliik, hareketlilik ve degisim programlarini yiiriitiir.
b) Avrupa Dayanisma Programi ve Eurodesk Temas Noktasi faaliyetlerini koordine eder.
c¢) Genglerin yurt dis1 tecriibesi kazanmalarini destekleyen faaliyet ve projeler gelistirir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 15- (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan durumlarda yiiriirliikkteki yliksekdgretim mevzuati
esas alinir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 16- (1) 25/07/2018 tarinve 2018/127 sayil: Hitit Universitesi Uluslararas1 iliskiler Birimi
Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiirirlik

MADDE 17- (1) Bu Yo6nerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.



