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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

2828 Sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu 
Kapsamında Atama İşlemleri

TAHMİNİ

  SÜRE  

20 dk

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

20 dk

BAŞLANGIÇ

2828 Sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu kapsamında atama 
işlemleri için Üniversitemize verilen kontenjan dahilinde 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Kamu E 
Uygulama Sistemine talep girilir.

Sonuçların açıklanmasının ardından
Üniversitemize yerleşen aday olup olmadığı 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Kamu E 
Uygulama Sistemi üzerinden kontrol edilir.

Üniversitemize yerleşen 
aday var mı?

Üniversitemize yerleştirilen adayların 
atanmasına esas istenilen belgeler ile başvuru süresi 

Üniversitemiz WEB sayfasında ilan edilir.

Evraklar
 teslim edildi mi?

Açıktan atanmaya ilişkin dilekçe ve ekleri teslim alınır
 ve incelenir.

Evraklar atama
 işlemine uygun mu?

BİRİM WEB 
SORUMLUSU

Arşiv araştırması yapılması için Çorum İl Emniyet 
Müdürlüğüne Resmi Yazı yazılır.

ÇORUM EMNİYET MD.
Çorum İl Emniyet Müdürüğünden arşiv araştırma sonucu 

gelir.
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15 dk

15 dk

15 dk

Rektör onayından sonra atama kararnamesi ilgilinin 
atamasının yapıldığı birime gönderilir ve göreve başlama 

evrakları istenir.

Arşiv araştırması sonucu Üniversitemiz Güvenlik 
Soruşturması ve Arşiv Araştırması Değerlendirme 

Komisyonu tarafından değerlendirilir

İlgiliye atamasının 
yapılamayacağına dair 

bilgi yazısı yazılır.

Atama kararnamesi düzenlenerek Rektör Onayına sunulur.

İlgiliye yasal süre içerisinde göreve başlamasının gerektiğine 
dair yazı yazılır.

Ataması 
yapılan ilgili yasal süre 

içinde görevine
 başladı mı ?

Ataması 
yapılamayanların 

bilgileri ilgili kurumlara 
bildirilir.

Karar olumlu mu?GSAAD KOMİSYONU

Dış süreç

15 dk

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

10 dk

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

Açıktan atanan personel bilgileri
 ilgili kurumlara bildirilir.

Birimden göreve başlama evrakları gelmesi ile 
personel bilgileri HİTAP ile Personel Otomasyon Sistemine 

girilir ve özlük dosyası oluşturulur.
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