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BASLANGIC

4857 sayili is Kanunu ve Toplu is S6zlesmesi geregince
hakli nedenle derhal sézlesme fesih gerekgeleriincelenir.

15 dk

Hakl nedenle
derhal fesih islemi mevzuata
uygun mu?

ilgili Kuruma veya

birime bildirilir. 2 saat

Rektorluk Oluru hazirlanir.

A 4

Rektor onayindan sonra Rektorliik Oluru ilgili birime
gonderilerek gérevden aynlis evraklan istenir.

A 4

Personelin biriminden istenilen evraklar gelmesiyle
personel bilgileri Personel Otomasyon Sistemine girilir.

Personel engelli veya eski hiikiimlii ise ISKUR'a bildirilir.

A 4

is sozlesmesi fesih islemlerine dair belgeler 6zlik dosyasina
takilir.
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Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

idari Personel Sube Miidiirl (igii Personeli

idari Personel Sube Miidiirii

Daire Bagkani
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