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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

657 Sayılı Kanunun 4B Maddesi Uyarınca 
Sözleşmeli Personel Alım İşlemleri

TAHMİNİ

  SÜRE  

1 gün

4 saat
İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

4 saat

15 dk
İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

30 dk

İLGİLİ KURUM

KOMİSYON Dış süreç

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

4 saat

BİRİM WEB 
SORUMLUSU

BİRİM WEB 
SORUMLUSU

Sözleşmeli Personel Alım İlanı Resmi Gazete de, 
Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Kariyer Kapısı nda 

ve Üniversitemizin WEB sayfasında ilan edilir.

Sözleşmeli personel başvurularını değerlendirmek üzere 
Komisyon oluşturularak Rektör Onayına sunulur.

Rektör onayından sonra Komisyonda yer alacak Başkan ve 
Üyelere görevlendirme yazıları yazılır.

Başvurular Komisyon tarafından değerlendirilir.

Başvuru sonuçları Kariyer Kapısı ile Üniversitemizin WEB 
sayfasında ilan edilir ve atanmaya hak kazanan adaylardan 

ilan edilen süre içerisinde istenilen belgeler  ile 
Personel Dairesi Başkanlığına müracaat etmeleri istenir.

BAŞLANGIÇ

Cumhurbaşkanlığı Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğü 
tarafından açıktan alım izni verilen pozisyonlar 

doğrultusunda sözleşmeli personel alımı koşulları belirlenir.

Sözleşmeli personel alımı ilan metni hazırlanır.
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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

657 Sayılı Kanunun 4B Maddesi Uyarınca 
Sözleşmeli Personel Alım İşlemleri

TAHMİNİ

  SÜRE  

15 dk

15 dk

15 dk

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

15 dk

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

1 gün

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

İL EMNİYET 
MÜDÜRLÜĞÜ

Dış Süreç

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

GSAAD KOMİSYONU Dış Süreç

Açıktan atanmaya ilişkin evraklar teslim alınır ve incelenir.

İlgili 
personelin atanmasına

 engel bir durumu 
var mı?

Arşiv araştırması yapılması için Çorum İl Emniyet 
Müdürlüğüne Resmi Yazı yazılır.

H

Sıranın yedek adaya 
geldiği Üniversitemiz 

WEB sayfasında 
ilan edilir.

E

Evraklar
 teslim edildi mi?

E

H

Çorum İl Emniyet Müdürüğünden arşiv araştırma sonucu 
gelir.

Arşiv araştırması sonucu Üniversitemiz Güvenlik 
Soruşturması ve Arşiv Araştırması Değerlendirme 

Komisyonu tarafından değerlendirilir

E

H
Karar olumlu mu?

Atanmaya hak kazanan personele belirtilen tarihte hizmet 
sözleşmesini imzalamak üzere gelmesi için yazı yazılır. 

İAŞ-PDB-025
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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

657 Sayılı Kanunun 4B Maddesi Uyarınca 
Sözleşmeli Personel Alım İşlemleri

TAHMİNİ

  SÜRE  

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

Dış Süreç

İLGİLİ PERSONEL

REKTÖR

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

15 dk

15 dk

15 dk

Sözleşmeli personel olarak ataması yapılan ve göreve 
başlayan personel bilgileri Cumhurbaşkanlığı

 Strateji ve Bütçe Başkanlığına bildirilir.

BİTİŞ

Birimden göreve başlama evrakları gelmesi ile personel 
bilgileri Personel Otomasyon Sistemine girilir ve özlük 

dosyası oluşturulur.

İlgili yasal süre içinde
göreve başladı mı?

Sıranın yedek adaya 
geldiği Üniversitemiz 

WEB sayfasında 
ilan edilir.

E

H

Hizmet sözleşmesi imzalanır.

Hizmet sözleşmesi ilgilinin görev yapacağı birime gönderilir 
ve göreve başlama evrakları istenir.
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