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TOPLAM i$ SURESi >

20 GUN

SORUMLU(LAR)

iS AKIS SURECi 4

TAHMINi
SURE

AKADE MK ve iDARI
BIRiM PERSONELI
AKADEMIK ve IDARI
BiRiM PERSONELI
AKADEMIK ve iDARI
BiRiM PERSONELI
AKADE MK ve iDARI
BIRIM PERSONELI
AKADEMIK ve iDARI
BiRiM PERSONELI
AKADEMIK ve IDARI
BIiRIM PERSONELI
AKADE MK ve iDARI
BIRIM PERSONELI

BASLANGIC

Yas haddinden emekli olacak personel tespit edilir.

y

Emekli olacak personelin emekli aylig baglanacagi banka
dilekgesi ile 2 adet yeni fotografistenir ve emeKlilik sevk
belgesi hazirlanarak Rekt6r onayina sunulur.

Rektor onayindan sonra personelin emeklilige sevk
edildigine dair yazi Sosyal Glivenlik Kurumuna yazilir.

Emeklilik sevk belgesi personelin birimine génderilerek
gorevden ayrilis evraklari istenir.

h 4

Personelin biriminden istenilen evraklar gelmesiyle
personel bilgileri Personel Otomasyon Sistemine girilir ve
HITAP’a emeklilik sevk belgeleri yiiklenir.

h 4

Emeklilige sevk edilen personelin Sosyal Givenlik Kurumu

tarafindan emeklilik isleminin onaylandigi ve emekli aylig

baglandigina dair yazinin HiTAP’a yiiklenip yiiklenmedigi
takip edilir.

Emekli ayligi baglandigina dair yazi ve emeklilik evraklan
6zIlik dosyasina takilir.

15 dk

2 saat

15 dk

15 dk

45 dk

15 dk

15 dk

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Akademik ve idari Personel Sube

MuadurlGgu Personeli

Akademik ve idari Personel Sube Miidiiri

Daire Bagkani
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