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BASLANGIC

Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Bagkanligina ait Kamu E-
Uygulama Sisteminden Dolu-Bos Kadro Degisiklik islemleri
stirecinin baslayip baslamadigi takip edilir.

h 4

Dolu-Bos kadro degisikligi listeleri hazirlanir.

h 4

Dolu-Bos kadro degisikligi listeleri Kamu E-Uygulama
Sistemi Uzerinden veri girisi yapilir.

y

Teklif edilen dolu kadro degisikligi kadrolarinda gérev yapan
personelin miktesepleri hazirlanarak, Cumhurbaskanligi
Strateji Butce Baskanliginda gorev yapan uzmanin e-posta
adresine gonderilir.

h 4

Teklif edilen dolu-bos kadro degisiklikleri Cumhurbaskanlig
Strateji Butge Bagkanligi tarafindan degerlendirilir.

h 4

Uygun gorilmeyen dolu-bos kadro degisiklikleri listeden
¢ikarilarak Cumhurbaskanligi Strateji Bitce Bagkanlg ile
Cumbhurbaskanligi Genel Sekreterligi Personel ve Prensipler
Genel Mudirligiine gonderilir.

h 4

Dolu-Bos kadro degisiklikleri Resmi Gazetede yayimlanir.

h 4

Dolu kadro degisikliklerine Rektorlik Oluru hazirlanir.

h 4

Dolu-bos kadro degisiklikleri Personel Otomasyon Sistemi
Kamu e-Uygulama Sistemi ve HITAP’a girilir. Evraklar
personelin 6zlik dosyasina takilir.
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