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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçi 
Açıktan Alım İzin İşlemleri

TAHMİNİ

  SÜRE  

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

1 gün

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

3 gün

45 dk

İLGİLİ KURUM

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

3 ay

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

45 dk

İDARİ BİRİM 
PERSONELİ

45 dk

BAŞLANGIÇ

Personel ihtiyaçları belirlenir.

Belirlenen kadroların ihdası ve açıktan alım izni ile ilgili 
Cumhurbaşkanlığı Personel ve Prensipler Genel 

Müdürlüğüne talep yazısı yazılır.

Belirlenen personel ihtiyacının gerekçeleri hazırlanır.

İhdası uygun görülen kadro ve pozisyonların tarafımıza 
bildirilmesi ile kadrolara açıktan alım yapılabilmesi için 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı ile Hazine ve 
Maliye Bakanlığına görüş yazısı yazılır.

İzin talebi 
ilgili kurumlarca uygun 

görüldü mü?

Uygun görülen kadro ve pozisyonlar için Cumhurbaşkanlığı 
Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğüne 

açıktan alım izin yazısı yazılır.

İhdası ve açıktan alım izni verilen kadro ve pozisyonlar 
Cumhurbaşkanlığı Strateji Bütçe Başkanlığı Kamu E-

Uygulama Sistemi ile Personel Otomasyon Sistemine işlenir. 
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