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I"J“nivel.'.sitemiz Senato Toplantis1 15 Eyliil 2026 Sah giinii saat 14.30°da Rektor Prof. Dr. Ali
Osman OZTURK baskanhginda, uzaktan baglant1 yolu ile gerceklestirildi.

Yeterli cogunlugun bulundugu tespit edilen Senato Toplantisinda asagidaki konular
gorusiildii.

Karar 1 Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanligmin 10.09.2026 tarihli ve 2600090633
sayil1 yazisi goriisiildii.

Universitemiz Onlisans-Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi’nin 19. maddesinin 5. fikrasinda yer
alan “Ogrencinin iist yariyildan ders almak istemesi durumunda, 13 {incii maddede belirtilen esaslar
uygulanir.” climlesinin “Muafiyet talebi kabul edilen 6grencinin iist yariyildan ders almak istemesi
durumunda, ilgili dénemde muaf oldugu derslerin kredisi kadar iist donemden ders alabilir. Ancak
Ogrencinin alacagi dersin/derslerin kayitli oldugu donemin azami ders kredisini ve haftalik ders
programindaki diger derslerle cakismamasi gerekir." seklinde degistirilmesinin uygun olduguna ve
uygulamanin s6z konusu degisiklik dogrultusunda gergeklestirilmesine oy birligi ile karar verildi.

Karar 2 Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanligimin 11.09.2026 tarihli ve 2600090825
say1l1 yazis1 goriistildu.

Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Felsefe ve Din
Bilimleri Ana Bilim Dali Din Psikolojisi Tezli Yiiksek Lisans Programina ait uluslararasi 6grenci
kontenjan1 ve bagvuru kosullarinin ilgili birimin 6nerisi dogrultusunda Ek’teki sekliyle uygun olduguna oy
birligi ile karar verildi.

Karar 3 Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligimim 09.09.2026 tarihli ve 2600090156
sayil1 yazis1 goriisiildii.

Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili 7592 sayilh Af
Kanunu kapsaminda belirlenen yatay gecis kontenjanlar1 ve takviminin ilgili birimin 6nerisi dogrultusunda
Ek’teki sekliyle kabuliiniin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Karar 4 Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 03.09.2026 tarihli ve 2600087393
sayil1 yazis1 goriisiildii.

Universitemiz Tip Fakiiltesi biinyesindeki boliim/programlarin secmeli ders miifredatlarmin ilgili
birimin Onerisi dogrultusunda Ek’teki sekliyle gilincellenmesinin uygun olduguna oy birligi ile karar
verildi.
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Karar 5 Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 09.09.2026 tarihli ve 2600090151
sayil1 yazis1 goriisiildii.

Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii miifredatina Sektdr Kampiiste
Kapsaminda ilgili birimin 6nerisi dogrultusunda Ek’teki segmeli derslerin eklenmesinin uygun olduguna
oy birligi ile karar verildi.

Karar 6 Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligimin 10.09.2026 tarihli ve 2600090476
sayil1 yazis1 goriisiildii.

Universitemiz Sungurlu Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki Sosyal Hizmetler Programi ile
Fizyoterapi Programi'nin Cift Anadal Program miifredatlarinin ilgili birimin 6nerisi dogrultusunda Ek’teki
sekliyle glincellenmesinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Karar 7 Universitemiz Personel Daire Bagkanligimin 04.09.2026 tarihli ve 2600087800 say1l1
yazis1 goriisiildi.

Universitemiz Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulunda bosalan iiyelik nedeni ile “Hitit
Universitesi Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari”nm 6. maddesine
istinaden Universitemiz T1p Fakiiltesinde gérev yapan Dr. Ogr. Uyesi Mehmet YALVAC 1n Kurul iiyesi
olarak Rektorlilk Makamina 6nerilmesinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.
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Prof. Dr. Ali Osman OZTURK  Prof. Dr. Esref Savas BASCI
Rektor Rektor Yardimceisi

Prof. Dr. Ismail BULUT

Prof. Dr. Sabiha KILIC
[lahiyat Fakiiltesi Dekani

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Sinan CALISKAN Prof. Dr. Selen OZAKAR

Miihendislik ve Doga Bilimleri AKCA
Fakdiltesi Dekan V. Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekani

Prof. Dr. Esref Savas BASCI

Prof. Dr. Ozgiir YAGAN
Veteriner Fakultesi Dekan V.

Tip Fakiiltesi Dekani

Dog. Dr. Songiil 0ZUM
Alaca Avni Celik Meslek
Y uksekokulu Mudard

Dr. Ogr. Uyesi Seyma
KARACA KUCUK
Yabanci1 Diller Yiiksekokulu
Muddiiri

Prof. Dr. Kadir EROL
Saglik Hizmetleri Meslek
Y iksekokulu Muduri

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Nurullah ALKAN
Osmancik Omer Derindere
Meslek Yiksekokulu Mudirt

Prof. Dr. Faruk
MARASLIOGLU
Teknik Bilimler Meslek
Y tiksekokulu Muddiri

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem BAL
Sungurlu Meslek Y iksekokulu
Mudrd

Prof. Dr. Yakup COSTU
Ilahiyat Fakiiltesi Ogretim
Uyesi

Doc. Dr. Muteber
BURUNSUZ
Giizel Sanatlar Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi Ogretim
Uyesi

Dog. Dr. Esra ISIK
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Irfan KURTBAS
Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Aysel KOCAGUL
CELIKBAS
Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi
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Glizel Sanatlar Tasarim ve

Mimarlik Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Zekeriya ISIK
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Erkan DEMIRKAN
Spor Bilimleri Fakultesi
Dekan V.

Prof. Dr. Osman CUBUK
Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Maduru

Ogr. Gor. Dr. Burak ARSLAN
Iskilip Meslek Yiiksekokulu
Mudr V.

Dog. Dr. Ahmet BASKAN
Sosyal Bilimler Meslek
Y Uksekokulu Muduri

Prof. Dr. Mustafa Tolga
CIRAK
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Ismail YILDIRIM
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Doc. Dr. Abdulkerim
CEVIKER
Spor Bilimleri Fakultesi
Ogretim Uyesi
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Ek:

1- LEE- Enstitii Karar1 Din Psikolojisi Tezli Yiiksek Lisans Programi Uluslararas1 Ogrenci
Kontenjani (1 Sayfa)

2- LEE- 2026-2027 Egitim- Ogretim Y1l1 7592 Sayili Af Kanunu Yatay Gegis Ogrenci
Kontenjanlar1 (8 Sayfa)

3- Tip Fakiiltesi Kurul Karari- Se¢meli Ders Ekleme (2 Sayfa)

4- Tip Fakiiltesi Segmeli Ders Miifredati

5- [IBF- Fakiilte Kurul Karari - Isletme Béliimii Segmeli Ders Ekleme (16 Sayfa)

6- Sungurlu MYO - Yiiksekokul Kurulu Karar1 (3 Sayfa)

7- Sungurlu MYO-Sosyal Hizmetler CAP Ders Miifredati

8- Sungurlu MY O-Fizyoterapi Programi CAP Ders Miifredati
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DAGITIM YERLERINE

KARAR NO: 2026/2051

Felsefe ve Din Bilimleri Ana Bilim Dali’nin 10.09.2026 tarih ve 2600090352 sayil1 yazis1 okundu.

2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Felsefe ve Din Bilimleri Ana Bilim Dali Din Psikolojisi Tezli
Yiiksek Lisans Programi’na ait uluslararasi 6grenci kontenjani ve basgvuru kosullarinin asagidaki sekliyle
kabuliine; kararin Egitim Komisyonunda gériisiilmek iizere Ogrenci Isleri Daire Baskanligia
gonderilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

Ana Bilim DaliProgram Kontenjan Basvuru Sartlar:

Fakiiltelerin Ilahiyat Lisans Programlari, ilkégretim Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi Programi, Islami
4 [limler Lisans Programlari, Psikoloji, Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik programlari veya esdeger lisans
mezuniyetine sahip olmak.

Din Psikolojisi
Felsefe ve Din[Tezli  Yiiksek
Bilimleri Lisans
Programi

ASLI GIBIDIR

Leriman ZEYBEL
Enstiti Sekreteri

Ek: Dagitim Listesi (4 Muhatap)
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LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

2026-2027 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI
7592 SAYILI AF KANUNU
YATAY GECIS OGRENCI KONTENJANLARI



Arkeoloji

saminda Belirlenen Yatay Gec¢is Kontenjanlari

Tezli Yiksek 9 Enstitulerin; Arkeoloji, Prohistorya Tarih Oncesi Arkeoloji, Prohistorya ve Onasya Arkeolojisi ve Klasik Arkeoloji alanlarinda tezli

Lisans yiiksek lisans yapryor olmak.

Program

Arkeoloji Enstitiilerin: .. . o . . . - .. . ..

Doktora 9 nstitilerin; Arkeoloji, Prohistorya Tarih Oncesi Arkeoloji, Prohistorya ve Onasya Arkeolojisi ve Klasik Arkeoloji alanlarinda
doktora yapiyor olmak.

Program

Bankacilik ve

Finans Tezsiz

Yuksek Lisans 10 Enstittlerin; Herhangi bir alaninda tezsiz yiiksek lisans yapiyor olmak.

Programuikinci

Ogretim

];ﬁ]nal;?'ll!:)lzl‘iie Enst_itl'ilerin; Muhas_ebe ve Finans, Muhasebe, Finans, Bankacilik ve Finans, Finans ve Bankacilik, Isletme, Iktisat, Ekonomi,

Yiiksek Lisans 2 Maliye, Ekonometri, Muhasebe ve Finans Y6netimi, Uluslararasi Ticaret ve Finansman, Sermaye Piyasasi, Sigortacilik ve Risk
'Y6netimi veya esdeger alanlardan birinden tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

Muhasebe- Enstitiilerin; Muhasebe ve Finans, Muhasebe, Finans, Bankacilik ve Finans, Finans ve Bankacilik, Isletme, Iktisat, Ekonomi,

Finans Doktora 5 Maliye, Ekonometri, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Uluslararast Ticaret ve Finansman, Sermaye Piyasasi, Sigortacilik ve Risk

Program YOnetimi veya esdeger alanlardan birinden doktora yapiyor olmak.

Cocuk Gelisimi

Tezli Yiksek 141 Alan lci: Enstitiilerin; Cocuk Gelisimi veya Cocuk Gelisimi ve Egitimi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Lisans Alan Disi: Enstitllerin; Okul Oncesi Ogretmenligi ve Ozel Egitim Ogretmenligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

Bilesik Sanatlar

Tezli Yiksek 3 Enstitiilerin: Bilesi . . - .

Lisans nstitiilerin; Bilesik Sanatlar, Sanat-Tasarim, Miizik veya Resim alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

Tleri

Malzemeler ve

.Nr:Zr:?tYeﬁﬂgéokjl 4 [Enstitiilerin; Fen ve Miihendislik alanlarimin birinde tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Lisans

Program

Insan

Kaynaklan o el e .- . T - . .. .

Yénetimi Alan Ig:.lz Enstltulsrln,- anetlm B111mler1_ (_Insan Ka}{na.l.(larl Y_onetlml, Isletme, Iktisat, Maliye, Caligma Ekonomisi ve Endiistri

Tezli Yiiksek 5+2 [liskileri, Kamu_yf)ne_tlml vb) glanl'flr.m blrlnden tez!l yuksek lisans yapiyor olmak.

Lisans Alan Disi: Enstitllerin; Yo6netim Bilimleri digindaki bir alandan tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program




Is Saghg ve

Alan ic¢i: Is Giivenligi Uzman1 olabilen boliimlerden lisans mezuniyetine sahip olan ve herhangi bir alanda tezli yiiksek lisans

Giivenligi Imak

Tezli Yiiksek 5+5 yapiyor otmax. . . o . . . .

Lisans /Alan Disi: Is Giivenligi Uzmam olamayan boliimlerden lisans mezuniyetine sahip olan ve herhangi bir alanda tezli yiksek lisans

yapiyor olmak.

Program

Polimer Bilim Enstitiilerin: Ki shendislizi. Poli ihendislizi. Maki shendislizi. Mal Timi ihendisligi i

ve Teknolojisi nstittlerin; Kimya Mq e.nd1s 181, Polimer Mii end1s igi, Makine Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve Mu. epdls igi, Nanobilim ve

Tezli Yiiksek 3 INanoteknoloji Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi, Biyomiihendislik, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Nanobilim ve

Lisans INanoteknoloji, Molekiiler Genetik, Kimya, Fizik, Biyoloji, Biyokimya, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Fizik Ogretmenligi veya Kimya

Programi Ogretmenligi programinda tezli yiiksek lisans yapiyor sahip olmak.

Uluslararasi

iliskiler ve

Guvenlik L L - .

Tezli Yiiksek 2 Enstitiilerin; Herhangi bir alanda tezli yiliksek lisans yapiyor olmak.

Lisans

Program

Elektrik-

Elektronik s R e I e . S e o .

Miihendislizi Enstittlerin; Elektrik Mithendisligi, Elektronik Mithendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Elektrik Ogretmenligi, Elektronik
whencistst 5 Ogretmenligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi ve Enerji

Tezli Yiksek ; P o - .

Lisans Sistemleri Mihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapryor olmak.

Program

Endustri

Miihendisligi

Tezli Yiksek 5 Enstitlilerin; Endiistri Miithendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Lisans

Program

Felsefe ve Din P s : T S - .

Bilimleri Tezli Alan I¢i: Enstittlerin; Felsefe ve Din Bilimleri veya Ilkogretim Din Kiiltiirli ve Ahlak Bilgisi Egitimi alaninda tezli yiiksek lisans

Yuksek Lisans 53 yapiyor olmak.

Programi /Alan Dis1: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans disinda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Felsefe ve Din

gg;(T(:i;l 3 Enstitilerin; Felsefe ve Din Bilimleri veya ilkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi alaninda doktora yapiyor olmak.

Programm

Fizik )

Tezli Yuksek 5 Enstitiilerin; Fizik, Fizik Ogretmenligi veya Fizik Mithendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Lisans (Lisans diplomasi da ayni alanlarda olmalidir)

Program

EIOZII(Tora 5 Enstitiilerin; Fizik, Fizik Ogretmenligi veya Fizik Miihendisligi alaninda doktora yapiyor olmak.

Program

(Lisans diplomasi da ayni alanlarda olmalidir)




Gida
Miihendisligi
Tezli Yiksek
Lisans

Enstitiilerin; Gida Miihendisligi veya Beslenme ve Diyetetik alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Gida
Miihendisligi
Doktora
Program

[Enstitiilerin; Gida Miihendisligi alaninda doktora yapryor olmak.

Cocuk Saghg
ve Hastaliklan
Hemsireligi
Tezli Yiksek
Lisans
Program

10

Enstitiilerin; Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Dogum ve
Kadin
Hastaliklar:
Hemsireligi
Tezli Yiksek
Lisans
Program

10

Enstitiilerin; Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Dogum ve
Kadin
Hastaliklar:
Hemsireligi
Tezsiz Yuksek
Lisans
Program
ikinci Ogretim

20

Enstitiilerin; Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi alaninda tezsiz yiiksek lisans yapiyor olmak.

iktisat Tezli
Yiksek Lisans
Program

15+10

Alan ici: Enstitiilerin iktisat alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
/Alam Dis1: Enstitiilerin iktisat disi sosyal bilimler alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Iktisat Doktora
Program

5+2

Alan I¢i: Enstitiilerin iktisat alaninda doktora yapiyor olmak.
IAlam Dis1: Enstitiilerin iktisat dis1 sosyal bilimler alaninda doktora yapiyor olmak.




islam Tarihi
Tezli Yiksek

Enstitiilerin; Islam Tarihi ve Sanatlar1, islam Tarihi, Temel islam Bilimleri veya Felsefe ve Din Bilimleri alanlarinda tezli yiiksek

Lisans 5 lisans yapiyor olmak.

Program

Islam Tarihi ve

Sam!tla.l.' ! Enstitiilerin; Islam Tarihi ve Sanatlari, islam Tarihi, Tiirk islam Edebiyati, Tiirk Din Musikisi, Temel Islam Bilimleri veya Felsefe

Tezli Yiuksek 10 A - - .

Lisans \ve Din Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

Islam Tarihi . ‘

Doktora 3 Enstitiilerin; Islam Tarihi ve Sanatlar1 veya Islam Tarihi alanlarinda doktora yapiyor olmak.

Program

islam Tarihi ve ) ' .

Sanatlar: 5 Enstitiilerin; Islam Tarihi ve Sanatlari, Islam Tarihi, Tiirk Islam Edebiyat1 veya Tiirk Din Musikisi alanlarinda doktora yapryor

Doktora olmak.

Program

Kimya Tezli . . ihendislizi. Ki . lisi lik Fakiiltesi i Imak lanl . T

Yiiksek Lisans 9 Kimya, Klmya Miihendisligi, Kimya Ogretmenligi veya Eczacilik Fakiiltesinden lisans mezunu olmak ve bu alanlarin birinden tezli
yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

g:,rﬁa 9 Kimya ile Eczacilik fakiiltelerinin lisans ve/veya ayni boliimlerden tezli yiiksek lisans mezunu olmak ve bu alanlarin birinden
doktora yapiyor olmak.

Program

Kimya - e . e _— .

..  ens /Alan I¢i: Enstitiilerin; Kimya Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Miihendisligi . A

Tezli Yuksek 4+1 (Lisans mezuniyeti de ayn alanda olmalidir) e N o

Lisans /Alan Disi: Enstitiilerin; Kimya, Kimya Ogretmenligi, Cevre Miihendisligi, Biyoloji ve Biyoloji Mithendisligi alaninda tezli yliksek
lisans yapiyor olmak.

Programm

Kimya Alan ici: Enstitiilerin; Kimya Miihendisligi alaninda doktora yapiyor olmak.

Miihendisligi 241 (Lisans mezuniyeti de ayni alanda olmalidir.)

Doktora
Program

Alan Dis1: Enstitiilerin; Kimya, Kimya Ogretmenligi, Cevre Miihendisligi, Biyoloji ve Biyoloji Miihendisligi alaninda doktora
yapiyor olmak.




Makine

Muh_en(}lsllgl Enstitiilerin; Makine Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Tezli Yiksek 10 ) o
- (Lisans mezuniyeti de ayn1 alanda olmalidir.)
Lisans
Program
Makine
Miihendisligi 5 Enstittilerin; Makine Miihendisligi alaninda doktora yapiyor olmak.
Doktora (Lisans ve tezli yiksek lisans diplomasi da ayn1 alanda olmalidir)
Program
Maliye
Tezli Yuksek 444 /Alan I¢i: Enstitiilerin; Maliye alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Lisans /Alan Dis1: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans disinda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Program
Maliye Doktora 942 Alan lci: Enstitiilerin; Maliye alaninda doktora yapiyor olmak.
Program Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan doktora programi diginda bir alanda doktora yapryor olmak.
Maliye
-LF?SZ::]ZS Ytksek 444 Alan I¢i: Enstitiilerin; Maliye alaninda tezsiz yiiksek lisans yapiyor olmak.
Programi Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezsiz yiiksek lisans diginda bir alanda tezsiz yiiksek lisans yapiyor olmak.
ikinci Ogretim
Metalurji ve
M?'lfelﬂ": Jisi Enstitilerin; Metalurji ve Malzeme Mithendisligi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi veya Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Ana
wiencisis 3 Bilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Tezli Yiksek . .
- (Lisans diplomasi da ayni alanlarda olmalidir)
Lisans
Program
Resim
I?SZ;LSYUKsek 3 Enstittlerin; Resim alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program




Kamu Yonetimi

Alan i¢i: Enstitiilerin; Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi, Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi veya Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

-LF?SZ;:]SYUKSGK 15+15 [liskiler alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Programi Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans diginda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Siyaset ve )
Sosyal Alan Ici: Enstitlerin; Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi veya Siyaset Bilimi ve Uluslararas
Tezli Yiksek 15+15 [liskiler alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Lisans Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans disinda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Program
SDIC))/Iilfg:aBIIImI 10+10 Alan ici: Enstitiilerin; Siyaset Bilimi veya Kamu Y6netimi alaninda doktora yapiyor olmak.
/Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan doktora diginda bir alanda doktora yapiyor olmak.
Program
Siyaset ve
Sosyal
I?SZ;:]SYUKSGK 30 Enstittilerin; Herhangi bir alaninda tezsiz yiiksek lisans yapiyor olmak.
Program
ikinci Ogretim
Arap Dili ve )
Belagati Tezli 241 Alan I¢i: Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Yuksek Lisans Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans diginda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Program
csglssel-(r ?_Zilslans 941 Alan I¢i: Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yaptyor olmak.
Programi /Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans diginda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Islam Hukuku ] )
Tezli Yiksek 442 Alan I¢i: Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Lisans /Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans diginda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Program
Islam
Mezhepler )
Tarihi Tezli 1 Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Yuksek Lisans
Programm
K?Iam Te.Z“ Alan i¢i: Enstitiilerin; Temel islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Yuksek Lisans 5+1 et Iy A . . S .
Programi Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans diginda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Tasavvuf Tezli )
Yiksek Lisans 2 Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Program
Tefsir Tezli - L . - . - .
Yiiksek Lisans 241 Alan I¢i: Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Programm

/Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan tezli yiiksek lisans disinda bir alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.




Islam Hukuku Alan I¢i: Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda doktora yapiyor olmak.

+
I'?:(i(gt:?m 3+2 /Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan doktora diginda bir alanda doktora yapiyor olmak.
Kelam Doktora 341 Alan ici: Enstitiilerin; Temel islam Bilimleri alaninda doktora yapiyor olmak.
Program Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan doktora diginda bir alanda doktora yapiyor olmak.

Tefsir Doktora 241 Alan Ici: Enstitiilerin; Temel Islam Bilimleri alaninda doktora yapryor olmak.
Programm /Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan doktora diginda bir alanda doktora yapiyor olmak.

Temel islam

Bilimleri 842 Alan ici: Enstitiilerin; Temel islam Bilimleri alaninda doktora yapiyor olmak.

Doktora Alan Disi: Enstitiilerin; Alan i¢i tanimlanan doktora diginda bir alanda doktora yapiyor olmak.

Program

Eski Turk

Egil;g’(alt_li::ﬁ;l 3 Enstitiilerin; Tiirk Dili ve Edebiyati alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

Turk Dili ve

Edel_)lyz_l_tl Enstitiilerin; Tiirk Dili ve Edebiyati, Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari, Halk Bilimi, Tiirkce Ogretmenligi, Tiirk Dili ve
Tezli Yiksek 3 . g A N )

Lisans Edebiyat1 Ogretmenligi veya Dil Bilim alanlarinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Program

Uluslararasi

iliskiler Enstitiilerin; Uluslararasi iliskiler, Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 iliskiler,
Tezli Yuksek 2 Uluslararast Iligkiler ve Avrupa Birligi, Kuresel Siyaset ve Uluslararasi Iliskiler ve benzeri alanlarda tezli yiiksek lisans yapiyor
Lisans olmak.

Program

Basvuru Sartlari: Hitit Universitesi “Lisansiistii Programlarda Yatay Gegis ve Ozel Ogrencilige iliskin Usul ve Esaslar”min ilgili maddeleri ¢ergevesinde dgrenci
alim1 yapilacaktir.

Basvuru Takvimi:

2026-2027 Egitim Ogretim Basvuru Tarihi Degerlendirme Tarihi Kesin Kayit Tarihi
Yih .
o . S 1
Egitime Baslangic Donemi Baslangic Bitis Baslangic Bitis T(;I:;lhgi an Baslangic Bitis
Guz Donemi 14.09.2026 16.09.2026 17.09.2026 18.09.2026 21.09.2026 22.09.2026 23.09.2026

Bahar Donemi 28.09.2026 11.12.2026 14.12.2026 18.12.2026 22.12.2026 23.12.2026 28.12.2026
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TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI

10 1

TOPLANTI TARIHI
1.09.2026

TIP FAKULTESI DEKANLIGINA

Fakiilte Kurulu'muz 01 Eyliil 2026 tarihinde Sali giinii saat 15:30' da Dekanligimiz toplanti
salonunda Dekan Prof. Dr. Ozgiir YAGAN"1n baskanliginda toplanmus ve giindemdeki konular1 goriiserek,

asagidaki karar alinmistir.

 Fakiiltemiz 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Giiz-Bahar Dénemlerine ait ders miifredatinin
goriigiilmesi ve Donem 1, Donem 2, Dénem 3, Donem 4 ve Donem 5°¢ iliskin Se¢meli Derslerin

eklenmesi konusu goriisiildii.

KARAR 2026/15: 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Giiz-Bahar Dénemine ait ders miifredat:
goriigiilmiis olup Donem 1, Donem 2, Dénem 3, Donem 4 ve Donem 5’°¢ iligkin Se¢meli Derslerin
eklenmesi suretiyle diizenlenen miifredatin asagidaki tabloda belirtildigi haliyle uygun olduguna
Universitemiz Egitim Komisyonunda gériisiilmek iizere Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina arz edilmesine

oy birligiyle karar verilmistir.

Ders Adi Donem ISue(;mell/Zorun Statiisii
. 1-2-3 .
Antropoloji (Giiz) Se¢meli Alan Dis1
- - 1-2-3 .

Bilim Tarihi (Giiz) Secmeli Alan Dis1
1-2-3

Binicilik (Giiz- Secmeli Alan Dis1
Bahar)
1-2-3 . .

GETAT (Geleneksel ve Tamamlayici Tip) (Bahar) Se¢meli Alan I¢i

. _ 1-2-3 .

Hitit Uygarlik Tarihi (Giiz) Se¢meli Alan Dis1
1-2-3

Pilates (Giiz- Se¢meli Alan Dis1
Bahar)

Tipta Davranis Bilimleri 1-2-3 Se¢cmeli Alan Dis1
(Giiz)
1-2-3

Yiizme (Gliz- Se¢cmeli Alan Dis1
Bahar)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys

Belge Dogrulama Kodu: PMCTOMC

Adres: ikbalkent Kampiisii Ulukavak Mah. Ciftlik Cayir1 Cad. No:45 19040 CORUM

Telefon No: (0 364) 2221100 Faks No: (0 364) 2221102
e-Posta: tipfak@hitit.edu.tr internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr

Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr

Bilgi igin : Orhan Yanal
Fakiilte Sekreteri

Telefon No:

Direkt Hat:

(0 364) 2221100 - 5003




e o . Kurul Dis1 .
Biyoistatistik ve Bilgisayar Uygulamalari 1 (Giiz) Zorunlu Ders Alan I¢i
e 1qenee 3 (Gliz- Kurul Dis1
Goniilliiliikk Caligmalar1 (Arama ve Kurtarma) Bahar) Zorunlu Ders Alan Dis1
. 1= .. oy Kurul Dis1 -
Tibbi Is Saglig1 ve Glivenligi 1 (Bahar) Zorunlu Ders Alan I¢i
Biyomalzemeler ve Implantasyon 4 (Giiz) Se¢meli Alan Dis1
Gida Giivenligi 4 (Gliz) Secmeli Alan Dis1
[klim Degisikligi, Saglik ve Siirdiiriilebilirlik 4 (Giiz) Se¢meli Alan Ici
Nanoteknoloji ve Tip 5 (Giliz) Secmeli Alan Dis1
Saglikta Iletisim Becerileri 5 (Bahar) Se¢meli Alan Ici
Hekimler I¢in Finansal Okur-Yazarlik 2'(_}21;3) Secmeli Alan Dis1
[s Hijyeni ve Dezenfeksiyon Yontemleri 5 (Giiz) Se¢meli Alan Dis1
Hasta Hekim lletisimi 3 (Bahar) Se¢meli Alan ¢i
e . 1-2-3 . -
Tibbi Bitkiler ve Aromaterapi (Bahar) Se¢meli Alan I¢i
Tibbi Terminoloji 1-2-3 Secmeli Alan Igi
(Bahar)
Yapay Zeka Tip Uygulamalari 1-2-3 Se¢meli Alan gi
(Bahar)
Saglk Orgiitleri Yonetimi 4 (Bahar) Secmeli Alan Igi
Adli Vakalar ve Olgular 5 (Bahar) Se¢meli Alan Igi
Gezengensel Saglik 4 (Bahar) Secmeli Alan Ici
*Dog. Dr. Ramazan TOPCU Yillik Izinde
ASLI GIBIDIR
Orhan YANAL
Fakiilte Sekreteri
Ek: Ders Icerikleri
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Kodu: PMCTIMC Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys
Adres: ikbalkent Kampiisii Ulukavak Mah. Ciftlik Cayir1 Cad. No:45 19040 CORUM Bilgi igin : Orhan Yanal
Fakiilte Sekreteri
Telefon No: (0 364) 2221100 Faks No: (0 364) 2221102 Telefon No: (0 364) 2221100 - 5003
e-Posta: tipfak@hitit.edu.tr Internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr Direkt Hat:

Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr
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HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGU
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Fakulte Kurul Karan

DAGITIM YERLERINE

KARAR SAYISI

1

TOPLANTI TARIHI

4.09.2026

Isletme Béliimii Bagkanligmin 28.08.2026 tarihli ve E-82576936-050.04-2600085713

say1l1 yazisi.

Fakiiltemiz Isletme Boliimii® niin miifredatlarma se¢meli ders eklenmesi konusuna iliskin alinan
Fakiilte Kurul Karar1 6rnegi asagida sunulmustur.
Geregini ve bilgilerini arz ederim.

Giindem No. 2026/ 08: Fakiiltemiz Isletme Boliimii’ niin miifredatlarina segmeli ders eklenmesi

konusu goriisiildii.

Karar No. 2026/ 08: Fakiiltemiz Isletme Boliimii’ niin 28.08.2026 tarihli ve E-82576936-050.04-

2600085713 sayili ‘Bolim Kurulu Karari-04 Ders Acilmasi’ konulu yazisinda bahsi gectigi iizere,
miifredatlarinin 7. Yariyilina asagida bilgileri yer alan derslerin se¢meli ders havuzuna eklenmesine iliskin
ilgili Boliim’ iin 28.08.2026 tarihli ve 04 sayili Boliim Kurulu Toplantist' nda alinan 2026/ 04 say1l1 kararin
Birim Miifredat Komisyonu’ nda degerlendirildigi sekli ile uygun goriilmesine ve konunun Rektorliik

Makama1’ na arz edilmesine;

Dersin Ad1 Kredi | AKTS | Teorik Uygulama ZIS Yariyih
Savunma Sektoriinde ARGE ve .
Teknoloji Yonetimi 3 > 3 0 Segmeli !
Uygulamali Finansal Analiz 3 5 3 0 Se¢meli 7
Oy birligi ile karar verildi.
ASLI GIBIDIR

Belge Dogrulama Kodu: 7AF793H

Prof. Dr. Sabiha KILIC
Dekan V.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys

Adres: T.C. Hitit Universitesi Kuzey Kampiisii Cevre Yolu Bulvari 19030 Corum / TURKIYE

Telefon No: (0 364) 2191919

e-Posta:

Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr

Faks No: (0 364) 2191938
internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr

Bilgi igin :

Aysegiil Yilmaz Coskun

Bilgisayar Isletmeni

Telefon No:
Direkt Hat:

(0 364) 2257700 - 1438




Ek:

1- Savunma Sektoriinde ARGE ve Teknoloji Yonetimi Dersi AKTS Bilgi Formu (3 Sayfa)

2- Savunma Sektoriinde ARGE ve Teknoloji Yénetimi Ingilizce AKTS Bilgi Formu (3 Sayfa)
3- Uygulamali Finansal Analiz Dersi AKTS Bilgi Formu (3 Sayfa)

4- Uygulamali Finansal Analiz Dersi Ingilizce AKTS Bilgi Formu (3 Sayfa)

5- 2026-04 Sayil1 isletme Boliimii Boliim Kurulu Karari (1 Sayfa)

6- 04.09.2026 tarihli ve 06 sayili Birim Egitim Komisyonu Karar1 (1 Sayfa)

DAGITIM LIiSTESI

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Egitim Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu: 7AF793H Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys
Adres: T.C. Hitit Universitesi Kuzey Kampiisii Cevre Yolu Bulvari 19030 Corum / TURKIYE Bilgi igin : Aysegiil Yilmaz Coskun
Bilgisayar Isletmeni
Telefon No: (0 364) 2191919 Faks No: (0 364) 2191938 Telefon No: (0 364) 2257700 - 1438
e-Posta: Internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr Direkt Hat:

Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr
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DERS BiLGi FORMU

Egitim Biriminin Adi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Program Adi isletme

Dersin Adi Savunma Sektoriinde Arge ve Teknoloji Yonetimi

Dersin Kod, Kredi ve Kodu Yariyili| Teorik |Uygulama|Toplam| Kredi AKTS
Saat Bilgileri Wl 3 0 3 3 5
Dersin Diizeyi O Onlisans Lisans [ Yuksek Lisans O Doktora [ Diger
Dersin Tiirii O Zorunlu Secmeli

Dersin Sorumlusu

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, Savunma sanayinin gesitli 6zellikleri (arastirma da gizlilik
vb.) g6z 6niline alinarak Ar-Ge ve teknoloji yontemlerinin diger sektorlerle
karsilastirmasi  ve isbirligi konulari calisilacaktir. Derste savunma
sektorinde Ar-Ge ve teknoloji yonetimi ile ilgili uygulamal ¢alismalara yer
verilecektir.

Dersin Ozet icerigi

Bu ders, savunma sanayiinin kendine has dinamiklerini (gizlilik, stratejik
oncelikler, uzun Grln gelistirme dongdleri) temel alarak Ar-Ge ve teknoloji
yonetimi disiplinlerini incelemektedir. Savunma odakh inovasyon
slreglerinin sivil sektorlerle karsilastirmali analizini iceren ders, teknoloji
Ongorisli, bilgi yonetimi, teknoloji transferi ve savunma sanayii
politikalarinin tasarimi gibi kritik alanlarda uygulamali bir bakis agisi sunar.

On Kosul Dersleri

Ogretim Yontem ve
Teknikleri

Anlatim, Tartisma, Soru-Cevap, Sunum

Kaynaklar

e Yeloglu. H., Cakir, S., Yildirim, N. (2022). Teknoloji Yonetimi. Arkadas
Yayinevi
e Handbook of Technology Management: Gaynor, Gerard H.

Dersin Ogrenme
Ciktilan

Bu dersi basariyla tamamlayan bir 6grenci;

1. Ar-Ge, teknoloji ve yenilik kavramlarini agiklar.

2. Savunma sanayinde Ar-Ge ve teknoloji sistemlerini tanir.

3. Ulusal, bolgesel ve kurumsal Ar-Ge ve yenilik sistemlerini agiklar.

4. Ar-Ge ve teknoloji politikalari ile yatirim degerlendirme
yontemlerini degerlendirir.

5. Ar-Ge ve yenilik alanindaki giincel gelismeleri ve paradigma
degisimlerini yorumlar.

Olgme ve
Degerlendirme

Katki
Araglar Sayisi Yiizdesi
Kisa Sinav(lar) 2 10
Sinav(lar) 1 20

Yariyil/Yil i¢i Uygulamalari

Arazi Calismalari

Ara Sinavlar

Odev(ler) 1 10

Proje(ler)




Laboratuvar(lar)

Diger (Akran Degerlendirmesi)

Yanyil igi Toplami (Toplami 40 olmalidir.) 4 40
Kisa Sinav(lar)
& Sinav(lar) 1 60
§ Yariyil/Yil I¢i Uygulamalari
a Arazi Calismalari
g Odev(ler)
v Proje(ler)
% Laboratuvar(lar)
I )
Yariyil Sonu Toplami (Toplami 60 olmalidir.) 1 60
HAFTALIK DERS iCERiGi
Hafta | Konular
1 Ar-Ge, yenilik ve teknoloji yonetimine giris: temel kavramlar ve tanimlar
2 Ar-Ge tirleri, Ar-Ge sirecleri ve Ar-Ge faaliyetlerinin siniflandiriimasi
3 Teknoloji kavrami, teknoloji tiirleri ve teknolojik gelisim sirecleri
4 Teknoloji yonetimi: temel yaklasimlar, strecler ve stratejik teknoloji yonetimi
5 Savunma sanayinin yapisi ve savunma sektoriinde Ar-Ge’nin 6zellikleri
6 Savunma sanayinde Ar-Ge, teknoloji gelistirme ve yenilik sistemleri
7 Ulusal ve bolgesel Ar-Ge ve yenilik sistemleri
8 Kurumsal Ar-Ge ve yenilik sistemleri ve Ar-Ge organizasyonu
9 Ar-Ge ve yenilik sistemlerinde performans gostergeleri ve performans 6lgimi
10 Savunma sanayinde Ar-Ge ve teknoloji politikalarinin olusturulmasi
11 Teknoloji dngorusi, teknoloji yol haritalari ve stratejik teknoloji planlamasi
12 Ar-Ge projeleri ve Ar-Ge yatirimlarinin degerlendirilmesi
13 Savunma sanayinde teknoloji transferi, yerlilestirme ve fikri milkiyet yonetimi
14 Ar-Ge ve yenilikte glincel paradigma degisimleri: yapay zeka, dijital donisiim, agik
inovasyon ve gelisen teknolojiler
DERSIN PROGRAM YETERLILIKLERINE KATKISI
No Program Yeterlilikleri K.?tkl.
Diizeyi
PY-1 | isletme fonksiyonlarina iliskin biitiin bilgilere sahiptir. 3
PY-2 | isletme alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir. 1
Kavram ve dusunceleri bilimsel yontemlerle inceler, verileri yorumlar ve
PY-3 | degerlendirir, sorunlari tanimlayarak analiz eder kanitlara ve arastirmalara dayali 2
¢6zUm Onerileri gelistirir.
PY-4 | Etkin iletisim kurma becerisine sahiptir. 1
PY-5 | isletme alaniile ilgili calisma konulari belirler ve arastirmalar yapar. 0
PY-6 | Mesleki ve sosyal sorumluluklarinin bilincindedir. 1
PY-7 | isletme alaniile ilgili edindigi bilgi ve becerileri, elestirel bir yaklasimla degerlendirir. 0
PY-8 | Ogrenme gereksinimlerini belirler ve calismalarini yénlendirir. 0
PY-9 isletme ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirir; disiincelerini ve 1

sorunlara iliskin ¢6zlim onerilerini yazili ve s6zl{ olarak aktarir.




isletme alanindaki gelismeleri, bilgileri izlemek ve meslektaslari ile iletisim
PY-10 | kurabilmek icin Avrupa Dil Portfoyi B1 Genel Diizeyinde yabanci dil seviyesine 0
sahiptir.
PY-11 | Alaninda ihtiya¢ duydugu yazilim programlarini ve iletisim teknolojisini kullanir. 2
Disincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim Onerilerini nicel ve nitel verilerle
PY-12 - 0
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
PY-13 | Mesleki ve toplumsal etik degerlere sahiptir. 0
Kalite yonetimi ve sirecleri ile cevre koruma ve is givenligi konularinda yeterli
PY-14 o . 1
bilince sahiptir.
Katki Diizeyi: O- Katki Yok 1- Cok Duslik 2- Diisik 3- Orta 4- Yiksek 5-Cok Yiksek
OGRENME CIKTILARI - PROGRAM YETERLILIKLERI ESLESTIRME MATRISI
oc/pc | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
0¢-1 3 1 3 1 1 1 0 0 1 0 3 0 0 0
0¢-2 3 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
0¢-3 3 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1
0¢ -4 1 1 2 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 1
O6¢c-5 | 4 0 2 1 0 1 1 0 1 0 3 0 0 1
Katki Diizeyi: O- Katki Yok 1- Cok Duslik 2- Diisiik 3- Orta 4- Yiksek 5- Cok Yiiksek
AKTS / is YUKU TABLOSU
Etkinlikler Sayisi | Siresi Toplam
v is Yiikii
Teorik Ders 14 2 28
Uygulamal Ders
Odev / Seminer 1 10 10
Dénem Odevi / Proje
Uygulama (Laboratuvar, Atdlye, Arazi Calismasi)
Ders Disi Etkinlikler (Kiitiphane Calismasi, Bireysel Calisma vs.) 10 1 10
Diger (Akran Degerlendirmesi)
Kisa Sinav(lar) 2 10 20
Ara Sinav(lar)a Hazirlik ve Ara Sinav(lar) 1 25 25
Yariyll Sonu Sinavina Hazirlik ve Yariyil Sonu Sinavi 1 32 32
Toplam is Yiikii (Saat) 125
Toplam Is Yiikii / Haftalik is Yiikii(25) Dersin AKTS Kredisi 5
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COURSE INFORMATION FORM

Education Unit

The Faculty of Economics and Administrative Sciences

Department/Program

Business Administration

Course

R&D and Technology Management in the Defense Sector

Course Credit and
Hours

Code Semester| Theoretical | Practice | Total Credit ECTS

Vil 3 0 3 3 5

Course Level

[] Associate Degree Bachelor’s Degree [] Master 1 PhD [ Other

Course Type

] Compulsory Elective

Instructor

Aim of the Course

The aim of this course is to compare and collaborate on R&D and technology
methods in the defense industry with other sectors, taking into account
various characteristics of the defense industry (such as research and
confidentiality). The course will include practical exercises related to R&D
and technology management in the defense sector.

Summary Content of
the Course

This course examines R&D and technology management disciplines based
on the unique dynamics of the defense industry (confidentiality, strategic
priorities, long product development cycles). Including a comparative
analysis of defense-focused innovation processes with those in the civilian
sector, the course offers a practical perspective on critical areas such as
technology foresight, knowledge management, technology transfer, and the
design of defense industry policies.

Prerequisite Courses

Teaching Methods ve
Technics

Lecture, Discussion, Question and Answer, Presentation

Sources

e Yeloglu. H., Cakir, S., Yildirim, N. (2022). Teknoloji Yonetimi. Arkadas
Yayinevi
e Handbook of Technology Management: Gaynor, Gerard H.

Learning Outcomes of
the Course

A student who successfully completes this course;
1. Explains the concepts of R&D, technology, and innovation.
2. Identifies R&D and technology systems in the defense industry.
3. Explains national, regional, and institutional R&D and innovation
systems.
4. Evaluates R&D and technology policies and investment evaluation
methods.
5. Interprets current developments and paradigm shifts in the field of R&D
and innovation.

Assessment and
Evaluation

Contribution
Instruments Number
Percentage
, Quiz(s) 2 10
< £
S 5| Exam(s) 1 20
= Semester / Full Term Practices




Land Works
Assignment(s) 1 10
Project(s)
Lab(s)
Other (Peer Assessment)
Mid-Term Total (Max. 40 ) 4 40
Quiz(s)
Exam(s) 1 60
«» | Semester / Full Term Practices
E Land Works
l-l_x-' Assignment(s)
g Project(s)
L | Lab(s)
(0] o=1 g (SO )
End of Semester Total (Max. 60 ) 1 60
WEEKLY COURSE CONTENT
Week | Subjects
1 Introduction to R&D, Innovation and Technology Management: Basic Concepts and
Definitions
2 Types of R&D, R&D Processes and Classification of R&D Activities
3 The Concept of Technology, Types of Technology and Technological Development
Processes
4 Technology Management: Basic Approaches, Processes and Strategic Technology
Management
5 Structure of the Defense Industry and Characteristics of R&D in the Defense Sector
6 R&D, Technology Development and Innovation Systems in the Defense Industry
7 National and Regional R&D and Innovation Systems
8 Corporate R&D and Innovation Systems and R&D Organization
9 Performance Indicators and Performance Measurement in R&D and Innovation Systems
10 Formation of R&D and Technology Policies in the Defense Industry
11 Technology Foresight, Technology Roadmaps and Strategic Technology Planning
12 Evaluation of R&D Projects and R&D Investments
13 Technology Transfer, Localization and Intellectual Property Management in the Defense
Industry
Current Paradigm Shifts in R&D and Innovation: Artificial Intelligence, Digital
14 . . . .
Transformation, Open Innovation and Emerging Technologies
PROGRAMME QUALIFICATIONS
No Learning Outcomes of the Program c::tl_::::l
PQ-1 Possesses comprehensive knowledge of business functions. 3
PQ-2 Uses advanced theoretical and practical knowledge acquired in the field of 1
business.
Examines concepts and ideas using scientific methods, interprets and
PQ-3 | evaluates data, identifies and analyzes problems, and develops evidence- 2
based and research-based solutions.
PQ-4 | Has effective communication skills. 1
PQ-S Identifies research topics related to the field of business and conducts 0
research.
PQ-6 | Is aware of professional and social responsibilities. 1




PQ-7 Evaluates the knowledge and skills acquired in the field of business with a 0
critical approach.

PQ-8 | Identifies learning needs and directs their studies. 0
Informs relevant individuals and institutions on business-related issues;

PQ-9 | conveys their thoughts and proposed solutions to problems in written and 1
oral form.
Has a B1 General Level foreign language proficiency in the European

PQ-10 | Language Portfolio to follow developments and information in the field of 0
business and to communicate with colleagues.
Uses the software programs and communication technologies needed in

PQ-11 s 2
their field.

PQ-12 Shares their thoughts and proposed solutions to problems with both experts 0
and non-experts, supporting them with quantitative and qualitative data.
Possesses professional and social ethical values. They possess sufficient

PQ-13 | awareness of quality management and processes, as well as environmental 0
protection and occupational safety.

PQ-14 | Possesses comprehensive knowledge of business functions. 1

Contribution Level: 0- No Contribution 1- Very Low 2- Low 3- Normal 4- High 5-Very High
LEARNING OUTCOMES -PROGRAMME QUALIFICATIONS MATRIX

LO PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

LO-1 3 1 3 1 1 1 0 0 1 0 3 0 0 0

LO-2 3 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

LO-3 3 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1

LO-4 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1

LO-5 4 0 2 1 0 1 1 0 1 0 3 0 0 1

Contribution: 0- No Contribution 1-Very Low 2-Low 3- Moderate 4-High 5-Very High

ECTS / WORKLOAD CHART
Activities Number | Duration V\!orkload
in Total

Theoretical Course 14 2 28
Applied Couse
Assignment(s) / Seminar(s) 1 10 10
Term Paper / Project
Practice (Lab, Workshop, Land Works)
Extracurricular Activities 10 1 10
Other (Peer Assessment)
Quiz(s) 2 10 20
Preparation and Mid-term Exam(s) 1 25 25
Preparation and Final Exam(s) 1 32 32

Workload in Total (Hour) 125

Workload in Total / Weekly Workload (25) ECTS Credit of the Course 5
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DERS BiLGi FORMU

Egitim Biriminin Adi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Program Adi isletme

Dersin Adi Uygulamali Finansal Analiz

Dersin Kod, Kredi ve Kodu Yariyili| Teorik |Uygulama|Toplam| Kredi AKTS
Saat Bilgileri Wl 3 0 3 3 5
Dersin Diizeyi O Onlisans Lisans [ Yuksek Lisans O Doktora [ Diger
Dersin Tiirii O Zorunlu Secmeli

Dersin Sorumlusu

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, finansal piyasalarin isleyisi, yatirrm araglari, risk-getiri
iliskisi ve portfoy yonetimi konularinda teorik ve uygulamali bilgi
kazandirmaktir. Ders kapsaminda Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) veri
ekosistemi, Veri Analiz Platformu (VAP), MKK endeksleri, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP) verileri ve Elektronik Veri Deposu (e- VEDO)
sistemi uygulamali olarak incelenecektir.

Dersin Ozet icerigi

Ders kapsaminda Tirkiye’nin merkezi saklama ve veri kurulusu olan
Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) tarafindan sunulan Veri Analiz Platformu
(VAP), MKK endeksleri, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) verileri ve
Elektronik Veri Deposu (e-VEDO) sistemi (izerinden sermaye piyasasi
verileri uygulamal olarak analiz edilecektir. Ayrica finansal piyasalarin
yapisi, temel yatirim araglari, paranin zaman degeri, bono ve tahvil analizi,
risk-getiri iliskisi, portféy yonetimi, CAPM modeli ve proje degerleme
yontemleri ele alinacaktir. Ders silresince finansal tablolarin
analizi,yatirimci profilleri, yatinmci davranislari ve finansal oran analizleri
Excel destekli uygulamalarla islenecektir.

On Kosul Dersleri

Ogretim Yéntem ve
Teknikleri

Anlatim, Tartisma, Soru-Cevap, Sunum

Kaynaklar

e Ders Notlari ve Excel Uygulamalari

e Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) Veri Analiz

e Platformu (VAP) sitesi

e Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) Finansal Tablolari

Dersin Ogrenme
Ciktilan

Bu dersi basariyla tamamlayan bir 6grenci;

1. Finansal piyasalarin temel yapisini ve yatirim araglarini aciklar.

2. Finansal verileri ve finansal tablolari analiz eder.

3. Risk-getiri iliskisini ve temel portfoy yonetimi yaklasimlarini
degerlendirir.

4. Temel finansal analiz ve yatirnm degerleme yéntemlerini uygular.

5. Finansal veri platformlarini kullanarak sirket ve yatirimci verilerini
yorumlar.




Olgme ve Diger (Akran Degerlendirmesi)
Degerlendirme Yanyil igi Toplami (Toplami 40 olmalidir.) 4

Araglar Sayisi

Katki
Yiizdesi

Kisa Sinav(lar) 2

10

Sinav(lar) 1

20

Yariyil/Yil i¢i Uygulamalari

Arazi Calismalari

Odev(ler) 1

10

Ara Sinavlar

Proje(ler)

Laboratuvar(lar)

40

Kisa Sinav(lar)

Sinav(lar) 1

60

Yariyil/Yil i¢i Uygulamalari

Arazi Calismalari

Odev(ler)

Proje(ler)

Laboratuvar(lar)

Yariyil Sonu Sinavlar

Yariyil Sonu Toplami (Toplami 60 olmalidir.) 1

60

HAFTALIK DERS iCERIGi

Hafta | Konular

1 Finansal piyasalara ve finansal analize giris, temel kavramlar

2 Finansal piyasalar ve temel yatirim araglari

3 Finansal tablolarin okunmasi ve yorumlanmasi

4 Finansal oran analizi ve sirket performansinin degerlendirilmesi

5 Risk ve getiri kavramlari, risk-getiri analizleri

6 Portfdy cesitlendirmesi ve temel portfoy yonetimi

7 CAPM modeli, sistematik risk ve beta katsayis1 uygulamalari

8 Paranin zaman degeri ve temel finansal hesaplamalar

9 Yatirim ve proje degerleme yéntemleri: NBD, IKO ve geri 6deme siiresi

10 | Excel ile finansal analiz ve degerleme uygulamalari

11 | KAP verileri ile sirket ve finansal performans analizi

12 | MKK Veri Analiz Platformu (VAP) verilerinin incelenmesi ve yorumlanmasi

13 | MKK endeksleri, yatirimci davranislar ve piyasa verilerinin analizi

14 | e-VEDOQO, tiirev piyasalar ve giincel finansal analiz uygulamalari

DERSIN PROGRAM YETERLILIKLERINE KATKISI

No Program Yeterlilikleri DKu.azt:;i
PY-1 | Isletme fonksiyonlarina iliskin bitilin bilgilere sahiptir. 3
PY-2 | Isletme alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir. 1

Kavram ve duslinceleri bilimsel yontemlerle inceler, verileri yorumlar ve
PY-3 | degerlendirir, sorunlari tanimlayarak analiz eder kanitlara ve arastirmalara dayali 2
¢6zUm Onerileri gelistirir.

PY-4 | Etkin iletisim kurma becerisine sahiptir. 1




PY-5 | isletme alaniile ilgili calisma konulari belirler ve arastirmalar yapar. 0
PY-6 | Mesleki ve sosyal sorumluluklarinin bilincindedir. 1
PY-7 | isletme alaniile ilgili edindigi bilgi ve becerileri, elestirel bir yaklasimla degerlendirir. 0
PY-8 | Ogrenme gereksinimlerini belirler ve calismalarini yénlendirir. 0
PY-9 isletme ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; distincelerini ve 1
sorunlara iliskin ¢c6zim onerilerini yazili ve so6zI( olarak aktarir.
isletme alanindaki gelismeleri, bilgileri izlemek ve meslektaslari ile iletisim
PY-10 | kurabilmek icin Avrupa Dil Portfoyi Bl Genel Dizeyinde yabanci dil seviyesine 0
sahiptir.
PY-11 | Alaninda ihtiya¢ duydugu yazilim programlarini ve iletisim teknolojisini kullanir. 2
Distincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
PY-12 . 0
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
PY-13 | Mesleki ve toplumsal etik degerlere sahiptir. 0
Kalite yonetimi ve sirecleri ile cevre koruma ve is givenligi konularinda yeterli
PY-14 o o 1
bilince sahiptir.
Katki Diizeyi: O- Katki Yok 1- Cok Dlisiik 2- Dustik 3- Orta 4- Yiksek 5-Cok Yiiksek
OGRENME CIKTILARI - PROGRAM YETERLILIKLERI ESLESTIRME MATRISi
oc/PC PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY- | PY-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
0¢c1 | 3 1 3 1 1 1 0 0 1 0 3 0 0 0
0¢-2 3 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
6¢-3 3 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1
6c-4 | 1 1 2 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 1
0¢-5 4 0 2 1 0 1 1 0 1 0 3 0 0 1
Katki Diizeyi: O- Katki Yok 1- Cok Duslik 2- Dlisik 3- Orta 4-Yiksek 5- Cok Yiksek
AKTS / iS YUKU TABLOSU
. . .| Toplam
Etkinlikler Sayisi | Suresi is Yiikii
Teorik Ders 14 2 28
Uygulamali Ders
Odev / Seminer 1 10 10
Dénem Odevi / Proje
Uygulama (Laboratuvar, Atolye, Arazi Calismasi)
Ders Disi Etkinlikler (KUtliiphane Galismasi, Bireysel Calisma vs.) 10 1 10
Diger (Akran Degerlendirmesi)
Kisa Sinav(lar) 2 10 20
Ara Sinav(lar)a Hazirlik ve Ara Sinav(lar) 1 25 25
Yariyil Sonu Sinavina Hazirlik ve Yariyil Sonu Sinavi 1 32 32
Toplam is Yiikii (Saat) 125
Toplam Is Yiikii / Haftalik is Yiikii(25) Dersin AKTS Kredisi 5
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Education Unit

The Faculty of Economics and Administrative Sciences

Department/Program

Business Administration

Course

Applied financial analysis

Course Credit and
Hours

Code Semester| Theoretical | Practice | Total Credit ECTS

Vil 3 0 3 3 5

Course Level

[] Associate Degree Bachelor’s Degree [] Master 1 PhD [ Other

Course Type

] Compulsory Elective

Instructor

Aim of the Course

The aim of this course is to provide theoretical and practical knowledge on
the functioning of financial markets, investment instruments, risk-return
relationships, and portfolio management. The course will cover the Central
Registry Institution (MKK) data ecosystem, the Data Analysis Platform (VAP),
MKK indices, Public Disclosure Platform (KAP) data, and the Electronic Data
Repository (e-VEDO) system through practical applications.

Summary Content of
the Course

Within the scope of the course, capital market data will be analyzed
practically through the Data Analysis Platform (VAP) provided by the Central
Registry Institution (MKK), Turkey's central depository and data institution,
MKK indices, Public Disclosure Platform (KAP) data, and the Electronic Data
Repository (e-VEDO) system. Additionally, the structure of financial markets,
basic investment instruments, the time value of money, bond and debenture
analysis, risk-return relationships, portfolio management, the CAPM model,
and project valuation methods will be covered. Throughout the course,
financial statement analysis, investor profiles, investor behavior, and
financial ratio analysis will be taught using Excel-supported applications.

Prerequisite Courses

Teaching Methods ve
Technics

Lecture, Discussion, Question and Answer, Presentation

Sources

Lecture Notes and Excel Applications

Central Registry Institution (CRI)

Data Analysis Platform (VAP) website

Public Disclosure Platform (KAP) Financial Statements

Learning Outcomes of
the Course

A student who successfully completes this course;

1.Explains the basic structure of financial markets and investment
instruments.

2. Analyzes financial data and financial statements.

3. Evaluates the risk-return relationship and basic portfolio management
approaches.

4. Applies basic financial analysis and investment valuation methods.
5. Interprets company and investor data using financial data platforms.

Assessment and
Evaluation

Contribution

Number
Percentage

Instruments




Quiz(s) 2 10

Exam(s) 1 20

Semester / Full Term Practices

Land Works

Assignment(s) 1 10

Project(s)

Lab(s)

Mid-term Exams

Other (Peer Assessment)

Mid-Term Total (Max. 40) 4 40

Quiz(s)

Exam(s) 1 60

Semester / Full Term Practices

Land Works

Assignment(s)

Project(s)

Final Exams

Lab(s)

End of Semester Total (Max. 60 ) 1 60

WEEKLY COURSE CONTENT

Subjects

Introduction to financial markets and financial analysis, basic concepts

Financial markets and basic investment instruments

Reading and interpreting financial statements

Financial ratio analysis and evaluating company performance

Concepts of risk and return, risk-return analyses

Portfolio diversification and basic portfolio management

CAPM model, systematic risk and beta coefficient applications

Time value of money and basic financial calculations

Investment and project valuation methods: NPV, IRR and payback period

Financial analysis and valuation applications with Excel

Company and financial performance analysis with KAP data

Examination and interpretation of MKK Data Analysis Platform (VAP) data

MKK indices, investor behavior and market data analysis

e-VEDO, derivative markets and current financial analysis applications

PROGRAMME QUALIFICATIONS

No

Contributi

Learning Outcomes of the Program
on Level

PQ-1

Possesses comprehensive knowledge of business functions. 3

PQ-2

Uses advanced theoretical and practical knowledge acquired in the field of

. 1
business.

PQ-3

Examines concepts and ideas using scientific methods, interprets and
evaluates data, identifies and analyzes problems, and develops evidence- 2
based and research-based solutions.

PQ-4

Has effective communication skills. 1

PQ-5

Identifies research topics related to the field of business and conducts
research.

PQ-6

Is aware of professional and social responsibilities. 1




PQ-7 Evaluates the knowledge and skills acquired in the field of business with a 0
critical approach.

PQ-8 | Identifies learning needs and directs their studies. 0
Informs relevant individuals and institutions on business-related issues;

PQ-9 | conveys their thoughts and proposed solutions to problems in written and 1
oral form.
Has a B1 General Level foreign language proficiency in the European

PQ-10 | Language Portfolio to follow developments and information in the field of 0
business and to communicate with colleagues.
Uses the software programs and communication technologies needed in

PQ-11 s 2
their field.

PQ-12 Shares their thoughts and proposed solutions to problems with both experts 0
and non-experts, supporting them with quantitative and qualitative data.
Possesses professional and social ethical values. They possess sufficient

PQ-13 | awareness of quality management and processes, as well as environmental 0
protection and occupational safety.

PQ-14 | Possesses comprehensive knowledge of business functions. 1

Contribution Level: 0- No Contribution 1- Very Low 2- Low 3- Normal 4- High 5-Very High
LEARNING OUTCOMES -PROGRAMME QUALIFICATIONS MATRIX

LO PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ- | PQ-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

LO-1 3 1 3 1 1 1 0 0 1 0 3 0 0 0

LO-2 3 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

LO-3 3 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1

LO-4 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1

LO-5 4 0 2 1 0 1 1 0 1 0 3 0 0 1

Contribution: 0- No Contribution 1-Very Low 2-Low 3- Moderate 4-High 5-Very High

ECTS / WORKLOAD CHART
Activities Number | Duration V\!orkload
in Total

Theoretical Course 14 2 28
Applied Couse
Assignment(s) / Seminar(s) 1 10 10
Term Paper / Project
Practice (Lab, Workshop, Land Works)
Extracurricular Activities 10 1 10
Other (Peer Assessment)
Quiz(s) 2 10 20
Preparation and Mid-term Exam(s) 1 25 25
Preparation and Final Exam(s) 1 32 32

Workload in Total (Hour) 125

Workload in Total / Weekly Workload (25) ECTS Credit of the Course 5
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~_ HITIT UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI DEKANLIGI

ONIVERSITESI o i§_LETME BOLUMU
BOLUM KURULU KARARI
Toplantt Tarihi: 28.08.2026 ToplantiSayis1:04

Béliimiimiiz Kurulu, Béliim Bagkan: Prof. Dr. Sabiha KILIC’ in bagkanlifinda 28.08.2026 Cuma
giinii, saat 15,00° de topland:.

Yapilan toplantida;

Boliimiimiiz Lisans Programmnda 2026-2027 Egitim-Ogretim Yih Giiz Dénemi
Savunma Sektdriinde ARGE ve Teknoloji Yonetimi VII. Yanyil Segmeli Dersi
Olarak ag¢ilmasi konusu goriisiildii.

Boliimiimiiz Lisans Programinda 2026-2027 Egitim-Opretim Yih Giiz Donemi
Uygulamalt Finansal Analiz VII. Yariyith Secmeli dersi olarak agilmasi konusu
goriisiildii.

Karar No. 2026/04:

Madde 1: 2026-2027 Egitim-Ogretim Yii Giiz Yanyilinda, Boliimiimiiz Lisans Programinda
Savunma Sektdriinde ARGE ve Teknoloji Yonetimi VII. Yariyil Segmeli Dersi Olarak a¢ilmasinin

uygunluguna;

Madde 2: 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yarniyilinda, Boliimtimiiz Lisans Programinda
Uygulamal: Finansal Analiz VII. Yariyili Segmeli dersi olarak agiimasinin uygunluguna;

Oy birligi ile karar verildi.

EF-IIB-FR-019/28.05.2018/00
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UNIVERSITESI

EGITIM KOMISYONU KARARI

Toplanti Tarihi: 04.09.2026 Toplanti Sayisi: 06

Fakiiltemiz Isletme Bolimii’ niin 28.08.2026 tarihli ve E-82576936-050.04-2600085713 sayili ‘B&liim
Kurulu Karar1-04 Ders Agilmasi’ konulu yazisinda bahsi gectigi iizere miifredatlarinin 7. Yariyilina asagida bilgileri
yer alan derslerin eklenmesi; ekte bir 6rnegi bulunan ilgili Bolim’ tin 28.08.2026 tarihli ve 04 sayili Boliim Kurulu
Toplantisinda alinan 2026/ 04 sayilh karara baglanmis oldugu sekli ile 04.09.2026 tarihinde Birim Miifredat
Komisyonu tarfindan degerlendirilmis olup uygun bulunmustur.

Dersin Adi K| AKTS | T|U S/Z Yariyih
Savunma Sektoriinde ARGE ve Teknoloji Yonetimi | 3 5 0 Se¢meli 7
Uygulamal Finansal Analiz 3 5 0 Secmeli 7

/A

Prof. Dr. ismail YILDIRIM
Dekan Yardimecisi

Prof. Dr. Ufuk GERGERLIOGLU
Maliye Béliimii Ogretim Uyesi

cudiap

UYE
Doc. Dr. Burak SERTKAYA
iktisat Boliimii Ogretim Uyesi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimu
Ogretim Uyesi

e

UYE
Dog. Dr. Mustafa Onur TETIK
Uluslararasi Iligkiler Bélimii Boliim Baskani

Lt

Dog. Dr. Anil VAREL
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimii Ogretim Uyesi

Ek:
1-  Isletme Bolimi’ niin 28.08.2026 tarihli ve E-82576936-050.04-2600085713sayil1 yazist.

2-  Bolum Kurulu Karari (2026/ 04)
3-  Savunma Sektoriinde ARGE ve Teknoloji Yonetimi Dersi AKTS Bilgi Formu
4-  Uygulamali Finansal Analiz Dersi AKTS Bilgi Formu

Sayfal/1
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OO HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGU
HITIT Sungurlu Meslek Y iksekokulu
UNIVERSITESI Yiiksekokul Kurulu Karari
TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2026/08 2 ADET 10.09.2026

HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
( Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 )

Meslek Yiksekokulumuz Sosyal Hizmet ve Danismanlik Bolimi Sosyal Hizmetler Cift
Anadal Programi miifredatinin akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda giincellenmesi goriisiildii.

Karar No: 01 Meslek Yiiksekokulumuz Sosyal Hizmet ve Danismanlik Bolimi Sosyal Hizmetler
Cift Anadal Programi miifredatinin akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda Ek'teki sekilde giincellenmesinin

uygunluguna ve Rektorliik Makamina Arzina;

Meslek Yiksekokulumuz Terapi ve Rehabilitasyon Bolimu Fizyoterapi Cift Anadal Programi
miifredatinin akreditasyon calismalar1 kapsaminda gilincellenmesi goriisiildii.

Karar No: 02 Meslek Yiksekokulumuz Terapi ve Rehabilitasyon Bolumiu Fizyoterapi Cift
Anadal Program1 miifredatinin akreditasyon calismalar1 kapsaminda Ek'teki sekilde giincellenmesinin

uygunluguna ve Rektorliik Makamina Arzina;

Oy birligi ile karar verilmigtir.

ASLI GIBIDIR

Sedat CITAK
Y uksekokul Sekreteri

Ek:
1- 10.09.2026 tarihli E-74575692-050.04-2600090240 say1l1 yaz1
2-10.09.2026 tarihli E-27201705-050.04-2600090236 sayili yaz1

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu: 3A9F7T9 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys
Adres: T.C. Hitit Universitesi Kuzey Kampiisii Cevre Yolu Bulvari 19030 Corum / TURKIYE Bilgi icin : Serdal Kayaer
Bilgisayar Isletmeni
Telefon No: (0 364) 2191919 Faks No: (0 364) 2191938 Telefon No: (0 364) 2191919 - 3225
e-Posta: Internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr Direkt Hat:

Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr



I T.C.

A 107N
OO HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGU
HITIT Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Boliimii
UNIVERSITESI Boliim Kurul Karari
TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2026/10 1 Adet 10.09.2026

SUNGURLU MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Karar 1 :Bolimiimiiz Sosyal Hizmetler Cift Anadal Programi miifredatinin akreditasyon
caligmalar1 kapsaminda gilincellenmesi goriisiildii.

Bolimiimiiz Sosyal Hizmetle Cift Anadal Programi miifredatinin akreditasyon ¢aligmalari
kapsaminda Ek'te belirtilen sekilde gilincellenmesinin uygunluguna ve Midiirlik Makamina arzina oy
birligi ile karar verildi.

Dr. Ogr. Uyesi Abdulkadir Ogr. Gor. Dr. Murat Dr. Ogr. Uyesi Gokhan
KARABULUT ERKOYUNCU BODUROGLU
Boliim Baskan1 V. Ogretim Gorevlisi Ogretim Uyesi

Ek:
1- Ders Bilgi Formlar1
2- Sosyal Hizmetler CAP Ders Miifredati

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: PEDIMMC Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys

Adres: T.C. Hitit Universitesi Kuzey Kampiisii Cevre Yolu Bulvar1 19030 Corum / TURKIYE Bilgi i¢in : Muhammed Mustafa s
Alazcioglu

Telefon No: (0 364) 2191919 Faks No: (0 364) 2191938 Memur

e-Posta: Internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr Telefon No: (0 364) 3116000 - 3200 bt
Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr )
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AS TN N
OO HITIT UNIVERSITESI REKTORLUGU
HITIT Terapi ve Rehabilitasyon Bolimii
UNIVERSITESI Boliim Kurul Karari
TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2026/10 1 Adet 10.09.2026

SUNGURLU MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Karar 1 : Boliimiimiiz Fizyoterapi Cift Anadal Programi miifredatinin akreditasyon caligmalari
kapsaminda giincellenmesi goriisiildii.

Bolimiimiiz Fizyoterapi Cift Anadal Programi miifredatinin akreditasyon ¢aligsmalar1 kapsaminda
Ek'te belirtilen sekilde giincellenmesinin uygunluguna ve Miidiirlilk Makamina arzina oy birligi ile karar
verildi.

Ogr. Gér. Dr. Hiiseyin CELIK Ogr. Gor. Samed
Boliim Baskan1 V. GULYILMAZ
Ogretim Gorevlisi

Ek:
1- Ders Bilgi Formlari
2- Fizyoterapi Programi1 CAP Ders Miifredati

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: FHTDAAA Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/hitit-universitesi-ebys

Adres: T.C. Hitit Universitesi Kuzey Kampiisii Cevre Yolu Bulvar1 19030 Corum / TURKIYE Bilgi i¢in : Muhammed Mustafa s
Alazcioglu

Telefon No: (0 364) 2191919 Faks No: (0 364) 2191938 Memur

e-Posta: Internet Adresi: http://www.hitit.edu.tr Telefon No: (0 364) 3116000 - 3200 Ee 1
Kep Adresi: hitituniversitesi@hs01.kep.tr




