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T.C.  

HİTİT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Üniversite Senatosu 

Senato Kararları 
 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
 

2026/11 5 Adet 20.05.2026 
 

 

 

Üniversitemiz Senato Toplantısı 20 Mayıs 2026 Çarşamba günü saat 14.00’da Rektör Prof. 

Dr. Ali Osman ÖZTÜRK başkanlığında Üniversitemiz Erol Olçok Senato Salonunda 

gerçekleştirildi. 
  

Yeterli çoğunluğun bulunduğu tespit edilen Senato Toplantısında aşağıdaki konular 

görüşüldü. 
  

Karar  1         Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 20.05.2026 tarihli ve 2600046667 

sayılı yazısı görüşüldü. 

  

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü 

müfredatının ilgili birimin önerisi doğrultusunda Ek’teki şekliyle güncellenmesinin uygun olduğuna oy 

birliği ile karar verildi. 

  

  

Karar  2         Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 20.05.2026 tarihli ve 

2600046656  sayılı yazısı görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu bünyesindeki Hibrid ve Elektrikli Taşıtlar 

Teknolojisi Programına 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılından itibaren 25 (yirmi beş) T.C. uyruklu, 5 (beş) 

uluslararası öğrenci alınmasının uygun olduğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

  

  

Karar  3         Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 20.05.2026 tarihli ve 2600046647 

sayılı yazısı görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu bünyesindeki Patlayıcı ve Enerjik Malzemeler 

Teknikerliği Programına 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılından itibaren 25 (yirmi beş) T.C. uyruklu, 5 (beş) 

uluslararası öğrenci alınmasının uygun olduğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına 

oy birliği ile karar verildi. 

  

  

Karar  4         Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 20.05.2026 tarihli ve 2600046653 

sayılı yazısı görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu bünyesindeki CNC Programlama ve 

Operatörlüğü Programına 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılından itibaren 25 (yirmi beş) T.C. uyruklu, 5 

(beş) uluslararası öğrenci alınmasının uygun olduğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

arzına oy birliği ile karar verildi. 
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Karar  5         Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 13.05.2026 tarihli ve 2600045180 

sayılı yazısı görüşüldü. 

  

Üniversitemiz Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Kimya Mühendisliği Bölümüne 2026-2027 

Eğitim-Öğretim Yılında 15 (onbeş) T.C. uyruklu öğrenci alınması talebinin uygun olmadığına ve konuya 

ilişkin sehven alınan 14.05.2026 tarihli ve 2026/10-3 sayılı Senato Kararının iptal edilmesine oy birliği ile 

karar verildi. 

 

 

 

   

Prof. Dr. Ali Osman ÖZTÜRK 

Rektör 

Prof. Dr. Nurcan BAYKAM 

Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Halil İbrahim 

ŞİMŞEK 

Rektör Yardımcısı 

   

Prof. Dr. Eşref Savaş BAŞCI 

Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Nurcan BAYKAM 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Dekan V. 

Prof. Dr. Ali Osman ÖZTÜRK 

Güzel Sanatlar Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi Dekan V. 

   

Prof. Dr. Sabiha KILIÇ 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. İsmail BULUT 

İlahiyat Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Zekeriya IŞIK 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi Dekanı 

   

Prof. Dr. Sinan ÇALIŞKAN 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Selen ÖZAKAR 

AKÇA 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanı 

Prof. Dr. Ali Osman ÖZTÜRK 

Spor Bilimleri Fakültesi 

Dekan V. 

   

Prof. Dr. Özgür YAĞAN 

Tıp Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Halil İbrahim 

ŞİMŞEK 

Turizm Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Eşref Savaş BAŞCI 

Veteriner Fakültesi Dekan V. 

   

Prof. Dr. Osman ÇUBUK 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi Şeyma 

KARACA KÜÇÜK 

Yabancı Diller Yüksekokulu 

Müdür V. 

Doç. Dr. Songül ÖZÜM 

Alaca Avni Çelik MYO 

Müdür V. 
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Doç. Dr. Abdulkadir 

ÖZDEMİR 

İskilip Meslek Yüksekokulu 

Müdür V. 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

Nurullah ALKAN 

Osmancık Ömer Derindere 

Meslek Yüksekokulu Müdür 

V. 

Dr. Öğr. Üyesi Neslihan Nur 

PEHLİVAN 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu Müdür V. 

   

Doç. Dr. Ahmet BAŞKAN 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Müdür V. 

Dr. Öğr. Üyesi Özlem BAL 

Sungurlu Meslek 

Yüksekokulu Müdür V. 

Prof. Dr. Faruk 

MARAŞLIOĞLU 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Müdürü 

   

Prof. Dr. Mustafa Tolga 

ÇIRAK 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi Öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Muteber 

BURUNSUZ 

Güzel Sanatlar Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi Öğretim 

Üyesi 

Prof. Dr. İsmail YILDIRIM 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Öğretim Üyesi 

   

Prof. Dr. İrfan KURTBAŞ 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi Öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Esra IŞIK 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Erkan DEMİRKAN 

Spor Bilimleri Fakültesi 

Öğretim Üyesi 

   

Prof. Dr. Aysel KOCAGÜL 

ÇELİKBAŞ 

Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi 

  

 

 

 

Ek: İİBF- Fakülte Kurul Kararı (21 Sayfa) 

 

 



Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
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T.C.. 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Fakülte Kurul Kararı 
 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
 

03 1 11.05.2026 
 

 

 

DAĞITIM YERLERİNE 

 

 

İlgi : Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü Başkanlığının 30.04.2026 tarihli ve E-34050953-

100-2600040992 sayılı yazısı. 

 

 

  

  

Fakültemiz Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü’ nün müfredat değişikliği konusuna ilişkin 

alınan Fakülte Kurul Kararı örneği aşağıda sunulmuştur. 

Gereğini ve bilgilerini arz ederim. 

  

  

Gündem No. 2026/ 07: Fakültemiz Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü’ nün müfredat 

değişikliği konusu görüşüldü. 

  

Karar No. 2026/ 07: Fakültemiz Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü’ nün Müfredat 

Komisyonlarının kararları doğrultusunda aldıkları 02.04.2026 tarihli ve 04 sayılı Bölüm Kurul 

Toplantılarında alınan 2026-04 sayılı karara ilişkin; müfredatlarına ders ekleme, derslerin yarıyıllarını 

değiştirme ve zorunlu/ seçmeli statü değişikliği konulu müfredat değişikliğinin Birim Müfredat 

Komisyonu’ ndan geldiği şekli ile uygun görülmesine ve konunun Rektörlük Makamı’ na arz edilmesine; 

  

  

Dersin Adı Yarıyılı Teorik Uygulama Kredi AKTS Z/S 
Yapılacak 

Değişiklik 

Yapay Zekâ Araçları (Yeni 

Ders) 
8 3 0 3 5 S 

Yeni Ders 

Ekleme 

Proje Yönetimi (Vâr Olan 

Ders) 
5 3 0 3 5 Z 

Yarıyıl ve Statü 

Değişikliği 

Finansal Teknolojiler ve 

Blockchain Sistemi (Vâr Olan 

Ders) 

7 3 0 3 5 S 
Yarıyıl 

Değişikliği 

E-Ticaret ve Lojistik (Vâr 

Olan Ders) 
5 3 0 3 5 S Statü Değişikliği 

  

Oy birliği ile karar verildi. 
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ASLI GİBİDİR 

 

Prof. Dr. Sabiha KILIÇ 

Dekan V. 

 

 

 

Ek: 

1- Yapay Zeka Araçları Dersi AKTS Bilgi Formu 

2-  Finansal Teknolojiler ve Blockchain Sistemi Dersi AKTS Bilgi Formu 

3- Proje Yönetimi Dersi AKTS Bilgi Formu 

4- E-Ticaret ve Lojistik Dersi AKTS Bilgi Formu 

5- Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü Müfredat Komisyonu Karar Tutanağı 

6- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Eğitim Komisyonu Karar Tutanağı 

 

DAĞITIM LİSTESİ  

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Eğitim Komisyonu 

 



 

 

 

 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ DERS BİLGİ FORMU 

Eğitim Biriminin Adı İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Bölüm/Program Adı Uluslararası Ticaret ve Lojistik  

Dersin Adı  Yapay Zeka Araçları 

Dersin Kredi ve Saat 

Bilgileri 

Kodu Yarıyılı Teorik Uygulama Toplam Kredi AKTS 

4170100 8 3 0 3 3 5 

Dersin Düzeyi Önlisans (  )         Lisans ( X )         Yüksek Lisans (  )         Doktora (  ) 

Dersin Türü Zorunlu (  )          Seçmeli ( X ) 

Dersin Sorumlusu - 

Dersin Amacı 

Yapay zeka ile ilgili temel kavramlar ve mevcut yapay zeka araçlarının 

kullanımı ile ilgili bilgi kazandırmaktır. 

 
 

Dersin Özet İçeriği 

Yapay zekâya giriş, temel kavramlar, yapay zekâ türleri, uygulama 

alanları, arama problemleri ve temel arama stratejileri, sezgisel arama 

algoritmaları, bilgi temsili yöntemleri, çıkarım yöntemleri ve mantıksal 

akıl yürütme, uzman sistemlere giriş, doğal dil işlemeye giriş, temel 

yöntemler, doğal dil işleme uygulamaları, görüntü işleme, temel 

kavramlar ve uygulamalar, yapay zekâ uygulamalarında güncel eğilimler, 

yapay zekâda etik, güvenlik ve toplumsal etkiler, yapay zeka araçlarının 

kullanım örnekleri, öğrenci proje sunumları, örnek olay incelemesi: grup 

çalışması 

Ön Koşul Dersleri - 

Öğretim Yöntemleri Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Uygulama, Grup Çalışması, Sunum 

Ders Kitabı / 

Önerilen Kaynaklar 

 Elmas, Ç. (2016). Yapay Zekâ Uygulamaları. Seçkin Yayıncılık. 

 Hunt, E. B. (2014). Artificial intelligence. Academic Press.  

 Nilsson, New Jersey (2019). Yapay zeka geçmişi ve geleceği. 

İstanbul: Boğaziçi Üniversitesi Yayınevi, 386, 387. Özkan, Y., 

Erol, Ç. (2018) Kanser Biyoenformasyonunda Yapay Zeka. 

İstanbul: Papatya Yayıncılık Eğitim Kitabevi Koçel, T. (2013). 

İşletme Yöneticiliği. İstanbul: Beta Yayınevi. 

 Mehmet Fatih Amasyalı (2011). Yapay Zekâ: İnsan – Bilgisayar 

Etkileşimi ve Uygulamaları. Papatya Yayıncılık. 

 Ethem Alpaydın (2020). Yapay Öğrenme. Boğaziçi Üniversitesi 

Yayınları.  

Dersin Öğrenme 

Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci; 

1. Yapay zekânın temel kavramlarını, yöntemlerini ve güncel 

uygulama alanlarını açıklar. 

2. Farklı yapay zeka algoritmalarını analiz edebilecek ve uygun 

problem çözme yöntemini seçer. 

3. Gerçek yaşam problemlerine yönelik basit yapay zekâ 

uygulamaları geliştirir. 



 

 

4. Yapay zekâ teknolojilerinin etik, sosyal ve ekonomik etkilerini 

değerlendirir. 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Araçlar Sayısı 
Katkı 

Yüzdesi 

A
ra

 S
ın

a
v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 30 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler) 1 10 

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl İçi Toplamı (Toplamı 40 olmalıdır.) 2 40 

Y
a
rı

y
ıl

 S
o

n
u

 S
ın

a
v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 10 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler) 1 50 

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl Sonu Toplamı (Toplamı 60 olmalıdır.) 2 60 

 

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ 

Hafta Konular 

1 Yapay zekâya giriş, tarihçe, temel kavramlar 

2 Yapay zekâ türleri, uygulama alanları 

3 Arama problemleri ve temel arama stratejileri 

4 Sezgisel arama algoritmaları  

5 Bilgi temsili yöntemleri 

6 Çıkarım yöntemleri ve mantıksal akıl yürütme 

7 Uzman sistemlere giriş, temel yapılar 

8 Uzman sistem kabukları ve uygulama örnekler 

9 Doğal dil işlemeye giriş, temel yöntemler ve uygulamaları 

10 Görüntü işleme, temel kavramlar ve uygulamalar 

11 Yapay zekâ uygulamalarında güncel eğilimler 

12 Yapay zeka araçları 

13 Yapay zeka araçlarının kullanım örnekleri 

14 Öğrenci proje sunumları 

15 Örnek olay incelemesi: Grup çalışması 

 

DERSİN PROGRAM YETERLİKLERİNE KATKISI 

No Programın Öğrenme Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

PÖÇ1 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında kavramsal ve kuramsal bilgi 

kazandırmak  
0 

PÖÇ2 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında araştırma, veri toplama, uygulama 

yapma, analitik düşünme ve çözüm geliştirebilme becerisi kazandırmak  
2 



 

 

PÖÇ3 

Uluslararası ticaret ve lojistik alanında edindiği bilgi ve becerileri, yazılı ve 

sözlü olarak aktarıp, raporlayıp, iş yaşamında değerlendirebilme ve 

uygulama yapabilme becerisi kazandırmak  
0 

PÖÇ4 

Uluslararası ticaret ve lojistik alanı ile diğer sosyal bilimler arasında 

disiplinler arası ilişki kurarak yorumlama ve analiz yapabilme becerisi 

kazandırmak  
0 

PÖÇ5 
Karar verme ve problem çözmede nicel ve nitel yöntemleri kullanabilme 

becerisi kazandırmak  
0 

PÖÇ6 
Ulusal ve uluslararası işletmelerde sorumluluk alabilme, bireysel ve ekip 

çalışmasına yatkınlık ve liderlik vasıflarına sahip olma becerisi kazandırmak  
0 

PÖÇ7 

Tedarik zinciri ve üretim süreçlerine hâkim olup ve bu bakış açısı ile 

sorunları değerlendirerek çözüm önerileri geliştirebilme becerisi 

kazandırmak  
0 

PÖÇ8 

Dış ticaret mevzuatı, gümrükleme, stok yönetimi ve depolama gibi 

konulardaki bilgisini iş yaşamında etkili bir şekilde kullanabilme becerisi 

kazandırmak  
0 

PÖÇ9 
İş sağlığı ve güvenliği, sosyal sorumluluk, kalite ve çevre bilincine sahip 

olmak  
0 

PÖÇ10 
Lojistik faaliyetleri kapsamında karar alma, planlama ve tasarım ile ilgili 

kuramsal yöntemleri uygulayabilme becerisi kazandırmak  
0 

PÖÇ11 
Sanayi kuruluşları ile alanındaki sorunların çözümüne ilişkin sosyal 

sorumluluk projeleri geliştirebilme becerisi kazandırmak  
0 

PÖÇ12 
En az bir yabancı dili mesleğinin gerektirdiği ölçüde kullanarak uluslararası 

pazarlarda iletişim ve etkileşim kurabilme becerisi kazandırmak  
0 

PÖÇ13 
Bilgi ve iletişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanabilme becerisi 

kazandırmak  
5 

PÖÇ14 

Yaşam boyu öğrenme felsefesini temel alarak, uluslararası ticaret ve lojistik 

alanındaki gelişmeleri takip edip, eleştirel ve yenilikçi bakış açısıyla 

yorumlayabilme becerisi kazandırmak  
2 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

ÖĞRENME ÇIKTILARI - PROGRAM YETERLİLİKLERİ EŞLEŞTİRME MATRİSİ 

ÖÇ 
PÖ

Ç1 

PÖ

Ç2 

PÖ

Ç3 

PÖ

Ç4 

PÖ

Ç5 

PÖ

Ç6 

PÖ

Ç7 

PÖ

Ç8 

PÖ

Ç9 

PÖ

Ç10 

PÖ

Ç11 

PÖ

Ç12 

PÖ

Ç13 

PÖ

Ç14 

ÖÇ-1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2 

ÖÇ -2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2 

ÖÇ -3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2 

ÖÇ -4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

 

 

 

AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlikler Sayısı Süresi 
Toplam 

İş Yükü 

Teorik Ders 14 3 42 

Uygulamalı Ders 14 1 14 

Ödev(ler) / Seminer(ler)    

Dönem Ödevi / Proje 9 3 27 

Uygulama (Laboratuvar, Atölye, Arazi Çalışması)    



 

 

Ders Dışı Etkinlikler 2 5 10 

Kısa Sınav(lar)    

Ara Sınav(lar) 1 20 20 

Yarıyıl Sonu Sınav(lar)    

Diğer (Uzman Görüş Tecrübe ve Bilgi Paylaşımı) 2 6 12 

Toplam İş Yükü (Saat) 125 

Toplam İş Yükü / Haftalık İş Yükü(25)  Dersin AKTS Kredisi 5 

 



 

 

 

 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ DERS BİLGİ FORMU 

Eğitim Biriminin Adı İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Program Adı Uluslararası Ticaret ve Lojistik  

Dersin Adı  Finansal Teknolojiler ve Blockchain Sistemi 

Dersin Kredi ve Saat 

Bilgileri 

Kodu Yarıyılı Teorik Uygulama Toplam Kredi AKTS 

4170341 7 3 0 3 3 5 

Dersin Düzeyi Önlisans (  )         Lisans ( X)         Yüksek Lisans ( )         Doktora (  ) 

Dersin Türü Zorunlu ( )          Seçmeli (X) 

Dersin Sorumlusu - 

Dersin Amacı 
Finansal teknolojik gelişmeler ve özellikle Blockchain sistemi ve 

sektörlere olası etkisinin araştırılması. 

Dersin Özet İçeriği 
Blockchain sisteminin işleyişi, sistemin başta finans sektörü olmak üzere 

lojistik ve farklı sektörlerde olası etkileri. 

Ön Koşul Dersleri - 

Öğretim Yöntemleri Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Uygulama 

Kaynaklar 

 Dedeoğlu, D. (2019). A’dan Z’ye Blockchain. Kodlab 

Yayınevi. 

 Ağcakaya, S. (2022). Blockchain Teknolojisi ve 

Uygulamaları. Ankara: Nobel Yayıncılık. 

 Hofmann, E., Strewe, U. M. & Bosia, N. (2017). Supply 

Chain Finance and Blockchain Technology: The Case of 

Reverse Securitisation. Springer. 

 Antonopoulos, A. M. (2014). Mastering Bitcoin: Unlocking 

Digital Cryptocurrencies.  O'Reilly Media, Inc 

Dersin Öğrenme 

Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci; 

1. Blockchain kavramını açıklar. 

2. Kripto paraları açıklar. 

3. Kripto paraları analiz eder. 

4. Blockchain uygulamalarını çözer. 

5. ICO’ları ( Initial Coin Offering - Fon Toplama Sistemleri) analiz 

eder. 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Araçlar Sayısı 
Katkı 

Yüzdesi 

A
ra

 S
ın

a
v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 40 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   



 

 

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl İçi Toplamı (Toplamı 40 olmalıdır.) 1 40 

Y
a

rı
y

ıl
 S

o
n

u
 S

ın
a

v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 60 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl Sonu Toplamı (Toplamı 60 olmalıdır.) 1 60 
 

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ 

Hafta Konular 

1 Finansal Teknolojilere (FinTech) giriş 

2 Dünyada ve Türkiye’de finansal teknolojiler 

3 Insurtech girişimciliği 

4 Blockchain teknolojisine giriş 

5 Madencilik  

6 Kripto paralara giriş 

7 
blockchain sistemin işleyişi ve kripto paraların - Türev ürünlerin transferi  (genesis- p2p- 

minnig) 

8 ICO ( Initial Coin Offering) ( Fon toplama sistemleri) nedir? İşleyişleri nasıl olmaktadır? 

9 Kripto para borsaları ve işleyişleri 

10 Kripto paralar ve finansal katılım 

11 Blockchain ve bankacılık sektörü 

12 Blockchain ve lojistik sektörü  

13 Blockchain ve tedarik zinciri  

14 Blockchain ve tedarik zinciri uygulamaları 

 

DERSİN PROGRAM YETERLİLİKLERİNE KATKISI 

No Program Yeterlilikleri 
Katkı 

Düzeyi 

PY-1 
Uluslararası ticaret ve lojistik yönetimi alanında gerekli olan kavramsal ve 

kuramsal bilgi birikimine sahip olur 
0 

PY-2 
Uluslararası alanda çalışabilecek nitelikte bilgi, donanım ve iletişim 

yeteneklerine sahip olma becerisi kazanır 
4 

PY-3 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında araştırma, veri toplama ve uygulama 

yapma, analitik düşünme ve çözüm geliştirebilme yeteneklerine sahip olur 
0 

PY-4 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında edindiği bilgi ve becerileri, yazılı ve 

sözlü olarak aktarır, raporlar, iş yaşamında değerlendirir ve uygular 
0 

PY-5 

Uluslararası ticaret ve lojistik alanı ile diğer sosyal bilimler arasında 

disiplinlerarası ilişki kurarak yorumlama ve analiz yapma becerilerine sahip 

olur 

1 

PY-6 
Karar verme ve problem çözmede nicel ve nitel yöntemleri kullanabilme 

yetisi kazanır 
0 

PY-7 
Ulusal ve uluslararası işletmelerde sorumluluk alabilme, ekip çalışmasına 

yatkınlık, etkili iletişim kurabilme ve liderlik vasıflarına sahip olur 
0 

PY-8 
Tedarik zinciri ve üretim süreçlerine hâkim olur ve bu bakış açısı ile sorunları 

değerlendirerek çözüm önerileri geliştirir 
0 



 

 

PY-9 
Dış ticaret mevzuatı, gümrükleme, stok yönetimi ve depolama gibi 

konulardaki bilgisini iş yaşamında etkili bir şekilde kullanır 
0 

PY-10 
İşçi sağlığı ve güvenliği, sosyal sorumluluk, kalite ve çevre bilincine sahip 

olur 
0 

PY-11 
Lojistik faaliyetleri kapsamında tasarım, planlama ve karar alma ile ilgili 

kuramsal yöntemleri uygulama yetkinliği kazanır 
0 

PY-12 

Sanayi kuruluşları ile alanındaki sorunların çözümüne ilişkin proje 

üretebilecek ve sosyal sorumluluk etkinliklerinde yer alabilecek niteliğe 

sahip olur 

1 

PY-13 
Yabancı dili mesleğinin gerektirdiği ölçüde kullanarak uluslararası 

pazarlarda iletişim ve etkileşim sağlar 
1 

PY-14 
Bilgi ve iletişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanır, alanındaki 

teknolojik gelişmeleri takip ederek bilgilerini günceller 
5 

PY-15 

Yaşam boyu öğrenme felsefesini temel alarak, uluslararası ticaret ve lojistik 

alanındaki gelişmeleri takip eder, eleştirel ve yenilikçi bakış açısıyla 

yorumlayarak fırsatları değerlendirir 

1 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

 

ÖĞRENME ÇIKTILARI - PROGRAM YETERLİLİKLERİ EŞLEŞTİRME MATRİSİ 

ÖÇ 
PY-

1 

PY-

2 

PY-

3 

PY-

4 

PY-

5 

PY-

6 

PY-

7 

PY-

8 

PY-

9 

PY-

10 

PY-

11 

PY-

12 

PY-

13 

PY-

14 

PY-

15 

ÖÇ-1 0 4 0 1 2 0 0 0 0 0 0 1 1 5 1 

ÖÇ -2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 5 1 

ÖÇ -3 0 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 5 1 

ÖÇ -4 0 4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 5 1 

ÖÇ -5 0 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 5 1 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

 

AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlikler Sayısı Süresi 

Toplam 

İş 

Yükü 

Teorik Ders 14 3 42 

Uygulamalı Ders    

Ödev(ler) / Seminer(ler)    

Dönem Ödevi / Proje    

Uygulama (Laboratuvar, Atölye, Arazi Çalışması)    

Ders Dışı Etkinlikler 14 3 42 

Kısa Sınav(lar)    

Ara Sınav(lar) 1 20 20 

Yarıyıl Sonu Sınav(lar) 1 21 21 

Diğer (…………………………………………………………..)    

Toplam İş Yükü (Saat) 125 

Toplam İş Yükü / Haftalık İş Yükü(25)  Dersin AKTS Kredisi 5 

 



 

 

 



 

 

 

 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ DERS BİLGİ FORMU 

Eğitim Biriminin Adı İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Bölüm/Program Adı Uluslararası Ticaret ve Lojistik  

Dersin Adı  Proje Yönetimi 

Dersin Kredi ve Saat 

Bilgileri 

Kodu Yarıyılı Teorik Uygulama Toplam Kredi AKTS 

4170449 5 3 0 3 3 5 

Dersin Düzeyi Önlisans (  )         Lisans ( X )         Yüksek Lisans (  )         Doktora (  ) 

Dersin Türü Zorunlu (X )          Seçmeli ( ) 

Dersin Sorumlusu - 

Dersin Amacı 

Proje yönetimi ile ilgili temel bilgi ve teknikleri kavramak, proje 

planlama, programlama ve değerlendirme konusunda bilgi ve beceri 

kazandırmaktır. 

Dersin Özet İçeriği 

Proje kavramı ve özellikleri, proje yönetimi ve yöneticisi, projelerde 

kapasite ve risk yönetimi, proje yönetiminde stratejik planlama, proje 

bütçeleme, proje planlama ve kontrol yöntemleri, projelerde zaman 

maliyet ilişkisi, proje bilgi sistemleri.  

Ön Koşul Dersleri - 

Öğretim Yöntemleri Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt 

Ders Kitabı / Önerilen 

Kaynaklar 

 Albayrak, B. (2011). Proje Yönetimi ve Analizi. Ankara: Nobel 

Akademik Yayıncılık. 

 Barutçugil, İ. (2008). Proje Yönetimi. İstanbul: Kariyer Yayınları. 

 İpekgil D.Ö.  & Güler, M.E. (2006). Proje Yönetimi. İzmir: Barış 

Yayınları Fakülteler Kitabevi. 

Dersin Öğrenme 

Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci; 

1. Proje ve proje yönetimi ile ilgili temel kavramları tanımlar. 

2. Proje programlama ve değerlendirme tekniklerini açıklar. 

3. Projelerin tasarlanması ve yönetilmesi konusunda uygulama yapar. 

4. Proje planlama ve kontrol yöntemleri hakkında bilgi kazanır. 

5. Proje bütçelemeyi açıklar. 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Araçlar Sayısı 
Katkı 

Yüzdesi 

A
ra

 S
ın

a
v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 40 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl İçi Toplamı (Toplamı 40 olmalıdır.) 1 40 



 

 

Y
a

rı
y

ıl
 S

o
n

u
 S

ın
a

v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 60 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl Sonu Toplamı (Toplamı 60 olmalıdır.) 1 60 

 

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ 

Hafta Konular 

1 Temel kavramlar ve giriş 

2 Proje kavramı ve özellikleri 

3 Proje yönetimi ve yöneticisi 

4 Projelerde kapasite ve risk yönetimi 

5 Proje yönetiminde stratejik planlama 

6 Proje bütçeleme I 

7 Proje bütçeleme II 

8 Proje planlama ve kontrol yöntemleri I 

9 Proje planlama ve kontrol yöntemleri II 

10 Proje planlama ve kontrol yöntemleri III 

11 Projelerde zaman maliyet ilişkisi I 

12 Projelerde zaman maliyet ilişkisi II 

13 Proje bilgi sistemleri I 

14 Proje bilgi sistemleri II 

 

DERSİN PROGRAM YETERLİKLERİNE KATKISI 

No Programın Öğrenme Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

PY-1 
Uluslararası ticaret ve lojistik yönetimi alanında gerekli olan kavramsal ve 

kuramsal bilgi birikimine sahip olur. 
2 

PY-2 
Uluslararası alanda çalışabilecek nitelikte bilgi, donanım ve iletişim 

yeteneklerine sahip olma becerisi kazanır. 
2 

PY-3 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında araştırma, veri toplama ve uygulama 

yapma, analitik düşünme ve çözüm geliştirebilme yeteneklerine sahip olur. 
3 

PY-4 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında edindiği bilgi ve becerileri, yazılı ve 

sözlü olarak aktarır, raporlar, iş yaşamında değerlendirir ve uygular. 
2 

PY-5 

Uluslararası ticaret ve lojistik alanı ile diğer sosyal bilimler arasında 

disiplinlerarası ilişki kurarak yorumlama,  analiz yapma becerilerine sahip 

olur. 

2 

PY-6 
Karar verme ve problem çözmede nicel ve nitel yöntemleri kullanabilme yetisi 

kazanır. 
3 

PY-7 
Ulusal ve uluslararası işletmelerde sorumluluk alabilme, ekip çalışmasına 

yatkınlık, etkili iletişim kurabilme ve liderlik vasıflarına sahip olur. 
1 

PY-8 
Tedarik zinciri ve üretim süreçlerine hâkim olur ve bu bakış açısı ile sorunları 

değerlendirerek çözüm önerileri geliştirir. 
1 

PY-9 
Dış ticaret mevzuatı, gümrükleme, stok yönetimi ve depolama gibi 

konulardaki bilgisini iş yaşamında etkili bir şekilde kullanır. 
0 

PY-10 İşçi sağlığı ve güvenliği, sosyal sorumluluk, kalite ve çevre bilincine sahip 0 



 

 

olur. 

PY-11 
Lojistik faaliyetleri kapsamında tasarım, planlama ve karar alma ile ilgili 

kuramsal yöntemleri uygulama yetkinliği kazanır. 
3 

PY-12 

Sanayi kuruluşları ile alanındaki sorunların çözümüne ilişkin proje 

üretebilecek ve sosyal sorumluluk etkinliklerinde yer alabilecek niteliğe sahip 

olur. 

4 

PY-13 
Yabancı dili mesleğinin gerektirdiği ölçüde kullanarak uluslararası pazarlarda 

iletişim, etkileşim sağlar. 
0 

PY-14 
Bilgi ve iletişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanır, alanındaki teknolojik 

gelişmeleri takip ederek bilgilerini günceller. 
1 

PY-15 

Yaşam boyu öğrenme felsefesini temel alarak, uluslararası ticaret ve lojistik 

alanındaki gelişmeleri takip eder, eleştirel ve yenilikçi bakış açısıyla 

yorumlayarak fırsatları değerlendirir. 

2 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

ÖĞRENME ÇIKTILARI - PROGRAM YETERLİLİKLERİ EŞLEŞTİRME MATRİSİ 

ÖÇ 
PY-

1 

PY-

2 

PY-

3 

PY-

4 

PY-

5 

PY-

6 

PY-

7 

PY-

8 

PY-

9 

PY-

10 

PY-

11 

PY-

12 

PY-

13 

PY-

14 

PY-

15 

ÖÇ-1 2 2 3 2 2 3 1 1 0 0 3 4 0 1 2 

ÖÇ -2 2 1 3 2 3 3 1 0 0 0 3 4 0 1 2 

ÖÇ -3 2 2 3 2 2 3 1 1 0 0 3 4 0 2 1 

ÖÇ -4 1 1 2 1 1 3 1 2 0 0 3 4 0 1 2 

ÖÇ -5 2 2 3 2 2 3 1 0 0 0 2 4 0 1 1 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

 

AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlikler Sayısı Süresi 
Toplam 

İş Yükü 

Teorik Ders 14 3 42 

Uygulamalı Ders    

Ödev(ler) / Seminer(ler)    

Dönem Ödevi / Proje    

Uygulama (Laboratuvar, Atölye, Arazi Çalışması)    

Ders Dışı Etkinlikler 14 3 42 

Kısa Sınav(lar)    

Ara Sınav(lar) 1 20 20 

Yarıyıl Sonu Sınav(lar) 1 21 21 

Diğer (…………………………………………………………..)    

Toplam İş Yükü (Saat) 125 

Toplam İş Yükü / Haftalık İş Yükü(25)  Dersin AKTS Kredisi 5 

 



 

 

 

 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ DERS BİLGİ FORMU 

Eğitim Biriminin Adı İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Bölüm/Program Adı Uluslararası Ticaret ve Lojistik  

Dersin Adı  E-Ticaret ve Lojistik 

Dersin Kredi ve Saat 

Bilgileri 

Kodu Yarıyılı Teorik Uygulama Toplam Kredi AKTS 

4170307 5 3 0 3 3 5 

Dersin Düzeyi Önlisans (  )         Lisans ( X )         Yüksek Lisans (  )         Doktora (  ) 

Dersin Türü Zorunlu ( )          Seçmeli (X) 

Dersin Sorumlusu  - 

Dersin Amacı 
E-ticaret ve e-lojistik ile ilgili temel bilgileri anlamak, e-ticaret ve e-

lojistiğe yönelik uygulamaları kullanma becerisi kazandırmaktır. 

Dersin Özet İçeriği 

E-iş, E-ticaret kavramları ve unsurları, Dış ticaret, lojistik ve e-ticaret 

ilişkisi, E-ticaret türleri ve e-pazarlar, E-ticaret uygulamaları, E-lojistiğin 

gelişimi ve tanımı, E-lojistik uygulamaları, E-lojistik yazılımları, 

Türkiye'de ve Dünya'da e-ticaret ve e-lojistik uygulamaları. 

Ön Koşul Dersleri - 

Öğretim Yöntemleri Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Sunum 

Ders Kitabı / Önerilen 

Kaynaklar 

 Erbaşlar, G. & Dokur, Ş. (2012). Elektronik Ticaret.  Ankara: Nobel 

Yayın Dağıtım. 

 Karagöz, B. (2012). E-Lojistik Uygulamaları. Bursa: Ekin Basım 

Yayın. 

Dersin Öğrenme 

Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci; 

1. E-Ticaret kavramı ve uygulamaları hakkında bilgi kazanır. 

2. E-Pazarları ve e-ticaret türlerini tarif eder. 

3. E-ticaret ve e-lojistikte yer alan unsurlar ve bunlar arasındaki 

ilişkileri tanır. 

4. E-lojistik uygulamalarını açıklar. 

5. Türkiye'de ve Dünya'da e-ticaret ve e-lojistik uygulamalarını 

karşılaştırır. 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Araçlar Sayısı 
Katkı 

Yüzdesi 

A
ra

 S
ın

a
v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 40 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl İçi Toplamı (Toplamı 40 olmalıdır.) 1 40 



 

 

Y
a

rı
y

ıl
 S

o
n

u
 S

ın
a

v
la

r 

Kısa Sınav(lar)   

Sınav(lar) 1 60 

Yarıyıl/Yıl İçi Uygulamaları   

Arazi Çalışmaları   

Ödev(ler)   

Proje(ler)   

Laboratuvar(lar)   

Diğer (………………………..…..….)   

Yarıyıl Sonu Toplamı (Toplamı 60 olmalıdır.) 1 60 

 

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ 

Hafta Konular 

1 E-ticaret ve e-lojistik ile ilgili temel bilgiler 

2 E-iş, e-ticaret kavramları ve unsurları 

3 Dış ticaret, lojistik ve e-ticaret ilişkisi 

4 E-ticaret türleri  

5 E-pazarlar 

6 E-ticaret uygulamaları I 

7 E-ticaret uygulamaları II 

8 E-lojistik kavramı 

9 E-lojistiğin gelişimi ve tanımı 

10 Dijital reklamcılık ve mobil ticaret 

11 E-lojistik uygulamaları 

12 E-lojistik yazılımları 

13 E-ticarette güvenlik 

14 Türkiye'de ve dünyada e-ticaret ve e-lojistik uygulamaları  

 

DERSİN PROGRAM YETERLİKLERİNE KATKISI 

No Programın Öğrenme Çıktıları 
Katkı 

Düzeyi 

PY-1 
Uluslararası ticaret ve lojistik yönetimi alanında gerekli olan kavramsal ve 

kuramsal bilgi birikimine sahip olur. 
3 

PY-2 
Uluslararası alanda çalışabilecek nitelikte bilgi, donanım ve iletişim 

yeteneklerine sahip olma becerisi kazanır. 
2 

PY-3 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında araştırma, veri toplama ve uygulama 

yapma, analitik düşünme ve çözüm geliştirebilme yeteneklerine sahip olur. 
0 

PY-4 
Uluslararası ticaret ve lojistik alanında edindiği bilgi ve becerileri, yazılı ve 

sözlü olarak aktarır, raporlar, iş yaşamında değerlendirir ve uygular. 
2 

PY-5 

Uluslararası ticaret ve lojistik alanı ile diğer sosyal bilimler arasında 

disiplinlerarası ilişki kurarak yorumlama,  analiz yapma becerilerine sahip 

olur. 

0 

PY-6 
Karar verme ve problem çözmede nicel ve nitel yöntemleri kullanabilme yetisi 

kazanır. 
0 

PY-7 
Ulusal ve uluslararası işletmelerde sorumluluk alabilme, ekip çalışmasına 

yatkınlık, etkili iletişim kurabilme ve liderlik vasıflarına sahip olur. 
0 

PY-8 
Tedarik zinciri ve üretim süreçlerine hâkim olur ve bu bakış açısı ile sorunları 

değerlendirerek çözüm önerileri geliştirir. 
3 

PY-9 
Dış ticaret mevzuatı, gümrükleme, stok yönetimi ve depolama gibi 

konulardaki bilgisini iş yaşamında etkili bir şekilde kullanır. 
0 

PY-10 İşçi sağlığı ve güvenliği, sosyal sorumluluk, kalite ve çevre bilincine sahip 0 



 

 

olur. 

PY-11 
Lojistik faaliyetleri kapsamında tasarım, planlama ve karar alma ile ilgili 

kuramsal yöntemleri uygulama yetkinliği kazanır. 
2 

PY-12 

Sanayi kuruluşları ile alanındaki sorunların çözümüne ilişkin proje 

üretebilecek ve sosyal sorumluluk etkinliklerinde yer alabilecek niteliğe sahip 

olur. 

2 

PY-13 
Yabancı dili mesleğinin gerektirdiği ölçüde kullanarak uluslararası pazarlarda 

iletişim, etkileşim sağlar. 
0 

PY-14 
Bilgi ve iletişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanır, alanındaki teknolojik 

gelişmeleri takip ederek bilgilerini günceller. 
4 

PY-15 

Yaşam boyu öğrenme felsefesini temel alarak, uluslararası ticaret ve lojistik 

alanındaki gelişmeleri takip eder, eleştirel ve yenilikçi bakış açısıyla 

yorumlayarak fırsatları değerlendirir. 

3 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

ÖĞRENME ÇIKTILARI - PROGRAM YETERLİLİKLERİ EŞLEŞTİRME MATRİSİ 

ÖÇ 
PY-

1 

PY-

2 

PY-

3 

PY-

4 

PY-

5 

PY-

6 

PY-

7 

PY-

8 

PY-

9 

PY-

10 

PY-

11 

PY-

12 

PY-

13 

PY-

14 

PY-

15 

ÖÇ-1 3 2 0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 4 3 

ÖÇ -2 3 2 0 1 0 0 0 2 0 0 0 2 0 4 3 

ÖÇ -3 2 2 0 1 0 0 0 4 0 0 4 2 0 4 3 

ÖÇ -4 3 2 0 2 0 0 0 4 0 0 4 2 0 4 3 

ÖÇ -5 3 2 0 2 0 0 1 2 0 0 0 2 0 4 3 

Katkı Düzeyi: 0- Katkı Yok   1- Çok Düşük   2- Düşük   3- Orta   4- Yüksek   5-Çok Yüksek 

 

 

AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlikler Sayısı Süresi 
Toplam 

İş Yükü 

Teorik Ders 14 3 42 

Uygulamalı Ders    

Ödev(ler) / Seminer(ler)    

Dönem Ödevi / Proje    

Uygulama (Laboratuvar, Atölye, Arazi Çalışması)    

Ders Dışı Etkinlikler 14 3 42 

Kısa Sınav(lar)    

Ara Sınav(lar) 1 20 20 

Yarıyıl Sonu Sınav(lar) 1 21 21 

Diğer (…………………………………………………………..)    

Toplam İş Yükü (Saat) 125 

Toplam İş Yükü / Haftalık İş Yükü(25)  Dersin AKTS Kredisi 5 
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Toplantı Tarlhi: 0'7 .05.2026 Toplantı Sayısı: 05

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü' nün 30.04.2026 tarihli ve E-34050953-100-2600040992 saYılı

'Bölüm Kurul Kararı-04 (Müfredat Komisyonu Kararları)' konulu yazısında bahsi geçen müfredatlarına ders ekleme,

derslerin yarıyıllarını değiştirme ve zorunlu/ seçmeli statü değişikliği konularına ilişkin ekte bir ömeği bulunan Bölüm
Müfredat Komisyonunun kararları; ilgili Bölüm' nn 02.04.2026 tarihli ve 04 sayılı Bölüm Kuru|u Toplantısında
alınan2026104 sayılı karara bağlanmış olduğu şekli ile 07,05.2026 tarihinde Birim Müfredat Komisyonu tarfından
değerlendirilmiş olup uygun bulunmuştur.

Prof. Dr. İsmail YlLDIRIM
Dekan yardımcısı

iaüJLi RApop_ Lq
üyg

prof. Dr. Ufuk GERGEnı-İoĞl-u
Maliye Bölümü Ögretim Üyesi

üyp
Prof. Dr. Fatih KONAK

İşletme Bölümü Öğretim Üyesi

-?

Doç. Dr CİNDiLoĞLU Doç. Dr SERTKAYA
DEMiRER

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü
Öğretim Üyesi

İktisat Bölümu Öğretim Üyesi

üyp
Dr. AnılVAREL

Siyaset Bilimi ve Kamu YönetimiBölümü Öğretim Üyesi

l_ Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü' nün 30.04.2026 tarihli ve E-34050953-100-2600040992 sayılı yazısı.

2- Bölüm Kurulu Kararı (20261 04)

3- Bölüm Müfredat Komisyonu Toplantı Tutanağı

I

üyB
Doç. Dr. Mustafa Onur TETİK

Uluslararası İliştller Bölümü Bölüm Başkanı

Ek:

Sayfa l / l
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Sayı
Konu

T.C.

Uluslaraıası Ticaret ve Lcıjistik Böliimü ,ffi
: E-34050953- l00-2600040992
: Bölüııı Kurul Karan-O4 (Müfredat

Koınisyonu Kararları)

30.04.2026

irrisa»i vE rDARi gil-il\dren FAKüLTEsİ DEKAI.ILıĞrNa

Bölümümtie 02.04.2026 tarihii ve 04 Sayılı Bölüm Kurulu Toplantunızda alınan 2026-04 sayrlı
karar yazımız ek'inde sunulınuşfur.

Bilgilerini ve gereğini arz ederim.

Prof. Dr. Muhammed Asıf YOLDAŞ
Bölüm Başkanı

Ek:
l- BKK 2026-04
2- Mtifredat Komisyonu Toplanh Tutanağı

Belge Doğııılama Kodu; NtrAE9E\f/
Bıı belge. glln,enli elektıonik iınza ile ,m"alaıııruştu,

Bclge Tatip Adıcsi: tttps:,?wıtıv.nırkiye.gov-tıtitit-uıivtısitesi-ebys

Adres: T,C. HiüÜniveısitcsi Kııze1 Karyusü Çeııe Yoİu Bııhaıı 19030 Çorum l TÜRKİIE Bilgi için:

TelefonNo: (0 364) 219l9l9
aP@:
Kgp Adıesi: hititımişeniıesiL@'bs0l.teo.t

Fats No: (0 364) 2l9l938
İdccg Adrcsı htto:,,ıımn,hiliı-eLrts

TehfonNo:
Diıeiı Il*:

a,;Ş,*m-,, ffiğ
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Toplantı Tarihi: 02.M.2026 Toplantı Sayısı:04

Bötümümtız Kurulı], Bötthı Bşkaııı Prof. Dr. M. Asıf YOLDAŞ' ın baŞkanlığında

02.04.2026 Peşembe günü saat 10.30' da toplaıtr salonundatoplandı.

Yapılan toplantıda gtlndem;

Uluslararası Ticarct ve Lojistik Yönetimi Bölümü Müfredat Komisyonunun 01.04.2026

tarihli, Ders Ekleme, Derslerin Yanyllaııın Deği$irilmesi ve Zorunlıı/Seçmeli Statil

Değişikliği konulu tutanağı göri§ülmesi.

o

Karır No: 2026104: Uluslararası Ticaret ve Lojistik Yöşıetimi Bölürnü Müfredat Komİsyonıınun
01.04.2026 tarihli, Ders Ekleme, Derslerin Yarıyıllannırı Değiştirilmesi ve Zonınlıı/Seçmeli Stattl
Değişikliği konulu tutanağı görtlşüImt§ olup, komisyon kararları ek' teki şekli ile kabul edilmi$ir.

Oybirliği/ Oy çokluğu ile karar verildi.

ASLI

Fa§h
,AKTU

I
IıılEF-İIB-FR_ 0 I9l 2§.0 5 .20 1 8/00

I
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ULII§LARARA§ı rİcanrt vE LoJİsTİKgöıtMtJ ı
yrüırnpnAT Koui§yonru TopLANTI ruTANAĞI

Ko§U
Fakültesi Dekanlığnın |1.02.?fi26 tarihli ve E-29l

14308 sayılı Bğitim Komisyonu gündeminde görtlşülen teklifin gözden geçirilmesi
Müfredat Komisyonunun "ınü&edala ders ekleme, derslerin yarryıllannı değştirilmesi ve

ve

statü tekrar

TARİ:ı |.042026

TO3LANTI
cüı*oııvd

Ekleme, Derslerin Yarıyıllannı Değiştirmc ve Zorunlı.ı/Seçmeli Stattl Değişikliği

§oNuçLAR

. yanyıl seçmeli dersler içerisine *Yrp"y Zeka Araçlaı" dersinin eklenmosine;

. yanyılda okutulan ve seçmeli ütilde yer alan "Finansıil Teknolojilerve Blockchain" dersi ile
yanyılda okutulaı seçmeli stattide yer alan "Proje YörıetimP derslerinin yerlerinin

. yanyıla eklçnen '?roje Yönetimi" dersinin seçmeü $atüden 'Zorunlu Stat§e" getirilmesine;

. yanyıla ektenen 'Finansal Tcknolojiler ve Blockchain" dersinin "Seçmeli Stattlde" kalmasına;
5. Yarıyılda okuüılau 'ETicaret ve tojistik" dersinin zorunlu statüden "Seçmeli Stalğe"

zeka dersinin gerekçesi: Yilkseköğr€tim Kurulu'nın 04.062025 tarihli yazısında,
düital bec€ri odaklı g{incellemelerin yapıtması önerilmiş; iinivcrsitelerin

okııryazarlığını güçlendirecek içeriklere yer verrnesi gerektiği wrgulanmışhr,

Projeleri Destekleme Programı'na proje gönderilmiştir. Kabul olan
gibi açıklanması, öğencilerin 4. Sınıf olması sebebiyle projelerin bitirilme

dönemlcrde zamansal sorun olacağmdan bu dersin 5. Yanyıla alınması önerilmiştir.
Yanyıla aktanlan Proje Yönetimi deninin öğencilerin bu derste uygularıa odaklı

arhrrnalan ve alaıılarında yeni fikirler iiretmelcrinin yaygmlaştırılması
statilden zonmlu ders statils&ıe almması önerilmiştir. Bunun yerine E-ticaret ve
zoruılu statüden seçrneli ders stattisilne gçirilmesinin gerekçesi;

deıs daıgesinin korunması ve dersin bölümdeki diğer temel alan
düa spesifik bir alana hitap etıesi nedeniyle, öğencilerc seçmeü ders

tizere yeni miifredat içingilz

5.dersinin alınma 2025-2026 22yönetirni Yanyla gerekçesi; yanyılında
dersin sonunda 20 n09-ATUBİT,AKlarafindanöğpnci

ve ders formu

kaıar verilm§tir.

'Yapay Zeka" dersi önerilnıiştir

uygun görülınesidir.

Zeka Araçları" den bilğ forırıu
Yönetirni" den bilgi foırıu

Teknolojiler ve Blockchain" ders bilgi formu

TOPLANTIYA KATILANLAR

Aü §oyadı Görevi imıo

Doç. Dı. Mihriban clıuolıoĞı.u DEn IRER
BAşKAN

or. Öğr. ğy:si ı.eylı ERAT
IIYE 4#-

RC-KAK_FR4 13128.0510 1 8/00 Sayfa l / r


