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BAGLI BULUNDUGU YONETICi | Sube Miidiirii/Daire Baskani/Genel Sekreter/Rektor

A. GOREV/ISLERE iLiSKiN BiLGILER

1) GOREV/IiSIN KISA TANIMI

Universitemiz akademik personelinin gérevlendirme islemlerini ilgili kanun, mevzuat ve yonetrelikléfngercevesinde

yerine getirmek.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR

Yapilan is ve islemlere iliskin kanun, mevzuat ve yonetmelik degisikliklerini takip etmek.

Dagitimli yazi ve duyurulara iliskin is ve islemleri yapmak.

Akademik personelin 2547 sayilt Kanunun 37, 38, 39 ve 40. maddeleri kapsamindaki yurt i¢i ve yurt dist gorevlendirme

islemlerini yapmak.

4691 sayili Kanun kapsaminda gorevlendirme iglemlerini yapmak.

Akademik personelin bilirkisi olarak gérevlendirme islemlerini yapmak.

Akademik personelin 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi kapsaminda gorevlendirme islemlerini yapmak.

Gorevde olan, emekli olan ve istifa eden akademik personelin pasaport islemlerini yapmak.

Universite akademik personelinin gérevlendirme islemleringyiliskin 'evraklarin ve diger yazismalarin dosyalanmasi, arsiv
diizeninin saglanmasi, gizliligi, bakim1 ve korumasini yapmak:

Kendisine teslim edilen veya kullaniminda olan tagmir“mallar ilg tliketim malzemelerini korumak, gérevinin niteliklerine
uygun kullanmak.

Bagli bulundugu birim yéneticileri ile {ist y6neticileritarafindan verilen diger isleri Daire Bagkanimnin belirleyecegi esaslar
dahilinde yapmak.

Akademik Gorevlendirme Birimi Personeli; DairgyBaskani tarafindan memuriyet veya ¢aligma unvanina baglh kalmaksizin
yukarida sayilan gorevleri yapabilecek bilgive niteliklere sahip personel arasindan goérevlendirilmekte olup; yaptigi is ve
islemlerden dolay1 Akademik Gorevlendirme Sube Miidiiriine ve Daire Baskanina karst sorumludur.

B. BUKADROYA ATANACGAKEARDA ARANACAK NITELIKLER

657 Sayili Devlet Memuzlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
En az Lise, Onlisans,vieya Bisans mezunu olmak.
Gorevinin gerektirdigidiizeyde is deneyimine sahip olmak.

Bu dokumanda aciklanan gorev tanimimi okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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