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KADRO VEYA POZiSYONUN
BIRIMI/ALT BiRiMi Personel Dairesi Baskanlig
STATUSU Idari Personel
GOREVi Taginir Kontrol Yetkilisi
BAGLI BULUNDUGU YONETICI Harcama Yetkilisi (Daire Baskan1) / Genel Sekreter/Rektor

A. GOREV/ISLERE iLiSKIiN BiLGILER

1) GOREV/iSiN KISA TANIMI

Taginir Kontrol Yetkilisi; Taginir Kayit Yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemler ile diizenledigisbelgeyve cetvellerin
mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol eden, Harcama Birimi Taginir Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayan
ve bu konularda harcama yetkilisine karsit sorumlu olan gérevlidir.

2) GOREV/iS YETKi VE SORUMLULUKLAR

e Tasimir kayit ve islemleri ile ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve/mali tablolarawygunlugunu kontrol
etmek.

e Harcama Birimi Tagmir Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayarak harcafma yetkilisine sunmak.

o ilgili yasal mevzuat gergevesinde Harcama Yetkilisi tarafindan verilen diget,gorevierigyapmak.

e Verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz, isgilicii, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde yerine getirmek.

e Gorev ve sorumlulugundaki faaliyetleri ilgilendiren yasal mevzuati ve degisiklikleri siirekli takip etmek.

e Gorev ve sorumlulugundaki faaliyetler ile ilgili sorun, 6neri ve tavsiyeleri list yoneticilerine iletmek.

¢ Kendisine teslim edilen veya kullaniminda olan tasinir mallar il€ titketim malzemelerini korumak, gorevinin niteliklerine
uygun kullanmak.

e Tasinir kontrol yetkilileri; harcama yetkililerince, Tasimir Kayat Yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemleri kontrol
etmek ilizere yardimcilarindan veya bunlarin bir alt kadémesindeKifyoneticileri arasindan gorevlendirilmekte olup, yaptigi
is ve islemlerden dolay1 Harcama Yetkilisine kars1 sorumludus,

B. BUKADROYA ATANACAKLARDA ARANACAK NiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunusida belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

e En az Lise, Onlisans veya Lisans mezunu olmak.

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde s deneyimine ve bilgiye sahip olmak.

e Tasiir kayit ve islemlertnin” Tasinir Mal Yonetmeliginde belirtilen usullere uygun sekilde yapilip yapilmadigini
denetleyebilecek bilgi ve niteliklere sahip olmak.

¢ Yoneticilik niteliklering’sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

¢ Faaliyetlerin en iyi s€kilde stitdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda acgiklanan gérev tanimimi okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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