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Yapay Zeka ve Akademik Baglami

2025 yili itibariyla yapay zeka, yalnizca bir teknolojik ara¢ olmanin dtesine ge¢cmis; egitim, arastirma
ve toplumsal yapilar dénistiiren bitiinlesik bir giic haline gelmistir. Universiteler acisindan yapay
zeka, artik deneysel pilot uygulama asamasindan c¢ikmis ve kurumsal stratejilerin merkezine

yerlesmis bir “stratejik katalizér” konumuna ulasmistir.

India Leadership Council verilerine gore kurumlarin yaklasik %48’i yapay zekdyl operasyonel
verimlilik amaciyla benimserken, yuksekégretim baglaminda bu dénusum; akademik
mukemmeliyetin artirilmasi, arastirma rekabetgciliginin glclendirilmesi ve yenilik¢ci 6grenme
ekosistemlerinin kurulmasini icerecek sekilde daha genis bir anlam tasimaktadir. Bu baglamda
aniversitelerin roll, yalnizca yapay zeka teknolojilerini kullanan kurumlar olmakla sinirli degildir.
Universiteler ayni zamanda bu teknolojik dénlisiml yénetecek insan kaynagini yetistiren, etik
ilkeleri belirleyen ve bilgi Gretim sureclerini yonlendiren éncu kurumlardir. Bu nedenle kurumsal
ceviklik kazanmak ve yapay zekayr akademik misyonun merkezine yerlestirmek bir tercih degil

stratejik bir zorunluluktur.

Doniigiimiin Stratejik Temelleri
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Akademik Miikemmeliyet

ve Rekabet

Teknoloji, arastima rekabetgiligini ve
yiiksekipgretim kalitesini dofrudan
artrmaktadir.
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Ekonomi ve Gelecegin is Giicii

Yeni Ekonominin Mimari
Universiteler
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Verimlilik Miikemmeliyet
ve Aragtirma

Trilyonlarca
Dolarlik Katki

Yapay zekdnin kliresel GSYIH'ye
devasa ekenomik defer katmas:
beklenmektedir.
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Yiksekogretim icin Yapay Zeké
Teknolojisi

Universitelerin dijital egemenliklerini korumalari ve arastirma kalitesini artirmalari icin yapay zeka
teknolojilerinin stratejik entegrasyonu kritik 6nemdedir. 2025 sonrasi dénemde yapay zeka,
yalnizca icerik Ureten bir ara¢ olmaktan ¢ikarak otonom karar verebilir, karmasik is akislarinda insan

ekipleriyle is birligi yapabilir hale gelmistir.

Akademik kurumlarin énceliklendirmesi gereken temel teknoloji alanlari asagidaki gibidir:
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Son yillarda gelisen kicguk dil modelleri (SLM), Universitelere hassas arastirma verilerini dis
sistemlere aktarmadan yerel altyapilarda calisma imkéani sunarak veri egemenligi saglamaktadir. Bu
yaklasim, akademik ozgurluk, veri guvenligi ve kurumsal o6zerklik agisindan kritik bir stratejik

avantajdir.

Enerji verimli bilisim altyapilari, hesaplamali RAM (CRAM), analoga dayali derin 68renme ve yeni
nesil donanim ¢o6zumleri, surdarilebilir akademik dijitallesmenin temel bilesenleri olarak

degerlendirilmektedir.
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Egitim ve Ogretimde Donligtliriicu
Uygulamalar

Yapay zekd, yuksekégretimde “tek tip 06gretim” modelinden bireysellestirilmis 6grenme
ekosistemlerine gecisi mumkin kilmaktadir. Bu doénusum yalnizca verimlilik artigi degil, ayni
zamanda egitimde firsat esitligi, erisilebilirlik ve kapsayicilik acisindan da 6nemli kazanimlar

sunmaktadir.

Egitimde
Paradigma
Deglslml
Tek Tip Ogretimden

Bireysel Ekosisteme

Standart egitim modelleri yerini
ogrenciye ozel tasarlanmig
Ggrenme siirelerine birakiyor.

Verimlilik Odakh Doniigiim: Yapay zeka ent onu egitim Verimlilik Odakh Déniigiim: Yapay zeka entegrasyonu egitim

§ pay
siireglerinde yiiksek diizeyde verimiliik artigi saglar. stireglerinde yiiksek dlizeyde verimillik artigi saglar.
Stratejik Kazanimlar —————————
FirsatEsitligive
Erisilebilirlik lRpsay ek
Teknoloji, egitimde engelleri Farkli ihtiyaglara sahip tiim 8grenciler
kaldirarak herkes i¢in daha ulagilabilir igin kapsayici bir egitim ortami

bir zemin olugturur. inga edilir.

Ogretim Elemanlari Ogrenciler

Otomatik degerlendirme ve dlcme

siireclerinin desteklenmesi Kisisellestirilmis 6grenme yollari

Veritemelli 8grenme analitigi ile 6grenci

A ) 7/24 erisilebilir sanal 6grenme asistanlari
gelisiminin izlenmesi

Farkli 83renme stillerine uygun igerik

Ders tasariminda adaptif icerik Uretimi o
onerileri

Akademik yazim ve arastirma sUreclerinde

on taslak dested Erisilebilirlik ve kapsayici egitim olanaklar

Yapay zeké okuryazarlidi ve insan-makine

Idari ve operasyonel sureclerde otomasyon is birligi becerilerinin gelistirilmesi
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Etik, Hukuki ve Sosyal Sorumluluk
Cercgevesi

Yapay zekanin yuksekoégretimde etkin kullanimi, guclu bir etik
ve hukuki yénetisim cercevesini zorunlu kilmaktadir. Yapay
zeka sistemlerinin Uretebilecegi hatali veya oOn yargil
icerikler, akademik durustlik ve bilimsel nesnellik agisindan

onemli riskler barindirmaktadir.
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Bu ilkeler dogrultusunda yapay zeka sistemlerinin kullanimi, akademik karar sureclerinde nihai

Temel
lIkeler

otoritenin insan oldugu anlayisiyla yaratulmelidir.
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Surdurilebilir Kalkinma ve Yapay
Zeka Stratejisi

Universiteler, yapay zekd teknolojilerini toplumsal fayda Uretme misyonu dogrultusunda
konumlandirmalidir. Bu yaklasim, yapay zekanin yalnizca teknolojik bir yenilik degil; sirdurulebilir

kalkinmanin stratejik bir araci olarak degerlendirilmesini gerektirir.

Stratejik
Misyon ve
Hedefler

Yeni Nesil
Teknoloji
Yaklagimi Teknolojik

Yeniligin Otesi

Yapay zeka sadece
teknik bir ilerleme degil,
toplumsal déniigiimin
anahtandir,

Siirdiirtlebilir
Kalkinma Araci

Yapay zeka, uzun vadeli
ve sirdiriilebilir
kalkinma hedeflerine
ulagmada stratejik

bir aragtir.

Stratejik Toplumsal Fayda
Konumlandirma Odaklihk
Universiteler bu teknolojiyi Yapay zekd teknolojileri

kurumsal vizyonlannin toplumun refahimi artiracak

merkezine yerlestirmelidir.

dahil edilmelidir.
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Yapay zeka ekosistemi, kiiresel strdUrtlebilirlik hedeflerine ulasmada yalnizca operasyonel bir arag degil; verimlilik

artisl saglayan, karar alma mekanizmalarini optimize eden ve sistemik déntisimu tetikleyen bir stratejik katalizér

islevi gérmektedir. Bu kapsamda yapay zekdnin sundugu somut katkilar asadida akademik bir cercevede

siniflandiriimistir;

NITELIKLI
EGITIM

1 iKLIM :
EYLEMI

3 SAGLIK VE KALITELI
YASAM

4

Egitimde Firsat Esitligi ve Pedagojik inovasyon
Adaptif Ogrenme Sistemleri: Ogrenen analitigi araciligyla mufredatin
bireysel ihtiyaglara gére dinamik olarak yapilandiriimasi ve egitimde sosyo-

ekonomik tabanli esitsizliklerin minimize edilmesi.

Erisilebilirlik ve Kapsayicilik: Dogal dil isleme teknolojileriyle dil engellerinin
aslimasi ve dezavantajli gruplar igin asistan teknolojilerin gelistiriimesi.

iklim Degisikligi ile Miicadelede Veri Temelli Ongérii Modelleri

iklimsel Projeksiyonlar: Bk veri setleri tizerinden yiiksek dogruluklu tahmin
modelleri olusturarak iklim krizine karsi direngli stratejilerin gelistiriimesi.

Karbon Yénetimi: Emisyon kaynaklarinin gercek zamanl takibi ve endustriyel
sUreglerin karbon ayak izini azaltacak algoritmik optimizasyonlar.

Eneriji Verimliligi ve Dijital Altyapi Optimizasyonu

Siirdiralebilir Bilisim (Green Al): Donanim ve yazilim dUzeyinde enerji
tUketimini minimize eden hesaplama ydntemlerinin ve enerji verimli bilisim
altyapilarinin yayginlastiriimasi.

Akilli Sebeke Yénetimi: Yenilenebilir enerji entegrasyonunda arz-talep
dengesinin yapay zeké ile otonom sekilde ydnetilmesi.

Halk Sagligi ve Epidemiyolojik Modelleme

Prediktif Analitik: Hastallk yayilim dinamiklerinin matematiksel modellenmesi
yoluyla epidemiyolojik 6ngdrd  sistemlerinin  tesisi ve erken uyarl
mekanizmalarinin aktivasyonu.

Biyoteknolojik Ar-Ge: Molekuler biyoloji ve ilag gelistirme sUreglerinde
hesaplamali modellerin kullanimiyla tani ve tedavi sUrelerinin kisaltiimasi.
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Hitit Universitesi Uretken Yapay
Zeka Kullanimi ilkeleri

Universitemiz blinyesinde 6&grenme-6gretme sireclerinde 6grenciler ve 6gretim elemanlari
tarafindan Uretken yapay zeka kullaniminin guvenli, etik ve etkili bicimde gerceklestirilmesi amaciyla

yol gbsterici olarak asagidaki ilkeler belirlenmistir:

A. Dogruluk ve Tarafsizlik Kontroli

* Yapay zeka ciktilari her zaman dogruluk ve algoritmik 6n
yargilar agisindan gézden gecirilmelidir.

¢ Akademik icerikler, yayimlanmadan veya 6grencilerle
paylasilmadan 6nce mutlaka 68retim elemani tarafindan
kontrol edilmelidir.

B. 80/20 Kurali

* Yapay zeka araclari icerik Uretiminde baslangi¢ taslagi
olusturmak icin kullanilabilir (ilk %80).

» Uretken yapay zeka araclarinin ¢iktilarinda nihai akademik
sorumluluk 6gretim elemanina/égrencilere aittir ve son
%20’lik akademik katki insan degerlendirmesiyle
tamamlanmalidir.

C. Oznel Yarginin Onceligi

* Yapay zekd, bir baslangi¢ noktasidir; nihai karar ve
akademik yorum insan uzmanligina dayanmalidir.

e Universite yénergeleri ve etik ilkeler her kosulda esas
alinmalidir.
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D. Ogrenci Mahremiyetinin Korunmasi

* Yapay zeka sistemlerine 6grenci adi, numarasi veya
benzeri kigisel veri iceren bilgiler girilmemelidir.

e Kisisel verilerin korunmasi, kurumsal veri guvenligi
politikalarinin ayrilmaz bir parcasidir.

E. Seffaf Kullanim ilkesi

* Ders materyallerinde veya akademik calismalarda
yapay zeka kullaniminin niteligi gerektiginde agik
bicimde belirtilmelidir.

* Yapay zeka destekli icerik Uretimi, akademik
durustlik ilkeleriyle uyumlu yiritilmelidir.

P R F. Sorumlu ve Givenilir Yapay Zeka Kullanimi

* Yapay zeka sistemleri, ayrimciliga yol acabilecek,
yaniltict  veya etik digi igerik Uretiminde
kullanitmamalidir.

» Universite mensuplar, yapay zekd kullaniminda
toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etmelidir.
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