
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ  

İLE  
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BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç, Kapsam, Dayanak, Taraflar ve Tanımlar 

 
Amaç ve Kapsam 
MADDE 1-(1) Bu protokol, yükseköğretimde kalite güvencesi ve geliştirilmesi, 

akreditasyon süreçleri, öğrenme-öğretme faaliyetlerinin iyileştirilmesi, kapasite geliştirme ve 
karşılıklı deneyim paylaşımı amacıyla Hitit Üniversitesi İlahiyat Fakültesi ile Kilis 7 Aralık 
Üniversitesi İlahiyat Fakültesi arasında, kalite güvencesi ve akreditasyon süreçlerine yönelik 
akranlık, mentörlük ve deneyim paylaşımı temelli bir iş birliği amaçlamaktadır. 
 

Dayanak 
MADDE 2-(1) Bu protokol, Bu protokol; yükseköğretimde kalite güvencesi, 

akreditasyon ve kurumsal kapasite geliştirme süreçlerine ilişkin ulusal mevzuat, 
Yükseköğretim Kalite Kurulu ilkeleri ve taraf üniversitelerin kalite politikaları doğrultusunda 
hazırlanmıştır.  
 

Taraflar 
MADDE 3-(1) Bu protokolün tarafları Hitit Üniversitesi ile Kilis 7 Aralık Üniversitesi 

Rektörlüğüdür. 
 

Tanımlar 
MADDE 4-(1) Bu protokolde geçen; 
a) Taraflar: Hitit Üniversitesi ile Kilis 7 Aralık Üniversitesi Rektörlüklerini, 
b) Fakülte: Hitit Üniversitesi İlahiyat Fakültesi ile Kilis 7 Aralık Üniversitesi İlahiyat 

Fakültesini, 
c) Kalite Güvencesi: Eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı, 

uluslararasılaşma ve kurumsal kapasite süreçlerinin planlanması, izlenmesi, değerlendirilmesi 
ve sürekli iyileştirilmesine yönelik kurumsal mekanizmaları, 

ç) Akranlık ve Mentörlük: Akreditasyon ve kalite süreçlerine ilişkin bilgi, deneyim ve 
iyi uygulamaların paylaşılmasına dayalı rehberlik, danışmanlık ve karşılıklı değerlendirme 
faaliyetlerini, 

d) Ortak Eylem Planı: Bu protokol kapsamında yürütülecek faaliyetlerin türünü, 
sorumlularını, zamanlamasını ve beklenen çıktıları gösteren planlama dokümanını 
ifade eder. 

 
İKİNCİ BÖLÜM 
Genel Hükümler 

 
Genel Hükümler 
MADDE 5-(1) Bu protokol; taraflar arasında kalite güvencesi, akreditasyon ve 

kurumsal kapasite geliştirme alanlarında yürütülecek akranlık, mentörlük ve deneyim 
paylaşımı faaliyetlerinin planlı, koordineli ve sürdürülebilir bir çerçevede yürütülmesini esas 
alır. 

 
(2) Protokol kapsamında gerçekleştirilecek tüm faaliyetler, taraf üniversitelerin stratejik 

planları, kalite politikaları ve kurumsal yönetişim ilkeleri ile uyumlu şekilde yürütülür. 
 
(3) Taraflar, iş birliği süreçlerinde gönüllülük, karşılıklılık, şeffaflık, akademik etik, 

hesap verebilirlik ve sürekli iyileştirme ilkelerini esas alır. 



(4) Protokol kapsamında yürütülecek faaliyetlerin planlanması ve uygulanması, 
tarafların ilgili fakülteleri ve kalite birimleri eşgüdümünde gerçekleştirilir; gerekli görülen 
durumlarda ortak çalışma grupları oluşturulabilir. 

 
(5) İş birliği faaliyetlerinin yürütülmesi sırasında paylaşılan her türlü bilgi, belge ve 

verinin gizliliği korunur; bu veriler yalnızca protokolün amacı doğrultusunda kullanılır. 
 
(6) Protokol kapsamında yürütülecek faaliyetler, tarafların karşılıklı mutabakatı ile 

hazırlanacak ortak eylem planı çerçevesinde yürütülür ve düzenli olarak izlenerek 
değerlendirilir. 
 

 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Protokol Kapsamında Tarafların Yükümlülükleri 
 

Hitit Üniversitesinin Yükümlülükleri 
MADDE 6-(1) Hitit Üniversitesi İlahiyat Fakültesi, bu protokol kapsamında kalite 

güvencesi ve akreditasyon süreçlerine yönelik akranlık, mentörlük ve deneyim paylaşımı 
faaliyetlerini kurumsal bir çerçevede yürütmeyi; sahip olduğu bilgi birikimi, dokümantasyon 
ve uygulama deneyimini karşı tarafla paylaşmayı kabul eder. Bu kapsamda fakülte; program 
akreditasyonu hazırlıkları, öz değerlendirme süreçleri, program ve ders çıktılarının 
oluşturulması ve izlenmesi, ölçme-değerlendirme uygulamaları, öğrenci merkezli öğrenme-
öğretme yaklaşımları ve kalite güvence mekanizmalarına ilişkin iyi uygulama örneklerini 
paylaşmakla yükümlüdür. 

 
(2) Hitit Üniversitesi, mentörlük ve akran değerlendirme süreçlerinin planlanması ve 

yürütülmesi amacıyla akademik temsilci veya temsilciler görevlendirir; yürütülen faaliyetlerin 
üniversitenin kalite politikaları, stratejik plan hedefleri ve kalite güvencesi sistemi ile uyumlu 
olmasını gözetir. 

 
(3) Fakülte, karşı tarafın akreditasyon ve kalite hazırlık süreçlerine katkı sağlamak üzere 

bilgilendirme toplantıları, çalıştaylar, çevrimiçi görüşmeler, simülasyon ziyaretleri ve akran 
değerlendirme faaliyetleri gerçekleştirebilir; bu faaliyetlerin akademik etik ve kurumsal 
sorumluluk ilkeleri doğrultusunda yürütülmesini sağlar. 

 
(4) Hitit Üniversitesi, protokol kapsamında paylaşılan her türlü bilgi, belge ve verinin 

gizliliğini korumak ve yalnızca iş birliği amaçları doğrultusunda kullanılmasını sağlamakla 
yükümlüdür. 

 
(5) Fakülte, yürütülen faaliyetlerin izlenmesi ve değerlendirilmesine katkı sağlar; elde 

edilen bulguların kalite geliştirme süreçlerine yansıtılması ve iş birliğinin sürdürülebilirliğinin 
sağlanması amacıyla ilgili birimler ve Stratejik Yönetim ve Kalite Ofisi ile koordinasyon içinde 
hareket eder. 
 
 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi’nin Yükümlülükleri 
MADDE 7-(1) Kilis 7 Aralık Üniversitesi İlahiyat Fakültesi, kalite güvencesi ve 

akreditasyon süreçlerine yönelik mentörlük ve akran değerlendirme faaliyetlerinden etkin 
biçimde yararlanmak amacıyla kurumsal ihtiyaç ve önceliklerini tanımlar; bu doğrultuda 
gerekli bilgi, belge ve verileri Hitit Üniversitesi ile paylaşır. 



(2) Fakülte, öz değerlendirme, program geliştirme, ölçme-değerlendirme ve kalite 
güvence sisteminin güçlendirilmesine yönelik faaliyetlerde aktif rol alır; süreçlerde görev 
alacak akademik temsilci veya temsilcileri belirler. 

 
(3) Kilis 7 Aralık Üniversitesi, mentörlük ve akran değerlendirme faaliyetleri 

sonucunda elde edilen bulguların kurumsal gelişime yansıtılmasını sağlamak üzere gerekli iç 
değerlendirme ve iyileştirme çalışmalarını yürütür. 

 
(4) Fakülte, protokol kapsamında paylaşılan bilgi, belge ve verilerin gizliliğini korumak 

ve yalnızca belirlenen amaçlar doğrultusunda kullanılmasını sağlamakla yükümlüdür. 
 
(5) Kilis 7 Aralık Üniversitesi, iş birliği faaliyetlerinin planlanması, yürütülmesi ve 

izlenmesi süreçlerinde Hitit Üniversitesi ile düzenli iletişim ve koordinasyon içinde hareket 
eder; eylem planı kapsamında yürütülen çalışmaların sürdürülebilirliğine katkı sağlar. 

 
MADDE 8-(1) Bu protokol, taraflara herhangi bir mali yükümlülük getirmez. 

(2) Ortak Eylem Planı kapsamında belirlenen faaliyetlerin (seyahat, konaklama, basım 
vb.) oluşturacağı masraflar, her faaliyet öncesinde Tarafların mutabakatı ile belirlenecektir. 

(3) Proje bazlı faaliyetler için ulusal/uluslararası fon kaynaklarına birlikte 
başvurulabilir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Çeşitli ve Son Hükümler 

 
Hüküm Bulunmayan Haller 
MADDE 9-(1) Bu protokolde hüküm bulunmayan hallerde; 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu başta olmak üzere ilgili diğer mevzuat hükümleri, Yükseköğretim Kalite Kurulu ilke 
ve standartları ile taraf üniversitelerin iç düzenlemeleri uygulanır. 

 
Protokolün Süresi 
MADDE 10-(1) Bu protokol uygulamaya konulduğu tarihten itibaren 5 (beş) yıl süre 

ile yürürlükte kalır. Sürenin sona ermesinden en az 6 (altı) ay önce taraflardan birinin yazılı 
teklifi ve karşılıklı mutabakat ile aynı süre veya farklı bir süre için yenilenebilir. 

 
(2) Taraflardan herhangi biri, protokolü, diğer tarafa yazılı olarak bildirmek ve 6 (altı) 

ay önceden haber vermek koşuluyla herhangi bir zamanda feshedebilir. Fesih bildirimi, diğer 
tarafa ulaştığı tarihte geçerlilik kazanır. 
 

İletişim ve Uyuşmazlıkların Çözümü 
MADDE 11-(1) Taraflar arasında bu protokolün uygulanmasından doğabilecek her 

türlü uyuşmazlık, iletişim ve koordinasyon aşağıda belirtilen isimler arasında iyi niyet, karşılıklı 
anlayış ve uzlaşma kuralları ile kurumsal sorumluluklar çerçevesinde çözümlenerek anlaşma 
sağlanacaktır. 

 
 
 
 



Yürürlük 
MADDE 12-(1) Bu madde dahil 12 (oniki) maddeden oluşan işbu protokol, ikişer özgün 

nüsha olarak Türkçe dilinde düzenlenmiş olup, taraflarca imzalandıktan sonra yürürlüğe girer. 
Elektronik imzalı nüshaları da geçerlidir. 
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EK-1: Ortak Eylem Planı Çerçeve Formatı  

HİTİT ÜNİVERSİTESİ İLAHİYAT FAKÜLTESİ İLE KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 
İLAHİYAT FAKÜLTESİ İAA KALİTE GÜVENCESİ ve AKREDİTASYON İŞ BİRLİĞİ 

EYLEM PLANI 

Dayanak: İki üniversite arasındaki Kalite Güvence Sistemi İş birliği Protokolü. 

Amaç: Hitit Üniversitesi İlahiyat Fakültesi'nin İAA akreditasyon deneyimini Kilis 7 Aralık Üniversitesi 
İlahiyat Fakültesi ile paylaşarak kalite hazırlık süreçlerine destek olmak. 

Dönem: 1 Ocak 2026 - 31 Aralık 2026 

Yapılacak İşler ve Zamanlama 

SN. Yapılacak İş Yapılacak İşler൴n 
Türü 

Sorumlu Beklenen Sonuç 

1 Başlangıç 
Toplantısı ve 
İht൴yaçların 
Bel൴rlenmes൴ 

Çevr൴m൴ç൴ Görüşme İk൴ Fakülten൴n Dekanlıkları 
ve Kal൴te Kurulları 

Öncel൴kl൴ ൴ş b൴rl൴ğ൴ 
alanlarının l൴stes൴ 

2 Kal൴te ve 
Akred൴tasyon 
çalışmalarının 
amaç ve hedefler൴ 

Çevr൴m൴ç൴ Görüşme Sunum: H൴t൴t Ünv. İlah൴yat 
Fakültes൴ Kal൴te 
Koord൴natörü 
İzley൴c൴: K൴l൴s 7 Aralık İF 
akadem൴k ve ൴dar൴ personel 

Kal൴te temell൴ 
süreç yönet൴m൴ 

 Akred൴tasyon 
Belgeler൴n൴n 
Paylaşılması 

Örnek Öz-
Değerlend൴rme 
Raporu, Kal൴te El 
K൴tabı, Anket 
örnekler൴n൴n 
gönder൴lmes൴ 

H൴t൴t İF -> K൴l൴s 7 Aralık İF 
Kal൴te Kom൴syonları 
Tems൴lc൴ler൴ 

Referans 
alınab൴lecek 
doküman set൴ 

3 Program ve Ders 
Çıktıları Çalıştayı 

Yüz Yüze (K൴l൴s'te) 
Workshop 

H൴t൴t İF -> K൴l൴s 7 Aralık İF 
Kal൴te Kom൴syonları 
Tems൴lc൴ler൴ 

Gözden geç൴r൴lm൴ş 
çıktılar matr൴s൴ 

4 Örnek Ders 
Dosyası İnceleme 
ve Eğ൴t൴m൴ 

Çevr൴m൴ç൴ Toplantı 
ve Örnek Paylaşımı 

H൴t൴t İF -> K൴l൴s 7 Aralık İF 
Kal൴te Kom൴syonları 
Tems൴lc൴ler൴ 

Standartlara uygun 
ders dosyası 
şablonu 

5 Hazırlanan Öz-
Değerlend൴rme 
Taslağının 
İncelenmes൴ 

Akran 
Değerlend൴rmes൴ 
(Yazılı Ger൴ 
B൴ld൴r൴m) 

H൴t൴t İF -> K൴l൴s 7 Aralık İF 
Kal൴te Kom൴syonları 
Tems൴lc൴ler൴ 

Gel൴şt൴rme 
öner൴ler൴ ൴çeren 
değerlend൴rme 
raporu 

6 S൴mülasyon 
Z൴yaret Hazırlık 
ve Uygulama 

Çevr൴m൴ç൴ /Yüz 
Yüze Z൴yaret ve 
Değerlend൴rme 

H൴t൴t İF'den Gözlemc൴ Heyet 
-> K൴l൴s 7 Aralık İF 

Güçlü ve zayıf 
yönler൴ gösteren 
s൴mülasyon raporu 

7 Dönem Sonu 
Değerlend൴rme ve 
İler൴ye Dönük 
Planlama 

Çevr൴m൴ç൴ 
Değerlend൴rme 
Toplantısı 

Ortak Çalışma Grubu ve 
Dekanlıklar 

Yıllık faal൴yet 
raporu ve yen൴ 
öner൴ler 

 

 



Esneklik: Bu plan, tarafların karşılıklı mutabakatı ile ihtiyaçlar doğrultusunda güncellenebilir. 

Yukarıdaki Eylem Planı, taraflarca kabul edilmiştir. 

 

 

 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ İLAHİYAT 
FAKÜLTESİ 

KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ İLAHİYAT 
FAKÜLTESİ 
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Dekan Dekan 
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