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KURUMSAL VERI YONETIM POLITIKASI

Hitit Universitesi, kurumsal karar alma siireclerinin gii¢lendirilmesi, stratejik yonetimin etkin
isletilmesi ve kalite giivencesinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi amaciyla veriyi; stratejik
plan, kurumsal kalite giivencesi sistemi ve dijital doniisiim hedefleriyle biitiinlesik bi¢imde ele
alan, dogru, giivenilir ve biitlinlesik veri yonetimine dayali bir yonetisim yaklagimiyla yonetir.
Bu kapsamda iiniversite, kurumsal veri yonetimi ve dijital yonetisim siireclerini; karar alma
kalitesini artiran, izlenebilirligi ve hesap verebilirligi gili¢lendiren, kurumsal etkinligi
destekleyen bir yonetim anlayisi ¢ergevesinde yiiriitmeyi temel ilke olarak benimser.

Bu dogrultuda Hitit Universitesi kurumsal veri yonetim politikast;

« Universite genelinde iiretilen, toplanan, islenen, analiz edilen, raporlanan, saklanan ve
paylasilan tiim verilerin yasam dongiisiinii standart, tutarli ve izlenebilir bir ¢ercevede
yonetmeyi,

e Kurumsal verilerin dogruluk, giincellik, biitiinliik, erisilebilirlik, giivenlik ve yasal
uyum ilkeleri dogrultusunda giivenilir kurumsal kayit niteligi tagimasini saglamayi,

o Stratejik plan, performans gostergeleri ve eylem planlar1 kapsaminda ihtiya¢ duyulan
verilerin zamaninda, karsilastirilabilir ve izlenebilir sekilde tiretilmesini ve karar alma
siireclerine girdi olusturmasini,

o Kurumsal veri setlerini kullanim amaci ve gizlilik diizeyine gore siiflandirmayz; kisisel
ve hassas verileri ilgili mevzuat ve bilgi giivenligi ilkeleri dogrultusunda korumayn,

e Akademik ve idari birimlerin kendi sorumluluk alanlarindaki verilerin dogrulugu,
giincelligi ve biitiinliglinden sorumlu oldugu kurumsal veri sahipligi yaklagimini tesis
etmeyi,

e Veri analizi, gosterge izleme ve kurumsal raporlama ¢iktilar1 aracilifiyla yonetsel ve
stratejik kararlarin kanita dayal bicimde alinmasini desteklemeyi,

e Dijital yOnetim altyapilar1 ve ydnetim bilgi sistemleri araciligiyla veri akisini
entegrasyon, standardizasyon ve otomasyon esaslariyla giiclendirmeyi,

e Veri erigimini rol bazl yetkilendirme mekanizmalariyla yoneterek, erisim kayitlari ve
izleme araclar1 yoluyla bilgi giivenligi ve hesap verebilirligi saglamayi,

e Kurumsal veri yonetimi ve dijital yonetisim siireclerini; i¢ kontrol, risk yonetimi ve
kalite giivence mekanizmalariyla biitiinlesik bi¢cimde isletmeyi,

e Kurumsal veri yonetimi faaliyetlerini teknolojik gelismeler, kurumsal ihtiyaglar ve
yasal diizenlemeler dogrultusunda kurumsal kalite giivencesi sisteminin bir parcasi
olarak uygulamayi, izlemeyi ve stirekli iyilestirme ¢ergevesinde yonetmeyi

esas alir.




