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REKTORUN MESAJI

icinde yasadigimiz dijital cagin dinamikleri egitimi yeniden distnmeyi gerektiren birtakim
zorluluklar sunmaktadir. Ozellikle yiksekdgretim kurumlarini yeniden yapilandirmak, akademik
gerekliliklerin yani sira gelecedin mesleklerinin isterlerini gozeterek Universitelerdeki
6grenme-6gretme sureclerini yeniden tasarlamak ve buna paralel olarak da &lgcme-
degerlendirme sUrecini sadece bilgi odaklh degil ayni zamanda cesitli beceri ve yetkinlikleri
kapsayacak sekilde performans ve sure¢ temelli olarak yeniden dudsinmeyi zorunlu
kilmaktadir. Kisaca egitimi yeniden dusunmek ve bunun icin de &lcme-degerlendirmeyi
yeniden dusunmek bir zorunluluk halini almistir.

GUnUmuzde &grenmenin yalnizca kisa sureli, dlzey belirleyici, sonu¢ odakl sinavlarla
dlcUlmesi ve buna bagli olarak édrenme kanitlar olusturulmasi yeterli degildir. Ogrencinin
bilgiye ulasma, bilgiyi yapilandirma, problem ¢cézme ve 6grenme surecinde aktif rol almasi ve
kendi 6grenme surecini ydnetmesi 6ne ¢ikmaktadir. Bu donusum, yuksekogretimde dlgme-
degerlendirme anlayisinin klasik yéntemlerin ‘6tesine gecerek katilimci, kapsayici, 6grenci
katimini tesvik eden, gergek yasam problemlerine odaklanan, otantik, sUre¢ odakli,
6grenmeyi bicimlendirici ve yeterlilik temelli 6lgme degderlendirme uygulamalarini zorunlu
kilmaktadir.

? T.C. Hitit Universitesi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Rektorluk, Merkez/Qorum

@hitit.edu.tr/tr/uzem n » huzem@hitit.edu.tr



Hitit Universitesi olarak, 2026-2030 Stratejik Planinda vurgulanan édrenci odaklilik, dijital
doénusum ve sUrekli iyilestirme ilkeleri dogrultusunda égretme-6grenme sureclerinin niteligini
arttirma hedefine katki saglamak amaciyla kurum genelinde sure¢ odakl, 6grenmeyi
bicimlendirici ve yeterlilik temelli élcme-degderlendirme uygulamalarini- tesvik ediyoruz. Bu
dogrultuda hazirlanan “Yiksekégretimde Yeterlilik Temelli Olcme-Dederlendirme Kilavuzu’,
o6gretim elemanlarina derslerinde kullanabilecekleri cagdas, kanita dayali ve uygulamaya
dénuk yéntemleri sunmak amaciyla tasarlanmistir.

Bu kilavuz, yuUksekogretim duzeyinde o6grenme ciktilarini daha etkili “bicimde 6lgmek,
égrencinin  gelisimini sUrece vyayllan degerlendirmelerle izlemek ve alternatif 6lgme-
degerlendirme araclarinin sundugu olanaklari dlgcme-degerlendirme kultUrine entegre
etmek icin pratik 6rnekler icermektedir. Boylece her bir ders, édrencinin bilgi, beceri ve
yetkinliklerini buttncul bicimde ortaya koyabilecegi bir 6grenme ortamina dénusecexktir.

Bu calismanin hazirlanmasinda emegi gecen Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
ekibine, olcme-degerlendirme alaninda katki sunan akademisyenlerimize ve kilavuzun
gelistiriimesine destek veren tum paydaslara tesekkir ederim.. Bu kilavuzun, &gretim
elemanlarimizin ders tasarimlarinda ve degerlendirme uygulamalarinda yenilikgi yaklasimlari

il

Prof. Dr. Ali Osman OZTURK
Hitit Universitesi Rektorii

benimsemelerine katki saglamasini diliyorum.
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GUNUmMUz yuksekdgretim anlayisi, 6grencilerin yalnizca teorik bilgiyi ezberlemesini degil, bu
bilgiyi kullanarak analiz, sentez, problem c¢cézme, elestirel disinme ve yaraticilik gibi Ust
duzey beceriler kazanmasini hedeflemektedir. Yapay zeka c¢aginda, yuksekdgretim
kurumlarindan beklenen, "soru ¢dzen degil, sorun ¢dzen" mezunlar yetistirmektir. Bunu
gerceklestirebilmek icin en kritik adimlardan biri de, é3retme-6grenme sureclerini ve
dzellikle de dlcme- degerlendirme uygulamalariniyeniden yapilandirmaktir.

Bu dogrultuda, Hitit Universitesinin 25.09.2024 tarih ve 2024/132 sayili Senato karari ile
derslerde 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin gesitlendirilmesi tavsiye edilmis ve bu
kapsamda tum egitim birimlerinde é63renci merkezli ve sture¢ odakli bir dlcme-degerlendirme
yaklasimi benimsenmistir. Bu karari destekleyen kritik bir degisiklik olarak, Universitemiz
genelinde geleneksel "ara sinav haftasl" uygulamasi kaldiriimis ve élgme-degerlendirmenin
bir hafta sureli dar bir sdrece sikistirildigr uygulamanin yerine tim sutrece yayildigi yeni bir
anlayisa gecilmistir. Sinav haftasinin kaldinlmasi, 6gretim elemanlari ve 6grenciler icin sonug
odakli, geleneksel duzey belirleyici sinava dayali bir dlgme-degerlendirme yaklasiminin
Otesine gecerek; surec odakli, yetkinlik-temelli ve 6grenme sUrecini bicimlendirici élcme-
degerlendirme ydntemlerinin (proje, portfolyo, performans goérevi, saha c¢alismasi, olgu
sunumu, rubrik, derecelendirilmis &lcek, gdézlem formu, &z/akran degerlendirme gibi)
kullanimini tesvik edici bir pencere acmistir.

Bu baglamda hazirlanan Yiksekégretimde Yeterlilik Temelli Olcme Degerlendirme Kilavuzu
ile (1) 6gretim elemanlarina yetkinlik temelli 6lcme degderlendirme ydntemleri konusunda
kavramsal gerceve sunmak, (2) teorik bilgilerin yani sira yetkinlik temelli ydntemlerin cesitli
derslere nasil entegre edilecedi konusunda yol gostermek, (3) 6grenme kanitlarinin nasil
olusturulacagina dénuk pratik 6neriler sunmak ve (4) birim bazinda hali hazirda uygulanan
ornekleri paylagarak géranur kilmak amaclanmistir.

Universitemiz egitim-ogretim kalitesinin iyilestirilmesine katki saglamasi dilegiyle...

Hazirlayanlar

Dog¢. Dr. Mehmet Kemal AYDIN
Dog. Dr. Metin KU$

Ogr. Gér. Servet Ebrar BAYRAM
llayda ERASLAN

Aysima TEMUR
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KISALTMALAR

DOC Ders Ogrenme Ciktilari
TYYC Tarkiye YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi
0-D Olgcme-Degerlendirme
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Uzun yillar boyunca yuksekdgretimde 6lgme ve degerlendirme anlayisi, bUyuk élgude klasik
sinavlara dayali, sonug odakli ve bilgi duzeyini élcmeye yonelik bir yapida suregelmistir. Bu
geleneksel model, 6grencilerin dénem sonlarinda ulastiklari bilissel ¢iktilar élgcmede etkili
olsa da, bilginin uygulanma bicimini ve Ust duzey becerilerin gelisimini yeterince goérunar
kilamamistir. Oysa cagdas yuksekdgretim anlayisl, 6grenciden yalnizca “ne bildigini” degil,
ayni zamanda “bilgiyi nasil kullandigini” ve “ne yapabildigini” de go&stermesini talep
etmektedir.

Bu dogrultuda, Turkiye Yuksekdgretim  Yeterlilikler Cercevesi (TYYQ), yuksekdgretim
kurumlarindan, bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusan program ciktilarini/yeterliliklerini
bltuncul bicimde 6&lcen degerlendirme sistemleri gelistirmesini  beklemektedir. Bu
beklentiyle uyumlu olarak, Hitit Universitesi Senatosu’nun 25.09.2024 tarihli ve 2024/132
sayil karariile dlgme yontemlerinin gesitlendirilmesi tesvik edilmis; ayrica geleneksel “sinav
haftasi” uygulamasinin kaldirlarak degerlendirmelerin tUm ddéneme yayilmasi yénunde
énemli-bir adim atilmistir. Bdylece, degerlendirme yalnizca égretimin sonunda yapilan ve
bilissel sureclere odaklanan bir etkinlik olmaktan c¢ikip, 6grenmeyi destekleyen surekli bir
sureg haline gelmistir. Sekil 1'de yeterlilik temelli 6lgme uygulamalari ve program yeterlilikleri
arasindaki iligki gosterilmistir.

Program Amagc ve Ciktilari
(.

Egitim Programinin

1 . Tk
lgerik kel Bilesenleri
Not: Program basarisi ve kalitesinin en énemli
> “" gostergesi, bu bilesenler arasinda bir denge ve uyum

A Y et olmasidr. Kalite ve akreditasyon galismalarinda
/ Og renme Yaga htl Ia Il ," ozellikle 6lgme-degerlendirme ile program ciktilari
! / arasinda bir uyum olup olmadigina bakilir.
i
i m
| OIgme—Deg\ n e /
:‘ S Program giktilarini garanti altina alan bir 6lgme-degerlendirme
\,
~ N A

A,

¢

v( Klasik O-D Araclari ) (Yetkinlik Temelli O-D AraglarD

¢ Performans degerlendirme

¢ Projeye dayall degerlendirme

o Urin dosyasi (Portfolyo) degerlendirme

¢ Rubrikler

« Derecelendirme Olcekleri

¢ Kontrol Listeleri

o Gozlem Formlari, Akran/Grup ve Oz
Degerlendirme, Yansitict GUnlUkler vb.

¢ Yazl Sinavlar

¢ Uzun Cevapli Testler

¢ Kisa Cevapli Testler

e Coktan Segmeli Testler
¢ Dogru Yanlis Testleri

e Eslestirme Testleri

e S06zIU Sinavlar

Sekil 1. Egitim Programlarinin Bilesenleri ve Olgme-Degerlendirme llikisi
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Olgcme-degerlendirme anlayisindaki bu paradigma  degisimi, égretim elemanlari icin yeni
pedagojik . firsatlar ve sorumluluklar dogurmustur. Yeterlilik temelli degerlendirme,
o6grencilerin bilgiye sahip olma duzeylerini belirlemeyi amaclamanin 6tesinde, alaniyla ilgili
bilgileri gercek yagsam baglamlarinda nasil kullandiklarini, problem ¢ézme, elestirel dustnme,
sorumluluk alma ve bagimsiz calisma gibi yetkinliklere ne duzeyde sahip olduklarini
belirlemeyi hedefler. Bu cercevede, performans gorevlerinin, projelerin ve portfolyolarin
nasil tasarlanacagi; rubrikler, dercelendiriimis &lcekler ve kontrol listeleri gibi puanlama
araclarinin nasil kullanilacagi;, 6grencilere nasil etkili geri bildirim verilecegi gibi pratik bilgiler
iceren bir kilavuz hazirflanmasi gerekliligi ortaya ¢ikmistir.

Bu baglamda hazirlanan bu kilavuz ile ézellikle meslede yeni baslamis 6gretim elemanlarinin
olcme-degerlendirme yetkinliklerini gelistirmek ve mevcut 6gretim elemanlarinin  dlcme
uygulamalarini  yeniden yapilandirmalarinda yol géstermek, cagdas degerlendirme
yaklasimlarina iliskin kavramsal bir cerceve sunmak ve farkli faktltelerden derlenen uygulama
ornekleri ile desteklenene uygulama temelli-bir yol haritasi olusturmak amaclanmistir. Tablo
1de bazi birimlerde 6ne cikan beceriler ve yetkinlikler ile bunlarin élctlmesinde ve

degerlendirilmesinde etkili olabilecek bazi ydntemlere yer verilmistir.

Tablo 5.1. Fakiilte/Birimlere Gére Yetkinlik Temelli Olgme-Degerlendirme Ornekleri

Fakiilte/ OlgtleceR TR
Birim Becgrl ve Uygun OD Yontemi Ornek Senaryolar
Yetkinlikler
Vaka Analizi/Olgu Sunumu: Hemsirelik
ogrencileri “akut solunum yetmezligi olan
Klinik karar bir”hastanln bakim planini” hazirlayip ¢6zim
N - yollarini tartigir.
Zﬁ”?‘e’ anali Vaka analiziQlgu Performans Gérevi: Ogrenciden
Saglik ey, Sunumy, laboratuvarda bir beceriyi uygulamasi
Bilimleri psikomator Perfordians istenir ve performansi "Hijyen", "Dogru
e beceriler, Degerlendirme . LTyen, 9
Fakultesi gtvenlik Portfolvo ’ prosedUrd uygulama” gibi kriterleri iceren
prosedurlerini Degerléndirme bir rubrikle degerlendirilir.
E-Portfolyo: Beslenme ve diyetetik
uygulama. 6grencileri “bir aylik diyet danismanligi
sUrecini” raporlar ve hasta iletisimi Uzerine
yansitici gunltk yazarlar.
Nesnel Yapilandiriimis Klinik Sinav:
Ogrencilerin, “hasta éykusi alma ve fiziksel
muayene” istasyonlarinda performans
Klinik karar gostermesi beklenir, kontrol listeleri ya da
verme, analitik Nesnel Yapilandiriimig rubriklerle performans degerlendirilir.
dusiinme, hasta Klinik Sinav (OSCE), Vaka Analizi/Olgu Sunumu: Ogrenciler
yonetimi, Otantik belirli bir hasta Gzerinden “tani koyma ve
Tip Fakiiltesi duyussal ve Degerlendirme, Vaka tedavi plani olusturma” sreglerini yazarak
psikomotor analizi/Olgu Sunumu, analiz eder, Oz degerlendirme formu ile
beceriler, etik Portfolyo kendi performanslarini degerlendirirler.
prosedurleri Degerlendirme, Portfolyo Degerlendirme: Staj
uygulama, Yansitici GUnluk dénemindeki 6grenciler staj siresince
etkili iletisim 6grenme kanitlarini igeren Urlin dosyasl

olustururlar ve “hasta-hekim iletisimi”
Uzerine haftalik yansitma raporlari
hazirlarlar.
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Fakulte/
Birim

MUhendislik
ve Doga
Bilimleri
FakuUltesi

Spor
Bilimleri
FakuUltesi

ilahiyat
Fakultesi

Iktisadi ve
[dari Bilimler
Fakultesi

Olgiilecek
Beceri ve
Yetkinlikler

Problem ¢dzme,
analitik dUstinme,
arastirma
tasarlama ve
uygulama, etkili
iletisim.

Psikomotor
beceriler,
antrenman
programi
tasarlama,
performans
analizi, 6gretim
becerileri, etkili
iletisim.

Dini metinleri
anlama,
yorumlama,
duyussal ve
psikomotor
beceriler, sosyal
beceriler ve etkili
iletisim.

Problem ¢dzme,
karar verme,
elestirel ve
analitik distnme,
stratejik
dustnme, etkili
iletisim

Tablo 5.1. (devami)

Uygun OD
Yéntemi

Performans
Degerlendirme,

Projeye Dayali
Degerlendirme,

Portfolyo
Degerledirme,

Kavram
Haritalar

Performans
Degerlendirme,

Otantik
Degerlendirme,

Portfolyo
Degerlendirme

Performans
Degerlendirme,

Vaka
Analizi/Olgu
Sunumu,

Yansitici
Gunlukler

Performans
Degerlendirme,

Otantik
Degerlendirme,

Projeye Dayali
Degerlendirme,

Vaka
Analizi/Olgu
Sunumu,

Ornek Senaryolar

Performans Gorevi: Elektrik-Elektronik muhendisligi
ogrencileri “akilli sensor devresi” gelistirmeye yonelik
bir performans goérevi verilebilir.

Proje Degerlendirme: Bilgisayar mUhendisligi
ogrencileri, “mobil saglik uygulamasi” gelistirirme
projesi, sonuglarin sunumu ve analitik rubrikle
ogrencilerin performansinin degerledniriimesi.
Kavram Haritasi: Kimya mthendisligi
o6grencilerinden “reaksiyon kinetigi ve katalizor
iliskisini” gosteren bir kavram haritasi hazirlamalar
istenebilir.

Performans Gdrevi: Antrendrlik égrencilerinden,
“10-12 yag grubu icin koordinasyon odakli antrenman
tasarlamalari ve uygulamalari” istenir ve bir analitik
rubrik ile performans degderlendirilir.

Portfolyo: "Beden Egitimi Ogretmenligi
ogrencilerinde, 6gretmenlik uygulamasi boyunca
go6zlemleri, ders planlari ve yaptiklari dersleri iceren
bir portfolyo olusturmalari istenebilir. Haftalik
gozlemleriicin yansitici gunlukler olusturmalari istenir.
Video ile Performans Analizi: Ogrencilerden tenis
dersinde, “servis atisi tekniklerini” videoya kaydedip
0z ve akran degerlendirme yapmalari istenir.

Performans Gérevi: Ogrenciler “hutbe veya vaaz
metni hazirlayip sunar,™iletisim ve icerik uygunlugu
rubrikle degerlendirilir.

Vaka Analizi/Olgu Sunumu: Ogrenciler, senaryo
geregi bir vatandasin faiz konusunda yasadigi “ahlaki
bir ikilem karsisinda islam distncesi perspektifinden
¢6zum” gelistirirler.

Yansitici Giinliikler: Ogrencilerden “Kuran-1 Kerim
o6gretiminde karsilasilastiklar pedagojik zorluklar”
Uzerine haftalik yansitma yazilari yazmalarristenir.

Performans Gérevi: Ogrencilerden, bir drnek
isletmenin muhasebe defterleri (veya dijital
muhasebe kayitlari) Gzerinden cari yil igerisinde
olusan stopaj vergisi yakuamlalUklerini tespit etmeleri,
ilgilikanun, oran ve kesinti turlerini belirlemeleri,
ardindan dogru beyan ve 6deme plani hazirlamalar
beklenmektedir.

Vaka Analizi/Olgu Sunumu: Ogrencilerden, yerel bir
kamu idaresi sinirlarinda yasandigi varsayilan bir su
kesintisi ve halk tepkisi vakasini analiz etmeleri
beklenmektedir. Vaka, kamu yénetiminin temel
fonksiyonlari (planlama, koordinasyon, iletisim, hesap
verebilirlik) gcergevesinde incelenmeli; 6grencilerden
kriz ydnetimi sUrecinde alinan kararlarin dogrulugunu,
kamu etigi agisindan uygunlugunu ve alternatif
politika 6nerilerini degerlendirmeleri istenir.
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Fakilte/
Birim

insan ve
Toplum
Bilimleri
FakuUltesi

Guzel
Sanatlar,
Tasarim ve
Mimarlk
FakuUltesi

Olgiilecek

Beceri ve

Yetkinlikler

Kaynak tarama,
dokUmantasyon,
elestirel ve

analitik dustinme,

arastirma

tasarlama ve

uygulama,
sergileme ve
sunum becerileri,

yazil ve s6zIU

iletisim.

Estetik dUstnme,

Yaraticilk,

Elestirel
dlstnme, teknik
beceriler,
duyussal ve
psikomotor
beceriler, tasarim
becerileri.

Tablo 5.1. (devami)

Uygun 6D
Yontemi

Performans
Degerlendirme,

Projeye Dayali
Degerlendirme,

Portfolyo
Degerledirme,

Kavram
Haritalar

Vaka
Analizi/Olgu
Sunumu

Performans
Degerlendirme,

Otantik
Degerlendirme,

Portfolyo
Degerlendirme

Ornek Senaryolar

¢ Performans Goérevi: Arkeoloji 6grencilerinden

Universite bahgesi veya laboratuvar ortaminda
kurulan yapay kazi alaninda, buluntulari-siniflandirma,
belgeleme ve yorumlama sUrecini‘uygulamalari
istenir. Ogrencilerin performansi Kaziyéntemi ve ekip
calismasi, belgelerin dizeni ve dogrulugu, bulgularin
yorumlanmasi, zaman ydnetimi ve is glvenligi gibi
cesitli becerileri igeren bir analitik rubrik ile
degerlendirilir.

Portfolyo Degerlendirme: TUrk Dili 6grencilerinden
secki dosyasi seklinde “Edebi Tdrlerde Yaratici Yazma
Portfolyosu” baslikli, ddnem boyunca yazdiklari kisa
oykay, siir, deneme ve ¢dzimleme metinlerini iceren
bir dijital portfolyo hazirlamalari istenir. Ogrenci
performansi yansitma raporu, 6z degerlendirme
formu ve ¢esitli becerileri iceren (Dil bilgisi kurallarini
uygulama, yazili anlatim yetkinligi, yaratici yazma
becerisi, tUrlere uygun metin segimi vb. ) bir analitik
rubrikle degerlendirlir.

Vaka Analizi: Tarih bolimuU égrencilerinden, belirli bir
olayi (6r. Il. Mesrutiyet'in ilani) farkli kaynak ttrleri
(gazete, hatirat, arsiv belgesi) Uzerinden analiz ederek
elde ettikleri bilgileri sentezleyerek yorumlamalari
istenir. Ogrencilerin performanst, kaynak kullanimi,
elestirel ve analitik disinme, akademik yazim ve
sentez becerilerini iceren bir analitik rubrikle
degerlendirilir.

Performans Gorevi: Resim 6grencilerinden, canli
model veya obje karsisinda gézleme dayali bir resim
olusturmalari istenir. Olusturduklari resimle ilgili-akran
degerlendirmesi ya da 6z degerlendirmeformu
iledegerlendirme yapmalari beklenir.

Proje: Muzik 6grencilerinden “Yerel Ezgilerin Cagdas
Dazenlemesi” baslikli bir proje hazirlamalari ve bu
kapsamda 6égrencilerin, bir Turk halk ezgisini secip
¢agdas muzik formlarinda yeniden dizenlemeleri
istenir. Yaraticilik, teknik yeterlilik (armoni, ritim,
tempo), geleneksel-gagdas sentezleme gibi
becerileri analitik rubrik ile degerlendirilir.

Portfolyo: Resim bolimi 6grencilerinden secki
dosyasi seklinde “Sanatsal Gelisim Dosyas!”
hazirlayarak dénem boyunca Urettikleri calismalar,
eskizler, proje raporlari ve yansitici notlarini iceren
dijital veya basili portfolyo hazirlamalari istenir.
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Yapilandiriimis Grid Ornegi
Hitit Universitesi ilahiyat Fakultesi
Hazirlayan: Dr. Ogr. Uyesi Abdullah CAKIR

BOLUM/PROGRAM ILAHIYAT
DERS islam ibadet Esaslari
YARIYILI 1.Yanyil

Ibadetlerin hikidimlerini agiklar.

ibadetleri sartlarina uygun olarak yapar.

KAZANIM/DOC ibadetler konusunda karsilastigi problemleri gézer.

Fikih kitaplarinin ibadet bélumlerinde gegen kavramlara hakim olur.
Grup olarak ¢alisma becerisi kazanir.

KAZANIMIN BIiLiSSEL

DUZEYi e

ONERILEN SURE 4 ay

OLCME ARACI Portfolyo

PORTFOLYONUN ICERIGi

1. Dersin kaynaklarinda soru ¢ikartilacak konulari belirlemesi.

2. Bu konular okuyup her sayfadan en az Ug¢ soru ¢ikartmasi.

3. Mizakere yapacagi 4 kisilik grubu belirlemesi.

4. Cikardigi sorularin cevaplarini yazili hale getirmesi.

5. MUzakere yapilacagi tarih ve saatleri belirlemesi.

OGRENCIDEN 6. Muizakere yaparak yazdigi sorularin cevaplarini anlasilir bir sekilde her hafta
BEKLENEN mUzakere grubuna anlatmasi.

7. Uygulama yapilabilecek imamlik ve kefenleme gibi konulardan birisini segip
uygulama yapmasil.

8. Derste sorulan sorulara dogru cevap vermesi.

9. Derste anlamadigi meseleleri 6rnek isteyerek aciklanmasini talep etmesi.
10. Derste ders diginda islerle mesgul olmamasi.

11. Derse zamaninda gelip zamaninda gitmesi.

DEGERLENDIRME Portfolyo Degerlendirme Olgegi: Oz Degrerlendirme ve Hoca Takibi

1. Ogrencilerin hazirladigi sorular alinir ve égrencilere esit bir sekilde dagtilir.

2. Her hafta muzakere yapip yapmadigi sorulur.

3. Muzakere gruplarinda pasif olan kisilerle konusulur, gerekirse gruptan ekleme
cikarmayapilr.

4. Derste ilgisiz 6grenciler tespit edilip motive edilir.

5. Uygulamasi olan konularin uygulamasini yapip yapmadigi kontrol edilir.

GERI BiLDiRIiM
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PORTFOLYO YONERGESI

Sevgili ddrenciler bu portfolyoda;

1. Konunuzu dersin kaynadi varsa o kaynaktan belirleyin.

2. Her sayfadan en az U¢ soru gikartin.

3. Mizakere grubunu beraber hareket edecediniz arkadaslardan olusturun.

4. MUzakere grubu disinda kalanlar dersin hocasina bilgi versin.

5. MUzakerelerde birtakim sorunlar ¢ikarsa vakit tayin etme gibi ilk 6nce anlasarak ¢ozmeye ¢alisin.

6. MUzakerelerde anlasma olmamasi durumlari igin her hafta bir mtzakere baskani segilip onun kararina
uyulsun.

7. Dersin kaynagi disinda DIA maddeleri gibi yardimei kaynaklara basvurabilirsiniz.

8. Sorularin cevaplarini kagitlara kendi ciimlelerinizle yazin. MUzakere grubu arkadaslariniza kagittan okumadan
sadece hatirlamak icin bakarak sorularin cevaplarini anlatin.

9. Her hafta yapilan mUzakereleri ve kimin katildigini hocaya mesaj olarak atin.

9. Derste sordugum sorulara dogru cevap verme arti puan olarak degerlendirilecektir.

10. Devamsizlik yapmamak arti puan olarak degerlendirilecektir.

11. Cuma imamligi uygulamasindan énce dersin hocasina gelip prova yapilmalidir.

12..Cenaze yikama ve kefenleme uygulamasi i¢in dersin hocasiyla gelip konusulmalidir.

13. Uygulamalar yapildiktan sonra dersin hocasina bilgi verilmelidir.

14. Dénem ortasinda vize ve ddnem sonunda final sinavlarindan énce soru ve cevaplarin gikarildigi kagitlar her
muzakere grubu bir araya getirip zimbalasin. Ders notu olarak kullanilabilir.

15. Kagit olarak A4 kagidi kullanilsin. Defter veya baska tar kagitlar kullanilmasin.

Portfolyonun gereklerini yerine getirmeden énce sunlara dikkat etmelisiniz:

Portfolyo kapsaminda sizden istenen isler sizin dersi iyi 6grenmeniz icindir. Bu sebeple bu isleri samimi bir
sekilde yapmali, yapmis olmak igin yapmamalisiniz. Ayrica bu degerlendirme sekli sizin 6grendiginizi daha dogru
bir sekilde tespit etmeyi saglayacaktir insallah. ihtiyag duydugunuzda dersin hocasina 7/24 saat mesajla
danisabilirsiniz.

Miizakereye hazirlanirken ve yaparken sunlara dikkat etmelisiniz:

Arastirmacigin ders kitaplariniz, dergiler, gevrim ici kaynaklar ve kuruluslardan yararlanabilirsiniz. Calismanizda
elde edeceginiz bilgilerin bilimsel nitelikte ve ispatlanabilir oldugundan emin olunuz. Gerekirse birden fazla
kaynagdi kullanarak ulastiginiz verilerin dogrulugundan emin olmalisiniz. Mizakerelerde gincel konulardan
ornek getirebilir, anlatan arkadaslariniza soru sorabilirsiniz.

Miizakerede yazili olarak elinizde bulunmasi gereken notun asagidaki bilgileri icermesine dikkat
etmelisiniz:

1. Sorunun kendisi.

2. Cevap baslgi ve cevabin kendisi.

3. Cevabin sonunda cevabin alindidi kaynagin ismi, yazari ve sayfasi.
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Faaliyetler 1. Ay 2. Ay 3. Ay 4. Ay

Konu ve sayfa araliklarini belirleme

Mduzakere gruplari olusturma

Sorulari dagitma

MUzakere yapma

MuUzakereleri takip etme

Derse katilimi gézlemleme

Uygulama yapmak isteyen 6grencileri tespit etme

Uygulamalarin yapildigini kontrol etme

PORTFOLYO DEGERLENDIRME OLCEGi
Asagidaki degerlendirme 6l¢egdi portfolyo hangi 6lgUttlere gore degerlendirilecedi konusunda sizlere bilgi vermek
icin hazirlanmistir. Protfoydeki etkinliklerin puanlari toplam puanin-belirlenmesinde kullanilacaktir.

Gelistirilmesi

Portfolyo Etkinlikleri Mikemmel iyi Orta
Gerek

Muzakere grubundaki uyumu.

Muzakerelere devam durumul.

Muzakere cevaplarinin okunakli ve anlasilir olmasi.

Anlatilanlarin dinleyiciler tarafindan ne kadar anlasildig.

Derse katilimi.

Derselere devam durumui.

Uygulamali konularda uygulama yapmasi.

Derste baska seylerle mesgul olmayarak dersi dinlemesi.

Anlamadigi konularda soru sormasi.

Bu dlcekte alinabilecek en yuksek puan 36, en dusik puanise 9’dur.

? T.C. Hitit Universitesi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Rektorluk, Merkez/(;orum

@hitit.edu.tr/tr/uzem n ¥ huzem@hitit.edu.tr



Oz DEGERLENDIRME FORMU

AdI Ve SOYAAL: ...ccieneineeneinunsnsssesssssssscssasssnossasssssaes
Bu form kendinizi degderlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Calismalarinizi en-dogru yansitan segenegdi X ile
isaretleyiniz. Bu 6z degerlendirme formundan alinabilecek en ylUksek puan 18, en dustk puan ise é'dir.

Beceriler Her Zaman| Bazen [Hicbir Zaman

Yonergeyi izledim.

Calisamalarim sirasinda degisik materyaller kullandim.

Etkinliklerimi calisma takvimine uygun olarak gergeklestirdim.

Anlamdaigim yerlerde 63dretim elemanima danistim.

Anlatim seklimi begendim ve arkadaslarimin da begendigini dtstntyorum.

Grup olarak galisma becerisi kazandim.

ibadetleri iyi bir sekilde 6grendim.

Fikih kitaplarindaki ibadetle alakali konulari okuyup, anlayabilirim.

Dersin kendisini ve protfolyo etkinlikleri igin eklemek istediklerin varsa buraya yazabilirsin.

- Bu portfolyo etkinliklerinden en ¢ok zorlandidin hangisi:
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&z VE AKRAN DEGERLENDIRME

Bu form grup olarak galismalarinizi degerlendirmek tGzere hazirlanmistir. Asadidaki her ifadeyi okuyunuz. Bu ifadelere gore,
once gruptaki arkadaslarinizi son stGtunda ise kendinizi degerlendiriniz.

Buna gore; 5: Cok iyi, 4: iyi, 3: Orta, 2: Kabul edilebilir, 1: Gelistirilmesi gerekir seklinde her bir kriteri derecelendiriniz.

Derecelendirme Yapan Ogrencinin Adi ve Soyadt:

1.0grencinin | 2.0grencinin | 3.0grencinin | 4.0grencinin 5.0grencinin | Ben
Performans gorevi Adi/Soyadi Adi/Soyadi Adi/Soyadi Adi/Soyadi Adi/Soyadi
oéncesi / sureci / sonrasi
davranislar | e SR S N, \ N [

Konu ile ilgili temel
kavramlara hakimdir.

Yazisi gUzeldir.

Sinifta rahatsiz edici
davraniglardan
kacinmistir.

MuUzakerelerde uyumlu
davranmistir.

Muzakerelerde Sorularin
cevaplarini anlasilir
anlatmistir.

Muzakere randevu
tarihlerine uymustur.

Yardim istedigimde
yardimci olmaktan
kacinmamistir.
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Kavram Haritasi Ornegi
Hitit Universitesi ilahiyat Fakultesi
Hazirlayan: ilayda ERASLAN

BOLUM/PROGRAM ilahiyat

DERS islam lbadet Esaslari

YARIYILI 1. Yariyil

KAZANIM/DéQ Namazin tanimi, &nemi, ¢esitleri ve vakitlerini bilir.

KAZANIMIN BILiSSEL

. : Anl
DUZEYi rama
ONERILEN SURE 10 dakika
OLCME ARACI Kavram haritasi
OGRENCIDEN N o NN TR
BEKLENEN Ogrencilerin bir konuda resmin bUGtintnud nasil gérduklerini ortaya koyar.
Kavram haritasinin dederlendirilmesi butincul ya da analitik rubrikler ile
yapilabilir. Dogru yerlestirilen her kavram 1 (bir) puan olarak degerlendirilecektir.
Kavram haritasinda yerlestiriimesi istenen 10 tane kavram oldugundan
6grencinin alabilecegdi en yuksek puan 10 x 1 =10dur.
5 :Agikga gorultyor -------- 1: Cok yetersiz
Olgit agisindan zengin --------- Olctd yansitmiyor.
(ramaniraye ) ((Faiayn. )
DEGERLENDIRME . e
@ -
Bl e Q&bnmes ) &
NAMAZ .

CEMAATLE
Kiinmas sgrftir namaz
Ceswykesimr

Cuma namazi
Ramazan

Kurban

Vitir
namazi

GERI BiLDiRIM

« Ogrencilerin neyi 6grenip neyi 6grenmediklerini tespit edilir.

« Ogrencilerin kavramlara ytkledikleri anlamlar mkesfedilir.

o _Ogrencilerin farkli kavramlar arasinda kurduklari baglantilar anlasilir.
o Ogrenciler kavram yanilgilarini ortaya cikarir.
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Yanda "namaz" konusu ile ilgili bir kavram haritasi verilmistir.
Verilen ipuglarindan hareketle “?” ile belirtilen yerlere gelmesi gereken kavramlari yaziniz.
Ayni ipucunu birden fazla boslugun cevabi olarak kullanabilirsiniz.

( 277 ] Farz-1 Ayin )
2?2? ¢
\ 5 vakit ??2? )
namaz 5 vakit namazin sUnneti)
\ FARZ . e Sabah

o)

/

- e Teravih namazi L4 ?7?
¥ \ o Ogle ( J
! ?2?77?
Cenaze namazi ) o . 222 (- k ) .
[\ ' n H
%0 o Aksam <~ Evvabin namazi ) b'\k
2 el e vatsi N 3
A ; a
' o
% .
NAMAZ
E) o %
s P
% & I
B cmme gl i <.
< PERCY h “

AN

<
CEMAATLE Saneeks i \ VACIP
NAMAZ [ Z ).

(22

Kllmmay/\ér
Cesittir Cesittir
??7? ]

Vitir
Ramazan Kurban namazi

Kavram Haritasi Degerlendirme Rubrigi (Biitincil Yaklagim)

Puan

Tanim

Kavram haritasi olagantstu duzeyde net, duzenli ve kapsamlidir. TUm ana ve alt kavramlar dogru sekilde temsil edilmis,
anlamli baglantilar olusturulmus ve baglantilar agikga etiketlenmistir. Hiyerarsik yapi gtglidur ve kavramlar arasinda
butunluk vardir. Yaratici bir tasarim ve 6zgun bir yaklasim sergilenmistir.

Kavram haritasi genellikle duzenli ve kapsamlidir. Cogu ana ve alt kavram dogru sekilde temsil edilmistir. Anlamli
baglantilar olusturulmus, ancak bazi baglantilar acikca etiketlenmemistir. Hiyerarsik yapi genel olarak saglamdir. Tasarim
yeterince etkili ve okunabilirdir.

Kavram haritasi temel dlizeyde netlik ve dlizen saglar. Ana kavramlarin gogu dogru temsil edilmis, ancak bazi dnemli
kavramlar eksiktir veya yanlis yerlestirilmistir. Anlamli baglantilar olusturulmus, ancak baglantilarin bir kismi zayiftir.
Hiyerarsik yapi yer yer eksiklik géstermektedir. Tasarim basit ancak iglevseldir.

Kavram haritasi sinirli netlik ve dizen sunar. Ana kavramlarin bir kismi'dogru temsil edilmemistir ve alt kavramlar eksiktir.
Baglantilar genellikle anlamsiz veya eksik, etiketlendirme yetersizdir. Hiyerarsik yapi zayiftir ve haritanin genel mantigi
belirsizdir. Tasarim yetersizdir.

Kavram haritasi ciddi eksiklikler tasir ve dlzenli dedildir. Ana ve alt kavramlar yanlis veya eksik sekilde temsil edilmistir.
Anlamli baglantilar yoktur veya tamamen anlamsizdir. Hiyerarsik yapi bulunmamaktadir. Tasarim kafa karistirici ve
etkisizdir.
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SPOR
BILIMLERI
FAKULTESI
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Performans Gorevi
Hitit Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
Hazirlayan: Do¢. Dr. Sema CAN

BOLUM/PROGRAM ANTRENORLUK EGITiMi
DERS Spor Masaji
YARIYILI 1. Yaniyil

e Masajin tarihsel gelisimini aciklar.

e Spor masajltekniklerini uygular.

KAZANIM/DC')(; e Anatomikyaplyl tantyarak uygun masaj tekniklerini secer.
e Masaj manipulasyonlarini vicut tiplerine gére uygular.

e Vicudun bélumlerine gére masaj manevralarini tasarlar.

KAZANIMIN BILi$SEL

DUZEYi Uygulama
ONERILEN SURE 10 Dakika
OLCME ARACI Derecelendirme Olgegi (Rubrik)

Teorik bilgi ve teknik uygulama kapsaminda masaj becerilerinin gelistiriimesidir. Bu
OGRENCIDEN BEKLENEN baglamda 6grenci, masajin tarihsel gelisimi hakkinda bilgi sahibi olur ve derste
kazanilan becerileri performansa déntstardr.

Rubrikte belirtilen her bir beceri igin puanlama araligi verilmistir. Ogrencinin 4

DEGERLENDIRME
GERLEWR bdlimden de aldigi puanlarin toplami nihai sonucu vermektedir.

Envanter yapim galismasina gére her 6grencinin yaptigi envanter, degerlendirilerek
GERi BiLDiRIM guclu zayif yonleri belirlenir. Buna gore égrencilerin durumuna gére 6grenme
eksikliklerini gidermeye yonelik calisma yapmasi 6nerilir.
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Spor Masaji Dersi Degerlendirme Formu
Ogrencinin Adi ve Soyadt:
Ogrenci Numarasi:

1. Teorik Bilgi ve Kavrayis (30 Puan)
26-30 Puan: Masajin teorik temelini mukemmel sekilde agikliyor, dodru terminoloji kullaniyor.
20-25 Puan: Masajin teorik temelini genelde dogru sekilde agikliyor, ancak bazi eksiklikler var.
15-19 Puan: Masajin teorik temelini kismen dogru agikliyor, 5nemli eksiklikler mevcut.
0-14 Puan: Masajin teorik temelini anlamakta guicluk ¢ekiyor.

Verilen Puan: ____ /30

2. Teknik Uygulama ve Dogruluk (40 Puan)
36-40 Puan: TUm masaj tekniklerini dogru, gavenli ve etkili bir sekilde uyguluyor.
30-35 Puan: Tekniklerin gogunu dogru sekilde uyguluyor, ancak kliglk hatalar yapiyor.
20-29 Puan: Tekniklerin uygulamasinda énemli eksiklikler veya yanligliklar mevcut.
0-19 Puan: Teknikleri dogru sekilde uygulamakta ciddi gucluk cekiyor.

Verilen Puan: ____ /40

3. Hijyen ve Giivenlik Kurallari (20 Puan)
18-20 Puan: Hijyen ve glvenlik kurallarini eksiksiz olarak uyguluyor.
15-17 Puan: Hijyen ve guvenlik kurallarini genel olarak uyguluyor, ancak ktguk eksiklikler var.
10-14 Puan: Hijyen ve glvenlik kurallarinda énemli eksiklikler mevcut.
0-9 Puan: Hijyen ve guvenlik kurallarini uygulamakta basarisiz.
VerilenPuan: ____ /20

4. Zaman Yonetimi (10 Puan)

9-10 Puan: Verilen sire icinde tUm goérevleri eksiksiz tamamliyor.

7-8 Puan: Gérevlerin cogunu zamaninda tamamliyor.

5-6 Puan: Gorevleri tamamlamakta zaman zaman gecikiyor.

0-4 Puan: Gorevlerini zamaninda tamamlamakta ciddi zorluk ¢ekiyor.
Verilen Puan: ____ /10

Toplam Puan: /100 Egitmenin Adi ve imzast:
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Performans Gorevi
Hitit Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
Hazirlayan: Dr. Ogr. Uyesi Turgut YILDIRIM

Uygulama 1 (Parmak Pas) - 30 puan

e Duvarda yukarida 2.5 m yUkseklikte yatay bir gizgi
olacak.

¢ Yerde de duvardan 2.5 m uzaklikta bir ¢izgi olacak.

e Sporcu bu yerdeki gizginin gerisinde duracak.

e Sporcu parmak pas (Ustten pas) pozisyonunda
olacak.

o Ogrencitopu duvardaki 2.5 m yiksekligindeki
gizginin Ustinde parmak pas yapliyor olacak.

o 25 saniyede kac tane dogru pas yapacak.

¢ Her bir pas 1.5 puan olarak dederlendirilecek.

o Ogrencinin bu bélimden algagi max. Puan 30
puandir.

Uygulama 2 (Manset Pas) - 30 puan

e Duvarda yukarida 2.5 m yUkseklikte yatay bir ¢izgi
olacak.

¢ Yerde de duvardan 2.5 m uzaklikta bir gizgi olacak.

e Sporcu bu yerdeki gizginin gerisinde duracak.

e Sporcu manset pas pozisyonunda olacak.

o Ogrencitopu duvardaki 2.5 m yiksekligindeki
¢izginin Ustinde manset pas yaplyor olacak.

o 25 saniyede kag tane dogru pas yaptigi sayilacak

¢ Her bir pas 1.5 puan olarak degerlendirilecek.

« Ogrencinin bu bélimden alacagi max. Puan 30
puandir.

Uygulama 3 (Servis ) — 30 puan

« Ogrenci servis bélgesinde hazir bulunacak.

e Her 6grencinin 5 servis atma hakki olacak.

o Servis kurallara uygun sekilde atilacak.

o Ogrenci kurallara uygun bir sekilde attigi her bir
servisten 6 puan alacak.

o Ogrencinin bu bélimden alacagi max. Puan 30
puandir.

Uygulama 4 (Oyun ve Kural Bilgisi ) - 10 puan
» Ogrencinin oyun ve kural bilgisi degerlendirilecek
o Ogrencinin bu bélimden alacagi max. Puan 10
puandir.
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SERVIS

ET
Sira PARMAK PAS Mi’:i . Smag Toplam Puan
No ADI SOYADI 20 Puan Alttan Tenis 20 Puan 100

20 Puan Servis Servis

20 Puan 20 Puan
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GUZEL
SANATLAR,
TASARIM VE

MIMARLIK
FAKULTESI




Performans Gérevi Ornegi

Hitit Universitesi Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Hazirlayan: Dr. Ogr. Uyesi Elif DOGRU

BOLUM/PROGRAM MUZIK
DERS Koro |
YARIYILI 3. Yariyll
* Dogru solunuma dayali ses Uretebilme, sesi dogru yerde dodru entonasyonla
kullanma, beraber homojen ses elde etme becerileri gosterir.
¢ Duzeye uygun segilmis tek sesli ve goksesli koro eserlerinde ayrintili teknik ve
KAZANIM/DOC muzikal; nota, cimleleme, ifade galismalar gésterir.

o Eslikli ve esliksiz séyleyebilme becerisi uygular.
¢ Koro kulttrd ve koro disiplinine iligkin temel konularda, koro Gyelerinin
birbirleriyle ve sefle iletisimi konularinda bilgi ve bakis acgisi gelistirir.

KAZANIMIN BILISSEL DUZEYi | Analiz
ONERILEN SURE 15 dakika
OLCME ARACI Rubrik

OGRENCIDEN BEKLENEN

* Objektif ve adil bir dederlendirme sistemi saglamak.

« Ogrencilerin guclu ve zayif yonleri belirlemek.

» Egitim programi hakkinda geri bildirim sunmak ve daha etkili koro egitimi
saglamak.

» Ogrencilerin performans gelisimini izlemek.

DEGERLENDIRME

Koro dersi alan 6drencilerin performanslarini degerlendirmek igin kullanilabilecek
rubrik, bes temel boyut ve her boyut igin net dlgUtler icermektedir. Performans
degerlendirmesi icin 5 diizey belirlenmistir (1= Cok Zayif, 5 = Cok lyi).
Her bir boyut 1-5 arasinda puanlanir. Toplam puan, performansin genel
degerlendirilmesi igin kullanilir:

e Toplam Puan: 25 Uzerinden.

o Performans Seviyeleri:

o 22-25: MUkemmel Performans

« 18-21: lyi Performans

¢ 14-17: Orta Performans

¢ 10-13: Gelistirme Gerektiren Performans

¢ 0-9:Yetersiz Performans

GERI BiLDiRIM

Rubrik sonucunda 6grencilerin gésterdikleri performans sonuglarina gére
6grencinin gelistirmesi gereken konu alanlar tespit edilir ve égrenciye geri
bildirim verilir.
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Koro Dersi Ogrenci Degerlendirme Rubrigi
Koro dersi alan égrencilerin performanslarini degerlendirmek icin kullanilabilecek rubrik, bes temel boyut ve her
boyut icin net olgUtler icermektedir. Performans degderlendirmesi.icin 5 dlzey belirlenmistir (1 = Cok Zayif, 5 =

Cok Iyi).

1. Teknik
Beceriler

2. Ritim ve
Zamanlama

3. Muzikal
Yorum

4. Sahne
Performansi

5. Grup
Uyumu ve
Katilimi

1
(Gelistirilmesi

Gerekir)

Entonasyon
surekli yanlis,
artiktlasyon
belirsiz, vokal
kontrol zayif.

Surekli
senkronizasyon
kaybi, ritim
hatalari
belirgin.

ifade tamamen
eksik, dinamik
kullanim
yetersiz,
monoton.

Vacut dili
uyumsuz,
izleyiciyle
baglanti
kurulamadi.

Grup bilinciyok,
lideri takipte
blyuk eksiklik.

p)
(Kabul
Edilebilir)

Bazi dogru
entonasyonlar,
artiktlasyon
zayif, vokal
kontrol sinirli.

Ara sira ritim
hatalari, grup
uyumu zayif.

ifade zayf,
dinamikler az
ama yeryer
uygun.

Vacut dili
yetersiz,
baglanti kurma

girisimleri zayif.

Ara sira liderin
isaretleri takip
ediliyor, grup
uyumu zayif.

Genelde dogru
entonasyon,
artiktlasyon ve
vokal kontrolde
bazi hatalar.

Zamanlamada
genelde iyi,
nadiren kaguk
hatalar.

ifade fena degil,
dinamikler
genelde uygun
ancak derinlik
eksik.

Vacut dili kabul
edilebilir,
izleyiciyle sinirli
baglanti.

Genel olarak
lideri takip
ediyor, grup
uyumu zaman
zaman
bozuluyor.

Cogunlukla
dogru
entonasyon,
net
artiktlasyon, iyi
vokal kontrol.

Ritim dogru,
senkronizasyon
iyi, nadiren
kaguk
gecikmeler.

Cogunlukla
etkili ifade,
dinamikler
anlamli ve
yerinde.

iyi bir viicut dili,
izleyiciyle
genelde etkili
bir baglanti.

Grup iginde
uyum guglu,
lideri genelde
iyi takip ediyor.

5
(Gok iyi)

Muakemmel
entonasyon,
net ve temiz
artiklasyon,
UstUn vokal
kontrol.

Mukemmel
ritim, tam
senkronizasyon,
muzikal akis
kesintisiz.

Yaratici,
etkileyici ifade;
dinamikler
mukemmel bir
uyum iginde.

Ozguvenli,
profesyonel
vacut dili;
izleyiciyle gugla
bir bag.

Tam bir grup
bilinci, lideri
kusursuz takip;
mukemmel
uyum.
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INSAN VE
TOPLUM
BILIMLERI
FAKULTESI
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Proje Ornegi
Hitit Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Hazirlayan: Dr. Ogr. Uyesi Onder iPEK

BOLUM/PROGRAM ARKEOLOJi BOLUMU
DERS Muzeoloji
YARIYILI 5. Yaryil

e Muze kavramini anlar.

* MuUze bilimini ve mlzenin tarihi sUreg igerisinde geligimini kavrar.

e MuUze tarlerini, mUze bilimin ilkelerini ve disiplinlerarasi bilim dallarinin iligkilerini

KAZANIM/DOC inceler.

e Nesne merkezli mtzelerden toplum merkezli mizelere gegisi analiz eder.

o KUltarel aktarim, kaltdrler arasi iletisim, 6grenim, tartisma ve egitim alanlari olarak
muzeleri degerlendirir.

KAZANIMIN BILiSSEL

DUZEYi Anlama
ONERILEN SURE 1saat
OLCME ARACI Proje (Eser Envanter Yapimi)

e 2863 saylli yasada tanimlanan Korunmasi gerekli taginir kilttr ve tabiat varliklarini
6grenmesi.

e Yasada tanimi yapilan taginir kilttr varliklarinin tasnif ve tescil islemlerini
6grenmesi.

¢ Bilimsel esaslara gére tasnif ve tescile tabi tutulan taginir kiiltar varliklarindan
hangilerinin mizelere alinacagina karar verilmesi.

e Muzecilik kilavuzuna gére Devlet Muzelerinin koleksiyon kazanimini (varliklarin
muzeye giris sekillerini) ve uygulanacak iglemleri.

e MuUze koleksiyonunda bulunan kultar varliklarinin nitelik, nicelik ve kiymetleri ile
goérdukleri islemlerin kaydi olan envanterinin yapilmasi.

OGRENCIDEN BEKLENEN

ot

Ogrencinin yaptigi “envanter” asagidaki sekilde puanlanir:

Envanter Sicil Numarasi (0.5p), Kazi Numarasi (0.5p), Adi-Cinsi (1p), Gadi-Dénemi (1p),
Olculeri (1p), Muzeye Gelis Traihi, (0.5p), Muzeye Gelis Sekli, (0.5p), Mizedeki Yeri (1p),
Darp Yeri (sikke ise) (1p), Eserin Tanimi (3p).

DEGERLENDIRME

Envanteryapim galismasina gére her 6grencinin yaptigi envanter, degerlendirilerek
GERi BiLDiRIM guclu zayif yénleri belirlenir. Bu baglamda, 6grencilerin durumuna gére 6grenme
eksikliklerini gidermeye yonelik galisma yapmasi dnerilir.
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TASINIR KULTUR VARLIKLARININ ENVANTERLERININ YAPIMINA DAIR YONERGE

Sevgili 6grenciler bu yénergeye gore;
 Envanter Sicil Numarasi: Mlzeler i¢ Hizmetler Yénetmeliginin 19. ve 20. maddeleri geregince, yillar itibariyle muteselsil
sira numarasi verilir ve eserin tarinid belirtmek i¢in Arkeolojik eser ise (A), Etnografik eser ise (E), Sikke ise (S) harfleri
envanter numarasinin sonuna yazilarak (2024/1(A), 2024/1(E), 2024/1/(S) gibi), envanter kaydi yapilir.
e Kazi Numarasi: Kazi hanesine, kazi baskaninin verdigi numara yazilir.
e Adr: Eser anlasllir sekilde isimlendirilmeli, sayet varsa, parantez iginde, eserin yerel ve bilimsel adlari da bu haneye ilave
edilir.
e Maddesi: Eserin yapildigi malzemenin adi agikga, kisaltma yapilmadan yazilir.
¢ Bulundugu Yer: Kazidan gelmis eserler i¢in kazi yerinin adi yazilmalidir. Satin alinan, bagislanan, misadere edilen
eserlerin bulundugu il, ilce, bucak, kdy ve yerel mevkiin adi yazilir.
e Cagl / Dénemi: Eserin ¢adi ve yuzyill M.O. ve M.S. harfleri de belirtilerek yazilir.
o Olguleri: Eser dlgulerinde en az ti¢ 8lct yazilir. Olcl birimi cm cinsi olmalidir.
« Sikke Olcusu: Sikkenin en az iki 8lgust alinir. En genis yerinden capive kalinligi mm olarak yazilir. Agirhgr: Altin ve
gumus ise mutlaka tartilir ve gram olarak belirtilir.
o Muzeye Gelis Tarihi;
1.Kazidan gelen eserler icin mizece teslim alinan tutanaktaki tarih.
2.Bagislanan eser igin muizenin teslim aldidi tarih.
3.Satin alinan eserler icin Tasinir Gegici Alindisinin kesildigi tarih.
4.MUsadere edilen eserler icin kesinlesmis mahkeme karar tarihi, sayet temyiz edilmisse Yargitay karar tarihi esas alinir.
e Muzeye Gelis Sekli: Eserin kazidan, satin alma (kimden alindidi), musadere, bagis veya arastirma sonucunda geldigi
yazilidir.
o Eserin Kiymeti: Kiymet takdir komisyonu (U¢ Gyeden olusur), Gyeler tarafindan tasinir kultar ve tabiat varlidi icin
belirlenen degerlerin ortalamasi, eserin kiymeti olarak belirlenir.
e MuUzedeki Yeri: Eserin bulundugu dolap, vitrin, raf, cekmece ve sira numarasi, envanter ile repertuar defterinin ve
envanter fislerinin “MUzedeki Yeri” kismina kursun kalemle yazilir.
¢ Yayinlandigi Yer: Eserlerin yayinlanip yayinlanmadiklari arastirilip ilk bilimsel yayinlandiklari yer eser fisine de yazilmalidir.
B.Yayin kitap ise:
Kitabin adi, yayin yeri, yayin yili, sayfa no, levha no, yayini yapan bilimsel kurulusun adi ve yazarin adinin bas harfi ile soyadi
yazilacaktir. (Ornek: Ozgug, T. (1999). Kiltepe-Kanis: Ne$a Saraylari ve Mabetleri. Ankara: Tiirk Tarih Kurumu Basimevi:
Yayin Makale ise:
Makalenin-adi, yayinlandigi dergi, derginin sayisi, basim yili, sayfa no, levha no, dergiyi hazirlayan bilimsel kurulusun adi,
yazarin adinin bas harfi ve soyadi agikga yazilacaktir. (Ornek: Stiel A, Stiel, M. (2010). Baskent Sapinuva: Hitit Diinyasindaki
Yeri ve Onemi. Ed. Onder ipek, 1. Corum Kazi ve Arastirmalar Sempozyumu, Corum, 93-110 gibi.)
e Eser Tanimi: Her eser kendi 6zelligini yansitan; noktalama isaretlerive imla kurallarina uygun, ayrintil olarak agikga tarif
edilir. Tanimda, yapildigi maddeye, devrine yer verilmeyecedi gibi eserin adi da artik belirtiimemelidir.

Envanter yaparken sunlara dikkat etmelisiniz:

Tasinir kaltar varliklari ile ilgili yasa, ydnetmelik ve ydnergeleri &nceden arastirarak okumalisiniz. Envanter yapiminda
ozellikle, Mizeler ic Hizmetler Yonetmeligini, Muzecilik Kilavuzunu, Korunmasi Gerekli Tasinir Kultir Ve Tabiat Varliklarinin
Tasnifi, Tescili ve Mizelere Alinmalari Hakkinda Yénetmelik'i, Tasinir Mal Yénetmeliklerini bilmeniz gereklidir. Bunlara erisim
saglamak i¢in Kultar ve Turizm Bakanhgi, Kultur Varliklan ve Muzeler Genel MUdurligd’'niin web sayfasinda yer alan
Mevzuat bdlimUnden yararlanabilirsiniz. Bir eserin envanteri yapilirken envantere ait kaydedilecek bilgiler 5nceden
hazirlanmalidir. MUze demirbasina kayitl olan ve her bir sayfasi Mize MUhru ile mUharlenen Maze Envanter Defterine bir
eserin envanteri yapllirken higbir sekilde yanlis yazilmamal, yanlis yazilan kisimda silinti, kazinti olmamalidir. E§er yanlis
yazildi ise Uzeri okunacak sekilde cizilerek yanina paraf atilmalidir. Bilinmelidir ki bir eserin.envanterinin yapilmasi, o eserin
gelecek kusaklara aktarilmasidir.
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Oz DEGERLENDIRME FORMU

Adi ve Soyadi:

Bu form kendinizi envanter yapim surecindeki performansinizi dederlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Calismalarinizi

en dogdru yansitan secenedi X ile isaretleyiniz. Bu 6z degerlendirme formundan alinabilecek en yiiksek puan 18, en
dusuik puan ise 6'dir.

HER .
BECERILER ZAMAN
(3)

BAZEN HICBIR
(2) ZAMAN (1)

Konuiile ilgili mevzuati okudum.

Envanteryapimi 6ncesi 6n hazirlik yaptim. b

Calisma 6ncesi ve sirasinda diger benzer eserlerin envanter ||
tanimlarini inceledim. f

N S L - ——

Envanter tanimini istenilen kriterlere bagl kalarak yaptim. INJ

' Anlamadigim yerlerde 6gretim elemanima danistim. f
|

PRNAN VARY -
Verilen eserin envanterini istenilen élcttlere gére yaptim. {

Asagidaki maddeleri yaptiginiz envanter calismasini dikkate alarak cevaplayiniz.

+ Bu ¢alismada neler 6grendim?
« Bu ¢alisma sirasinda en iyi yaptigim seyler:

» Bu calismada en ¢ok zorlandigim béliimler:
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6z VE AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Bu form grup olarak galigsmalarinizi degerlendirmek Gzere hazirlanmistir. Asagidaki her ifadeyi okuyunuz. Bu ifadelere
gore, 6nce gruptaki arkadaslarinizi son situnda ise kendinizi degerlendiriniz.

Buna gore; 5: Cok iyi, 4: lyi, 3: Orta, 2: Kabul edilebilir, 1: Gelistirilmesi gerekir seklinde her bir kriteri
derecelendiriniz.

Derecelendirme Yapan Ogrencinin Adi ve Soyadi:

1.8grencinin 2.0grencinin 3.0grencinin 4.Ben

Performans gorevi 6ncesi / siireci / AL gayseved Gl T

sonrasi davraniglar

Konu ile ilgili mevzuata hakimdir.

Konuya iliskin 6n hazirlik ¢aligsmalari
yapmistir.

Eser envanter yapimi ile ilgili kavramlari
ogrenmistir.

Eserin envanter numarasini dogru yazmistir.

Eserin adi ve cinsini dogru yazmistir.

Eserin adi ve cinsini dogru yazmistir.

Eserin dl¢Ulerini istenilen kriterlere gére
yazmistir.

Eserin mizeye gelis tarihini dogru
yazmistir.

Eserin muzedeki yerini “Muzecilik
Kilavuzunda” belirtildigi gibi yazmistir.

Eser yayinlandi ise kaynakgasini dogru
yazmistir.
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Yapilandiriimig Grid Ornegi
Hitit Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakultesi
Hazirlayan: Dog. Dr. Esra KESKIN

BOLUM/PROGRAM Antropoloji
DERS Arkeolojiye Giris
YARIYILI 2. yariyil

Arkeolojide kronolojik olarak dénem &zelliklerini genel olarak-agiklar

Arkeoloji ve multidisipliner iliskide oldugu bilim dallarini gerektiginde kullanma
yénunde bag kurar.

Arkeolojide kullanilan yontem ve teknikleri tanimlar.

KAZANIM/DOC

KAZANIMIN BILiSSEL

DUZEYi Analiz

ONERILEN SURE 30 dk.

OLCME ARACI Yapilandiriimig Grid

SaRENCiagh oy oot st e | et Wil

amaclanmaktadir.

Yapilandinlmis grid tekniginde bir sorunun dogru cevabina ait puan hesaplanirken, o sorunun
cevabi niteliginde olmayan yanlis cevaplar da dikkate alinir. Clnkd bu teknikte 6grencilerin
ogrenmelerindeki eksikliklerin ve yanilgilann tespit edilmesi hedeflenmektedir. Bu amagla
ogrencilerden sorunun dogru cevabini uygun kutucuklardan bulmasi ve bunlan mantiksal bir
cercevede siralamasi istenmistir. Bu iki islemin dogru yapilip yapilmadigini tespit etmekiicin
asagidaki formul uygulanir:
C1/C2-C3/C4

e C1= Dogru segilen kutucuk sayisi

e C2=Toplam dogru

e (C3=Yanlis secilen kutucuk sayisi

e C4=Toplam yanlis kutucuk sayisi
Bu formUle gére 6drencilerin puanlar -1, 0 ve +1 arasinda degisir. Bu puani 10 puan Uzerinden
degerlendirmek icin dnce negatifligi ortadan kaldirmak amaci ile 1ile toplanir ve elde edilen sayi 5
ile carpilr.

DEGERLENDIRME

Degerlendirme sonuglari dikkate alinarak 6grenme eksikleri tespit edilen 63rencilere
geri bildirim verilir. 1. Soruyu yanlis cevaplayan 6grencinin “Arkeoljide tarihi kronoloji”
GERI BILDIRIM konusuna ydnelik calismalaryapmasi 6nerilir.

Degerlendirme sonucunda sinif genelinde 6grenme eksikliginin tespit edilmesi
durumunda ilgili konunun sinifta tekrar edilmesi 6nerilir.
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Asagida "Arkeolojiye Girig" dersi ile ilgili sorularin cevaplarinin yer aldidi kutucuklar yapilandirilmis gridde, sorular
ise yapilandiriimis gridin-altinda verilmistir.

Kutucuklardaki numaralari kullanarak sorulari cevaplamaniz beklenmektedir.

Ayni kutucugu birden fazla sorunun cevabi olarak kullanabilirsiniz.

1-Prehistorik

i 2- Asur Ticaret
Doénem @

4-Vabartum
Kolonileri Cagi y %

| 3-Hattusas

8-Hititler §
| Doénemi

| 6-Historik
Cag

| 10- Eski
Tung
Dénem

g : v = | 12- Yazilikaya
= = Al o b e

Soru 1: Anadolu’da yazi éncesi tarihi donemler hangileridir?

Cevap:1,7,9,11

Soru 2: M. O yaklasik 3000 civarinda Stuimerler tarafindan bulunan yazinin Anadolu gelmesi ve Anadolu'nun
yazili tarihe gegisi hangi ¢cagda olmustur?

Cevap: 2,6

Soru 3: Mezopotamya'dan Anadolu’da M.O. 2000-1750 yillari arasinda kervanlarla gelerek ticaret yapan
uygarlik ve kurduklari ticari merkezlere ne ad verilmekteydi?

Cevap:2,4,5

Soru 4: Anadolu'nun ilk merkezi devletini kuran ve imparatorluk haline getiren uygarlik hangisidir ve
baskentleri neresidir?

Cevap: 3,8

Soru: 5: Hititler ncesi Anadolu’da Corum ili ve gevresindeki alanda yasayan &zellikle Alahdyuk'teki
kral/prens mezarlarinin zengin buluntulara sahip olmasi nedeniyle dikkati ¢geken Hatti uygarliginin yasadigi
dénem hangi dénemdir?

Cevap: 10,1

Soru 6: Hititler Donemi’nde Baskent Hattusas’a gok yakin olan agik hava mabedi olarak kullanilan tapinagin
ismi nedir?

Cevap: 12

Soru 7: yonga, dilgi gibi aletlerin yapimi hangi gagda baslamistir?

Cevap:7,9, 1

Soru 8: Avcl ve toplayici toplumun ilk resim sanati érneklerini hangi dénemde goérilmektedir?

Cevap: 11

? T.C. Hitit Universitesi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Rektorluk, Merkez/(;orum

@hitit.edu.tr/tr/uzem H » huzem@hitit.edu.tr



Kavram Haritasi Ornegi
Hitit Universitesi Fen Edebiyat Fakiltesi
Hazirlayan: Dog¢. Dr. Erol KUYMA

BOLUM/PROGRAM Turk Dili ve Edebiyati
DERS Anlambilimine Girig
YARIYILI 1.Yariyil

Anlam, kavram, gdsterge, imge, metafor, tasarim ve baglam gibi

KAZANIM/DOG semantikle alakali terimleri agiklar.

KAZANIMIN BILISSEL

DUZEYi Anlama
ONERILEN SURE 10 Dakika
OLCME ARACI Kavram Haritasi
S&RENGIDEN Ogrencilerden “Goéstergebilim gergevesmde|Ig|I-|_ka\./ramIar| dogru sekilde
siniflandirmalari ve kavramlar arasinda anlamli-iligkiler kurarak kavram
BEKLENEN ‘ .
haritasini tamamlamalari beklenir.
Dogru yerlestirilen her kavram 1 (bir) puan olarak degerlendirilecektir.
Kavram haritasinda yerlestirilmesi istenen 10 tane kavram oldugundan
o6grencinin alabilecedi en yuksek puan 10 x 1=10'dur.
(a’"_l’GOMERGE ;r-_____\L
DEGERLENDIRME - b
| Gistereleri | Gostengeler
=1 [ Torert |
S L On Beliryl I:‘c'l):::ll?'
Opeibiiert Losyad
ke ) tarpe
Medersiz || Curghel | = Gérsel
giatenge
S Simge

Dubijie || Degtpme:

Kavramlariyanhs siniflandiran ya da kavram haritasina yanlis yerlestiren
6grencilerin “Gosterge gesitleri” konusunu tekrar etmeleri dnerilir. Dersi
alan égrencilerin gogunlugu kavramlari yanlis siniflandirmis veya
yerlestirmis ise ders sorumlusunun (6gretim elemaninin) “Gésterge
cesitleri” konusunu tekrar etmesi, eksik ya da yanlis édgrenmeleri
dlzeltmesi ve kavram yanilgilarini gidermesi dnerilir.

GERI BILDIRIM
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Asagida “Gosterge cgesitleri” ile ilgili kavramlar ve kavram haritasi iskeleti verilmistir. Kavram
haritasindaki bosluklara, asagida verilen kavramlari anlamli baglantilar olusturacak sekilde

yerlestiriniz.
Dogru yerlestirilen her kavram 1 (bir) puan olarak degerlendirilecektir. Alabileceginiz en yuksek
puan 10’'dur.
/\}V o N4
Gosterge Cesitleri lle llgili Kavram 4
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Yapilandiriimis Grid Ornegi
Hitit Universitesi Saglk Bilimleri Fakiltesi
Hazirlayan: Ars. Gér. Ahu Pinar TURAN

BOLUM/PROGRAM HEMSIRELIK
DERS Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi
YARIYILI 6. Yanyil

Ogrencilere; cocuk sagligi ve hastaliklar hemsireligi, aile merkezli
bakim, ilag uygulamalari, fiziksel degerlendirme, blyime gelisme
KAZANIM/D6(; dénemleri, vicut sistemlere yénelik cocuk hastaliklari, gocuk ihmal ve
istismart ile ilgili gincel konular hakkinda bilgi ve deneyim
kazandirmaktir.

KAZANIMIN BiLiSSEL

DUZEYi kil
ONERILEN SURE 20 dakika
OLCME ARACI Yapilandiriimis Grid

Ogrencinin, holistik hemsirelik yaklasimi gercevesinde cocugun
dogumdan ergenlik dénemi sonuna kadar normal bUyUme ve gelisim
6zellikleri ve sagliktan sapma durumlarini sistemlere gére inceleyerek
degerlendirebilmesini saglamak.

OGRENCIDEN BEKLENEN

C1= Dogru segilen kutucuk sayis,

C2=Toplam dogru kutucuk sayisi,

C3=Yanlis secilen kutucuk sayisi,

C4=Toplam yanlis kutucuk sayisi olduguna goére;

Formal:

(C1:C2) - (C3:C4)

Cikan sonug 1ile toplanip 5 ile ¢arpilirsa 6grencinin o sorudan aldigi
puan belirlenir.

C1=2,C2=2,C3=2ve C4=10dur.

DEGERLENDIRME

Degerlendirme sonuglarina gére konuya yonelik eksik konular
GERI BILDIRIM belirlenerek konu tekrari yapilirve gerekli 6grenme kazaninlarinin elde
edilmesi planlanir.
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S.1-Yukaridaki resimlerden hangilerinde enjeksiyon 45-60 derecelik agrile uygulanir?

Cevap:1-3

S.2- Yukaridaki resimlerden hangilerinde enjeksiyon 15 derecelik a¢i ile uygulanir?

Cevap:2

S.3- Yukaridaki resimlerden hangileri intradermal enjeksiyon uygulamasidir?

Cevap:2

S.4- Yukaridaki resimlerden hangilerinde vastus lateralis kasina islem uygulanir?

Cevap:l-3

S.5- Yukaridaki resimlerden hangilerinde ¢ocuklarin vicut sicakliklarinin dlgmek i¢in kullanilan aletler gosterilmistir?
Cevap:4

S.6- Yukaridaki resimlerden hangilerinde down sedromu tanisi olan ¢ocuklarin belirti bulgulari vardir?
Cevap:5-7

S.6- Yukaridaki-resimlerden hangilerinde tortikolis tanisi olan'.cocugun belirti bulgusu vardir?
Cevap:6-10

S.7- Yukaridaki resimlerden hangileri gocukta alt solunum yolu enfeksiyonu oldugunu gdsterir?
Cevap:12

S.8- Yukaridaki resimlerden hangileri sternokleidomastoid kasinin-hasar gérmesi sonucu olusur?
Cevap:6-10

S.9- Yukaridaki resimlerden hangilerinde Allis belirtisi bulunur?

Cevap:ll

S.9- Yukaridaki resimlerden hangileri bebeklerde enjeksiyon bélgesi olarak kullaniimaz?
Cevap:12

Bu sorularla 6grencilere anlatilan cocuklarda ilag uygulamalari ve fiziksel degerlendirmeler konulari hakkinda sorular
sorulmustur.
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IKTISADI VE
IDARI BILIMLER
FAKULTESI
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Tanilayici Dallanmig Agac Ornegi
Hitit Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Hazirlayan: Ars. Gér. Dr. Necmi OCAK

BOLUM/PROGRAM MALIYE
DERS Maliye Bilimine Giris |
YARIYILI 1. Yariyil

Maliye teorileri ve politikalarini bilir.

Kamunun varlik nedenini ve 6zel sektor ile farklarini kavrar.

Kamu gelir ve harcamalari konusunda temel kuramsal bilgiye sahiptir:
Temel iktisadi ve mali kavram bilgisine sahip olur.

KAZANIM/DOC

KAZANIMIN BILISSEL

DUZEYi Analiz
ONERILEN SURE 15 dakika
OLCME ARACI Tanilayici Dallanmis Adag
Sorular, konunun temelinden baslayip karmasik iliskilere dogru
S&RENCIDEN ilerlediginden, ogrenmdennlfonun‘urj fsﬁrkh beutIar|n| anlan?a3| bgklemr.
Sorularin dallanma yapisi, dgrencinin dnceki cevaplarina gére bir yol
BEKLENEN ) ) . v x - : . A\
cizmektedir. Bu sUreg, dgrencinin mantiksal bir gercevede duglinmesini
tesvik edecektir.
1.ifade: Dogru
2. ifade: Yanlis
3. Ifade: Dogru
4. ifade: Yanlis
DEGERLENDIRME o Ifade: Dogru

6. Ifade: Dogru

7. ifade: Yanlis

1. asamada dogru cevap verenler 15 puan, 2. asamada dogru cevap verenler
25 puan, 3. asamada dogru cevap verenler 60 puan almaktadir. Sorular
agacin dallari gibi yapilandiriimistir. Dallar bayGdUkge sorular zorlagsmaktadir.

Degerlendirme sonuglari dikkate alinarak 6grenme eksikleri tespit edilen
6grencilere geri bildirim verilir. 1. Soruyu yanlis cevaplayan 6grencinin kamu
GERI BILDIRIM maliyesinin temel amacina yonelik calismalar yapmasi dnerilir.
Degerlendirme sonucunda sinif genelinde 6grenme eksikliginin tespit
edilmesi durumundailgili konu sinifta tekrar edilecektir.
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4 D
4- Kamu
1. ¢ikis
harcamalari/kamu D
gelirleri, kamu kesiminin / S —
genel ekonomi
b, N icerisindeki Y\ 2. clkig
9- Belirli kalite D bUyUklugunt élgmede
N kullanilan élgtlerden
kosullarini saglayan AT
N mallar erdemli, dtigtik / . J
( D kalltedg sunulan kgmu \ e ™ \D// 3.cikis /.
) mallarl ise erdemsiz Y 5- Ozel butgeli idareler / N
olarak adlandirilir. merkezi yénetim \
\. s kurumlari arasinda yer 4. ¢ikis
1- Kamu maliyesi alir. Y
devletin gelir ve \ J
harcamalarini inceleyen
bilim dalidir. 7 ~ D
Ny . 5. ¢ikis
6- Il 6zel idareleri
\ yerel yonetimler /
kapsaminda yer 6. ¢clkis
Y .3- Digsalliklar D almaktadir. Y\
pozitif veya negatif A |
olabilirler. \ 7 \ D
7- Déner sermayeli > 7. ClkIS
isletmelerin tlzel
kisilikleri vardir. \) 8. clkis
L Jy
Puanlar
Cikislar 15 25 60 | Toplam
1. Cikig + - - 15
2. Cikis + - + 75
3. Cikis + + + 100
4. Cikis + + - 40
5. Cikis - + + 85
6. Cikig - + - 25
7. Cikis - - - o
8. Cikig - - + 60
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MUHENDISLIK
VE DOGA
BILIMLERI
FAKULTESI
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Yapilandiriimis Grid Ornegi
Hitit Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi
Hazirlayan: Ars. Gor. Emre Barig iRIS

BOLUM/PROGRAM ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI
DERS DEVRE ANALIZi | LABORATUVARI
YARIYILI 3. YARIYIL

Dersin amaci; Devre Analizi | dersinde gérulen teorik
bilgilerin laboratuvar ortaminda uygulamalarini yaparak
KAZANIM/DOC pratik bilginin de edinilmesidir. Olgme aletlerini
kullanmayi 6gretmek ve devre teorisi ile ilgili kavramlari
uygulamali olarak ger¢cekleme becerisi kazandirmaktir.

KAZANIMIN BILISSEL DUZEYi | CozUmleme

ONERILEN SURE 20 dakika
OLCME ARACI Yapilandiriimis Grid

Ogrencinin, verilmis devreleri tantyabilmesi,
komponentlerin seri-paralel baglantilari anlayabilmesi,
OGRENCIDEN BEKLENEN devreleri breadboard tizerinde kurabilmesi ve deney
foyunde belirtilen akim ve gerilim élgumlerini
yapabilmesi.

C1= Dogru secilen kutucuk sayisl,

C2= Toplam dogru kutucuk sayis,

C3=Yanlis secilen kutucuk sayisl,

C4=Toplam yanlis kutucuk sayisi olduguna gore;
DEGERLENDIRME Formuil:

(C1.C2) - (C3:C4)

Cikan sonugc lile toplanip 5 ile carpilirsa égrencinin o
sorudan aldigi puan belirlenir.
C1=2,C2=2,C3=2veC4=10dur.

Degerlendirme sonuclarina gére konuya yonelik eksik
GERI BILDIRIM konular belirlenerek konu tekrari yapilirve gerekli
dgrenme kazaninlarinin elde edilmesi planlanir.
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S.1-Yukaridaki resimlerden hangilerinde diren¢ mevcuttur ?

Cevapl-5-6-7

S.2-Yukaridaki resimlerden hangilerinde seri baglanmis komponentler mevcuttur?

Cevap: 1

S.3- Yukaridaki resimlerden hangilerinde paralel baglanmis komponentler mevcuttur?
Cevap:5-6-12

S.4- Yukaridaki resimlerden hangileri bir kondansatér ya da bobinin akim-zaman grafigi olabilir?
Cevap:10-11

S.5- Yukaridaki resimlerden hangilerinde bulunan devreler cevre akimlar yéntemi ile
¢ozulebilir?

Cevap:1-5-6-12

S.6- Yukaridaki resimlerden hangilerinde bulunan dtgum gerilimleri yéntemi ile ¢ézulebilir?
Cevap:1-5-6-12

S.7- Yukaridaki resimlerden hangilerinde bobinveya kondansatér mevcuttur?

Cevap:2-3-12

S.8- Yukaridaki resimlerden hangileri devrelerin lehim gerekmeksizin kolaylikla kurulmasini
saglar?

Cevap: 4

S.9- Yukaridaki resimlerden hangileri dogru akim altinda yeteri kadar zaman gectiginde acik
devre gibi davranir?

Cevap: 3

S.10- Yukaridaki - resimlerden hangilerinde bulunan devre elemanlarinin harcadigi gu¢
hesaplanabilir?

Cevap:1-2-3-5-6-7-12

Bu sorularla 6grencilerin devre komponentlerini taniyabilmesi, komponentlerin farkl elektrik
sinyalleri altinda davranis bigimlerini ve paralel-seri baglanti bigimlerini -ayirt edebilmesi
Slculmustar.
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