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KADRO VEYA POZiSYONUN

BIiRIMIi/ALT BiRiMi Meslek Yiiksekokulu
STATUSU Akademik Personel
GOREVi Miidiir

BAGLI BULUNDUGU YONETICi Rektor

A. GOREV/ISLERE ILISKIN BIiLGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI

Hitit Universitesi Rektdriiniin onay ile {ic yilligma atamr. Siiresi biten Miidiir tekrar atanabilir. Genel olarak
Yiiksekokulun akademik ve idari yonetiminden sorumludur.

2) GOREV/IS YETKI VE SORUMLULUKLAR

e Yiiksekokul kurullarina bagkanlik etmek, Yiiksekokul kurullarinin kararlarini uygulamak ve Yiiksekokul birimleri
arasinda diizenli caligmay1 saglamak,

e Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek,
o Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

o Yiiksekokul biitcesi ile ilgili 6neriyi ve biitge teklifini Rektorliige sunmak,

e Yiiksekokul birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak,

e 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

e Yiiksekokul Miidiirii; Yiksekokulun ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarmin alinmasinda Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIiKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak,

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda ag¢iklanan gérev tanimemz okudum.

Garevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiir ediyorum.
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