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KADRO VEYA POZiSYONUN
BIiRIMI/ALT BiRiMi Meslek Yiiksekokulu
STATUSU Akademik Personel
GOREVi Boliim Bagkani
BAGLI BULUNDUGU YONETICi Miidiir

A. GOREV/ISLERE iLiSKiN BILGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI

Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektorce ii¢ yil icin atanir. Siiresi biten bagkan tekrar atanabilir. Boliim baskani, boliimiin
her diizeyde egitim Ogretim ve arastirmalarindan, boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde
yiiriitilmesinden sorumludur.

2) GOREV/iS YETKI VE SORUMLULUKLAR

e Boliim kurullarina bagkanlik etmek ve boliim kurullariin kararlarini uygulamak,

e Boliime bagl birimler arasinda koordinasyon, iletisim ve igbirligini saglamak,

e Egitim 6gretim sistemi, mevzuat, metot gelistirme ve iyilestirme ¢alismalar1 yapmak,

e Boliim personelini ve 6grencileri kapsayacak sekilde teknik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin etkin
bir sekilde diizenlenmesini saglamak,

e Ders planlari, ders yiikleri, ders gorevlendirmeleri, gorevlendirme degisikligi, ders degisikligi, vb. islemleri
yiirlitmek,

e Bolimiin kalite giivence ve akreditasyon konularinda yiirttillecek ¢aligmalara 6nciilitk etmek ve bu hususlarda
calismak,

e Her akademik yilsonunda ve istenildiginde boliimiin idari, akademik, bilimsel ve diger faaliyetleri hakkinda
yiiksekokul miidiirliigiine rapor sunmak,

e Boliimiin tanitiminin yapilmasini, 6gretim elemani ve dgrencilerin sektorle iletisim ve igbirliginin kurulmasini ve
mezunlarla iligkilerin gelistirilmesini saglamak,

e 2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu kapsaminda Yiiksekokul Miidiirliigii tarafindan verilen diger gorevleri
yapmaktir.

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NIiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak,

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

o Yoneticilik niteliklerine sahip olmak, kendisine bagli birimlerin sevk ve idaresinin mevzuata uygun olarak yerine
getirmek,

e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak

ONAYLAYAN
Miidiir
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Bu dokumanda ag¢zklanan gérev tanimemz okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiiz ediyorum.
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