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1. Yonetici Ozeti

Bu rapor, dort donemde (2024-2025 Giiz, 2024-2025 Bahar, 2025-2026 Giiz, 2025-2026 Bahar) uygulanan
Ogretmenlik Uygulamasi Memnuniyet Anketine verilen 216 yanitin analizini icermektedir. Anket, 1-5

araliginda puanlanan 9 memnuniyet maddesi ile 2 agik uglu soru icermektedir.

Genel memnuniyet yiksektir: 9 maddenin birlesik ortalamasi 4.57/5, 4 ve 5 puan veren yanitlarin orani
%89.6'dir.

En yiksek madde “Mesleki gelisim” (4.69); en dusik madde “Rehberlik ve destek hizmetleri” (4.32)
olmustur. Uygulama 6gretmenine iliskin maddeler tutarh bicimde ylksektir; okul diizeyindeki destek ve
fiziki kosullar goreli olarak geride kalmaktadir.

Doénemler arasinda anlaml bir diisis goérilmemektedir. En genis katimli dénem olan 2024-2025 Giiz
(n=167) en diistik ortalamaya (4.53) sahiptir; diger donemlerin katihmi ¢cok disik oldugundan (n=9-26)
donemsel karsilastirmalar yon gosterici niteliktedir.

15 katilimcer (%6.9) ortalama puani 3,5'in altinda vermistir; bunlarin 14'i 2024-2025 Giliz dénemindendir.
Bu grubun acik uglu yanitlari uygulama 6gretmeni/bolim yonetimi kaynakl yasanan sorunlara isaret
etmektedir.

Katihmcilarin bildirdigi en sik zorluklar sinif yonetimi, fakilte dersleriyle ¢cakisan yogun haftalik uygulama
saati ve ders anlatma heyecanidir. En sik 6neriler uygulama siiresinin uzatilmasi, haftalik saatlerin yeniden
dlzenlenmesi ve stajyerlere daha fazla ders anlatma/aktif rol verilmesidir.

2. Kapsam, Veri ve Yontem

Veri, her dénem igin ayri toplanan Google Formlar yanitlarindan olusmaktadir. Dort dosya birlestirilmis, metin
alanlari (brans, okul adi) blyik/kiglk harf ve yazim farkliliklari agisindan normallestirilmistir. Memnuniyet
maddelerinde 1 = en dusik, 5 = en yliksek memnuniyet olarak yorumlanmistir.

Dénem Yanit sayisi

2024-2025 Gz 167
2024-2025 Bahar 26
2025-2026 Gliz 14
2025-2026 Bahar 9
Toplam 216
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3. Genel Memnuniyet Bulgulari

Maddelere gore ortalama puan (1-5)

Mesleki gelisim 4.69
Uyg. o4gr. iletisimi 4.67
Uyg. 6gr. ders isleyisinden fayda 4.65
Yapici geri bildirim 4.64
Uyg. 6gr. rehberligi 4.64
idareci yaklasimi 4.60
Okulun planlamasi 4.55
Fiziki ortam
Rehberlik ve destek hizmetleri
110 115 210 215 3:0 3:5 4:0 415 5:0

Sekil 1. Maddelere gére ortalama puan

Memnun (4-5) Disiik (1-2)

Mesleki gelisim 4.69 0.68 %94.4 %2.8
Uyg. 6gr. iletigimi 4.67 0.83 %90.3 %3.2
Uyg. 0gr. ders isleyisinden fayda 4.65 0.73 %92.1 %2.3
Uyg. 08r. rehberligi 4.64 0.86 %88.9 %3.7
Yapici geri bildirim 4.64 0.84 %92.1 %5.1
idareci yaklagimi 4.60 0.77 %93.1 %3.7
Okulun planlamasi 4.55 0.90 %87.0 %4.6
Fiziki ortam 4.40 0.82 %86.6 %4.2
Rehberlik ve destek hizmetleri 4.32 0.96 %81.5 %4.6

Tum maddelerde puan dagilimi (%)

%73.0
70 1
60
50 1
40 -
30 -

20 1 %16.6

101 %6.6
%1.4 %2.4

Sekil 2. Puan dagihmi
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Puanlarin %73.0'i 5, %3.8'i ise 1-2 diizeyindedir. Disik puanlar az sayida katilimcida yogunlagsmaktadir; bu
kisiler tim maddelerde disik puan verme egilimindedir. Bu durum, sorunlarin genel bir sistem sorunundan
cok belirli okul/uygulama 6gretmeni eslesmelerinde yasandigina isaret eder.

4. Donemsel Karsilastirma

Doénemlere gore genel memnuniyet ortalamasi

5.0 4,98

4.65 4.69

4.5 1

4.0 1

3.5 1

3.0 1

2.5 1

2.0 1

1.51

1.0 -
2024-2025 Guz 2024-2025 Bahar 2025-2026 Gz 2025-2026 Bahar
(n=167) (n=26) (n=14) (n=9)

Sekil 3. D6nemlere gére genel ortalama

2024-2025 Giz 2024-2025 Bahar  2025-2026 Giiz 2025-2026 Bahar

Fiziki ortam 437 4.35 4.50 5.00
idareci yaklasimi 4.56 4.69 4,57 5.00
Rehberlik ve destek hizmetleri 4.29 4.38 4.36 4.78
Okulun planlamasi 4.47 4.81 4.64 5.00
Uyg. 6gr. rehberligi 4.59 4.77 4.86 5.00
Uyg. 6gr. iletisimi 4.61 4.77 4.93 5.00
Uyg. 6gr. ders isleyisinden fayda 4.62 4.65 4.79 5.00
Yapici geri bildirim 4.58 4.81 4.86 5.00
Mesleki gelisim 4.68 4.62 471 5.00

Not: 2025-2026 Bahar (n=9) ve 2025-2026 Giiz (n=14) dénemlerinin Grneklemi ¢ok kiigiiktiir; tek bir katiimcinin puani
ortalamayi belirgin bicimde dedistirebilir. Bu nedenle dénemler arasi farklar istatistiksel olarak kesin bir iyilesme olarak
yorumlanmamalidir.
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5. Grup Bazli Analizler

5.1 Okul tiirti

Okul tirine gore genel memnuniyet

Lise (h=130)

Ortaokul (n=65)

Anaokulu (n=17)

ilkokul (n=4)

1.0 1.5 2.0 2.5 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0

Sekil 4. Okul tiiriine gére genel memnuniyet

Lise ve ortaokul uygulamalarinda memnuniyet ylksektir. Anaokulu (n=17) ortalamanin altindadir; ilkokul
grubunda (n=4) ortalama belirgin bigcimde dusuktir ancak 6rneklem ok kigtktlir. Okul 6ncesi ve ilkokul
uygulama kosullari ayrica gozden gegirilmelidir.

5.2 Brang
Brang (gruplanmisg) ‘ Yanit Ort.
Tiirk Dili ve Edebiyati 47 4.71
Din Kulttrd ve Ahlak Bilgisi 41 4.57
Diger 34 4.49
Muzik 28 4.77
Cocuk Gelisimi 17 3.99
Resim / Gérsel Sanatlar 14 4,94
Biyoloji 11 4.89
Tarih 11 3.86
Matematik 9 4.75
Beslenme ve Diyetetik 4 4.28

5.3 Fakiilte ve cinsiyet*®

Grup Yanit Ort. ‘
Fen Edebiyat Fakiltesi 17 4.63
Guzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi 28 4.84
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4 4.28
Cinsiyet: Erkek 10 4.93
Cinsiyet: Kadin 39 4.67

Bu gruplarda gézlenen farklar kiiciik érneklemlere dayandidindan (ézellikle Saghk Bilimleri, n=4) genelleme
yapilmamalidir.

* Yalnizca bu bilgileri iceren 49 6grenci yanitina gére
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5.4 Uygulama okullan

Yanitlarda yazim farkliliklari temizlense dahi yaklasik 100 farkh okul adi kaydi bulunmaktadir. En ¢ok yanit
gelen okullar Fatih Anadolu Lisesi, Corum Basogretmen Anadolu Lisesi ve Atatlirk Anadolu Lisesi'dir. Okul adi
serbest metin olarak alindigindan okul bazli saglikh bir siralama yapilamamistir; bu nedenle okul/6gretmen
listesinden se¢im yapilan bir form 6nerilir.

6. Acik Uclu Yanitlarin Degerlendirmesi

6.1 Karsilasilan en biiyiik zorluklar

Soruya 106 katilimci yanit vermistir; bunlarin 28'i (%26) herhangi bir zorluk yasamadigini belirtmistir. Kalan
yanitlar anahtar sozciiklere gore temalandiriimistir (otomatik kodlama; bir yanit tek temaya atanmistir).

En buyuk zorluklar (yanit sayisi)

Sinif yénetimi ve disiplin

Heyecan, 6zgiiven ve role uyum

Fakiilte dersleri ile gakisma / yogun saat

Diger

Fiziki kosullar ve kalabalik sinif

Uygulama 6gretmeni / kurum kaynakli sorunlar

Ulasim ve barinma

0.0 2.5 5.0 75 100 125 15.0 175 20.0

Sekil 5. Zorluk temalari

“Haftalik 8 saati tamamlamaya ¢calismak zorluk ¢ektirdi.”
“Faktilte derslerimle birlikte staj yapmakta zorlandim.”
“Cocuklari disiplinle yénetmek oldukg¢a zordu.”

“Okulda derse girdigim siniflar cok kalabalikti...”
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6.2 Oneriler

Oneri sorusuna 88 yanit gelmistir; %38'i 6neri olmadigini ya da siirecin yeterli oldugunu belirtmistir.

Oneri temalari (yanit sayisi)

Stajyerlere daha fazla ders anlatma / aktif rol
Diger

Uygulama suresinin uzatiimasi

Haftalik saatin azaltilmasi / yayilmasi
Uygulama 6gretmeni ve okul segimi / degisimi
Grup blyuklGgi ve sinif mevcudu

Fakulte dersleriyle gakismanin énlenmesi

Sekil 6. Oneri temalari

Oneriler arasinda celiski dikkat cekicidir: bir grup haftalik 8 saatin azaltilmasini isterken, bir baska grup siirenin
uzatilmasini ve daha fazla sorumluluk verilmesini talep etmektedir. Bu durum, sorunun toplam siireden ¢ok
planlama ve dagilimdan (fakulte ders programiyla uyum, haftaya yayma) kaynaklandigini distindirmektedir.

6.3 Dikkat gerektiren geri bildirimler

Az sayida yanit; uygulama 6gretmeninin tutumu, stajyerlere “6grenci/yardimci” gbéziiyle bakilmasi, rapor
glnlerine anlayis gosterilmemesi, ayni sinifta birden fazla stajyer bulunmasi ve bir bélim yénetimine iliskin
sikayetler icermektedir. Bu yanitlar sayica azdir ancak ciddidir; kisi adi icerenler bu raporda yer almamis, ilgili
birimin ham veriyi inceleyerek degerlendirmesi dnerilmistir. Sikayetlerin bir kismi 6gretmen degisimi ve okul
degisikliginin hizli yapilmasi talebini icermektedir.

7. Sonug ve Oneriler

o Uygulama 6gretmenlerinin rehberlik, iletisim ve geri bildirim performansi ile mesleki gelisim algisi ¢ok
yuksektir (ortalama 4,6 ve Uzeri). Siire¢ mevcut haliyle basaril kabul edilebilir.

o  “Rehberlik ve destek hizmetleri” ve “fiziki ortam” en disiik maddelerdir. Uygulama okullarina yonelik
bilgilendirme ve asgari standart (atolye, sinif, arag-gerec) calismasi yapiimalidir.

o Haftalik uygulama saatleri ile fakilte ders programlarinin ¢akismasi en sik yinelenen sorundur. Dénem
basinda uygulama giinlerini sabitleyen ortak bir takvim olusturulmalidir.

e Stajyerlere daha fazla ders anlatma, nobet ve 6lgme-degerlendirme gibi gorevler verilmesi yoniindeki
talep dikkate alinmalidir. Uygulama 0gretmenlerine yonelik “stajyerle c¢alisma” bilgilendirmesi
planlanmalidir.

e Uygulama oOgretmeni ya da okuldan kaynakli sorunlarda hizli midahale ve degisiklik mekanizmasi
tanimlanmali; ayrica anonim bir geri bildirim kanali olusturulmahdir.
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